CSORVAS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISEL O-TESTULETENEK
17/2003.(V.5.)
rendelete

Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisdi-testiilete és szervei Szervezeti és
Miikddeési Szabalyzatarol

(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Csorvas Varos Onkormanyzata 6nalléan - szabadompktatikus modon, széleskor
nyilvdnossagot teremtve - intézi a telepulés kdritggondoskodik a helyi
kozszolgaltatasokrol, a helyi kzhatalom 6nkormatiyizpusu gyakorlasaroél, a mindezekhez
szukséges feltételek megteremtékér

Csorvas Varos Onkormanyzatanak Képvidekstilete (a tovabbiakban: Képviséestilet) a
fenti elvekkel 6sszhangban, a helyi 6nkormanyzatiokzdlé6 mbdositott 1990. évi LXV.
torvény (tovabbiakban: Otv.) 18. §. (1) bekezdésdtapott felhatalmazas alapjan a
mukddésének részletes szabdlyait a szervezetiik8dasi szabalyzatrél sz6l6 kbvetkez
rendeletében hatarozza meg:

l. Fejezet

Altalanos rendelkezések

1.8.
Az dnkormanyzat neve, jelképei, kitiintetései, halymepei

(1) Az 6nkormanyzat hivatalos megnevezése: Csorgass Onkormanyzata (a
tovabbiakban: dnkorményzat)

(2) Székhelye: 5920 Csorvas, Rakoczi u. 17.

(3) Az dnkormanyzathoz tartoz6 kdzigazgatasi ter@€®25 hektar.

. eszak fall Kondoros és Oroshaza-Kiscsako tanyak,
. kelet febl Kétsoprony és Telekgerendas,
. déll Gerendas és Oroshaza,

nyugatrol Nagyszénas kdzigazgatasi tertlete blgaar
2.8.

(1) Az 6nkormanyzat jelképei: a cimer és a zasmlyek hasznalatat kilon 6énkormanyzati
rendelet szabalyozza.

(2) Az 6nkormanyzat cimere: allé csucsos talpligksittott cimerpajzs. Fél&ék medjeben
aranyszifi inggel fedett, harom aranysfihlzakalaszt tarté kar. Als6 z6ld négben az
"erdélyi hérics" aranyszinviraga.

! A preambulumot a 10/2007.(XI.1.) 6nkorméanyzatidelet modositotta.



(3) Az dnkormanyzat zaszlaja: szabalyos téglalaklalkbzépen fuddegesen osztott, bal
oldala halvanykek, jobb oldala fehér szikdzépen a varos cimere helyezkedik el. A cimer
alatt CSORVAS felirat lathato.

(4) A Képviseb-testilet tléstermében el kell helyezni a telepjdi®peit.

(5) A Képviseb-testllet hivatalos kor alaku pecsétjén, kozéepstagyar Koztarsasag cimere
van. A koriv fel$ részeén, két sorban az aldbbi széveg All:
"Csorvas Varos Onkormanyzatanak
Képviseb-testilete",
a koriv alsé részén pedig a "Csorvas" telepulésaaveltiintetve.

(6) A polgarmester hivatalos kor alaku pecsétjereb@én a Magyar Kdztarsasag cimere van.
A koriv felss részén a "Polgarmester”, az also részén pedigarvas" telepilésnév felirat
olvashaté.

3.8.

(1) A polgarmester gondoskodik arrél, hogy a telépiakossaga a nemzeti és helyi
Uunnepeket méltd médon megunnepelhesse.

(2) Nemzeti innepeinkl a Képviseb-testilet innepi Uléseken emlékezik meg.

(3) Unnepi tlésen keriil sor a "Csorvas Varosértftékplakett és a diszpolgari cim atadasara,
mely kitlintetések adomanyozasanak feltételeit kolthkormanyzati rendelet szabalyozza.

(4) Az dnkormanyzat helyi Gnnepei:

- a marcius 15-ei nemzeti Unneplinkh6z kapcsolGdorvasi tavasz” elnevezes
rendezvénysorozat,

- Csorvés Ujratelepitésének évforduldja (decerBegr

4.8.
Az dnkorményzat hazai és nemzetkdzi kapcsolatai

(1) A Képviseb-testilet a helyi érdékkozigyekben eljarva kapcsolatot tart fenn és
egyuttmikodik:

a./ a megyei 6nkormanyzattal és mas hazai telggiésrmanyzatokkal, tovabba a helyi
kisebbségi 6nkormanyzattal,

b./ gazdalkodd szervezetekkel, intézmeényekkel,

c./? az 5. sz. fliggelékben felsorolt 6nszebdézkdzosségekkel.

(2) Az dnkormanyzat testvér-telepulési kapcsolatiiba
a, romaniai Uzon /Ozun/, a
b, szlovakiai Didészeg /Sladkovicovo/, és a
C, jugoszlaviai Zenta /Féleegy Helyi K6zosség/
telepllés dnkormanyzataval.

2 A 4. § c./ pontjat a 11/2004.(IV.1) 6nkormanyzatidelet modositotta.
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(3) * Az 6nkormanyzat tagja az Oroshazi Kistérség Toldbtarsulasanak.

(4) Az onkormanyzat tagként tamogatja, és szerketasztll segiti az nkormanyzatok
érdekeinek képviseletét és védelmét a Telepllékofdmanyzatok Orszagos Szévetségében.

Il. Fejezet

Az dnkorményzat feladata, hatdskore, szervezete

5.8.

(1) Az 6nkorméanyzat jogi személy. Az dnkorményfeltidat- és hataskoérok a Képvisel
testlletet illetik meg. A Képviséltestilet tagjainak szama 1@l A tagok névsorat és
lakcimét az 1. sz. fliggelék tartalmazza.

(2) * A Képviseb-testiilet és szervei ellatjak, illetve gondoskodaakrvény altal ktelgien
ellatand6 dnkormanyzati feladat- és hataskorok gyakarol. Ennek keretében a Képwisel
testiilet e rendelet 2. szamu mellékletében - agegggyonnyilatkozat-tétel
kotelezettsegekt sz6l6 2007. évi CLII. térvény alapjan —meghataea vagyonnyilatkozat
tételére kotelezett személyek korét.

(3) ® A Képviseb-testiilet a telepiilésentidds kisebbségi dnkormanyzat részére a vele
kotott megallapodasban rogzitettek szerint bizeoséstileti nikodésének feltételeit.

(4) ® A Képviseb-testiilet a kotelg®n ebirt feladat- és hataskorokon til, az dnkormanyzat
érdekeit szem étt tartva, lehetségei szerint 6nként vallalja olyan helyi érdékzigy onalld
megoldasat, amelyet jogszabaly nem utal mas sataskorébe.

(5) " A Képviseb-testiilet kozfeladat ellatadsanak folyamatos bizhssi céljabdl létrehozta a
"Csorvéasi Gyermekekért" kdzalapitvanyt.

6.8.

A Képviseb-testilet az érintett lakossagi réteg, Onszdm@kozosség allaspontjanak
ismeretében véleményt nyilvanit ill. kezdeményerest a feladat- és hataskorébe nem
tartozo, de a helyi koz6sséget éfifigyekben, igy kilonésen akkor, ha az adott Gigy a
telepullésfejlesztéssel, és izemeltetéssel a lakaszdzolgaltatasokkal valé ellatasaval van
kapcsolatban.

7.8.
A Képviseb-testilet bizottsagai.

(1) A Képviseb-testllet nyilt szavazassal, ragitett tobbséggel egyes hataskoreit a
bizottsadgaira atruhdzhatja. A bizottsdgok koteles&lépviseb-testilet igénye szerinti

%A 4. § (3) bekezdését az 5/2007.(1V.1.) énkormatiyzndelet modositotta.

* Az 5. § (2) bekezdését a 12/2008.(VII.1.) énkoryzati rendelet egészitette ki.

® Az 5. § (3) bekezdését az 5/2007.(1V.1.) 6nkornaatiyrendelet allapitotta meg.

® Az 5. § (4) bekezdésének szamozésat az 5/2007.Ishkormanyzati rendelet médositotta.
" Az 5. § (5) bekezdésének szamozasat az 5/2007.(Ihkormanyzati rendelet médositotta.



idépontban, de naptari évente legalabb egy alkalorbesamolni a Képviséltestiletnek az
atruhazott hataskor gyakorlasarol.

(2) ® A Képviseb-testiilet bizottsagokra atruhazott hataskoreinksofelasat a 3. sz. filggelék
tartalmazza.

(3) ? A Képviseb-testiilet a kdvetkeizallandé bizottsagokat hozza létre:
a./ Pénzlgyi-, Gazdasagi- és ldegenforgalmi Biagtts

b./ Ugyrendi- és Jogi Bizottsag Bizottsag,

c./ Egészségugyi-, Szocialis- és Kornyezet-egésipge@izottsag,

d./ Oktatasi-, Kozrivelédési-, Ifjisagi- €s Sport Bizottsag.

(4) 1° A bizottsagok elnokdl és tovabbi 4-4 tagbdl allnak. Valamennyi bizajtsnokét és
tagjainak tobb, mint felét a telepulési képvikekdzil kell megvalasztani.

(5) A bizottsag nem telepilési képvisehgjainak személyére javaslatot tehetnek:

a./ a bizottsag tagjai,

b./ a telepuilési képvisiH,

c./ az 6nkormanyzati intézmeények veiget

d./ a telepilésen ithdds kisebbségi 6nkormanyzat, a tarsadalmi szervezétezerveids
k6zosségek vezéit

(6) A Képviseb-testilet ideiglenes bizottsagot hozhat létre adjelbedi feladat ellatasara.
Az ideiglenes bizottsag megbizatasa a feladat eés#g tart.

(7) A bizottsagok a feladataik ellatasahoz allanagy ideiglenes jelleggel kilszakérbk
kozremikddését vehetik igénybe.

8.8.

A bizottsagok mikbdésenek feltételeit a Polgarmesteri Hivatal temgkégi kor szerint
illetékes koztisztviséle biztositja.

9.8.

(1) A bizottsagokdbb feladatai:

a./ gyakoroljak a Képviséltestiletél atruhazott hataskoroket, a Képvisébstilet altal
meghatarozott dontési jogkoroket €s hatésagi hatakét,

b./ ebkészitik, véleményezik a képvisdiestileti ebterjesztéseket,

c./ feladatkdrikben éterjesztéseket, koncepcidkat dolgoznak ki,

d./ allast foglalnak a rendelet-tervezetekfejlesztési terveli, programokrol,

e./ feladatkorikben ellérnzik a Polgarmesteri Hivatalnak a Képviségstilet dontései
elokészitésére, illéteg végrehajtasara iranyuld munkajat.

(2) A bizottsagok a végzett tevékenysédlikélasztasi ciklusonként egy alkalommal
beszamolnak a Képvisetestlletnek.

8 A 7. § (2) bekezdését a 11/2004.(1V.1.) 6nkormatiyzndelet médositotta.
® A 7.8 (3) bekezdését a 17/2006.(X.27.) énkormatiyendelet médositotta.
19 A 7. § (4) bekezdését a 17/2006.(X.27.) énkormatiyendelet modositotta.



10.8.
(1) ** A bizottsag ilését az elndk hivja dssze sziikségrazidspontra.

(2) Keti, vagy tobb bizottsag feladatkdrébe tartozo kérelésbbizottsagok kotelesek
egymast tajékoztatni.

(3) *2 A bizottsag Ulésén tanacskozasi joga van a jewiz /aliegysnek/; a Civilek
Csorvasert Egyuttiikddeés szovitinek; a Polgarmesteri Hivatal szakmailag illetékes
koztisztvisebinek; tovadbba annak, akit a bizottsag elndke tddeadsi joggal meghivott.

11.8.

13 A bizottsagok feladat és hataskoreinek részletissifolasat az 1. sz. melléklet, elndkeinek
és tagjainak névsorat a 2. sz. figgelék tartalmazza

12.8.

(1) A polgarmester a megbizatas#lfasban latja el. A polgarmester félela Képvisdi-
testllet és szervei eredményeikiadéséért. Ennek érdekében:

a./ biztositja a Testulet demokratikugkidését, a széles kbnyilvanossagot,

b./ figyelemmel kiséri és segiti a telepuilési képkik €s a bizottsagok munkajat,

c./ szervezi és iranyitja a Képviédkstllet kapcsolattartasat a megyei dnkormanyzsta
mas telepllési onkorméanyzatokkal,

d./ gondoskodik a tarsadalmi szervezetekkel, 6rnezédé kozosségekkel valo
egyuttmikodés folyamatossagarol,

e./ meghatarozza az alpolgarmester részletes talada koordinalja tevékenységét,

f./ iranyitja a Polgarmesteri Hivatalt.

(2) 1* A Képviseb-testiilet nyilt szavazassal, régitett tobbséggel egyes hataskoreit a
polgarmesterre atruhazhatja. A polgarmester kotekegpviseb-testiilet igénye szerinti
idépontban, de naptéri évente legalabb egy alkalorbesamolni a Képviséltestiletnek az
atruhazott hataskor gyakorlasardél. A polgarmest@nehazott képviséitestileti hataskorok
felsorolasat a 4. sz. fuggelék tartalmazza.

(3)*° A foglalkoztatasi jogviszonyban &ll6 polgarmesgi#reridejét meghatérozo, a
polgarmesteri tisztség ellatdsanak egyes kérdéssimz 6nkormanyzati képviskl
tiszteletdijardl szol6 1994. evi LXIV. tv. 5. §-aesinti éves szabadsag igénybevetglar
polgarmester negyedévente koteles a Képyittiletnek tajékoztatast nyujtani.

13. 8

(1) A Képviseb-testllet sajat tagjai kozil, a polgarmester jaatash, titkos szavazassal,
minésitett tobbséggel tarsadalmi megbizatasu alpolgieriesalaszt.

A 10. § (1) bekezdését az 5/2007.(IV.1.) 6nkornzatiyrendelet médositotta.

12 A 10. § (3) bekezdését az 5/2007.(1V.1.) 6nkoryaati rendelet médositotta.

13 A 11 §-ta 11/2004.(1V.1.) 6nkorméanyzati rendetetdositotta.

1* A 12. § (2) bekezdésének harmadik mondatat a D#/PW.1.) 6nkormanyzati rendelet médositotta.
15 A 12. § (3) bekezdését a 10/2007.(XI.1.) 6nkornzatiyrendelet allapitotta meg.



(2) Az alpolgarmester 6nkorméanyzati déntést cspklgarmestert helyette§ijogkdrében
hozhat.

lll. Fejezet

A Képviseb-testilet nikddése

14. §
Tarsadalmi-gazdasagi program.

(1) A Képviseb-testilet - a megbizatasanaktatamara - tarsadalmi-gazdasagi programot
készit.

A tarsadalmi-gazdasagi program tervezetét a vaaskbved 3 honapon belll a
polgarmester terjeszti a Képviéebkstilet elé.

(2) '° A tarsadalmi-gazdasagi program tartalmazza:

a./ a fejlesztési elképzeléseket,

b./ a munkahelyteremtés feltételeineselgitését,

c./ a telepulésfejlesztési politika célkitseit,

d./ az addpolitika célkitzéseit,

e./ az egyes kdzszolgaltatasok biztositasara, @zéténak javitdsara vonatkozo
megoldasokat,

f./ a befektetés-tamogatasi és a varostuzemeliméska célkitizéseit, valamint
g./ azokat a helyi k6zigyeket, kdzszolgaltatasakaielyekben a feladatot vallald
onszerve&do kbzosségek tAmogatast kapnak a Képéisedtileté!.

15. 8
Munkaterv

(1) A Képviseb-testilet nikodésének alapja - a tarsadalmi-gazdasagi progégmekiajtasat
is célzo - éves munkaterv. A polgarmester a mumkaéevezetét a Képvisgéltestilet elé
terjeszti. A polgarmester azogtriesztéskor tdjékoztatast nydjt a munkaterv tegtébe fel
nem vett javaslatokrél is, azok migdesének indokaival egyuitt.

(2) A munkaterv 6sszeallitasahoz javaslatot telketne
a./ a Képvisdi-testiilet tagjai,
b./ a Képvisel-testlilet bizottsagai,

8 A 14. § (2) bekezdését az 5/2007.(IV.1.) énkornzatiyrendelet modositotta.



c./ az 6nkormanyzat intézményeinek véget

d./ a partok és az érdekképviseleti szervek,

e./ a tarsadalmi szervezetek, 6nszefuékozossegek,
f./ a kisebbségi tnkorméanyzat.

(3) A munkaterv ébb tartalmi elemei:

a./ a targyidszak t feladatainak meghatarozasa,

b./ a képvisdi-testileti Ulések tervezettddontjai, napirendiei,

c./ a napirend éterjeszbjének /felebsének/ a megjeldlése,

d./ azoknak a témakoroknek a megjeldlése, amelyetamelyik bizottsag nyuijt be, iligeg
amelyekhez bizottsagi allasfoglalast kell bete tgsiz

e./ az ebterjesztések elkészitésének hatérid

f./ a targyalandd napirend szerint illetékes, lé#étn meghivandok kore.

16. §
A Képviseb-testllet Ulése, az llés dsszehivasa

(1) A Képviseb-testilet rendes, es sziikség szerint rendkivisi,ii@vabba naptari évente
legaldbb egy k6zmeghallgatast tart.

(2) 1 A Képviseb-testiilet - julius kivételével - havonta llésetiéseit rendszerint a hénap
utolso hetének szerdai napjan tartja.
Az Ulések rendszerinti helye aiiMelédési Haz /Csorvas, R#itS. u. 12. sz./ Szinhazterme.

(3) 1 A Képviseb-testillet tlését a polgarmester, akadalyoztatétéreaz alpolgarmester
hivja 6ssze és vezeti.

A polgéarmesteri €s az alpolgarmesteri tisztségdajyybetoltetlensége, illéteg tartds
akadalyoztatasuk esetén a Képuigeistiilet tilésének 0sszehivasa az Ugyrendi- és Jogi
Bizottsag elndkének a feladata.

(4) A képviseb-testileti Ulés meghivojat és adterjesztéseket a képviskhek, és a
tanacskozasi joggal meghivottaknak olyatpmhtban kell megkuldeni, hogy azok azt az ilés
napja ebtt legalabb 5 nappal megkapjak.

(5) Indokolt esetben a képviseiestileti Glés irasbeli meghivo nélkil, rovid utph
telefonon/ 5 napon bellli éghontra is 6sszehivhatd. llyen esetben ad&Ea€y okat kdzolni
kell.

(6) Az irasbeli meghivo tartalmazza:
a./ a képvisél-testileti Glés helyét és kezdéshpantjat,
b./ a javasolt napirendi pontokat és azdherjeszéinek megnevezéset.

(7) 1° A Képviseb-testiilet tilésének helydy kezdési idpontjardl és tervezett napirendjéa
lakossagot a jegyza meghivénak a Polgarmesteri Hivatal épuletébalayvint a telepllésen
elhelyezett hirdétablakon tortéa kiflggesztésével, tovabba a meghivonak a varokap@m
(www.csorvas.hlvalé elhelyezésével tajékoztatja.

7 A 16. § (2) bekezdését a 11/2006.(VI.1.) 6nkornzatiyrendelet médositotta.
8 A 16. § (3) bekezdését az 5/2007.(IV.1.) énkornzatiyrendelet médositotta.
19 A 16. § (7) bekezdését az 5/2007.(IV.1.) énkornzatiyrendelet modositotta.
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(8) ° A Képviseb-testiilet ilésére tanacskozasi joggal meghivande k

a./ a helyi kisebbségi 6nkormanyzat kép\igsl

b./ a teleplilésen itk6do egyhazak és partok képvisel

c./ a rendrség helyi szervének vesdg,

d./ a Képviseal-testillet bizottsagainak nem képvistdgjai,

e./ az onkorméanyzat intézményeinek véget

f./ a jegyd munkdjat kdzvetlenil segitigazati Ugyint&xk,

g./ a Civilek Csorvasért Egyuttikodés szovii,

h./ olyan helyi érdek koéziigyekben valé dontés kapcsan, amely jellegégeh a telepilésen
mikodo valamely gazdalkodo szervezet, intézmeény, vagyemesdé kozosségi
tevékenységi kérében szélesebb réteg érdekeireHatéssal, a dontést hozé képvisel
testlleti Ulésre - és azt megmien a dontést ékészit illetékes bizottsag Ulésére is! - az
adott szervezet, intézmeény, 6nszebdézkozosseg kepvisél

(9) A képviseb-testiileti Glésre részvételi joggal meghivét kapaaajtd kepvisél.
17. 8§
A Képviseb-testilet Glése, az llésvezetés szabalyai.
(1) A Képviseb-testilet lUlése ¢fszabaly szerint - nyilvanos.

(2" A Képviseb-testiilet zart tilést
a./ tart az Otv. 12 §-a (4) bekezdésének a) paamjabeghatarozott esetekben,
b./ rendelhet el az Otv. 12 §-a (4) bekezdéséng@lobijaban meghatarozott esetekben.

(3) Az Ulést a polgarmester, a polgarmester akadédyasa esetén az alpolgarmester vezeti.
A polgéarmesteri €s az alpolgarmesteri tisztségdajyybetoltetlensége, ill. a polgarmester és
az alpolgarmester egyidepkadalyoztatasa esetén, tovabba akkor, ha azigyatiasa
barmelyikiket személyesen érinti, és az Ulés veedtkintetében egymas helyettesitésére
nincs mod, az llés vezetése az Ugyrendi Bizottldikének a feladata.

(4) A polgarmester a Képvisetestlilet lésének vezetése soran:
a./ megallapitja, hogy az Ulést az SZMSZ szeriviakissze,
b./ megallapitja az Ulés hatarozatképességét,

c./ tajékoztatast nyujt a lejart hatarigl&gepviseb-testiileti hatarozatok végrehajtasarol, az
el6z6 tlésen elhangzott bejelentések nyoman tett intiEdekél,
d./ ebterjeszti az Ulés napirendjének tervezetét.

(5) A polgarmester, az alpolgarmester, a Képuisestilet bizottsagai, barmelyik telepilési
képviseb, a jegyd, és a helyi kisebbségi 6nkormanyzat testiletedgigio az Ulés
megkezdése étt inditvanyozhatja valamely kérdés napirendetsét.

Ha a polgarmester vagy valamelyik képuisellenzi az Gigynek az adott, aktualis tlés
napirendjére tortéhfelvételét, akkor a slibgség kérdését - az Ulés napirendj@irtérnd
Szavazas étt - vitara kell bocsatani.

Ha a Képvisdi-testilet nem ismeri el a siéigséget, agy dont arrdl, hogy a javaslat
targyalasat mikorra, melyik Glésrigzt napirendre.

20 A 16. § (8) bekezdését az 5/2007.(1V.1.) énkornzatiyrendelet médositotta.
LA 17. § (2) bekezdését a 10/2007.(XI.1.) 6nkornzatiyrendelet modositotta.



18.8.
Az elterjesztés

(1) A munkatervbe felvett a Képviselestilet vagy a Képvisgltesttilet bizottsaga altal
el6zetesen javasolt rendelet- €s hatarozat-terveestdmolo és tajékoztat@edrjesztésnek
minésul. A Képviseb-testilet Ulésére &éerjesztést irasban vagy szoban lehet benydjtani. A
hatarozati javaslatot akkor is irasban kell bermnijtha az éterjesztésre széban keril sor.
Halaszthatatlan esetben a polgarmester engedétyazhieasba foglalt éterjesztés és
hatarozati javaslat tlésen toréékiosztasat.

(2) Az ebterjesztésdbb elemei:

a./ Az ebterjesztés elsrészében meg kell hatarozni aétefjesztés cimét, targyat, ismertetni
kell az ebterjesztéshez vezetlszményeket, a targykort rendepgszabalyokat, az
elokészitésben résztvélk nevet, vélemeényét, s mindazokat a kortilményeket,
Osszefliggéseket, tényeket, adatokat, amelyekiehétszik az értékelést, és megindokoljak
a dontéshez élerjesztett javaslatot.

Itt kell kitérni az ebkészités soran elhangzott, de a dontési javaslktidiiasanal figyelembe
nem vett vélemények ismertetésére is.

b./ Az ebterjesztés masodik részében kell egyérieimmegfogalmazni a hatérozati
javaslatot, vagy ha a dontésnek és/vagy a végésmak tobb mddija is lehetséges, az
alternativakat, a végrehajtasért fésglk megnevezésével és a hatéichegjeldlésével.

19. 8§
A tanacskozas rendje

(1) A polgarmester a napirendek sorrendjében mimrdigarjesztés felett kilon-kulon nyit
vitat.

(2) A napirend dladoja a vita €ltt az ebterjesztést széban kiegésziti, ezt kdeetkeril sor a
bizottsagi vélemények, észrevételek elhangzésara.

(3) Az ebadbhoz a Képviséttestilet tagjai, a tanacskozasi joggal meghivdieaakiést
intézhetnek, amelyre a vitadé valaszt kell adni.

(4) A vita soran a hozzaszo6lasok sorrendje a k@zdtk
a./ telepulési képvisék,

b./ tanacskozasi joggal meghivottak,

c./ az Ulésen megjelent allampolgarok.

(5) A napirend dladoja a javaslatot, illetve a telepulési képwisemodosito javaslatat a vita
bezarasaig megvaltoztathatja, és a szavazas meggégazt barmikor vissza is vonhatja. Ha
a napirend éladoja a javaslatat modositja vagy kiegésziti, aositdit, kiegészitett dontési
javaslat eredeti javaslatnak risiil.

(6) A vita lezaraséra, a hozzaszélasakadamanak korlatozasara a Képuistestilet
barmelyik tagja tehet javaslatot. A javaslatrol @Kiseb-testllet vita nélkil, egyszer
tébbséggel hataroz.
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(7) A vita lezarasa utan, a szavazésteh napirend ébhdoja - ha kér - szot kap. A jedgyrek
szOt kell adni, ha a javaslatok torvényességétéle eszrevételt kivan tenni.

(8) A szavazas megkezdéséig a napireidddja, illetve barmelyik képvisgjavasolhatja az
Ugy napirendsl tortens levételét. A javaslatrol a Kepvisetesttlet vita nélkil, egyszer
tobbséggel hataroz.

20.8.
Szavazas

(1) A polgarmester a vita Iényegének dsszefoglalédéetien az alterjesztésben szerépts
a vitaban elhangzott hatarozati javaslatokat egéenbocsatja szavazasra. A Képwuisel
testllet ebszor - az elhangzas sorrendjében - a modosit@egédait inditvanyokrél, majd az
eredeti hatarozati javaslatrol dont.

(2)%* A Képviseb-testilet a dontéseit 8 6zabaly szerint - nyilt szavazassal /kézfelemeléss
egyszeii sz6tobbséggel hozza meg. Méitett tdbbséggel hozza meg a dontését a Képvisel
testilet az Otv. 15. §-anak (1) bekezdésében 8s &dnak (3) bekezdésébetidl és az e
rendeletben meghatarozott esetekben.

(3) A Képviseb-testllet titkos szavazast tarthat mindazokbanggekben, amelyekben zart
ulést koteles tartani, illetve zart Glést tarthat.

(4) Titkos szavazas tartasarol - barmelyik telegiiképviseb javaslatara - a Képvigel
testilet nyilt szavazassal, rigitett sz6tobbséggel hataroz.

(5) A titkos szavazas lebonyolitasarél az UgyreBidottsag gondoskodik.
A titkos szavazas szavazoélapon, szavazourna eéazzaelyiség igénybevételével torténik.

(6) Név szerinti szavazast kell elrendelni, hazatzirvény irja €. A Képviseb-testilet
elrendelheti a név szerinti szavazast a polgarmeastgy barmelyik telepllési képvisel
javaslatara nyilt szavazassal, gsitett szo6tobbséggel. Ugyrendi kérdésben név szerin
szavazast tartani nem lehet.

(7) Név szerinti szavazasnal a je§yxBC sorrendben felolvassa a képvigeheveit, akik a
nevik elhangzasa utan "igen", "nem", "tartozkodonilatkozattal szavaznak.

21.8.
Rendeletalkotas, hatarozathozatal
(1) A Képviseb-testiilet a torvény altal nem szabalyozott helggadalmi viszonyok
rendezeésére, tovabba torvény felhatalmazasa alapj@mak végrehajtasara - 6nkormanyzati
rendeletet alkot.
(2) A Képviseb-testllet rendeletalkotasat - amennyiben azt tgrvem irja ed koteled

jelleggel - kezdeményezheti:
a./ a Képvisdi-testilet tagja,

22 A 20. § (2) bekezdésének masodik mondatat a 18/2001.) 6nkormanyzati rendelet modositotta.
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b./ a Képvisel-testllet bizottsaga,

c./ a polgarmester, az alpolgarmester, a jégyz

d./ a telepilés tarsadalmi, érdekképviseleti ésavdisszervezetei,
e./ a helyi kisebbségi 6nkormanyzat.

(3)%® A rendeletalkotasra iranyul6 kezdeményezést agpoigsterhez kell benydjtani, aki azt
a szabalyozasra javasolt targykor szerint illetddagmiseb-testileti bizottsaggal és a
jegyzovel egyeztetve a Képvisetestilet elé terjeszti. A térvény altal kdtelen ebirt
onkormanyzati rendeletalkotas esetének kivételéveindeletalkotas szilkségességenek
kérdésében a Képvigetestilet nyilt szavazéssal, régitett szotobbséggel dont.

(4) A Képviseb-testllet dont arrél, hogy a rendelet-tervezékészitésével valamelyik
bizottsagat, egy kulon erre a célra létrehozoipidaes bizottsagot, kilsszakérdt, vagy a
jegyzit bizza meg. A rendelet-tervezeblatszitéséhez a Képvisdelestilet elveket,
szempontokat allapit meg.

(5) A rendelet tervezetét a Polgarmesteri Hivatedykor szerint illetékes kdztisztvisel
készitik el.

A Polgarmesteri Hivatal akkor is kételes részt veamebkeészitésben, ha a rendelet-
tervezetet mas /képvigetestleti bizottsag, ideiglenes bizottsag, vagigkszakeér/ késziti
el.

(6) A rendelet tervezetét az Ugyrendi Bizottsagaray szerint illetékes képvigetestileti
bizottsaggal /bizottsdgokkal/ tortént megvitatasiden - véleményezi.

(7) A rendelet tervezetét - véleményével egylitlegyz terjeszti a KépviséHestilet elé, és
tajékoztatja a Testiletet adkeszités és vélemeényeztetés soran felvetett, elwezketben
nem szerel kisebbségi javaslatokrdl, utalva egyiileg a melbzés indokaira is.

(8) A rendelet hiteles, végleges szovegét a jg@gyerkeszti meg.
A rendeletet a polgarmester és a jégija ala.

(9) A rendeletet a Polgarmesteri Hivatal folyoségdna telepilésen lénirdettablakon kell
kihirdetni. A rendelet kihirdetési#y és a hatalyos énkormanyzati rendeletek
nyilvantartasarol, valamint a nyilvantartaprakesz allapotu vezetéska jegysd
gondoskodik.

(10) Az Ugyrendi Bizottsag sziikség szerint, de lidgavalasztasi ciklusonként vizsgalja a
rendeletek hatalyosulasat, és ha indokoltagjat javaslattal él a Képvigetestillethez a
rendelet modositasara, kiegészitésére, hat&iydl helyezésére, vagy Uj rendelet
alkotasara.

(11) ** Az 6nkormanyzati rendeleteket naptari évenkénéeglejétl kezdsdsen folyamatos
sorszammal, évszammal, a hdnap és a nap feltiivetdsell jeldini az alabbiak szerint:
Csorvas Varos Onkormanyzata Képvistdstiiletének

...[20...(...h6, rémai szammal, ...nap) rendelete.

/Réviditése: ..../20...(...n6 romai szammal, .p)r@r./

23 A 21. § (3) bekezdésének méasodik mondatat a 18/2001.) dnkormanyzati rendelet médositotta.
2 A 21. § (11) bekezdését a 11/2006.(VI.1.) 6nkoryaati rendelet médositotta.
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(12) % A KépvisebB-testiilet a hatarozatait naptari évenként, az &é#l kezdsdsen
folyamatos sorszammal, évszammal, a honap és tehiaptetésével kell jeldini az alabbiak
szerint:

Csorvas Varos Onkormanyzata Képvistdstiiletének

...[20...(...h6 rébmai szammal, ...nap) hatarozata.

/Roviditése: .../20...(...h6 romai szammal, ...n&ap) hatarozat/

(13) A Képviseb-testilet hatarozatairdl a Polgarmesteri Hivatdlvantartast vezet.

(14) A Képviseb-testilet hatarozatarol - kivonat forméjaban - @lwzat meghozatalatol
szamitott 15 napon belll értesiteni kell az anr@kehajtasaban érdekelteket.

22. 8
Az Ulés rendjének fenntartasa

(1) A Képviseb-testllet Ulése rendjének fenntartasaért az UEsije /a polgarmester, az
alpolgarmester, ill. az Ugyrendi Bizottsag elntkéelebs. E korben az iilés vedg a
kovetked jogositvanyokkal rendelkezik:

a./ Figyelmezteti azt a hozzasz0l6t, aki nem |émgtig, illetleg a targytdl eltér, vagy a
tanacskozashoz nemdaillmasokat séstkifejezéseket hasznal.

b./ Rendre utasitja azt, aki a Képvistdstillet tagjahoz, illéteg a Képvisdi-testilet
uléséhez méltatlan magatartast tanusit.

c./ Figyelmezteti, rendre utasithatja, tovabbalégtérem elhagyasara kotelezheti a
rendzavarast tanusitd - nem telepulési kep¥isgdlenlést.

23. 8
A Képviseb-testllet Ulésének jegykonyve

(1) A Képviseb-testilet Ulésedl jegyzokdnyvet kell késziteni. A jegykonyv elkészitésér
a jegyd gondoskodik. Az elkésziilt jegykdnyvet a polgarmester és a jedyga ala.

(2) A jegy®konyv tartalmazza:
a./ az ulés helyét, égontjat,
b./ a megjelent képvisih €s meghivottak nevét, a tavolmaradt képilsekevet,
c./ a targyalt napirendi pontokat,
d./ napirendenként azéaldo és a felszolalok nevét, a kérdések és a hadadek
lényegét,
e./ a szavazas szamdzeredmeényét,
f./ a hozott dontés szovegét, kulon inditvanykésabbségi véleményt.

(3) A jegydkonyv mellékletei:

a./ a meghivo,

b./ a jelenléti iv,

c./ a targyalt irasos @krjesztések,

d./ a szbbeli élterjesztések irdsos hatarozati javaslata,

e./ a dontésnél kisebbségben maradt, irasban lettyglemény, javaslat,
f./ az 6nkormanyzati rendelet hivatalos szdvege.

% A 21. § (12) bekezdését a 12/2006.(VI.1.) 6nkoryaati rendelet médositotta.



13

(4) A Képviseb-testilet Uléseinek éerjesztéseibe, a Testllet Uléseinek jégginyveibe - a
zart Ulés diterjesztései és jeg§konyvei kivételével - az allampolgarok a Polgarragst
Hivatal Ugyfélszolgalatanal betekinthetnek. A Aflés ebterjesztéseinek és
jegyzokoényveinekoket érint részebe az érintettek a személyes adatok védilasea
ko6zérdeki adatok nyilvanossagaroél szold 1992. évi LXIIIvény rendelkezéseinek
betartasaval tekinthetnek be.

(5)%° A jegyZkonyvet — killén a nyilvanos és kiilon a zart tléyiskonyveit —
mellékleteikkel egyutt évente be kell kottetni. &tzilés jegyékonyveit a Polgarmesteri
Hivatalban a nyilvanos tlések jegkbnyveiol elkilonitetten, elzart helyen kell tarolni.

24. 8

K6zmeghallgatas

(1) A Képviseb-testllet évente egy alkalommal k6zmeghallgatdist ta

(2) A kdzmeghallgatas alkalmaval az allampolgamek éelepiilésen ikRods tarsadalmi
szervezetek, egyesiletek, civil szetazsek képvisél kozérdeki igyben, helyi
onkormanyzati tigyben a Képviédiestilethez, az egyes telepulési képvidedz, a
polgarmesterhez, alpolgarmesterhez vagy a fdgyz kérdéseket intézhetnek, itiktg
kozérdeki javaslatokat tehetnek.

(3) %" A kdzmeghallgatas fpontjardl, helyésl, az ismertetésre vagy targyalasra kériil
targykoroksl a lakossagot a telepiilés hiréigiblain és a varos honlapjan elhelyezett,

y s s

valamint minden lak6hazhoz eljuttatott értesitg@nikell tajeékoztatni.
(4) A kozmeghallgatas soran az egyes hozzaszoéidstactama 5 percnél tdbb nem lehet.

(5) A kdzmeghallgatason elhangzott, és azonnalmeeg valaszolhatd kozérdekérdes,
kezdeményezés, javaslat megvizsgalasa a targyktinsitletékes képviséttestileti
bizottsag feladata. A vizsgalat eredméyarKépviseb-testilet tajekoztatja a kerdéssel,
kezdeményezéssel illetve javaslattét.ébs ha a valasz szélesebb réteg éédékkere is
szamot tarthat, a telepilés érintett lakossagiarsi@p is.

(6) A kbzmeghallgatason elhangzott, nem a helyvigg-testilet és szervei feladat- és
hataskorébe tartozo kérdéeseket, észreveteleketdidigddanul tovabbitani kell a feladat- és
hatéskorrel rendelkézlletékes szervhez.
(7)*® A kbzmeghallgatasrol jeggikonyvet kell késziteni, amelynek elkészitéséreldsara és
kezelésére a Képvigetestilet nyilvanos Uléseinek jegidnyveire vonatkoz6 szabalyozas
az iranyado.

IV. Fejezet.

A Polgarmesteri Hivatal

% A 23. § (5) bekezdését a 10/2007.(XI.1.) 6nkornzatiyrendelet médositotta.
2T A 24. § (3) bekezdését az 5/2007.(1V.1.) énkornzatiyrendelet médositotta.
8 A 24. § (7) bekezdését a 10/2007.(XI.1.) 6nkornzatiyrendelet llapitotta meg.
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25. 8

(1) A Képviseb-testiilet "Csorvas Varos Onkormanyzata Képuisestiiletének
Polgarmesteri Hivatala" elnevezéssel egységesdiivaiz |étre az 6nkormanyzat
muikodésével, valamint az allamigazgatasi Ugyek doatéslo ebkészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasara.

A Polgarmesteri Hivatal jogi személy. Székhelye2@®3Csorvas, Rakoczi u. 17. szam.

(2) A Polgarmesteri Hivatalt a jegyxezeti.

A jegyzo fobb feladatai:

a./ rendszeresen tajékoztatja a Képvidestiletet, a képviseltestileti bizottsagokat a
feladat- és hataskoriket éfinbgszabalyokrol,

b./ a polgarmester irdnyitasaval biztositja a testéldterjesztések elkészitését, a
dontéstervezetek tbrvényességeét,

c./ kozrentikddik a Képvisal-testilet és bizottsagai munkafeltételeinek bitéssiban,
d./ >

e /30

f / 31

g./ rendszeresen beszamol a Képviettiletnek a Polgarmesteri Hivatal munkajardl,
h./%

I./ gyakorolja a kulon jogszabalyokban meghatofadtidat- €s hataskoroket.

(3) 3 A Képviseb-testiilet - a jegyzjavaslatara, a jegyire vonatkozé szabalyok szerint — a
jegyzs helyettesitésére, és az altala meghatarozottaelaeilatasara aljegyznevez ki.

(4) ** A Polgarmesteri Hivatal szervezeti tagozédaséailg&Pmesteri Hivatal SZMSZ-anak (e
rendelet 2. sz. melléklete) VII. Fejezete rogziti.

(5) A Polgarmesteri Hivatal - egyéb feladatai nteHe

- ellatja a kisebbségi 6nkormanyzaitkiidésével kapcsolatos lgyviteli feladatokat, toéabb
- igény szerint szakmai segitséget is nyujt a kisébi dnkormanyzat feladatainak
ellatasahoz.

(6) *° A Polgarmesteri Hivatal munka- és tigyfélfogadésidjét a Polgarmesteri Hivatal
SZMSZ-a (e rendelet 2. sz. melléklete) IX. Fejezekel3. és 14. pontja szabalyozza.

V. Fejezet.

Az dnkorményzat kbltségvetése és vagyona

26. 8

(1)*® A Képviseb-testiilet az dnkormanyzat éves koltségvetdsar annak végrehajtasarol
rendeletet alkot.

29 A 25. § (2) bekezdésének d./ pontjat a 11/20061(ybnkormanyzati rendelet helyezte hatalyon kiviil
%0 A 25. § (2) bekezdésének e./ pontjat a 11/2006L(Vbnkormanyzati rendelet helyezte hatélyon kiviil
3L A 25. § (2) bekezdésének f./ pontjat a 11/20061(YBnkormanyzati rendelet helyezte hatalyon kiviil
32 A 25. § (2) bekezdésének h./ pontjat a 11/20061(Ybnkorméanyzati rendelet helyezte hatalyon kiviil
% A 25. § (3) bekezdését a 10/2007.(X1.1.) énkoryaati rendelet médositotta.

% A 25. § (4) bekezdését a 11/2006.(VI.1) énkormatiyzndelet médositotta.

% A 25. § (6) bekezdését a 11/2006.(VI.1.) 6nkornzatiyrendelet médositotta.

% A 26. § (1) bekezdését a 10/2007.(XI.1.) 6nkornzatiyrendelet egészitette ki.
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Az 6nkormanyzat koltségvetési rendeletének tartahaakell a nikddeési s felhalmozasi
célu bevételeket és kiadasokat, ezen belll kdletégivszervenként a személyi jellieg
kiadasokat, a munkaadokat tethgrulékokat, a dologi jelldgkiadasokat, az ellatottak
pénzbeli juttatasait, a specialis céli tamogatdsakidltségvetési létszamkeretet, illetve a
helyi 6nkorméanyzat altal kijel6lt felhalmozasokiednyzatait.

A koltségvetési rendelettervezebletszitéseként a polgarmester a koltségvetési évet
megebzé év november 30-aig - a helyi dnkormanyzati képvisestilet tagjai altalanos
valasztasanak évében legidéls december 15-éig — a jedyaltal elkészitett, a kdvetkéz
évre vonatkozo koéltségvetési koncepciot nyujt bkepviseb-testiletnek.

A polgarmester - a bizottsagi elnokok megkeres§ae & a Képvisél-testilet
bizottsagaitol, valamint a telepiléseikads kisebbségi 6nkormanyzat/ok/tol kikéri a
koltségvetési koncepcio tervezeétéalkotott véleményiket, és azt a koncepcidhozotjisat
A jegyzo altal elkészitett kdltségvetési rendelettervezeigblgarmester a koltsegvetési év
februar 15. napjaig nyUjtja be a Képvis¢dstiletnek.

A polgarmester az 6nkormanyzat gazdalkodasanakaksvi helyzetésl a koltségvetési év
szeptember 15-€éig, mig haromnegyed éves helyiteté&dltségvetési koncepcidhoz
kapcsolodoan tajékoztatja a Képvisedstiletet.

A jegyz6 altal elkészitett zarszamadasi rendeletterveaqtetgarmester a koltségvetési
evet koveben 4 honapon belll terjeszti a Képvisadstilet elé.

(2) Az 6nkormanyzat vagyonat, annak hasznositésatz azzal val6 rendelkezés feltételeit
kilon rendelet szabélyozza.

(3) 3" Az 6nkormanyzat és koltségvetési szerveibellersrzését a Képvisaitestiilet
hivatala latja el fliggetlenitett bélellervr utjan.

V1. Fejezet.

Helyi népszavazas, népi kezdeményezés

27. 8

A Képviseb-testilet a helyi népszavazas, népi kezdeményektétefeit, eljarasi rendjét
kilon rendeletben szabalyozza.

VII. Fejezet.

Zaro rendelkezések

28.8.

A Szervezeti és kkodési Szabalyzat a kihirdetése napjan lép hatabdpadeijileg a Csorvas
Nagyk6zség Onkormanyzata Képvisedstiilete és szervei Szervezeti- gkbtiési
Szabalyzatarol sz6l6 9/1995./VI1.16./, valamint dnmedbdositasairdl szold 14/1995./X.12./,
14/1998./XI1.10./, 11/2000./VII.5./, 10/2001./VIB1./, 14/2002./XI1.5./ és 18/2002./X1.29./
onkormanyzati rendeletek hatalyukat vesztik.

29.8.

37 A 26. § (3) bekezdését az 5/2007.(1V.1.) énkorrzatiyrendelet médositotta.
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(1) *® Az SZMS?Z fiiggelékeinek naprakész allapotban tartds jegys gondoskodik.

(2) *° Az SZMSZ a Polgarmesteri Hivatal Ugyfélszolgalatidajan munkaiében mindenki
szamara megtekinthiet

Szilagyi Menyhért Dr. Kerekesné Dr. Mracsko Gy
polgarmester jegyz

Kihirdetve: 2003. m4jus 5-én.

%A 29. § (1) bekezdését a 11/2004.(1V.1.) 6nkornzatiyrendelet médositotta.
%9 A 29. § (2) bekezdését a 11/2006.(VI.1.) 6nkornzatiyrendelet modositotta.
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1. sz. melléklet

A Képviselé-testiilet bizottsagai feladat- és hataskorei

Valamennyi bizottsag feladata és hataskore:

1) Elbkésziti - feladatkérében - a Képvidaestilet dontéseit, szervezi és efiem a dontések
végrehajtasat. (Otv. 23.8. /1/)

2) Ellervrzi - feladatkdrében - a Polgarmesteri Hivatalnddéaviseb-testilet dontéseinek az
elokészitésére, illéteg végrehajtasara iranyuld munkajat. (Otv. 27.8.)

3) Kezdeményezheti a polgarmester intézkedésed,Palgarmesteri Hivatal tevékenysége-
ben a KépviséHtestilet allaspontjatol, céljaitdl valo eltérest,onkormanyzati érdek sérel-
mét, vagy a sziikséges intézkedés elmulasztasétiégatv. 27.8.)

4) Kezdeményezheti a fegyelmi eljarast a polgarenesten. (Pjtv. 7.8. /1/)

5) A bizottsdg elndke koteles érdemi valaszt damia képvisél bnkormanyzati tigyben
felvilagositast kér. (Otv. 19.8. /2/ a./)

6) A bizottsag elndkének - képviéejavaslatra - a bizottsag feladatkdrébe tartozgetig bi-
zottsagi Ulés elé kell terjesztenie, és targyaddadeépviseit meg kell hivnia. (Otv. 19.8. /2/
c./)

7) A bizottsag elndkének dssze kell hivni a biZgjtt a polgarmester inditvanyara. (Otv.
25.8. /1))

8) Dont a bizottsagi dontéshozatalbdl toétéizarasrol. (Otv. 26.8.)

9) Véleményt kell alkotnia az egész koltségvetésidepciorol. (Aht.vhr. 9.8. /4/, Otv. 92.8.
13/ a./)

10) Javaslatot tesz a Képvisdestilet éves munkaterve dsszedllitdsara. (SZMSE 1

12/ b./)

11) Kezdeményezheti 6nkormanyzati rendelet alkbtéSEZMSZ 21.8. /2/ b./)

12) Beszamol - valasztasi ciklusonként egy alkal@nntevékenysegéra Képviseb-testi-
letnek. (SZMSZ 7.8. /1/)

13) Tajékoztatjak egymast olyan kérdésben, amety kagy tobb bizottsag feladatkoérébe
tartozik. (SZMSZ 10.8. /2/)

Pénziqyi-, Gazdasaqi- és Idegenforgalmi Bizottsag

1) Dont a hataskorébe utalt tigyekben.

2) Véleményezi az éves koltségvetési javaslatat\agrehajtasarol szolo féléves, éves be-
szamolo tervezeteit. (Otv. 92.8. /3/. a./)

3) Figyelemmel kiséri a koltségvetési beveételekwhsat, kilonos tekintettel a sajat bevéte-
lekre, a vagyonvéltozas /vagyonndvekedés, -csoldkehgkulasat, értékeli az azbielezd
okokat. (Otv. 92.8. /3/ b./)

4) Vizsgdlja a hitelfelvétel indokait és gazdasaggalapozottsagat, elkétizheti a pénzke-
zelési szabalyzat megtartasat, a bizonylati reral@zgonylati fegyelem érvényesitését. (Otv.
92.8./3/c./)

5) Vizsgalati megallapitasait haladéktalanul kézZépviseb-testilettel, a testllet egyet-
nem-értése esetén a vizsgalati jédyinyvet - észrevételeivel egyutt - megkildi az Alla
Szamvewdszéknek. (Otv. 92.8. /4/)
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6) Véleményt alkot (irasban) a koéltségvetési konmapl, valamint javaslattal él a
koltségvetés készités tovabbi munkalataihoz.

7) Véleményezi az 6nkormanyzat koltségvei@isszol6 rendelet-tervezet, illetve az ahhoz
kapcsolédd egyéb rendeleteket.

8) Véleményt nyilvanit az dnkormanyzat kéltségvietésdeletének modositasi javaslatarol.
9) Véleményezi az &tmeneti gazdalkodasroél szoldalet-tervezetet.

10) Vizsgalja és elemzi az 6nkormanyzati gazdalkdddekonysagat.

11) Javaslataval segiti a képvisebstileti dontést az altalanos- és céltartalékthaksznala-
sarol.

12) Elemzi és véleményezi a cimzett- és céltameghkti@énylésére vonatkoz@adrjesztést.
13) Részt vesz a pénzigyi kihatasu testileti dékteggrehajtasanak eli@mzésében.

14) Részt vesz az intézmények kihasznaltsdganagalataban, ennek fliggvényében javasla-
tot tehet koltségvetésik és tevekenységuk modéasdtas

15) Véleményezi a pénzuigyi kihatasatefjesztéseket.

16) Javaslattal €l az d6nkormanyzati tulajdonu lakd=erleti dijanak megallapitasara.

17) Vizsgalja a helyi ado bevezetésének szikségéssemegallapitott ado mértékére, fize-
tési feltételeire stb. javaslatot tesz.

18) Javaslattal él a polgarmester illetményéneké&sedargyaban. (Pjtv. 3.8. /4/)

19) Véleményezi az 6nkormanyzati tamogatas irérelkneket, tobbek kozott pl. a lakasva-
sarlashoz, tvitéshez, -épitéshez nydjthato helyi tamogatési ikénelmeket.
(12/1991./X.17./ Or. 5.8. /1)

20) Kozrentikodik az idegenforgalmi leh&tégek feltardsaban.

21) Figyelemmel kiséri és véleményezi az 6nkormamyagyon hasznositasat, ennek
keretében példaul az 6nkormanyzati tulajdonu iagatk értékesitését, vagy az d6nkormanyzat
ingatlanszerzéseét.

22) Kozrentikddik az 6nkorményzat véllalkoz6i vagyona hasziédssitak ékészitésében.
23) Véleményezi 6nkormanyzati koltségvetéesi szenlagitasat, atszervezéset,
megszintetését.

24) Megfogalmazza és kidolgozza az eurdpai uniadatzasbol adodo, az 6nkormanyzat
gazdalkodasat éritifeladatokat, kdzretikddik az dnkormanyzati intézmények ilyen iranyu
felkészitésében.

25) Ebkésziti, illetve véleményezi az 6nkormanyzati béaésokra kiirt palyazatokat, részt
vesz a palyazatok elbiralasaban.

26) Segiti a helyi vallalkozokat az érdekeik 6ssrgjolt megfogalmazasaban és
megjelenitésében.

27) Ebseqgiti a munkahelyteremtést, a helyi informacidGadaikodtetését, intelligens
telepulés létrehozasat.

28) Koordinalja az 6nkormanyzati utak épitésétbaatartasat.

29) Véleményezi a terdfdldnek ingyenes tulajdonbavételét.

30) Véleményezi a foldrajzi nevek megvaltoztatasdrjgazgatasi hatar-kiigazitasokat.

31) Allast foglal a mezdirszolgéalat létesitése igyében.

32) Dont az 6nkormanyzati lakasok bérbeadas, dlew 6énkormanyzati tefoldek
haszonbérbeadas utjan todédrasznositasarol.

Ugyrendi- és Jogi Bizottsag

1) Dént a hataskorébe utalt tgyekben.

2) Véleményezi a Képvisgitestilet elé kerdlrendelet-tervezeteket.

3) Figyelemmel kiséri az d6nkormanyzati rendeletatélyosulasat; indokolt esetben kezde-
ményezi azok médositasat.
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4) Részt vesz a hatalyos dnkormanyzati rendelelék/izsgalataban.

5) Lebonyolitja a titkos szavazast.

6) *° Kivizsgalja és dontésredésziti a telepiilési képvisd és a valasztott tisztségviskel
személyét éririt dsszeférhetetlenségi Ugyeket, és mas, a Képwissiilet hataskdrébe
tartozé egyeb személyi dontéseket.

7) Megvizsgélja és véleményezi a Képwvistdstilet dontése elleni tdrvényességi észrevételt.
8) Véleményezi a Képviseltestilet hataskdrének atruhazasara iranydlegesztest.

9) Figyelemmel kiséri az 6nkormanyzat altal kosaerddések érvényesiilését; véleményt
nyilvanit az 6nkormanyzat jogvitaiban.

10) 4I\llyilvélntartja és elleirzi a polgarmester és a telepulési képviselagyonnyilatkozatat.
11)

Eqgészséqlgyi-, Szocialis- és Kornyezet-egészségimptitsag

1) Dont a hataskorébe utalt tigyekben.

2) Megvitatja és véleményezi a feladatkorébe tartditerjesztéseket.

3) Részt vesz a szocialis igazgatas és szocifdtsiebk megvaldsulasa eltgnésében, javas-
latok kidolgozasaval segiti az e tevékenysegi kdrbgkods intézmények jobb feladatellata-
sat.

4) Allast foglal tevékenységi teriiletét éfinintézmények létrehozasaban, megsziintetésében,
atszervezéseében, névhasznélataban.

5) Véleményezi a tevékenységi korébe tartozé 6nkagmati rendelet-tervezeteket.

6) Folyamatosan figyelemmel kiséri a feladatkderisti hatalyos 6nkormanyzati rendeletek
ervenyesulését, indokolt esetben javaslattal @tékionyabb rikodést eredményézszaba-
lyozas érdekében.

7) Allast foglal a tevékenységi teriiletéhez tartoeézmények vezéinek a Képvisel-testi-
let hataskorébe tartozé személyzeti és munkalggiekéiben.

Oktatasi-, Kozndvelddési-, Ifjusagi- és Sport Bizottsag

1) Vélemeényezi a tevékenyseégi koréhez tartozo, mviséb-testilet elé benyljtanddoedr-
jesztéseket.

2) Allast foglal a tevékenységi teriiletét ésimtézmeények létrehozasaban, megsziintetésé-
ben, atszervezésében, névhasznalataban.

3) Megyvitatja és véleményezi a nevelési-oktatdszimény foglalkozasi, illetve pedagogiai
programjaban meghatarozott feladatok végrehajtaggdagogiai szakmai munka eredmé-
nyességeét.

4) Véleményt nyilvanit a kozoktatasi intézmény gdkddasa és fikodése torvényességének
ellendrzésésél.

5) Aktiv részvétellel, és vélemeénynyilvanitassaisa Képviseb-testiletet a nevelési-okta-
tasi intézményben végzett, a torvényesség biztaskéretében folyod elléreé munkgjaban.
(Hazirend, valamint - a kollektiv szées és a kdzalkalmazotti szabalyzat kivételéveds m
belss szabalyzatok elfogadasaraiel eljarasi rendelkezéseknek a megtartasa, alyzaba
tokban foglaltak jogszéségének, a tkodés és a dontéshozatal jogéizégenek ellefr-

zése.)

6) Allast foglal a Képviséktestiilet hataskorébe tartozo, és a bizottsagdtadst érind
személyi /kinevezeés, megbizas/ kérdésekben.

0 A ) pontot az 5/2007.(1V.1.) 6nkormanyzati reredehddositotta.
“1 A 11) pontot az 5/2007.(1V.1.) énkormanyzati reletl@éelyezte hatalyon kiviil.
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7) Véleményt nyilvanit ivészeti alkotas kdzteruleten, valamint 6nkormanytaéjdonu
épuleten val6 elhelyezésr athelyezédil, lebontasarol.

8) Tamogatja a kdzossegi kulturalis hagyomanyoértgkek apolasat, a tarsas életre szerve-
z6d6 kozosségek tevékenységeét.

9) Tamogatja a lakossaginészeti kezdeményezéseit, 6nszebdeseit, a mivészeti ertekek
létrehozésat és mégését.

10) Egyhazakkal val6 kapcsolattartas.

11) Allasfoglalas kialakitasaval segiti a Képwvistastiiletet a helyi testnevelési és
sportfeladatok, valamint fejlesztési célok meghatasaban

12) Aktiv részvétellel, és véleménynyilvanitassajis a lakossagi életmodjavitd célok
megvalositasat.

13) Figyelemmel kiséri és seqiti a fiatalok munkial@sat, szociélis helyzetét, egészséges
életmodra nevelését.

14) Kezdeményezi, &egiti az ifjisag tivelédési, sportolasi és szabadideje kulturalt
eltoltési leheiségeinek megteremtéseét.

15) Figyelemmel kiséri az ifjisag nevelése, oktatédyi szinvonalat, a gyermek-, és
ifjlasagvédelem helyzetének alakulasat.
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2. sz. melléklet?

VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEGGEL JARO, A
KEPVISEL O-TESTULET MEGBIZASA ALAPJAN BETOLTOTT,
KOZSZOLGALATI, DE NEM KOZTISZTVISEL Ol JOGVISZONYU
MUNKAKOROK

a) Csorvas Varos Onkormanyzata  Altalanos uvélédési  Kozpontjanak
intézményvezéje
b) Csorvas Varos Onkormanyzata Egyesitett Szocidkzinényének igazgatdja

42 A mellékletet a 12/2008.(VI1.1.) 6nkorméanyzati detet allapitotta meg.
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3. szamu mellékle€t

43 A mellékletet a 11/2006.(VI.1.) 6nkormanyzati refed helyezte hatélyon kiviil.
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1. sz. fuggelék

A Képvisels-testiilet tagjainak névsora, lakcime:

iff Barath Lajos Csorvas, Békéscsabai u. 28.
Bencsik Janos Csorvas, Esze T. u. 1.
Dohanyos Andras Csorvas, Tancsics u. 19.
Dr. Duliskovich llona Csorvas, Nefelejcs u. 7.
Gyimesi Andras Csorvas, Katona u. 44.
Hamar Csaba Csorvas, Tavasz u. 14.
Kalman Janos Csorvas, Liget u. 5.

Dr. Kaszai Balazs Csorvas, Tavasz u. 3.
Kelemen Mihaly Csorvas, Ady E. u. 37.
Kiss Istvan Csorvas, Dozsa u. 2.
Papp Janos Csorvas, AImos u. 6.
Puski Laszloné Csorvas, Liget u. 9.

Szél Csaba Csorvas, Moéra F. u. 7.
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2. sz. fuggelér*

A bizottsagok elntkeinek és tagjainak névsora

Pénziqyi-, Gazdasagi- és Idegenforgalmi Bizottsag

Elndk: Kalméan Janos

Képviseb tagok: Gyimesi Andras

Papp Janos

Nem képvisdl tagok: Bocsikné Huszar Olga
Fabian Istvanné

Ugyrendi- és Jogi Bizottsag

EIn6k: Dohanyos Andras

Képviseb tagok: Dr. Kaszai Balazs
Szél Csaba

Nem képvisdl tagok: Gergely Janos
Hunya Ferenc

Egészséquqyi-, Szocidlis- és Kornyezet-egészsédirgitsag

Elndk: Puski Laszléné

Képviseb tagok: Bencsik Janos

Dr. Duliskovich llona

Nem képvisdl tagok: Dr. Hajdu llona
Samu Kalman

Oktatasi-, K6znivelédési-, Ifjusagi- €s Sport Bizottsag

Elndk: Kiss Istvan

Képviseb tagok: ifj Barath Lajos

Hamar Csaba

Nem képvisdl tagok: Dr. Toth-Molnar Antalné
Ivanics Janos

4 A 2. sz. fiiggelék megnevezését a 11/2004.(1V 1ik) tendelet médositotta.
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3. sz. fliggelér®

A Képviselé-testiilet bizottsagokra atruhazott hataskoreinek fesorolasa

Az Ugyrendi- és Jogi Bizottsagra atruhazott képgvisestiileti hataskor:

Uj tagot valaszt a valasztasi eljarasrol szolé 1997 C. torvény 27. §-anak (1) bekezdésében
biztositott jogkorben eljarva a valasztasi bizajtsa

Az Oktatasi-, Kozrivelsdési-, Ifjusagi- és Sport Bizottsagra atruhazothsieor:

Dont a Bursa Hungarica Fétsktatasi Onko[ményzati Osztondijpalyazat keretében
tamogatasok odaitélé$ér(16/2001./X1.5./ Or. 5. § /1/)

45 A 3. sz. fiiggeléket a 11/2004.(1V.1.) 6nk. rendélpitotta meg.
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4. sz. figgelér®
A Képviselé-testilet polgarmesterre atruhazott hataskoreinek élsorolasa
A munkatigyi igazgatés tertletén:

Gyakorolja a Képviséttestillet alkalmazasaban allok tekintetében - geflegi blintetések
kivételével - az egyéb munkaltatoi jogokat.

A honvédelmi igazgatés kdrében:

1./ Gondoskodik a honvédelmi kotelezettségek tiégssfeltételeinek biztositasarol.
2./ Végrehajtja a honvédelmi felkészités és mozgoserileti feladatait.

3./ Szervezi és irdnyitja a polgari védelmi felattatllatasat.

4./ Végrehajtja a lakossag vedelmével és ellatdsaypmsolatos teerittet.

(1-4. 13/1991./X.18./ Or.)

A népjéléti igazgatas kbéréeben:

1./ Dont a munkanélkiiliek jovedelempétlo tamogatisé19/1993./VIII.26./ Or. 14.8. /2/)

2./ Dont a lakasfenntartasi thmogatas és $arglag tamogatas odaitélédér

.(19/1993./VI11.26./ Or. 15-24. 8.)

3./ Dont az atmeneti segély, a gydégyszertamogasdgily és a kamatmentes szocidlis kblcson

iranti kérelmek targyaban. (19/1993./V111.26./ GL.., 29/A. és 29/B. §.)

4./ Dont a temetési segély iranti kérelmek targpalia9/1993./VI111.26./ Or. 37.8.)

5./ Elrendeli a kbztemetést. (19/1993./VIII.26./ 38.8. /2/)

6./ DOnt a szocialisan raszorult személyek kozggtgtasra vald jogosultsaganak
megallapitasarol. (19/1993./VI11.26./ Or. 40.8

7./ Dont az aktiv kord munkanélkiliek rendszerexigtis segély iranti kérelmeinek
targyaban. (Sztv. 37/A. § (1) b, pontja)

8./ Dont a rendszeres gyermekvédelmi tamogatas kérelmek targyaban. (7/1998./1V.16./
Or. 4.8./3/)

9./ Dont a rendkivili gyermekvédelmi tamogatéstirkérelmek targyaban. (7/1998./1V.16./
Or. 4.8./3/)

10./ Dont - az intézményvesdtintézkedésének hianyaban - az 6vodai és az rétmi&kolai

napkozbeni ellatas igénybevételének megédisgrol. (7/1998./IV.16./ Or. 9.8. /2/)

A pénzigyi igazgatas kérében:
1./ Dont a cimzett, illetve céltamogatasok igengids
2./ Do6nt a kormanyzati terulet- és telepulésfefiesizcélokat szolgalé eszk6zok
igénybevételéil és az ehhez kapcsolodo helyi feladatokrol.
3./ Létrehozza a karbeédbizottsagot elemi kar mértékének megallapitasara.

(1-3. 13/1991./X.18./ Or. 1.8. /4] )
4./ Kiadja a hozzajaruld nyilatkozatot jelzaloggg)az azt biztosito elidegenitési és terhelési
tilalom bejegyzésére az 6nkormanyzatot kéetrrendben.
5./ Kiadja a nyilatkozatot az 6nkormanyzat javaegehyzett jelzalogjog és az azt biztositd
elidegenitési és terhelési tilalom torlése irant.

Az épitésigyi igazgatas koérében:
Dont a kdztertlet-hasznalati engedély iranti kéedrrargyaban. (13/1991./X.18./ 1. 8. /5/)

“° A 4. sz. figgeléket a 11/2004.(1V.1.) dnk. rendélpitotta meg.
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5. sz. fuggeléR’

A Csorvason mik6dé onszerve#do kbzossegek
/Zardjelben az alapités éve/

- Bibliothéka Alapitvany /1982./

- Csorvas Megujulasaért Egyestilet /2002./

- Csorvas Sportjaert Alapitvany /1992./

- Csorvasiak Barati Tarsasaga /1988./

- Csorvasi Ciganyok Egyesiilete /2006./

- Csorvasi Fuvosokért- és Majorettekeért Alapitvéigo4./
- Csorvasi Gazdak Horgaszegyestlet /1989./

- Csorvasi Gyermekekért Kozalapitvany /2001./

- Csorvasi Horgasz Egyesdulet /1971./

- Csorvasi ldsekert Alapitvany /1990./

- Csorvasi Nagycsaladosok Egyesulete /1994./

- Csorvasi Nefelejcs Népzenei Egyesulet /1996./

- Csorvasi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete 2109
- Csorvasi Polgdirség Kdozhasznu Szerve&990./

- Csorvasi Romanok Kulturalis Egyesilete /2006./

- Csorvasi Sport Klub /1921./

- Csorvasi Szlovakok Egyesiulete /2006./

- Csorvasi Vadasztarsasag /1947./

- Csorvasi Vallalkozok Klubja /2003./

- Egyutt az Egészségunkért Egyesitilet /2003./

- Fiatal Baloldal - Ifju Szocialistak /2002./

- "Kalan néni" pihefikertje Erdei Iskola K6zhaszna Autista Alapitvan993./
- A Magyar Voéroskereszt Csorvasi Alapszervezet@31/9
- Mozgaskorlatozottak Oroshaza és Vidéke Egyesidgt€sorvasi Csoportja /1992./
- Mozgaskorlatozottak Csorvasi Egyesulete /2003./

- Onkéntes Tizolté Egyesiilet /1903./

- P17 Postagalambsport Egyesulet /1959./

- Természetvédelmi Alapitvany /1986./

- Tyuktarka GalambtenyészEgyesiilet /1987./

4T Az 5. sz. fliggeléket a 11/2004.(1V.1.) énk. reeddllapitotta meg.
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6. sz. fliggelér®

CSORVAS VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISEL O-TESTULETENEK
POLGARMESTERI HIVATALA

SZERVEZETI- ES M UKODESI SZABALYZATA
(SZMSZ)

l. fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Polgarmesteri Hivatal elnevezése, cime, jogafla, szamlaszama

A Képviseb-testilet altal lIétrehozott egységes polgarmesiigdtal hivatalos megnevezése
és cime: Csorvas Varos Onkormanyzata Kép¥itadtilletének Polgarmesteri Hivatala (a
SZMSZ szbvegében a tovabbiakban: Hivatal), 5920v@sp Rakoczi u. 17.

A Hivatal roviditett névhasznalata: Polgarmestevidthl Csorvas.

A Hivatal jogallasa: jogi személy, mely adiehnyzata feletti rendelkezési jogara tekintettel
telijes jogkoti, onallban gazdalkodd koltségvetési szerv, az onkayzat gazdalkoddsanak
végrehajtd szerve, egyiddégg Onkormanyzati igazgatasi szervezet. Aiikidéséhez
szikséges éiranyzatokat, a fikodési fenntartasi koltségeket az 6nkormanyzas&gitetése
tartalmazza.

A Hivatal koltségvetési szamlaszama: 11733096-193850000000.

2. A Hivatal irdnyitasa és vezetése

A Hivatalt Csorvas Varos Polgarmestere iranyitja.
A Hivatalt Csorvas Varos Jegyje vezeti.

II. fejezet

A HIVATAL FELADATAI

A Hivatal segiti a Képviséttestilet, annak bizottsagai, a helyi kisebbsédioimanyzatok
munkajat, és ellatja a jegyz valamint egyes agazati jogszabalyokban a Hivatal

“8 A 6. szamu fliggeléket a 10/2007.(X1.1.) 6nkormémiyendelet allapitotta meg.
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ugyintédjenek hataskorébe utalt feladatokat. Mindezek kéet a Hivatal ékészib,
szerved, végrehajtd, ellefrzo, szolgaltatd tevékenységet folytat.

b)

c)
d)

1. A Hivatal feladatai a Képviseb-testiilet tevékenységével kapcsolatban

a jogszeliség és a pénzigyi megalapozottsag elvének érvées@atl szakmailag
elokésziti az ©Onkormanyzati rendelet-tervezeteket,estiteti ebterjesztéseket, a
hatarozati javaslatokat;

nyilvantartja a Képviséttestilet dontéseit;

szervezi a képviséltestileti dontések végrehajtasat, a végrehajl@ssetesét;

elldtja a Keépvisdl-testilet munkdjaval kapcsolatos egyéb nyilvansartagyviteli,
adminisztracios feladatokat.

2. A Hivatal feladatai a Képviseb-testilet bizottsagainak nmikodésével kapcsolatban

a)

b)
c)

d)

a)

b)
c)

a)
b)

e)

f)

biztositja a feladat jellegének megfékh a bizottsdg tikodéséhez szikséges
ugyviteli  feltételeket, ennek keretében bizotts&gont egy-egy megbizott
koztisztviseb gondoskodik a bizottsagi munka segitéksér

szakmailag élkésziti a bizottsagi éterjesztést, jelentést, beszamolot, illetve egyéb
anyagokat;

szakmai tajékoztatdst nyujt a bizottsagi kezdenm&gek megvaldsitasi
lehetiségeibl, valamint szakmailag véleményezi a bizottsdghdez kérelmeket
javaslatokat;

nyilvantartja a bizottsagi dontéseket;

szervezi a bizottsagi dontések vegrehajtasat, eehégas ellebrzéset.

3. A Hivatal feladatai a képviseé munkajanak segitése érdekében

elésegiti a képvisék jogainak gyakorlasat és kotelességeik teljeditésé
a képviseb részeére a teljes hivatali munkéimen megadja a Hivatal rendelkezésére
allé és a képvisél munkavégzéshez a sziikséges informaciot illetiwildgositast;

4. A Hivatal feladatai a polgarmester munkajaval kagcsolatban

elokésziti a polgarmester onkormanyzati és allamigasgadontéseit, tovabba
szervezi azok végrehajtasat és a végrehajtasetieset;

nyilvantartja a polgarmester dontéseit;

seqiti a képviséttestileti munkaval kapcsolatos tevékenységét.

5. A Hivatal feladata a kisebbségi 6nkormanyzatok mnkdajaval kapcsolatban

biztositja a kisebbségi 6nkormanyzatok testildtkalésének feltételeit.

a jogszeliség és a pénzlgyi megalapozottsag elvének érvées@atl szakmailag
elokésziti a testlleti éterjesztéseket, a hatérozati javaslatokat;

nyilvantartja a testtleti dontéseket;

szervezi a testileti dontések végrehajtasat, ahégas ellefrzését;
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ellatjia a testiletek munkajaval kapcsolatos egyéjlvantartasi, ugyviteli,

adminisztracios feladatokat.

lll. fejezet

A POLGARMESTER

A polgarmesterdbb feladatai a Hivatal fikédésével kapcsolatban:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

irdnyitja a Hivatalt, szlikség szerint egyazteegbeszélést tart a je@dyel;
meghatarozza a Hivatal feladatait az 6nkormanyzahk@janak szervezéseben, a
dontések élkészitésében és végrehajtasaban;

dont a jogszabaly A&ltal hataskorébe utalt allanggtisi Ugyekben, hatdsagi
jogkorokben; egyes hataskoreinek gyakorlasat arhatia;

javaslatot tehet a Hivatal bélszervezeti tagozodasara, munka- és ugyféelfogadasi
rendjére;

a Keépviseb-testilet dontéseivel 6sszhangban iranyitja az n&oyzati vagyonnal
kapcsolatos gazdalkodast; a népjéléti, az oktawdiulturalis, a sport, a sajto, a
nemzetkozi €és személyzeti munkat;

dsszehangolja mindazon feladatokat, amelyek a Képviestilet és a bizottsagok
munkajaval dsszefliiggnek; részt vesz a szakmai tmigeekben; figyelemmel kiséri
és segiti, valamint ellénzi a Képviseb-testillet, illetve bizottsagai dontéseinek
végrehajtasat;

irAnyitja a munkaterv, valamint a Tarsadalmi- ézdaaagi Program tervezetének
elkészitését;

intézkedik allamtitkot vagy szolgalati titkot s@rcselekmény elkbvetése esetén;
tovabba a titoksértés mefeése €s megszintetése irant.

IV. fejezet

AJEGYZO, AZALIEGYZ O

1. Ajegyad

A Hivatal vezebje a jegyd, aki felebs a Hivatal jogszér szakmai nikodéséért. A
jogszetiség és a szakszség mellett a jegyzkoteles gondoskodni arrdl is, hogy a Hivatal
egész tevékenysége feleljen meg a kozérdekneksiteddmeg a partatlan, igazsagos és
szinvonalas szolgaltat6 kdzigazgatast.

A jegyz6 feladatai a Hivatal fikddésével kapcsolatban:

a)

b)

a Hivatal bel§ szervezeti egységei utjan, a jogszabaly altalskéatébe utalt hatosagi
jogkoroket ellatja, illetve azok ellatasanak feli@tiaa szervezeti egységek kozott
felosztja;

a Hivatal bel§ szervezeti tagozédasara, munka- valamint tgyfetdlégi rendjére
javaslatot készit;
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gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Hivatal koztiszeki tekintetében;

elokésziti a polgarmester munkaltatoi jogkorébe tarintéseket;

irdnyitja a szemelyzeti munkaval kapcsolatos felzids;

irdnyitja a dolgozok tovabbképzését;

vezeti, és ellefrzi a Hivatal bel§ szervezeti egységeiben folydo munkat;

elkésziti a Hivatal tevékenységeszolo beszamolot, amelyet a Képvisatstilet elé
terjeszt;

irAnyitia a Hivatal gazdalkodasi tevékenységételdsl a pénziigyi fegyelem
megtartasaert;

gondoskodik a torvényességi elierést szolgald, az dnkormanyzatot és szerveit
erintd dokumentumoknak a kdzigazgatasi hivatalhoz tértéhierjesztésé;

gyakorolja az ellenjegyzési jogkdrt, a polgarmest&btelezettségvallalasa,
utalvanyozasa esetén.

2. Az aljegy®

Az aljegy® a jegyd tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén helykita jegysdt, valamint
ellatja jegy?d altal meghatarozott feladatokat.

Ezen tllmefien a Képvisdl-testilet, tovabba a kisebbségi dnkormanyzatokiletsinek
miikodésével kapcsolatosan:

a)
b)

c)

dsszehangolja a Képvigelestlilet, illetve a kisebbségi dnkormanyzatokitestinek
Uléseit ebkészit munkat;

gondoskodik a képvisgitestlleti, illetve kisebbségi tnkormanyzati testiililések
jegyzokoényveinek pontos vezetesér

gondoskodik a keépviséltestileti, illetve kisebbségi oOnkormanyzati testil
dontéseknek az érintettekkel valo kozléker

V. fejezet

A HIVATAL BELS O SZERVEZETI FELEPITESE

A Képviseb-testilet dontésének megféleh a szakmailag egységes Hivatal a célszer
munkamegosztas érdekében a kovethsds) szervezeti egységekre tagozodik:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Pénzugyi- és Gazdasagi Iroda;
Véarosfejlesztési- és Epitéshatdsagi Iroda;
Szocidlis- és Hat0sagi Iroda;
Ugyfélszolgalati Iroda;

Szervezési- és Informatikai Iroda;
Péalyazati- és Integracios Iroda.

Szervezeti egységekhez nem sorolt, kozvetlenidyzfevezetése alatt all:

a)
b)
c)

az aljegy®;
az anyakbnyvvezét
a bel$ ellervr.

Az irodak élén -a Szervezési- és Informatikai Ir&dlettelével- az irodavezéh allnak.

A Pénzigyi- és Gazdaséagi Iroda, a Varosfejlesztési-Epitéshatosagi Iroda, valamint a
Palyazati- és Integracios Iroda a jeglya Szocidlis- és Hatdsagi Iroda, az Ugyfélszotgala
Iroda valamint a Szervezési- és Informatikai Iroaaaljegyd kozvetlen vezetése alatt all.
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VI. fejezet

AZ IRODAVEZET OK

A Hivatal bel$ szervezeti egységei (az irodak) élén -a Szervegsdsinformatikai Iroda
kivételével- irodavezék allnak, akik gondoskodnak az irodahoz csopontisiieladatok
szinvonalas szakmai ellatasardl. A Szervezésintsnhatikai Iroda az aljegyzkdzvetlen
vezetése alatt all.

Az irodavezeik felelossek az irodan bellli hatékony és cél§zenunkamegosztasert, a
feladatok gyors, szaksZeés torvényes ellatasért, az eredményes munkdaérekEkeretében
a feladatuk kulénésen az, hogy:

a) meghatarozzak, megszervezzek és étienék az iroda dolgozoinak munkaveégzéset;

b) gondoskodjanak a Képvigetestiilet, és a Képvigelestilet bizottsdgai munkajanak
szakmai segitésér

c) gondoskodjanak az altaluk vezetett iroda felad&thér tartozé6 Onkormanyzati
rendeletek tervezeteinek, valamint a Képwvidektilet és a Képvisetestilet
bizottsdgai hataskoérébe tartozd Ugyekétejesztéseinek szakmai €s  jogi
megalapozottsagaral,

d) a vezebi értekezleteken beszamoljanak az iroda munkajaés, felkérésre
tajékoztatast adjanak az aktualis Ugyek intéséser

e) szlkség szerint egyezianegbeszélést tartsanak az iroda dolgozéi részére;

f) gondoskodjanak a jogsZerés szakszér Ugyintézésil, valamint a szabalyszer
Ugyiratkezelés megvalésitasardl,

g) gyakoroljak a kiadmanyozasi rendje altal meghatéttgagaikat;

h) gondoskodjanak —a zOkkémentes munkavégzés személyi feltételeinek
biztositasaval- az iranyitasuk alatt dévdolgozok szabadsagolasi tervének
elkészitéséill, a szabadsagok és az egyéb ok miatti tavolléadetiség szerinti
szervezésél és dsszehangolasardl,

i) javaslatokat tegyenek a jedyrk az iroda dolgozéit éritmunkaltatoi intézkedések,
valamint az iroda személyi feltételeinek kialakétée kapcsolatban;

j) hatékony egyuttiikodési kapcsolatot alakitsanak ki, és tartsanak emlivatal mas
irodaival;

K) kapcsolatot tartsanak az iroda feladatkorébe tartogyekben az o6nkormanyzati
intézmeények vezéivel.

VII. fejezet

A HIVATAL BELS O SZERVEZETI EGYSEGEI, ES AZOK F OBB
FELADATAI

1. Pénzigyi- és Gazdasagi Iroda
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Létszama: X irodavezet, 5 6 Ugyintéd

Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)

b)

d)

ellassa az oOnkormanyzatnak a tervezéssel, péngkeegl az élranyzat-
felhasznalassal, az d&adnyzat-moédositassal, az intézmények pénzelldshsaa
szamvitellel, az analitikus nyilvantartasok vezéwes, a beszamolassal, a
miikOdtetéssel, a targyi eszkoz-felljitassal, a vagpeléssel, és az adoztatassal
kapcsolatos feladatait;

elékészitse az onkormanyzat éves koltségvetésének lkotigat, a koltségvetés
teljesitéséil szold év kozbeni tajekoztatasokat, az éves kilest€s modositasait, az
éves koltségvetési beszamoldt, valamint az egy&ulagagi és pénzigyi tervek
megalkotasat;

elldssa mindazt a tevékenységet, ami az 6nkormégyea koltségvetésében szedepl
feladatok megvalositdsahoz szikséges pénzigyi dedendelkezésre allasaval
Osszefliggésben, tovdbbd az ©Onkorményzati koltsEgiveszervek pénzigyi
finanszirozasaval 6sszefliggésben felmerdil,

ellassa az dnkormanyzat pénzlgyi, gazdasagi ésvieimendjének betartasaval és
betartatdsaval kapcsolatos feladatokat.

2. Varosfejlesztési- és Epitéshatosagi Iroda

Létszama: 1 irodavezed, 2 6 Ggyinté (ebkbl 1 f6 Ggyintéd részmunkaidben)

Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)

b)
c)

d)

szervezze a varosfejlesztéssel, tervezéssel, résgldz tovabba az épitett és
természeti koérnyezet védelmével kapcsolatos fatkdallatasat, és hogy ennek
keretében ékészitse az ezekhez a feladatokhoz kapcsolodo dedpuestlleti
dontések meghozatalat, tovabba gondoskodjon az mbekd hozott dontések
végrehajtasarol;

elldssa a beruhazasokkal és felljitasokkal kapmsolabonyolitoi tevékenységet;
ellassa az bnkormanyzat épitési fejlesztési beadadzal 6sszefliggésben felmérid
kozbeszerzési eljarasok lefolytatasaval kapcsofatadatokat;

végezze a lakas- és helyiséggazdalkodassal kaprstdtadatokat;

ellassa Csorvas Varos kozigazgatasi teruletén ax felku épitésugyi hatosagi
jogkdrbe tartozo feladatokat.

3. Szocialis- és Hatésagi Iroda

Létszama: 1§ irodavezei, 2 16 Ggyintéd
Az irodavezat szakmai iranyitasaval latja el a feladatait a &gaértési Uigyintéz
Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)
b)

c)

ellassa a szocialis igazgatasroél és a szociafitaslbkrél szo416 térvényben, valamint az
egyeb jogszabalyokban meghatarozott szocialis dittbdet;

dontésre élkészitse a szocidlis targyd onkorményzati hatégggidllamigazgatési
ugyeket, tovabba kozrdikddjon a dontések végrehajtasaban;

elldssa azokat a feladatokat, amelyek a Keépdtestilet egészségugyhodz tartozo
feladat-és hataskoreinek gyakorlasahoz szikségesakknint szakmailag &készitse
az e targykorbe tartozé o©Onkorményzati és allamigizmy Ugyekben vald
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dontéshozatalt, tovabba kozrékddjon a dontések végrehajtasaban,

ellassa a gyermekek jogairdl és a gyamugyi igasgaitazolé térvényben, valamint az
egyeb jogszabalyokban meghatarozott gyermekved@migyamigyi igazgatasi
feladat- és hataskoroket.

4. Ugyfélszolgalati Iroda

Létszama: 1§ irodavezed, 2 16 Ggyinté

Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

elldssa az informacios, tajékoztato, és tugyfélstatpfeladatokat;

ellassa a hagyatéki tigyintézéssel kapcsolatosdieikat;

ellassa az iratok iktatasaval, azok irattarozasasalejtezésével és levéltarba
helyezésével kapcsolatos, valamint az gyintézésdgl Ugyiratforgalommal
osszefliggésben jelentkegtatisztikai adatszolgaltatas feladatait;

ellassa a sokszorositasi feladatokat;

ellassa a kozterllet-hasznalattal, és a helybeténtorkézbesitéssel kapcsolatos
feladatokat;

elldssa az ebek tartdsaval, a kobor ebek befogadéacsolatos igazgatasi
feladatokat, és vezesse az eb-nyilvantartast;

ellassa marhalevéllel kapcsolatos igazgatasi fedada

5. Szervezési- és Informatikai Iroda

Létszama: 24 tgyintéd
A Szervezési- és Informatikai Iroda az alje@jy@zvetlen vezetése alatt all.

Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

¢)

ellassa a Képviséltestilet, a polgarmester, valamint a jegyaunkajaval 6sszeflgg
szervezeési, és adminisztracios feladatokat;

elokészitse a Képvisgltestilet tléseit, kikuldje a képvigelestileti Glésre sz6lo
meghivokat és éterjesztéseket, tovabba segitse a keépdstestileti dontések
végrehajtasanak szervezesét;

elkészitse a keépviselestileti, tovabba a kisebbségi dnkormanyzatokilet®i
Uléseinek jegydkonyveit, és tovabbitsa azokat a Békés Megyei Kajgtasi
Hivatalhoz;

biztositsa a Hivatalban alkalmazott szamitasteetini&s informatikai rendszer
miikodését, tovabba szikség szerint végezze el azokiifsgalatat, és készitsen
javaslatokat a rendszerek tovabbfejlesztésére,

segitse, és mozditsa 6ela Hivatal dolgozdinak informatikat hasznald, egyre
hatékonyabb tevékenységeét;

ellassa a Polgarmesteri Hivatal dolgozéira, tovabbhadnkormanyzati fenntartasu
intézmények vezéire vonatkozé személyi- és munkalgyi feladatokat,

ellassa a leiroi-, gépelési feladatokat.

6. Palyazati- és Integracios Iroda

Létszama: 1& irodavezet, 2 6 Ggyinté
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Az iroda kiemelt feladata az, hogy:

a) figyelemmel kisérje az 6nkormanyzat és az onkormadnyntézmenyek, a lakossag, a
civil szervezetek, tovabba a vallalkozasok réskérepalyazati lehdiségeket;

b) elékészitse az dnkormanyzat altal benyujtando palgéast

c) szakérbi segitséget nyujtson az ©6nkormanyzat intézméngeiakossag, a civil
szervezetek és a vallalkozasok altal benyujtanti@patokhoz;

d) kapcsolatot tartson fenn, éstikddjon egyultt a kistérségi koézponttal, valamint az
onkormanyzat tarsulasaival,

e) ellassa az ifjusagi-, az oktatasi-, a kdxelodési és a sporttal kapcsolatos igazgatasi
és szervezesi feladatokat;

f) mikoédtesse a munkalgyi Foglalkoztatési Informécidstéto

7. A munkajukat szakmai 6nallésaggal végizdolgozok

A bels ellerdr.
Kiemelt feladata az, hogy:

a) elkészitse az oOnkormanyzati, valamint a hivatallerétzési programot, az
ellensrzésekél sz6l6 beszamolét illetve jelentést, és az élileések megallapitasaival
osszefliggésben javaslatokkal éljen a sziikségekattések megtételére;

b) ellassa a betsellensrzési feladatokat;

c) egyedi megbizas alapjan téma- és célvizsgalat@geazen;

d) aktualizalja a Bels Ellensrzési Szabalyzatot.

Az anyakonyvvezét
Kiemelt feladata az, hogy:
a) ellassa az allampolgarsaggal, az anyakdnyvelzéssa népesség-nyilvantartassal
kapcsolatos igazgatasi feladatokat;
b) ellassa a jegyzszabalysértéssel, valamifiztés munkavédelemmel kapcsolatos
feladat-és hataskoreit.

VIII. fejezet

MUNKAKORI LEIRASOK

A Hivatalban foglalkoztatott dolgozok részletes ikakdri leirasait az 1. szamu flggelék
tartalmazza.

A munkakari leiras tartalmazza:
a) adolgozé nevét;
b) a koztisztviselk jogallasarol sz0Olo térvény szerinti besorolasat;
C) az intézmény megnevezéseét;
d) a munkakodr megnevezéseét;
e) a munkakoér FEOR szamét;
f) a munkaltatdi jogkor gyakorlojanak és a dolgozo veflen felettesnek a
megnevezesét;
g) a munkakor céljat;
h) a munkakérhoz tartozo feladatokat;
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i) adolgozo helyettesitésének rendjét.

A munkakoéri leirast a dolgoz6é munkaba allasat kévét napon belil irasban ki kell adni. A
munkakoari leiras atvételét a dolgoz6 az alairas@eabolja.
A munkakari leirasok elkészitéséért és aktualiZzgdsa jegyé a felebs.

IX. fejezet

MUKODESI SZABALYOK
1. Minéségbiztositas

A Polgarmesteri Hivatal az ISO 9001 r&gbiztositasi rendszer szerintikidik. A
Hatésagi Iroda vezéje latja el, a Polgarmesteri Hivatal Misegbiztositasi Kézikbnyvének
megfeleben.

2. A képviselet ellatasaval 6sszefufdeladatok

A Hivatalt a jegyd, a jegyd tartos tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén jagyab
képviseli. Abban az esetben, ha a jéghelyett a Hivatal képviseletét (tartos tavolléte
vagy akadalyoztatasa miatt) az aljegygem tudja ellatni, a Hivatal képviseletében a
jegyzo altal erre felhatalmazott kdztisztviégér el.

3. A Hivatal belss és kil kapcsolattartasanak rendje

a) A belss kapcsolattartas:
A Hivatal feladatainak hatékonyabb ellatdsa érdekéd bel§ szervezeti egységek
(irodak) egymassal szoros munkakapcsolatot koteliesatartani.
Az egylttmikdédésen alapulé munkakapcsolatban a szervezeti égeglsek
(irodaknak) minden olyan intézkedésnél, amely e@giknszervezeti egyseg (iroda)
mukodési terlletét érinti, az intézkedést mégékn egyeztetési kdtelezettséguk van.
b) A kilsé kapcsolattartas:
Az ugyfelekkel val6 megfelélkapcsolat kialakitadsa és fenntartdsa a Hivatatemn
dolgozojanak munkakori kotelezettsége.
JO6 munkakapcsolat kialakitasara és fenntartasdirébkekedni azokkal a szervekkel,
szervezetekkel és intézményekkel, amelyek felakladdiatdsa soran Kkistérségi,
regiondlis vagy orszagos szinten kapcsolatban Klinavagy raciondlis
egyuttmikodéssel, a kdlcsonossalydk érvényre juttatdsaval, kapcsolatban allhatak
Hivatallal.
A Hivatal szakmai kapcsolatainak kialakitasa édagaoel§sorban a jegyzfeladata.

4. Nyilatkozat a tomegtajékoztatast vége szervek részére

A televizio, a radio és a sajtd képvisekk adott mindennetnfelvilagositas nyilatkozatnak
minésul. A Hivatalt érind kérdésekben nyilatkozattételre a je§jyzagy az altala esetenként
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felhatalmazott szemeély jogosult. Nyilatkozattételie a koztisztvisél hatalmazhatd fel,
akinek az adott Uigy ellatasa a feladatkorébe tkrtoz

A nyilatkozattételkor a kévetkézloirdsokat kell betartani:

a) elvaras, hogy a nyilatkozatot ad6 a tdmegtajékagtatégs szervek munkatarsainak
udvarias, konkrét, szabatos véalaszokat adjon. ASlkdadatok szakszéségéért és
pontossagaért, a tények objektiv ismertetésédjlakozo felebsséggel tartozik;

b) a nyilatkozatok megtételekor -a személyes adataelw@®tl és a kdzéerdak adatok
nyilvanossagarol sz6lo 1992. évi LXIIIl. térvénybfaglaltakon tal- minden esetben
tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra \aikozo0 rendelkezésekre, valamint a
Hivatal j6 hirnevére és érdekeire;

c) nem adhaté nyilatkozat olyan dggyel, ténnyel ésilkdénnyel kapcsolatban,
amelynek id elstti nyilvanossagra hozatala a Hivatal tevékenységélavart,
illetéleg a Hivatalnak anyagi, vagy erkolcsi kart okozna,

d) a nyilatkozattetinek joga van arra, hogy a vele készitett nyilatkogalvanossagra
hozatalra készitett teljes anyagat a kozlég elegismerje.

5. Kiadmanyozas

A kiadmanyozas rendjét az SZMSZ 2. szdmu mellékéetalmazza.

6. Ugyiratkezelés*

A Hivatal cimére érkez kiuldemények felbontasat a jedyza jegyd tavolléte vagy
akaddalyoztatasa esetén az aljggy®gzi el. Abban az esetben, ha a jégyelyett a
kuldemények felbontasat (tavolléte vagy akadalyézta miatt) az aljegyz sem tudja
elvégezni, a feladatot a jedyzilletve az aljegyé altal esetenként erre felhatalmazott
koztisztvised latja el.
A névre sz0l6 kildeményeket bontatlanul a cimzetkedl tovabbitani.
A Hivatal Ugyiratkezelése kozponti iktatasi rendézéz tgyiratok iktatasat és kezelésuk
legfontosabb teersit az Ugyfélszolgalati Iroda iktatasi és irattarsizi@ladatokkal megbizott
ugyintédje végzi.
Az iktatas modja hagyomanyos, kézi iktatas.
Az Ugyiratkezelés felligyeletét a jedyzavollétében az aljeg§datja el.
Az Ugyiratok kdlcsbnzésére jogosultak:
- az lUgyintéa, a munkakore ellatdsahoz sziikséges ulgyiratokibetfbozza, vagy
azokhoz, amelyekre az illetékes vézieihatalmazast ad,;
- azirodavezét a vezetésével kods iroda feladatkdrébe tartozo tgyiratok
tekintetében.
Az uUgyiratkezelés részletes szabalyait a Polgaerieiivatal Ugyiratkezelési Szabalyzata
tartalmazza.

7. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyé&rvényesités

49 A rendelet 2. szama melléklete 1X. fejezeténefdhtjat a 3/2007.(11.1.) 6nk. rendelet egészitkitte
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A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegygg®rvényesités szabalyait ,A
Polgarmesteri Hivatal szamviteli politikgja” tartedzza.

8. Bankszamlak feletti rendelkezés

A Hivatal pénzintézetnél vezetett szamlaja felettidelkezésre a jegyzaltal erre kijelolt
koztisztvisebk jogosultak.

Az alairas-bejelentési kartonok egy-egy masolailgé/at a Pénziugyi- és Gazdasagi Iroda
pancélszekrényében kélizni.

9. Vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré nkakoroket az SZMSZ 2. szamu
melléklete tartalmazza.

10. Bélyeg#hasznalat- és nyilvantartas

a) A ,POLGARMESTER CSORVAS” felirati, kozépen a Magyatoztarsasag
cimerével ellatott korbélyeghasznélatara Csorvés Varos Polgarmestere jogosult.

b) A ,CSORVAS VAROS ONKORMANYZATANAK JEGYZJE” feliratt, kozépen a
Magyar Koztarsasag cimerével ellatott korbélyedrmsznalatara Csorvas Varos
Jegydje jogosult.

c) A Polgarmesteri Hivatal hivatalos koérbélyégez

,POLGARMESTERI HIVATAL CSORVAS" felirattal és kozém a Magyar Koztarsasag

cimerével van ellatva.

A hivatalos bélyegz lenyomatat csak a kiadmanyozasra jogosult alafehséllatott

kiadmanyokon lehet hasznalni.

A bélyegdkrol és annak hasznaléirdl a béksllerdr nyilvantartast vezet.
A nyilvantartasnak a kovetkéket kell tartalmaznia:

a) sorszam;

b) a bélyeg# lenyomata;

c) a bélyegé kiadasanak napja;

d) a bélyeg#t hasznald dolgozo6 neve és az atvételt igazoldaaia

e) selejtezés ideje.
Az avult bélyegéket a levéltarakra vonatkozo szabdlyok szerint kestelni, nyilvantartani és
megsemmisiteni.
A Dbélyegd-nyilvantartdas vezetéstly a bélyegdhasznalattal kapcsolatos szabalyok
megtartasarol és ellérzéseéél, valamint a bélyegik beszerzésélr és cseréjél a jegyd
gondoskodik.
A bélyeg#t hasznalatra atvék felelosek a bélyed¥ jogszeti hasznalataért, tovabba a
bélyeg®d biztonsagos, az illetéktelen hasznalat Iébegét kizar6 mabdon tortén
elhelyezéséért.

11. Ertekezletek
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a) A polgarmester sziikség szerint, de legalabb éwmtealkalommal munkaértekezletet
tart a Hivatal dolgozoi részére.

b) A jegyzs szikség szerint, de legalabb negyedévente -a dfitaties személyi
allomanyara kiterjeten- munkaértekezletet tart. Az értekezleteken tetdgfet kell
adni arra, hogy a dolgozok a véleményiket, észetiket kifejthessék, a kérdéseiket
feltegyék, és azokra valaszokat kapjanak

c) A jegyz -a polgarmester, az aljedyzés az irodavezét részvételével- szikség
szerint, de legalabb havonta veiefrtekezletet hiv 6ssze.

12. A Hivatali dolgozok tovabbtanulasa és tovabbké&gse

A Hivatal azoknak a dolgozoknak a tovabbtanuldg@mogatja, akiknek a munkakorik
betdltéséhez nélkilozhetetlen a tovabbtanulasédiedi képesités megszerzeése.
A tovabbtanulas szabdlyai:
a) a tovabbtanulasi szandekotémbtesen, legkébb a tanulmanyok folytatasanak
megkezdése étt be kell jelenteni a jegyinek;
b) a tovabbtanulé dolgozo koételes a jefpyek bejelenteni a konzultaciés és vizsga
idépontokat;
c) a Hivatal a konzultacios és vizsganapokra szalbabidtosit a tovabbtanulé részére.
A dolgozé tovabbképzésen vald részvételére a tdmablasra vonatkozé szabalyokat kell
megfeleben alkalmazni.

13. Az ugyfélfogadas rendje

A Hivatal Ugyfélfogadasi rendje:

Hétfo: 8.00-12.00, 12.30-16.30 6raig
Kedd: 8.00-12.00 oraig

Szerda: nincs ugyfélfogadas
Csltortok:  8.00-12.00, 12.30-16.30 6raig
Péntek: 8.00-12.00 o6raig.

A polgarmester, a jegyz az aljegyd és az irodavezék tugyfélfogadasi rendje megegyezik a
Hivatal Ggyfélfogadasi rendjével.

Az irodavezeik gondoskodnak arrol, hogy az ugyfélfogadasibeh az irodahoz tartozé
kérdésekben a felvilagositasra, intézkedésre jdgosgyintézdk a munkahelylkon
tartozkodjanak. Az irodavezi#t kotelesek gondoskodni arrdl is, hogy az Ugyfédfibas
folyamatos és zavartalan legyen.

Amennyiben a Hivatal intézkedésének késedelme idhiadatlan karral vagy veszéllyel jarna,
az ugyfeleket munkaiiben, a szabalyozott tgyfélfogadasindivil is fogadni kell.

A hazassagkotések letiségének biztositasardl szombati napokon is gondoskell.

14. A Hivatal munkarendije

A heti 40 6ras munkaédnapi megoszlasa:

Hétfétol-csitdrtokig 8.00-16.30 oOraig

Péntek 8.00-14.00 oraig.
A Hivatal dolgoz6i rugalmas munkdicbeosztasban dolgoznak. Az @rsz6lo szabélyzatot
az SZMSZ 1. szamu melléklete tartalmazza.
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A torzsidd hétbtol-péntekig 8.00-12.00 oraig tart, amely didrtam alatt minden
koztisztviseb koteles a munkahelyen tartozkodni. A koztisztvidebteles a torzsith Kivili
tavollétét ebzetesen egyeztetni az irodavéxel. Az ilyen tavollétet a jegynek is be kell
jelenteni. Az ebédiél 12.00 o6ratél 12.30 6éraig tart.

15. A szabadsag igénybevételének rendje

A szabadsagot ugy kell kiadni, hogy a Hivatal fohgdos nfikodoképessége mindig
biztositott legyen.

Az irodavezeik minden év marcius 30-aig elkészitik az irodaigdabk éves szabadsagolasi
tervét, és azt a jegymek atadjak. A szabadsag-nyilvantartas napra készetése a
munkatgyi tgyintéz feladata.

Rendkivdili, tanulmanyi és fizetés nélkili szabadsagteléhez az irodavezeftel elbzetesen
egyeztetett tervet kell késziteni.

A rendkivili és fizetés nélkiuli szabadsag engedégére minden esetben csak a jégyz
jogosult.

16. A helyettesités rendje

A Hivatalban folyé munkat a dolgozoékdkkges vagy tartds tavolléte nem akadalyozhatja.

A Hivatalon bellli helyettesités rendjét —a dolgomnankavégzését koordinalo irodavezet
javaslatara- a jegyzhatarozza meg, és a dolgozék munkakori leirasanaazza.

A jegyzét —a helyi 6nkormanyzatokrél sz6l6 1990. évi LXdrweny 36. § (1) bekezdésében
foglaltaknak megfeléken- az aljegy& helyettesiti. A jegy& és az aljegyk egyideji tavolléte
vagy akadalyoztatasa esetén a jéghyelyettesitéséra Szocialis- és Hatdsagi Iroda veget
jogosult és koteles.

17. Munkakorok atadasa

A Hivatal dolgozéinak személyében bekovetkeAltozdskor a munkakor atadasaral, illetve
atvételedl jegyzokonyvet kell felvenni, amely tartalmazza:

a) az atadas-atvételdgontjat;

b) a munkakoérrel kapcsolatos tajékoztatast, az amatkozo fontosabb adatokat;

c) a folyamatban l&viigyek megjelolését;

d) az atadasra kertieszktzoket;

e) az atado és atvé\eszrevételeit;

f) ajelenlévk alairasait.
Az atadas-atvételi eljarast legkéd a munkakort ellaté személyében bealld valtok&get
15 napon belil be kell fejezni.
A munkakor atadas-atvételével kapcsolatos eljazabayszer lefolytatasarél a munkakor
szervezeti egységhez (irodahoz) valé hovatartozzsaint illetékes irodavezetkoteles
gondoskodni.
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X. fejezet

EGYEB SZABALYOK

1. A Hivatal helyiségeinek, berendezési és felszirs targyainak hasznalati, hasznositasi
rendje

Az Hivatal valamennyi dolgozdja —a r& iranyado siatk szerint- felgisséggel tartozik a
Hivatal berendezési, felszerelési targyainak reetidszdr hasznalataért, a gépek, eszkozok,
szakkonyvek, stb. dllaganak megovéasaert.

A Hivatal helyiségeit, tovabba berendezési és @ldési targyait, azok optimalis
hasznositasa érdekében, és a Hivatal alapfelagfitaasanak veszélyeztetése, tovabba
sérelme nélkll, a jegyz-az 6nkormanyzat tulajdonardl és a vagyonnal \gaadalkodas
egyes szabalyairol szolo 3/2004.(1.30.) KT. rendélg (4) bekezdésének a) és b) pontjaban,
valamint a rendelet 8.8-aban, és a 10.8-a (2) li&e&ben foglaltak szerint- bérbe, illetve
hasznalatba adhatja, elidegenitheti.

2. Hivatali 6vo- és védeldirasok

A Hivatal minden dolgozdjanak kotelessége, hogy eigen és betartsa mindazokat a
szabdlyokat, amelyek a munkavégzés soran az egégzs@ testi épség niggéséhez
szikségesek. Baleset, vagy baleset bekovetkezésdasziélye esetén a Hivatal minden
dolgozd6janak kotelessége megtenni élet elvarhaté karenyhitési és karelharitasi
intézkedéseket.

Az irodavezeik felelések azért, hogy a ,Munkavédelmi Szabalyzat” és #zy€delmi
Szabalyzat” rendelkezéseit az iroda minden dolgoa@ggismerije.

3. Fénymasolas
A hivatali feladatok ellatasahoz szikséges anydgolkmasolasa téritésmentes, de minden
egyéb fénymasolasért téritési dijat kell fizetni .
A dijfizetési kotelezettséggel jaro fénymasolasedtend téritési dijak meértekét az SZMSZ
3. szadmu fuggeléke tartalmazza.

4. Dokumentumok kiadasanak szabalya

A hivatali dokumentumok kiadadsa csak a jegyelozetes engedélyével, és az Aaltala
meghatarozottak szerint torténhet.
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5. Hivatali és sajat gépkocsi hasznalata

A Hivatal gépkocsijanak hasznalatat a polgarmestex jegyé engedélyezheti.

Sajat gépkocsit hivatali célu hasznalatra csak Bgpmester vagy a jeg§zelozetes
engedélyével, és a velik egyeztetett modon lelgetylge venni.

A sajét tulajdonu gépjariinhivatali célu hasznalatanak elszamolasakor a mikwteérvényes
kozponti ebirdsok rendelkezései szerint kell eljarni.

XI. fejezet

KULON KIADOTT SZABALYZATOK

Adatvédelmi Szabalyzat

Kbzszolgalati Szabalyzat

Ugyiratkezlési Szabalyzat

A Polgarmesteri Hivatal szamviteli politikgja
Szamlarend

Szamwviteli politika

Eszkozok és forrasok ertékelési szabalyzata
Bizonylati szabalyzat

Bels ellersrzési szabalyzat

Ugyrend

Pénzkezelési szabalyzat

Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat
Felesleges vagyontargyak hasznositasanak es zétgteek szabalyzata
Onkoltség szamitasi szabalyzat
Munkavédelmi szabalyzat

Tizvédelmi szabalyzat

XII. fejezet

ZARO RENDELKEZESEK

a) Az SZMSZ-ben foglaltak hatalyosulasat a jejjalyamatosan figyelemmel kiséri, és
az indokolt médositasokra megteszi a szikségezkedéseket.

b) A flggelékek naprakész allapotban tartaséarol adawezetk kozremikodésével a
jegyzé gondoskodik.

Csorvas, 2006. janius 1.

Szilagyi Menyhért Dr. Kerekesné Dr. Mracsko Gy
polgarmester jeg§z
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MELLEKLETEK
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1. szamu melléklet

SZABALYZAT A RUGALMAS MUNKAID OROL

1. A rugalmas munkaids-beosztas szabdlyai

A rugalmas munkaitl (tovabbiakban: munkad) torzsidbbol és peremidbél all. A térvényes
munkaidt havi ciklusban kell teljesiteni és elszamolni.

2. A munkaidé tartama

A munkaid hétitol péntekig 6 ératdl 18 oraig, ezen belil a toréBdoratol 12 oraig tart. A
torzsiddben minden koztisztvisg¢koteles a munkahelyén tartézkodni.

a)
b)

3. Munkavégzési kotelezettség

A napi ledolgozott munkaidlnem lehet kevesebb 4 6randl.
A munkavégzeést perentiden 6 oratol 8 oraig kell megkezdeni és peréimeeh 12
oratol 18 éraig kell befejezni.

4. A munkaidé megszakitasa

A dolgozé peremidben a munkat naponta egy alkalommal, sajat elleddénol
megszakithatja, ez esetben a tavollétézetbsen egyeztetnie kell az irodavéxet,
és be kell jelentenie a jegyzek.

A peremidben tobbsz6ri, vagy torzsiden tortéd munkamegszakitas csak a jeyyz
kilon engedélye alapjan lehetséges.

Ha a munkaid megszakitasara nem az a) vagy a b) pontban megbaitiak szerint
kerll sor, a havi munkaédalapot a tavollét idejével meg kell névelni.

Az ebédidt koteled igénybe venni. Az ebédid igénybevétele nem szamit a
munkaid> megszakitasanak.

5. Havi munkaidéciklus szamitasa

A havi munkaidt a munkarend szabdlyaiban foglaltak szerint, a namkaidket
figyelembe véve kell képezni.

A dolgozdéknak a torvényes munkéidhavi bontasban kell teljesiteni az alabbi
eltéréesek figyelembevételével: a dolgozé a kovdikémnapra atvihet 16 6ra
ledolgozott plusz, vagy 8 oOra le nem dolgozott mmumunkaidt. Ezen feldli
munkaid atvitelére csak kivételes esetben, a jédyilon engedélyével kertlhet sor.
A kovetked hénapra atvitt ledolgozott plusz munkétida dolgozé egész napos
tavollétre is felhasznalhatja. llyen esetben a ltdtai a munkarend szabalyaiban
foglaltak szerint kell elszamolni. A tavollét igémvételére - az irodavedetl
elézetesen egyeztetettiden- a jegyé engedélye alapjan kertlhet sor.
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d) A felsorolt esetek miatti munkaiekltérések - kivéve az indokolatlanul nem teljdsite
munkaidd miatti bérlevonast - nem érintik a dolgozok murdea, a taimunkaért csak
szabadid jar.

6. A rugalmas munkarend korlatozasa

a) A jegyzs - amennyiben a munkavégzés megkivanja - egyesoxiitg csoportok,
illetve az egész apparatus vonatkozasaban elrestdelhnapi térvényes munkéid
ledolgozasat. Ezt a rendelkezést legalabb @ elapon kozolni kell az érdekeltekkel,
meghatarozva annakoetlathato idejét is.

b) Amennyiben a munka tébb dolgoz6 egyiddjozrenikodését kivanja meg, és a
munkaidben a dolgozok éfe nem tudnak megallapodni, a munkaréhdr jegys
dont.

7. Munkaszervezési intézkedések
a) A szokasos munkarend alatti telefonligyeletet mindmiénal biztositani kell.
8. A munkaidé mérése, bizonylatolas

A munkaidit az alabbiak szerint kell bizonylatolni.

a) A dolgoz6 a munka megkezdését és befejezésétragielven koteles bizonylatolni.

b) A munka kdzbeni eltdvozasokat az irodavéaek, az irodavezéttavolléte esetén a
jegyzonek, illetve az aljegyimek kell bejelenteni, aki az eltdvozas és a vigkeaés
idépontjat a jelenléti iven rogziti.

c) A torzsidbben engedéllyel torténeltdvozast a jegyza b) pontban foglaltak szerint
bizonylatolja.

d) A munkaid elszamolast a jelenléti iven minden dolgozé maggriti el a targyhot
kovet hd 3. napjaig. Az elszamolast az irodavézerz irodavezék tekintetében a
jegyzs ellervrzi. A jegyz az irodavezék hataskorébe tartozo esetekben is jogosult a
jelenléti ivek vezetésének, a munkavégzeési kot teljesitése bizonylatolasanak
ad hoc jelleg ellertrzéseére.

e) A jelenléti iven a dolgozé a tavolléteket az algbliésekkel kdteles bizonylatolni:

- fizetett szabadsag fsz

- fizetés nélklli szabadsag fnsz

- betegség b

- a plusz idbdl kivett szabadnap  szn

- igazolt, fizetett tavollét ft

- igazolt, nem fizetett tavollét nft

A jelenléti iveket a munkatgyi Ugyini@arzi.
A jelen szabalyzat hatalybalépésével a rugalmaskeidérél szold korabbi szabalyzat
hatalyat veszti.

Dr. Kerekesné Dr. Mracskd Gyongyi
jegyz
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Jovahagyta: .......cccevvvviiiiiiiieeeeeeeee,
Szilagyi Menyhért
polgarmester

2. szamu melléklet

VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEGGEL JARO
MUNKAKOROK

c) jegyz

d) aljegy®s

e) irodavezetk

f) bels ellersr

g) anyakényvvezék

h) marhalevél-kezélés helyettese



a7

FUGGELEKEK
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1. szamu flggelék

MUNKAKORI LEIRASOK
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2. szamu fuggelek

A KIADMANYOZAS RENDJE

1. Polgarmester

A polgarmester kiadmanyozza:

a) a Képviseb-testilet meghivojat;

b) a Képviseb-testilet felhatalmazasa alapjan hozott dontéseket;

C) a jogszabaly &ltal hataskorébe utalt allamigazgatds ©nkormanyzati hatdségi
tgyekben hozott dontéseket;

d) a feladatkérébe tartozd, vagy a sajat hataskorébat képvisab-testileti
eléterjesztéseket;

e) a Képviseb-testilet altal a polgarmesterre atruhazott feladathataskorben hozott
dontéseket;

f) ahozza érkezett panaszokra, bejelentésekre, hpaikra adott valaszleveleket;

g) a hataskoérébe tartozé munkaltatoi jogok gyakorkasan keletkezett iratokat;

h) a kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyz&sényesités rendje szerinti
iratokat, okmanyokat.

2. Jegyd

A jegyz6 kiadméanyozza:

a) a Képviseb-testilet és a bizottsagok részére ké&szih jegys feladat- és hataskorébe
tartoz6 — edterjesztéseket;

b) a jogszabdly altal hataskorébe utalt allamigazgéatisekben hozott dontéseket;

c) a hatdskorébe tartozé munkéltatoi jogok gyakors@san keletkezett iratokat;

d) a minisztériumokhoz és orszagos hataskézervekhez, valamint a Kézigazgatasi
Hivatalhoz kildott megkereséseket;

e) a valasztassal, népszamlalassal, népszavazassabkdps iratokat;

f) a kotelezettségvéllalds, utalvdnyozas, ellenjegyz&sényesités rendje szerinti
iratokat, okmanyokat;

g) a hozzé érkezett panaszokra, bejelentésekre, begukra adott valaszleveleit;

h) minden egyéb Ugyben keletkezatot, okmanyt, mely nem tartozik a polgarmester,
aljegy®, és a Szocialis- és Hatdsagi Iroda végetek hataskorébe.

3. Polgarmester és jegyi

A polgarmester és a jegykiadmanyozza:
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a) a Képviseb-testilet jegydkdnyveit, rendeleteit;
b) a Hivatal belé szabalyzatait;
c) az Onkormanyzat és a Hivatal nevében kotott zieéseket.

4. Aljegyzé

Az aljegy® kiadmanyozza:

a Képviseb-testilet hatarozatait.
A jegyzs tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén helyetsesifggkorben altalanos
kiadmanyozasi jogkdrrel rendelkezik.

5. Szocidlis- és Hat6sagi Iroda vezgje

A Szocidlis- és Hatosagi Iroda vedetkiadmanyozza:
a jegyd hataskoérebe és az iroda feladatkdrébe tartozodzatékat, intézkedéseket,
leveleket, kivéve a szabalysértés korébe tartozgekey, és a gyermekvédelmi
gondoskodas korébe tartozé hatosagi intézkedéseket.

6. Irodavezetbk
Az egyes irodak vezé&tkiadmanyozzak:

az irodajuk feladatkorébe tartoz6 leveleket, @dssket, felszdlitasokat, hatésagi
bizonyitvanyokat.
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3. szamu fuggelek

FENYMASOLASERT FIZETEND O DIJAK MERTEKE

1 oldalas Ald-es 20 Ft
2 oldalas Al4-es 30 Ft
1 oldalas A/3-as 35 Ft

2 oldalas A/3-as 45 Ft



