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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

A 2020-as felilvizsgalat soran belekeriilt részeket a Tarsadalmi
Esélyteremtési Fdéigazgatdsdg Dél-Alfoldi Tarsadalmi Esélyteremtési
Igazgatdsag (5600 Békéscsaba, Kétegyhazi Gt 1.) utasitasa alapjan
ezzel a betlitipussal és betlszinnel jeldljik.

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl sz6lo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabdlyairol szolo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Csorvds Varos Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormdanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az 6nkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Csorvas varos az orszag délkeleti részén, a Tisza-Kords-Maros kozotti teriileten, a Békés-Csanadi
16szhat északkeleti, a Békési-sik délnyugati hataran, Békés megye nyugati felén talalhatd. A varost
atszeli a 47. szamu fout €s a Szeged-Békéscsaba vastutvonal, Békéscsabatol 22, Oroshazatol 16 km-
re talalhato.

A Csorvas teriiletén telepiilésnyomok az ujkdkorszaktol kezdve taldlhatok. Régészeti kutatasok
bizonyitjak, hogy a telepiilés lakott volt a réz-, a bronz- a vaskorban, ugyanugy, mint a romai, az
avarkorban és a népvandorlas idején is. Asatasok eredményeire alapozva allitjak, hogy templomos
falu volt az Arpad kor kozepén, az 1150-es években. Az Arpad-kori és az erre épiilt kozépkori
templomot 1997-ben tartak fel. Csorvas elsé irasos emlitése az 1456-os évre tehetd, amikor V.
Laszl6 Hunyadi Janosnak adomanyozta a telepiilést a nandorfehérvari diadal utan. Késobb 1458-
ban Matyas kiraly a Gerlai Abrahamffy Tamasnak adomanyozta az akkori Csorvést, ami a torok
megszallasig Abarhamffy birtok volt. 1566-ban a torokok megszalltak Csorvast, s az szultani
birtokrész lett. Ekkor a kozség a megye Ot legnagyobb telepiilése kozé tartozott. Az akkori
iratokban szereplé ,,Chorvas” és ,,Cyorvas” szlav eredetli szavak (homok) utalnak a kornyék
jellegzetes talajféleségére.

1595-1596-ban a torok oldalan harcolo tatar segédcsapatok az egész megyét, igy Csorvast is
elpusztitottak, s az hosszl idore lakatlan pusztava valt. A torok kiverése utan, 1723-ban a teriiletet
br. Harruckern Janos kapta meg, aki bérbeadas utjan hasznositotta azt. Leghosszabb ideig Gyula

IKoltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szocidlis Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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varosa bérelte, igy féleg az 6 jobbagyai telepitették be a pusztat. 1857. december 3-at6l 6nallo
adozo telepiilés, postaval (1858), vasutallomassal (1871), intézményhalozattal, iskolarendszerrel. A
fold megmiiveléséhez munkaerdre volt sziikség, ezért megkezdddott a lakossag betelepitése az
osztrak birodalom minden részérol.

A XX. szazad forduldjan a lakossag 75 %-a magyar, 20 %-a szlovak, 2,5 %-a roman, 2,5 %-a zsido6
vallasu német. A lakossag Ot vallasi felekezethez tartozott: katolikus, evangélikus, reformatus,
roman ortodox, zsidd. A telepiilés hatara a szazadfordulon 15.638 kh volt, melybdl 3.393 kh grof
Wenckheim Géza, 2.982 kh Wenckheim Henrik, 912 kh Almassy Kalméanné, 789 kh Wodianer
Viktor, 291 kh pedig gréf Kérolyi Gyula birtokaban volt.

Ebben az id6ben alakult ki a telepiilés utcainak sakktablaszerli rendszere, amely a mai napig
jellemzo Csorvasra. A szazad elejétol, 1950-ig, majd 1970-t61 ismét nagykdzség, 2005. jalius 1-t61
VAros.

A telepiilés agrar jellegii, mert foldjei kivaloan alkalmasak mezdgazdasagi termelésre.
A véroshoz kothet6 jelentds személyek: a Bartok csaldd anyai dga, Voit Ervin festdmiivész, Pater

Szoéke Janos szalézi szerzetes, Zalai Gyorgy politikus, koziro.

1. szam1 tablazat - Lakonépesség szama az év végén

2013 4920 f£6
2014 4871 f£6
Lakodnépesség szdmdnak vdltozdsa (%) 99%
2015 4789 £6
Lakoénépesség szdmdnak vdltozdsa (%) 98%
2016 4748 £6
Lakoénépesség szdmdnak vdltozdsa (%) 99%
2017 4781 £6
Lakdnépesség szamanak valtozdsa (%) 101%
2018 4737 £6
Lakdnépesség szamanak valtozdsa (%) 99%
2019 4658 f£6
Lakénépesség szdamdnak valtozdsa (%) 98%

Forrds: TelIR, KSH-TSTAR, Békés Megyei
Kormanyhivatal
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allandé népesség szama 4830 £f6
né 2517 f¢&
51,11 %
2313 £¢6
férfi
ertt 47,89 3
, 127 £6
0-2 évesek 2,62 %
0-14 éves ndk 2906f2
291 f¢&
0-14 ¢é férfiak
éves férfia 5,02 3
74 £6
15-17 é 5k
éves né 1,53
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. « 1376 f6
18-59 éves ndék 28,49 5
1323 6
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. « 194 f£6
60-64 éves ndék 2,02 3
. . . 181 f£6
60-64 éves férfiak 3,75 %
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65 év feletti ndk 13,44 5
65 év feletti férfiak 374 £6
7,74 %

Forras: TelIR, KSH-TSTAR
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Demografia tekintetében a torténelem viharaiban kétszer elpusztult Csorvas harmadik 0jjaépitése
utan, 1857. utan a XIX. szézad fordulojaig a népesség jelentds novekedése volt jellemzd. A két
vildghabort jelentds szaml csorvasi aldozatot is kovetelt, 1910 és 1949 kozott a novekedés

érzékelhetden lelassult, majd tendenciat valtott egészen a tavalyi, 2017-es évig.

A lakénépességet uigy értjlik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de mésutt tartozkodasi
hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi hellyel

rendelkezd személyek egyiittes szama.




2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019

65 év feletti  0-14 éves
allandé koru dllandé  Oregedési
lakosok lakosok index (%)
szama (f6) szama (f6)
1030 602 171,1%
1033 597 173,0%
1027 598 171,74%
1023 613 166,88%
1013 632 160,28%
1024 590 173,56%
1023 581 176,08%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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) Allands jellegi ’ ’ ) éllantilé’oda-, és el\’la'ndotla’sok
Ev ) h Elvandorlas | Egyenleg kiilonbségének 1000 allando6 lakosra
odavandorlas ) .
vetitett szama
2013 |66 71 -5 1
2014 |97 87 10 1,97
2015 |77 52 25 4,96
2016 |88 83 5 1
2017 | 150 104 46 9,6
2018 |96 136 -40 -8,4
201993 110 -17 -3,6




Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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"elv¢’a haldlozasok termeszetf-:s természetes szaporodas (f6)
sziiletések . szaporodas
Py Szama ” 0 . T T T T T T
szama (f6)
2013 29 94 65 107
2014 42 9% .54 207
2015 32 112 -80 307
2016 50 99 .49 ‘5‘2 ]
2017 54 92 -38 '60
2018 40 67 -27 o
2019 32 92 -60 50
, -90
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Csorvas népessége legmagasabb értékét a negyvenes évek végén, az 6tvenes évek elején érte el,
amikor is a lakonépesség meghaladta a hétezer-nyolcszaz fét. Ezt kovetden azonban elébb enyhe,
majd pedig egy valamelyest gyorsabb iitemii népességcsokkenés figyelheté meg. Ennek oka eleinte
a népesség elvandorlasa volt, amit késdbb tovabb erdsitett a természetes fogyas is. 1960-1970
kozott 928 fovel csokkent a lakossag szama, amelynek oka az volt, 1960-as években végrehajtott
tsz-esités miatt foleg fiatalok tavoztak a telepiilésrdl és az ¢ hidnyuk a kdvetkezd évek természetes
szaporodasanal is jol kimutathat6. Az élve sziiletések és haldlozasok negativ egyenlege a 90-es évek
masodik felétdl egyre markdnsabban jelenik meg, amit 1998-t6l részben ellensulyoz a szerény
mértéki, pozitivra valtd vandorlasi egyenleg. 2006-t61 2014-ig az elvandorlok szama is magasabb
volt, mint a bevandorloké. Csorvasra napjainkig a népesség csokkenése volt jellemz6, de a
lakénépesség enyhe novekedése, az oOregedési index csOkkenése ¢és az odavandorlasok
elvandorlasokhoz viszonyitott ardnya bizakodésra adhat okot. A sziiletések szama még mindig joval
alacsonyabb évente, mint az elhalalozasok szama. A fiatalok egy része munkalehetdség hianyaban
elkoltozik a munkat kindld varosokba.

Az elmalt 2 évben az oda- és elvandorlasok egyenlege Gjra negativba
ment at, és a szlletések szama is csdkkent.



A Helyi Esélyegyvenloségi Program tekintetében vizsgalva:

Csorvason két nemzetiségi dnkormanyzat miikodik, a Csorvasi Szlovak-, és a Csorvasi Roma
Onkormanyzat. A telepiilés lakossaganak kb. 0,5 %-a roma. Telepiilésiinkdn nincsenek
szegregatumok, elszigetelt telepek, azonban néhany csalad a belteriilettdl néhany km-re talalhato
tanyaviladgban €l.

A telepiilésen bolcsdde, dvoda és altalanos iskola is miikddik. A helyi lakosok altaldban a helyi
oktatasi intézménybe jaratjak gyermekeiket. Néhany csaladban a vidéken dolgozo sziildk a
kornyez6 varosok oktatdsi intézményeibe jaratjak gyermekeiket. A sziilok megprobaljak a tanulds,
tanittatas lehetdségét biztositani a gyermekeik szamara. Csorvason kevés munkalehetdség van, ezért
a ndk helyzete munkavallalas tekintetében igen nehéz. Vagy beutaznak a szomszédos varosokba,
vagy otthon maradnak gyermekeiket nevelni. Sokan a gyermekgondozas mellett tanulméanyokat
folytatnak, de a nehéz anyagi helyzet, a rajuk haruld jelentés hazimunka kilatastalanna teszi
helyzetiiket, ami depressziohoz, pszichés problémak kialakulasahoz vezethet.

Az idéskoruak ellatasara miikodik az Egyesitett Szocidlis Intézmény, ahol nappali- és bentlakdsos
gondozasban részesiilhetnek az iddsek, valamint az otthonukban €16 iddsek ¢€s sériiltek szamara hazi
segitségnyujtast biztositanak, hazigondozast végeznek. Ezen tGl a nyugdijas klub biztosit
lehetdséget az idosek szabadidejének kortarsak kozotti hasznos eltoltésére. Csorvason megtalalhatod
a mozgasukban akaddlyozott, de 6nallo életvitelre képes emberek szdmara létesitett lakootthon, és
itt tevékenykedik a Mozgaskorlatozottak Csorvasi Egyesiilete, valamint idGs és sériilt emberek
szamara nyult napi életviteli segitséget az alapitvanyi uton mitkkodé Kozosségi Misszio.

A munkat vallalni képes enyhe fokban értelmileg akadalyozott felnéttek €s a mozgassériiltek
foglalkoztatast biztosithatja egy erre a tevékenységre szakosodott vallalkozas.

Ertékeink, kiildetésiink

A HEP a 321/2011. (XIL.27.) Korm. rend. 1. § (2) bekezdésének eldirdsa értelmében kiemelt
figyelmet fordit célcsoportjai, a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, kiilonosen a
mélyszegénységben €16k, romak, gyermekek, ndk, iddsek, fogyatékkal €lok helyzetére. Csorvas
Varos Onkormanyzata mindent megtesz annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok tagjai a
lakohelyiikon, Csorvason jussanak lehetOséghez az oktatds, a kultira, a sport, a szocialis €s
egészségligyl szolgéltatas, a foglalkoztatas, a lakhatas, valamint a kozlekedés és a kommunikécio
teriiletén.

Onkorményzatunk és a véros kiildetésének tekinti lakossdgdnak megtartasat, gyarapoddsdnak
tamogatasat. Ehhez mindenképpen elsdédlegesen munkahelyekre, azok szamanak ndvelésére, s a
meglévok tovabb mikodésének ¢és fejlesztésének Osztonzésére igyekszik 1épéseket tenni
(vallalkozasok motivalasa, onfenntartd vallalkozasok és onellato csaladok 1étrejottének eldsegitése).

Kiildetésiink az is, hogy human, kulturalis és gazdasagi értékeinket megtartsuk varosunkban, ezzel
folyamatossa és fenntarthatova téve jovonket és fejlodésiinket — mind egyéni, mind pedig telepiilési
szinten.

A jovobeli elképzelések ¢és a fejlodés, fejlesztés megvalositasahoz, a régionkat — és vele
telepiilésiinket — sjtd6 mindennemili lemaradds mérsékléséhez ¢és majdani megsziintetésé¢hez
elengedhetetlen, hogy a veszélyeztetett csoportokra kelloképpen odafigyeljiink.



Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja, mely 6sszhangban_van az_egyenld banasmodrol és
az esélyegyenlOség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi mentorokrdl szold 321/2011. (XII.
27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo
2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel:

Csorvas varos Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenlOség biztositdsanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsadg, az egészségligy, az oktatds ¢és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlOségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP Intézkedési Tervének célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

10



| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairol szold 2/2012 (VLS.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Koznev. tv.)
eldirasaira.

Az egyenld banasmadrodl és az esélyegyenldség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvényben
foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolddnak a kovetkezdkben felsorolt, EU
¢s nemzeti szintli stratégiakhoz, agazati politikakhoz: EU 2020 stratégia, a mindenkori Nemzeti
Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia Il., ,,Legyen jobb a gyermekeknek!”
Nemzeti Stratégia 2007-2032, Nemzeti Ifjusagi Stratégia 2009-2024.

A telepiilés esélyegyenlOségi stratégidjanak illeszkedni kell az EU ¢és hazai relevans stratégiakhoz,
ezek:

Az EU 2020 stratégia?

Az Europa 2020 az Europai Unid 10 évre szold novekedési stratégiaja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépitd 10j, kozosségi gazdasagpolitikai
célrendszer €s ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
unids novekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb
¢s befogadobb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol

2 A Bizottsdg kozleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurdpai Kozponti Banknak, az Eurdpai

Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak, a Régidok Bizottsdganak és az Eurdpai Beruhdzasi Banknak — Intézkedések a stabilitds, a
novekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.
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relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két teriileten is
megjelennek. Az oktatasban a lemorzsolddasi aranyt 10% ala kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20
milliéval csokkenjen azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve
akik esetében a szegénység és a kirekesztddés realis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Eurdpa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év  4prilisaban, a
stabilitdsi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan
kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltaté akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.®> A Nemzeti Reform Program az esélyegyenléségi
célcsoportok helyzete javitdsdnak szempontjabol kozvetlen jelentdséggel bird célkitlizéseket és
intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia*

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracios stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkdzaspolitikat helyezi kozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megeldzése, felszdmolédsa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabol meghatarozo problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete,
hatranyos helyzetli térségek — hosszi tdva elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja eldmozditani, figyelemmel, a tobbi, a tarsadalmi
felzarkozads  szempontjabdl  relevans  stratégiara, igy a  gazdasagfejlesztéssel  és
foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocidlpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®2007-2032

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia (47/2007. (V. 31.) OGY hatarozat, a ,,Legyen
jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032) sziikségességét elsésorban az indokolta,
hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejléodésiiket.
A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a
gyermekek ¢€s a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia 2009-2024

Az Orszaggylilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiarol késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatéarozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami
feleldsség Osszefoglalasa a 2009-2024. idészakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszu
tavl tarsadalmi céljait, megvalositasukhoz az egyes teriileteken a horizontélis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolodo részcélokat hatdroz meg.

3 Eurdpai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

4 Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest, 2011.
november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

547/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a »Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu
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1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az allampolgari dngondoskodas, egyiittmiikddési készség erdsitését szolgalja az a felhatalmazas,
amely szerint a képviseld-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan — egyes kozszolgaltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti, a feladat-és hataskorébe tartozd onkormanyzati
iigyekben — torvény keretei kozott — 6nalloan mérlegelhet.

A HEP figyelembe veszi Csorvas Varos Onkormanyzata 4ltal hozott rendeleteket,
dokumentumokat.

Csorvas Varos Onkormanyzatanak a Bursa Hungarica felséoktatasi onkorméanyzati dsztondij
palyazatrol sz6l6 16/2001. (X1.5.) 6nkormanyzati rendelete

Csorvés Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a telepiilési timogatéasok rendszerérél,

valamint a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasokrol szol6 6/2015. (11. 27.)
onkormanyzati rendelete
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

e A 73/2015 (IV.29.) szamt Képvisel6-testiileti hatarozattal elfogadott Tarsadalmi-Gazdasagi
Program

e A 93/2005.(VI.14.) szamu Képviselo-testiileti hatarozattal elfogadott Telepiilésfejlesztési
stratégia

e A 10/2004. (I11.25.) szamu KépviselO-testiileti hatarozattal elfogadott Telepiilésrendezési
terv, telepiilésszerkezeti terv

e A 46/2002. (VI1.5.) szamu Képvisel6-testiileti hatarozattal elfogadott Telepiilésfejlesztési
koncepciod

e Csorvas Nagykozség Onkormanyzatianak 7/2004.(11.27.) szamu rendelete a nagykdzség

o Kozoktatasi Esélyegyenldségi Program

o Kozoktatasi Esélyegyenldségi Helyzetelemzés és Terv

e A 114/2017. (IX. 6.) szamu képviselod-testiileti hatdrozattal elfogadott Szocialis
Szolgaltatastervezési Koncepcid

e TLocal Agenda 21 Fenntarthatdé Fejlddés Helyi Programja

e Csorvas Varos Telepllési Kornyezetvédelmi Programja 2017-2022

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Csorvas varos Békés megyében taldlhato, 2013. januar 1-t6] a Békéscsabai jarashoz tartozik.
Megyei szinten az alabbi tervekkel, programokkal rendelkeziink:

o Békés Megye Tertiletfejlesztési Koncepcidja
e Békés Megye Teriiletrendezési Terve

Csorvas 11 telepiilési Onkormanyzattal (Kardoskdt, Pusztaf6ldvar, Totkomlos, Gerendas,
Csanadapaca, Nagyszénas, Gadoros, Oroshdza, Békéssamson, Arpadhalom, Nagymagocs) egyiitt
alkotja az Oroshazi Kistérséget. A kistérség az alabbi programokkal, tervekkel rendelkezik:

e Oroshazi Kistérség Fejlesztési Programja
e Oroshazi Kistérség Turizmusfejlesztési Koncepcid és Program
e Oroshazi Kistérség Kornyezetvédelmi Programja

Csorvas tobb Onkormanyzati tarsuldsnak is tagja, melyek kiilonb6zd szakteriileteken, kiilonb6z6
célok megvalositasara jottek 1étre. Ezek a tarsulasok:
o Kozép-Békési Térség Ivoviz-mindség Javitd Tarsulds

e DAREH D¢lkelet Alfold Regionalis Hulladékgazdalkodési Tarsulas
e Oroshazi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabal
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitéshez sziikséges adatokat a TEIR, a Kozponti
Statisztikai Hivatal (KSH), Ko6zoktatasi Informacios Rendszer (KIR) adatbazisabol toltottiik le. A
helyi adatok az onkormanyzat és intézményei nyilvantartasabol, valamint a Csorvasi Szolgaltatd
Nonprofit Kft. nyilvantartasabol keriiltek 0sszegytjtésre.

Segitségiinkre voltak a helyi civil szervezetek egyes témakhoz vonatkozd kimutatasai, adatai,
felhasznaltuk a Csorvas Varos Onkorméanyzatinak Képviseld-testiileteihez  benytjtott
eloterjesztéseket, beszamolokat, tobbek kozott a Békés Megyei Rendodrkapitanysag Korzeti
Megbizotti Csoport Csorvasi Irodajanak eldterjesztésében szerepld adatokat.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység nem csak tudoményos fogalom a szocioldgiaban, de a hétkéznapi élet
jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a 1étminimum szintje alatt élnek és szinte
es¢lylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, €s
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
es¢lyek szlkiilésére, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a
megfeleld ellatadsokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetdk vissza. A
mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatési, tdplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozo
tarsadalmi jellemz6é a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység, valamint a falusi
lakokornyezet.

Ez az allapot az ¢érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel 6sszefiiggo
koriilményekbdl fakad. A szegregacid6 mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl valo
tomeges kizarodas salyos tarsadalmi probléma.

A szegénységi kockazatok kiilonosen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzeti

térségekben éloket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez az utobbi csoporthoz tartozik.
A héztartasok életszinvonala, 2016 ¢. KSH-kiadvanybdl kideriil, hogy a teljes lakossag 25,6%-at,
azaz 2 milli6 465 ezer embert érintett a szegénység vagy tarsadalmi kirekesztddés kockazata — ez
2015-h6z képest 0,7 szazalékpontos mérséklodést jelent. A 18 ¢év alatti gyermekek — 2
szazalékpontos csokkenés mellett — 31,6, a 18 és 24 év kozotti fiataloknak pedig — 3,3
szazalékpontos csokkenés mellett — 29,9%-a volt érintve a szegénység vagy kirekesztddés
kockazata altal. Az életkor elérehaladtaval kisebb a szegénység kockéazata. A szegénységi kiiszob
2016-ban egy egyfOs haztartasra vonatkozoan 77.680 forint volt.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzid Gsszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado Gsszes
probléma ,,ciganykérdéskeént” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag €s a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6z6s metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkéabb terhelt az 6ket
érint6 diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzioinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzet tekintetében nem rendelkeziink kozponti adatokkal, a helyi
jovedelmi, vagyoni helyzetre utalhatnak az alabbi adattertiletek:
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Csorvas adoer6-képessége

Evek Addero-képesség

2013. 30.590.343 Ft
2014. 39.358.805 Ft
2015. 41.888.564 Ft
2016. 38.254.894 Ft
2017. 41.539.983 Ft
2018. 47.804.293 Ft
2019. 52.931.271 Ft

Onkormanyzati adatgyfijtés

A gépjarmiiado fizetésre kotelezett személygépkocsik szdma Csorvason

Evek Személygépkocsik szama

2013. 1479 db
2014. 1504 db
2015. 1559 db
2016. 1615 db
2017. 1678 db
2018. 1404 db
2019. 1488 db

Onkormaényzati adatgyiijtés

., Magyarorszagon az elmult 15 évben folyamatosan napirenden volt az oénkormdnyzati rendszer
megreformalasa. 2013. januadr 1-tdl jelentos valtozas kévetkezett be hazank kozigazgatdasaban. Az
onkormanyzatok feladatai jelentésen csokkentek és bevezetésre keriilt a feladatfinanszirozas
rendszere, amely felvaltotta az addig alkalmazott normativ alapu tamogatast. Az uj rendszer jobban
igazodik a telepiilések sajatossdgaihoz, figyelembe veszi az onkormanyzatok elvarhato sajat
bevételét. A csokkend feladatok ellenére kisebb lett az onkormanyzatok pénziigyi ondllosaga. Az
onkormanyzati finanszirozdsi rendszer a centralizacio és kotott felhasznalasu tamogatasok
iranyaba mozdult el. A helyi ipariizési ado szerepe és jelentosége megnovekedett. Az elvart bevétel
szamitasakor - a személyi jovedelemado atengedés megsziintetésével - ez az ado lett az egyediili
forrds és az adéeré-képesség is erre a bevételre épit. Igy elmondhaté, hogy egy dltalanos telepiilési
fejlettséget mérd mutatészamma valt.

A fels6 tablazatbol kideriil, hogy telepiilésiink adderéképessége 2013-t61 2015-ig ndvekedett, 2016-
ban visszaesett, majd 2017-ben szinte elérte a 2015-6s szintet, de Csorvas még igy is a
legalacsonyabb kategoriaba (0-18000 Ft/f6) tartozik a telepiilési dnkormanyzatok egy lakosra jutd
adoerdképessége szerinti besoroldsban.

Az alsé tablazatban az Onkormanyzat altal nyilvantartott gépjarmiiadé fizetésre kotelezett
személygépkocsik szdma lathatd. A tablazatbol az a kovetkeztetés vonhato le, hogy egyre tobb
csorvasi lakos rendelkezik gépjarmiivel.

6 Pintér Judit, (2017) Az adoerb-képesség szerepe az Onkormanyzatok finanszirozasaban. MA/MSc,
Kézgazdasagtudomanyi Kar — kivonat http://diploma.nyme.hu/2828/
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas elosegitésérol és a
munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Mdotv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetéségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve
nemek szerinti bontasban.
A fejezetre vonatkozo jogi szabalyozas szerint a helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon
torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa sordn

a) kiilon jogszabdlyban meghatarozott kozfoglalkoztatdst szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakuldsdt,

C) dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtisa soran  figyelembe veszi azok

foglalkoztataspolitikai kévetkezményeit,

d)

e) az dallami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

A helyi 6nkormanyzat a Métv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — térvényben
meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatési jogviszonyban 1évé személy
feladatellatasba torténd bevonasat.

Az Ebktv. 21. § - 23. §-ai rogzitik, hogy egyenld banasmod kovetelményének sérelmét jelenti
kiilondsen, ha a munkaltatd6 a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkdhoz jutds sordn, a munkdhoz jutds felvételi eljarasa
keretében stb.

Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiillonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok ko6zott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenld banasmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba vehetd minden 1ényeges ¢€s jogszerii feltételre
alapitott ardnyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalok meghatdrozott korére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonnyal dsszefliggésben
— eltérjen az egyenld banasmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb
helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok meghatarozasa, pozitiv
diszkriminaci6 alkalmazasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

Ezek az adatok arra mutatnak r4, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szdma, ez miként valtozott
az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és ndk kozott a vizsgalt teriileten. Meg
kell vizsgalni az adatok alakuldsdnak tendencidit €s Osszefliggésbe hozni a telepiilés gazdasagi
mutatéinak alakulasaval. At kell gondolni, hogy a tendenciik, valamint a telepiilésen jelenleg
érvényesiilo gazdasagi folyamatok milyen jovobeli kilatasokat hordoznak magukban.
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év 15-64 év kozotti lakonépesség (16) nyilvantartott allaskeresdk szama (f0)

né férfi Osszesen né férfi Osszesen

6 o 6 o % i) % 6 %
2013 | 1728 1760 3488 162 9,4% 147 8,3% 309 8,9%
2014 | 1693 1755 3448 147 8,7% 115 6,5% 261 7,6%
2015 | 1676 1735 3411 103 6,2% 78 4,5% 181 5,3%
2016 | 1636 1709 3345 90 5,5% 75 4,4% 164 4,9%
2017 | 1623 1697 3320 57 3,5% 55 3,2% 111 3,3%
2018 | 1606 1686 3292 56 3,5% 54 3,2% 110 3,3%
2019 | 1537 1601 3138 54 3,5% 73 4,6% 127 4%

Forras: TelIR KSH TSTAR
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Napjainkban a lakénépesség 3-4 %-a korlil mozog a nyilvantartott allaskeres6k szama. A
munkanélkiiliek szama ennél az értéknél magasabb lehet, mivel a munkanélkiili ellatasbol kikertilok
egy része nem tartja a kapcsolatot a Foglalkoztatasi Osztallyal. A foglalkoztatottsdg Csorvason
alacsony, kevés a munkahely, a vallalkozas és nagyobb tlizemek, ahol el tudnanak helyezkedni a
munkanélkiiliek.
A kornyéken 1évé nagyobb varosok befogadoképességét tobb csorvasi lakos hasznélja ki a
foglalkoztatds szempontjabol. A munkanélkiiliségen egy kicsit enyhit a kozmunkaprogram,
tavasztol 6szig pedig alkalmi munkékra van lehetdség a mezdgazdasagban.

A meélyszegénységben €16k legnagyobb része csak a 8 altalanos iskolai osztalyt végezte el, nem
rendelkeznek szakmaval, ezért nehéz a munkaerdpiacba integralodniuk. Tartdés munkahelyet igy
nehezebb szerezniiik, csak idénymunkéban vesznek részt.
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A tablazat adatai - kiilonosen az orszagos és térségi adatokkal dsszevetésben - ramutathatnak arra,
hogy az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévo problémakezelés, vagy tovabbi
beavatkozasokat sziikséges tervezni.

Regisztralt

munkanélk 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
tiliek/
nyilvantart F6
ott osszesen
allaskeresé 308,75 261,25 181 164 90,5 110 127
k szama
osszesen
. . F6 9 6 6 5 3 3 10
20 év alatti
% 2,8% 2,1% 3,3% 3,2% 2,8% 2,7% 7,9%
2024 & F6 45 42 30 25 11 19 11
- \"}
% 14,6% 16,1% 16,3% 15,2% 11,6% 17,3% 8,7%
2529 & F6 45 33 18 18 8 9 17
- \"}
% 14,5% 12,6% 10,1% 10,8% 8,8% 8,2% 13,4%
3034 & F6 36 29 16 17 7 8 11
- ev
% 11,5% 11,2% 8,7% 10,5% 7,2% 7,3% 8,7%
35.39 & F6 33 29 23 17 9 10 18
- ev
% 10,6% 11,0% 12,6% 10,5% 9,9% 9,1% 14,2%
40.44 &y F6 29 21 14 16 15 11 9
% 9,2% 8,0% 7,7% 9,6% 16,3% 10% 7,1%
45-49 év F6 38 35 18 15 7 4 9
(TS 1008) % 12,1% 13,3% 9,8% 9,3% 7,2% 3,6% 7,1%
50-54 év F6 33 30 21 19 10 12 10
(TS 1009) % 10,6% 11,5% 11,3% 11,4% 11,0% 10, 9% 7,9%
55-59 év F6 37 26 18 17 13 16 14
(TS 1010) % 12,0% 9,8% 9,8% 10,1% 14,1% 14,5% |11,0%
59 év F6 7 12 19 15 10 18 18
feletti (TS
(¢} ,170 ,470 ,470 ,270 ,U7 727 1 £
1011) % 2,1% 4,4% 10,4% 9,3% 11,0% 16,42 14,2%

Forras: TelR, KSH, Innovacidés és Technoldégiai Minisztérium
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Az Gsszes nyilvantartott allaskeresd szamanak csokkenése mellett a nagyobb hanyadot a 40-44 éves
korosztaly teszi ki, 6ket koveti stagnalo, vagy enyhén emelkedd ardnyban az 50 évfeletti népesség.
A 20-24 ¢éves korosztaly — a palyakezdok — aranya magas még viszonylag, bar a tendencia
csokkend. Ennek magyardzata az is lehet, hogy csokken a népesség, illetve a fiatalok
elvandorolhatnak a telepiilésrol.

A 20 éves ¢s fiatalabb korosztaly alacsony aranyanak az lehet az oka, hogy ennek a korosztalynak a
jelentés hanyada még valamilyen iskolarendszerti képzésben részesiil. Aranyuk kisebb a tobbi
korcsoportéhoz képest, ugyanakkor kovetkeztethetiink arra is, hogy évente 3-6 fiatal abbahagyja
tanulmanyait tankoteles koruk elmultaval, illetve nem talalt munkat az iskola befejezését kovetden
kellé gyakorlat hianyaban.

Ennek megoldésa lehet a fiatalok motivalasa az iskola elvégzésére, helyi foglalkoztatok 6sztonzése
palyakezdd allaskeresok alkalmazasara, illetve a kdzfoglalkoztatasi programokba valo felvételiik.

A 3.2.3. tablazat adatai a tartés munkanélkiiliekrdl és az adatokbdl kiolvashatd tendencidk szintén
fontosak a telepiilés gazdasagi potencialjanak jellemzésekor, s a jovobeli folyamatok tervezésekor.
Minél magasabb a tartés munkanélkiiliek szdmaranya, annél inkabb sziikséges a beavatkozasok
tervezése. Ez esetben is figyelembe kell venni a nemek kozotti kiillonbséget, illetve a teriileti €s
orszagos aranyokat.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szdma
¢s aranya nemenként

Nyilvantartott allaskeresék/regisztralt 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek szama allaskeresdk/regisztralt munkanélkiiliek szama
f6é fé %
N&) Férfi Osszesen | N6 | Férfi | Osszesen [ Férfi | Osszesen
2013 162 147 309 na.| n.a. 111 n.a. n.a. 36,0%
2014 147 115 261 na.| na. 54 n.a. n.a. 20,7%
2015 103 78 181 na.| na. 48 n.a. n.a. 26,5%
2016 90 75 164 na.| na. 40 n.a. n.a. 24,4%
2017 57 55 111 na.| na. 32 n.a. n.a. 28,8%
2018 56 54 110 27 15 42 48,2% 27,8% 38,2%
2019 54 73 127 25| 27 52 46, 3% 37% 40, 9%

A tablazat alapjan elmondhatd, hogy az évrdl-évre csokkend szamu munkanélkiiliek korében tobb a
regisztralt nd, bar a kiillonbség a két nem kozott kiegyenlitddni latszik.

45.0% - 180 il régebt I s1kiili <
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35,0% —

30,0% —

25,0% —

20,0% —

15,0% —

10,0% —

5,0% —

0,0% T T T T T T
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

Legaldbb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkez6 15 éves és idGsebb
Ev id6sebb népesség, a megfelelé népesség, a megfelel6 kortak

koruak szazalékaban szazalékaban

N6 Férfi N6 Férfi

% % % %
2001 81,1% 89,6% 18,9% 10,4%
2011 91,7% 96,8% 8,3% 3,2%

Forréas: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
népesség, a megfeleld kordak szazalékaban

18,9%

20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

10,4%

m 2001 ~2011

A 15 évesnél iddsebb népesség korében 10 év alatt kevesebb, mint felére csokkent az iskolai
végzettséggel nem rendelkezd ndk szdma, a férfiaké pedig harmadara.

Alacsony iskolai végzettséggel elhelyezkedni nagyon nehéz,

a munkaltatok szivesebben

foglalkoztatjak azt, akinek szakmaja és gyakorlata is van a munka teriiletén.

8 altalanos ¢és annal kevesebb iskolai végzettséggel rendelkezOk leginkabb alkalmi munkdbol,
idénymunkabol veszik ki résziiket. Az dnkormanyzat segitségével kozfoglalkoztatas segiti ket a
megélhetésiik fenntartasaban.
A szakmaval rendelkezd iddsebbek szakmai tuddsa mar elavult, a gyakorlati tudasuk segithet az
elhelyezkedésben.
A szakképzettség nélkiili palyakezddk elhelyezkedési lehetdségei korlatozottak, mivel a
munkaltatok gyakorlattal rendelkezé munkavallalot alkalmaznak.
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Nyilvantartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
allaskeresdk 3 altala "
Ev szama a?acic?:::lr;l? Altaldnos iskolai 8 altalanosnal magasabb
O6sszesen 3 3 i ivé 8
végzettség végzettség iskolai végzettség
Fé Fé % F6 % F6 %
2013 309 4 1,3% 123 39,7% 182 59,0%
2014 261 3 1,2% 99 37,8% 159 61,0%
2015 181 1 0,6% 64 35,4% 116 64,1%
2016 164 2 0,9% 60 36,4% 103 62,7%
2017 111 1 0,9% 44 39,2% 67 59,9%
2018 110 2 1,8% 47 42,7% 61 55,5%
2019 127 1 0,8% 51 40,2% 75 59,1%
2020 179 1 0,6% 62 34,6% 116 64,8%
Forras: TelR
Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
350
300 -

250

200 ~

150 A

100 A

HHH

0 - T T T T T T —

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

M 8 3ltalanosndl alacsonyabb  ® 8 altalanos ™ 8 altalanosnal magasabb

A regisztralt munkanélkiiliek szama 5 év alatt harmadara csokkent. 35-40 %-uk nem rendelkezik
semmilyen szakmai képesitéssel, csak a 8 altalanos iskolai osztalyt végezete el. Aranyuk enyhén
valtozo, de szamuk csokkend. A nyilvantartott allaskeres6k kozel 1%-a még a 8 osztalyt sem
végezte el, de Ok is egyre kevesebben vannak.

Komolyabb probléma, hogy az altaldnos iskolandl magasabb végzettségliek aranya nem csokken,
bar szamuk az elmult 5 évben harmadara mérséklodott.

3.2.7., valamint 3.2.8. szamu adattabldk, melyek adatai arra mutatnak rd, hogy mennyire sikeriil az
iskoldzatlanok bevondsa a felnéttoktatdsba.
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—

&y altalanos iskolai felnéttoktatasban tanulék 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
szama felndttoktatasban
16 Fé %
2013 0 0 -
2014 0 0 -
2015 0 0 -
2016 0 0 -
2017 0 0 -
2018 0 0 -
2019 0 0 -

Forrés: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informéacios Szolgalat (TAKISZ)

Altalanos iskolai felnSttoktatas nincs a telepiilésen, hiszen a 8 altalanos iskolai osztalyt el nem
végezettek szama igen alacsony, mely szam lathaté a 3.2.7. tablazatbol.

Kozépfoku . . o s . I Kozépiskolai
L zep 'u Szakiskolai Szakkozépiskolai Gimnaziumi z’ P! , :
felnGttoktatasban . ) . ) ., } tanulok szama a
, , . felnGttoktatasban | feln6ttoktatasban | felndttoktatasban . i
Ev résztvevok J . p J . J P . felnGttoktatasban
o résztvevok szama résztvevok szama résztvevok .
Osszesen (f6)
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 205
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 160
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 160
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 114 n.a. 114
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 114 n.a. 114
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 114 n.a. 114
2019 109 0 0 0 0 109 100 109

Forras: TelR, KSH-TSAR

A tablazatban a vidéki és a csorvasi székhelyli intézményekben miikodd felndttoktatasban
részvevok szamat lathatjuk. Egyéb tekintetben nem rendelkeziink adattal.
Nagyobb igény mutatkozik a kdzépfoku felndttoktatdsra, gimnaziumi képzés Csorvason 2008. ota
miukodik. Az alabbi tablazatban lathato, hogy az elmult években hanyan szereztek érettségi vizsgat
felndttoktatdsban Csorvason.
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Eredményes érettségi vizsgat tett
tanuldk szama a felnéttoktatasban

2012 24

2013 24

2014 35

2015 21

2016 26

2017 18

2018 21

2019 n.a.

Forras: TeIR, KSH-TSAR

c) kozfoglalkoztatas
3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatdsban résztvevok szama

A 3.2.9. szamu tabldzat adatai arra vilagitanak rd, mekkora szerepe van a helyi munkaeré
foglalkoztatisaban az onkormanyzat kozfoglalkoztatasi programjanak. Osszevetve a tabldazat elsd
oszlopdnak adatait a telepiilés aktiv koru népességének nagysagaval, latszik a kozfoglalkoztatas
szerepe. Osszevetve az adatot az dllastalanok szamaval megfigyelhetd, tudja-e pétolni a
foglalkoztatasi forma a hidanyzo munkalehetoségeket. E tényezoket figyelembe kell venni a helyi
program tervezése sordn.

Ugyanezen dsszehasonlitasok elvégezhetok a roma aktiv koru munkaero, illetve a roma aktiv koru
munkanélkiiliek szama és a kozfoglalkoztatisban részt vevé romak, valamint nem romak szama
kozott, amely a munkaeré-piaci helyzetiiket tekintve egyik leghdtranyosabb helyzetii tarsadalmi
csoport lehetoségeirdl ad képet.

Fontos megjegyezni, hogy a szamszerii adatok mellett a munkatevékenység jellegét, a vonatkozo
megallapodasokat, a munkavégzés koriilményeit — szerzodésnek torténé megfelelés, biztonsdagos
munkakoriilmények megléte stb. — is vizsgalni kell ahhoz, hogy megdllapithato legyen, valds
segitséget jelent-e a kozfoglalkoztatis megszervezésének modja, alkalmas-e visszavezetni a
foglalkoztatottakat a munka vilagaba és meghatarozhatoak lehessenek a sziikséges intézkedések.

Az egyes munkaerdpiaci intézkedésekrol szolo 1139/2017. (111. 20.) Korm. hatarozat hatarozatban a
Kormany egyetért azzal, hogy a kozfoglalkoztatottak elsédleges munkaeropiaci elhelyezkedését
osztonozni sziikséges. Rendelkezik a kozfoglalkoztatdsra vonatkozo 2020-ig tarto céljairdl, melyben
feladatul jeloli ki tobbek kozt a kozfoglalkoztatasban részt vevok szamanak csékkentését.
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év Kozfoglalkoztatas- | Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatds- | Kozfoglalkoztatasban
ban résztvevok résztvevok aranya a ban résztvevo résztvevok romak
szama telepiilés aktiv kora romak/ciganyok aranya az aktiv koru
lakossagahoz képest szama roma/cigany
lakossaghoz képest

2013 211 6% 17

2014 151 4% 8

2015 173 5% 8

2016 147 4% 8

2017 137 4% 8

2018 115 3,49% na. na.

2019 90 2,51% na. na.

2020 70 2,23% n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzat adatai

250 Kézfoglalkoztatottak szama (f6)
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Onkormanyzatunk hosszabb idejii kozfoglalkoztatdsban foglalkoztatott kiilonbozé — kort,
végzettségli allaskeresdket, hosszabb-rovidebb ideig. Fontos és elengedhetetlen volt szem eldtt
tartani, hogy olyan emberek jussanak a foglalkoztatasba, akik ténylegesen valamely hatrannyal
rendelkezd célcsoportba tartoznak, kiilonos tekintettel a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban
(FHT) részestilokre.

Fontos megjegyezniink, hogy a kozfoglalkoztatdssal az &llaskeresOk — kiilonosen a tartosan
allaskeres6k — munkaerdpiacra vald visszajutasat kell eldsegitentink.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezéi
(pl. kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

A vérosban nem tudunk olyan tervezett beruhazésrol, amely munkahelyet teremtene az allaskeresdk
szdmara. Helyben fOleg a kozmunka-program nyujt munkalehetOséget, vagy alkalmi- fOleg
idénymunkat véllalnak a munkanélkiiliek. A kozeli nagyobb varosokban tobb a munkalehetdség,
azonban az utazasra forditott idovel is szdmolnia kell a dolgozonak, s ez foleg kisgyermekes
szliloknél okozhat gondot. A kozlekedés ugyanakkor jo, a 47-es szamu fout és a Szeged-Békéscsaba
kozotti vasutvonal altal nyajtott lehetdségek miatt.
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A helyi adottsagok lehetévé tennék ndvények, gyiimodlcsok feldolgozasat, valamint allattartashoz
kapcsolodo feldolgozodipart lehetne 1étesiteni, esetleg EU-s tdmogatassal is (tejfeldolgozd, savanyitd
iizem, biobrikett termelés). A feldolgozoipar vonzand a bedolgozd csaladokat, plusz
jovedelemforrast jelentene szamukra. Ertékesitési kozpont is kialakulhatna, ami a megtermelt
javakat akar kiilfoldre is el tudna juttatni. Ezek a lehet6ségek fellenditenék a varos foglalkoztatasat,
¢s segitenének kiemelni a mélyszegénységbdl a lakossagot.

Felvevd piac hianyaban helyben kevesen vallalkoznak. A mélyszegénységben ¢lok altalaban
munkanélkiiliek, a Foglalkoztatasi Osztaly segitségével a piaci feltételek megléte mellett kiilonb6z6
vallalkozasokat indithatnanak be.

3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyének helyi potencialja —
kozlekedés

Az adattabla segitségével a telepiilés munkaerd-piaci helyzetének a kozlekedési lehetoségekkel valo
osszefiiggéseit tarhatjuk fel. Vizsgalhato a helyi munkalehetoségek mellett a kozeli foglalkoztatdsi
centrum (varoskozpont, nagyvaros, megyeszékhely, sot esetlegesen a fovaros) elérhetosége
kiilonbozo kozlekedési modozatokkal.

A tablazat dsszegyiijtott adatai arrdl adnak tdjékoztatast, mekkora szerepe van a munkaerd-piaci
sikertelenségben a kozlekedésbeli hianyossagoknak. Akadalyozza-e a kozeli, vagy tavolabbi
foglalkoztatasi centrumok munkahelyeinek elérését az ido, a kiilonbozo kozlekedési lehetoségek
Jjaratstiriisége vagy hianya.

Csorvason e téren akadalyozd tényezék nem meriilnek fel, ugyanis a 47-es szamu fout és a
Békéscsaba-Szeged vasttvonal nyujtotta lehetdségek jO kihasznaltsdgat mutatja a vonatok és
autobuszok szdma.

elérhetGség autobusz atlagos utazasi id6 vonat jaratok atlagos Kerékpar uton atlagos utazasi
atlagos ideje jaratparok szama autobusszal atlagos szama utazasi ido vald 1d6 kerékparon
autdval munka-napokon munkanapokon vonattal megkdzelit-
hetdség
Legkoze- 47-es szamua
lebbi 15 perc 26 20 perc 14 16 perc féat mentén 60 perc
centrum kerékparut
M 47-es szamu
Vegye- 20 perc 25 25 perc 14 24 perc féat mentén 16ra 30 perc
székhely T
kerékparut
Févaros 3 6ra 11 4 ora 12 5 bra --

Forrés: helyi autobusz tarsasag, MAV, onkormanyzat adatai

Az éllashelyekrdl, mar nagyon sok helyen lehet informaciot kapni:

- Foglalkoztatasi Osztaly

- Foglalkoztatasi Informaciés Pont (FIP): a Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat altal kozdsségi
helyszineken — Onkormanyzatok, miivelddési intézmények, telehdzak, egyesiiletek stb. —
kialakitott informacids helyek, ahol az tligyfelek tdjékoztatast kaphatnak a munkaiigyi szervezet
szolgaltatasair6l, tamogatasi lehetoségekrdl, intézhetik azokat az ligyeiket, amelyek segithetnek
foglalkoztatasi problémaik megoldasaban. Csorvason a Csorvasi Szolgaltatd Nonprofit Kift.
telephelyén, a Rakoczi u. 37/A. sz. alatt érheto el az érdekldddk szamara.
2019-ben megszint

- internet pl.: Virtualis Munkaerdpiac Portal (VMP), https://vmp.munka.hu/

- ujsagok

- helyben, egymas kozt

Azok szédmadra, akiknek nincs lehetdségiik otthonukban internet hozzaféréshez, a Csalddsegitd

Szolgalat, Konyvtar stb. biztositja ezt. Onéletrajziras, motivacios levél készitésében is segitséget
nytjt a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat és a FIP Pont. 5 jelentkez6 esetén a Linamar
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Hungary Zrt. képviseldje altal lehetdéség nyilik a belépd teszt helyben, a Csaladsegitd ¢és
Gyermekjoléti Szolgalat Csorvasi feladatellatasi helyén valo kitoltésére megtakaritva ezzel az
allaskeresok utazasra forditando koltségét.

Mobilitas — mivel Csorvas a 47-es szamu fout mentén helyezkedik el, ezért a kdzlekedés jo a kozeli,
nagyobb varosokba, a munkahelyre be tudnak utazni kézuton a munkavallalok, a tomegkozlekedés
(busz és a vonat) is megoldott.

Potencialis munkalehetéség varosunkban nagyon kevés van, néhany nagyobb 1étszdmot
foglalkoztatdé munkaltaté mellett (Hunapfel, Csorvasi Gazdak Szovetkezet) a kisebb vallalkozasok
csak néhany f6 munkavallalot tudnak alkalmazni.

M¢élyszegénységben ¢lok vallalkozasi lehetdsége nagyon kicsi, vagy egyaltalan nem létezik az
alacsony iskolazottsag, a pénztelenség, az informacio hiany miatt.
Munkahelyteremtés miatt fontos lenne a meglévo vallalkozasok bovitése, vagy ujak alapitasa,

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

A fiatalok foglakoztatdshoz vald hozzaférésének esélyei tekintetében Csorvason nincsenek
foglakoztatast megkonnyité- valamint az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyité
programok. Ezek a programok a kozeli varosokban, Békéscsaban és Oroshézan, a Foglalkoztatési
Osztalyok szervezésében vehetdk igénybe.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencidlja - felndttek

crer

Van/nincs Felsorolds
felnottképzo programok a telepiilésen - Bdthori Istvan Szakképzé Iskola Nyirlugos, Csorvdisi
Van Intézménye
(esti tagozatos érettségi)
felnottképzo programok a -Oneros felnottképzések a kiilonbozo kozép-és felséoktatdsi
vonzaskodzpontban intézmények szervezésében
van R , . ; ,
-a munkaiigyi kézpontok szervezésében, tamogatasaval indulo
TAMOP képzések
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok nincs - Foglalkoztatasi és Informdcios Pont — megszint 2019-
a teleptilésen ben
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok -allasborzék, tajékoztatok
L1 van P .
a vonzaskozpontban -Foglalkoztatasi Osztalyok-
Helyi foglalkoztatdsi programok a van - kozfoglalkoztatds
telepiilésen
Helyi foglalkoztatasi programok a van -megyén  beliili  kozfoglalkoztatasi  programok  (Viziigyi
vonzaskdzpontban Igazgatosag, Magyar Kozut)

Forras: helyi adatgy(jtés

Felndttképzés tekintetében lehetdség a gimnaziumi érettségi megszerzése Csorvason.
2013 ota az alabbi képzések indultak a kozfoglalkoztatasban részt vevOk szamara: Hegeszto,
Egészségor, Kisgépkezeld, Kerti munkas, Bio- ¢és zoldhulladék hasznositas, Gyogyndvénygyiijto,

28




Z061dség-gyiimolcs tartdsitod (a nagy érdeklddésre valo tekintettel kétszer is), és Alapkompetencia-
képzés. A kozeli varosokban Onerds vagy kiilonféle palyazatok altal tamogatott kozép és felsdfoka
képesitéseket ado képzések indulnak. Egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokat a munkaiigyi
hivatalok szervezésben lehet elérni. Helyi foglalkoztatasi program a telepiilésen kozfoglalkoztatés.
A telepiilésen kiviil pedig a Viziigyi Igazgatosag és a Magyar Kozut szervezésében indulnak
foglalkoztatasi programok.

g) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési Oonkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa

A mélyszegénységben ¢lok ¢és romak foglakoztatasa az Onkormanyzat sajat fenntartast
intézményeiben elsésorban kozfoglalkoztatas keretében torténik.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkdn nincs adatunk vagy tudomasunk ilyen fajta diszkriminaciordl, a helyi
foglalkoztatokkal kapcsolatban nem tudunk errél beszdmolni.

A hatranyos megkiilonbdztetés nem csak a roma szarmazasu embereket érintheti, hanem vidéken
¢l6 munkavallalokat is. Amennyiben helyben nincs elegendd munkahely, a munkavallalo a
legkozelebbi varosokban keres munkat. A foglalkoztatok sajnos nem minden esetben fizetik a
bejarashoz sziikséges utazasi koltséget, igy a minimalbért keresd munkavéallalonak nem éri meg a
munkat elvallalni. Csorvasi viszonylatban Oroshaza ¢s Békéscsaba a befogadd varosok, ott vannak
nagyobb lizemek, ahol lehetdsége lehet elhelyezkedni a munkat keresének.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tamogatdsokat, valamint a munkaero-
piaci szolgaltatdasokat és az allaskeresok szamara elérheto tamogatdsokat.

E teriileten az Szt. 25. §, 26.§ és 47. §-a alapjan a szocidlisan raszorulo személyek részére a
kovetkezo pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

= Pénzbeli ellatasok: idoskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité  tamogatas,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas, apolasi dij.

» FEgyes szocialis rdszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatas formajaban is nyujthatok, igy lakhatashoz kapcsolodo
rendszeres kiadasok viseléséhez, rendkiviili telepiilési tamogatas

=  Természetbeni ellatas tovabba a kézgyogyellatas és az egészségiigyi szolgaltatdasra valo
jogosultsdg.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

Ev 15-64 év kozotti allandé Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
népesség szama részesulok (fo) részesul6k %
2013 3488 7 0,2%
2014 3448 12 0,3%
2015 3411 14 0,4%
2016 3345 12 0,4%
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2017 3320 9 0,3%

2018 3292 35 1,1%
2019 3074 42 1,4%

Forras: TelR, Innovaciods és Technologiai Minisztérium

Segélyezettek szama (f6)

1000
3500
3 000 -+
2 500 -
2 000 -
1500
1000 -+

500 -

0 - T — T T T T d
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
B 15-64 évesek B Segélyben részesiil6k szama

Nyilvantartott Allaskeresési jaradékra
Ev allaskeres6k szama jogosultak
F6 F6 %
2013 308,75 23,50 7,6%
2014 245,25 30,75 12,5%
2015 181,00 15,50 8,6%
2016 140,00 20,50 14,6%
2017 111,00 17,25 15,5%
2018 111 35 31,5%
2019 127 42 33,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

35,0%

30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%
0,0% - T T T T T —

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Az adatok azt mutatjak, hogy az Osszes nyilvantartott allaskeresének csak mindossze 15-20

szazaléka jogosult allaskeresési jaradékra, a fennmaradd 80-85% vélhetden alkalmi munkabol és

onkorményzati segélyekbdl tartja fenn magat.

Az Flt. 25. § (1) bekezdése szerint allaskeresési jaradék illeti meg azt, aki

a) allaskereso,

b) az allaskeresOvé valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap - a 27. § (1) bekezdésében
meghatarozott - jogosultsagi iddvel rendelkezik,

d) munkat akar vallalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

Fent idézett jogszabaly alapjan arra lehet kovetkeztetni, hogy az éallaskeresOk nagy része nem toltott
el 6sszesen 360 napot a foglalkoztatdsban az allaskeresdvé valasat megel6z6 3 évben.

—

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatdasban részesiil6k atlagos szama Foglalkoztatast helyettesité tamogatas (allaskeresési
Ev 2016. marc. 1-t6l (2015. februar 28.-ig segély)
rendszeres szocidlis segélyben részesiil6k
F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2013 115,75 3,32% 14,25 4,62%
2014 65,75 1,91% 12,00 4,89%
2015 43,25 1,27% 14,25 7,87%
2016 34,25 1,02% 12,25 8,75%
2017 24,25 0,73% 8,66 7,80%
2018 9 0,27% 20 18,02%
2019 7 0,23% 17 33,39%

Forras: TeIR KSH TSTAR

Ellatottak szama (f6)

140,00

120,00

100,00 -
W Egészségkarosodasi és

80,00 - gyermekfel igyel eti
tamogatasban részesiul6k

60,00 -+
B Foglalkoztatdst helyettesit6é
40,00 A tdmogatasban részesiil 6k

.

o000 +———1m— T —T— T T T
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

20,00 -~

A téblazatbdl kitlinik, hogy az évente egyre csdkkend szamu rendszeres szocidlis segélyben
részesiild6 mellett a foglalkoztatast helyettesitdé tamogatasban részesiilok is egyre kevesebben
vannak, bar ez utdbbiak aranya a munkanélkiiliek korében nem mérséklédik. Megoldast a magasabb
szamu munkalehetdség, a foglalkoztatasi €és elhelyezkedési kedv erdsitése, €s az esetleges képzések,
atképzések jelentenének.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheto  elégtelen lakhatasi  kériilményeket, veszélyeztetett lakhatasi — helyzeteket  és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaféreést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakas adlloméany

Ebbél Ebbél Ebbél Egyéb Ebbé|
elégtelen elégtelen elégtelen lakdscélra elégtelen
& L. Bérlakas € . Szocialis & . hasznalt & .
. - . lakhatasi . . lakhatasi . . lakhatasi lakhatasi
Ev | Lakasallomany | . .~ allomany e lakasallomany | . ., nem e g
koriulményeket korulményeket korilményeket e koriulményeket
(db) N (db) L (db) e lakascélu L
biztosito biztosito biztosito . biztosito
. . . . ) p ingatlanok . .
lakasok szama lakasok szama lakasok szama (db) lakasok szama
2013 2 357 23
2014 2 357 23
2015 2 357 23
2016 2 357 23
2017 2 357 23
2018 2357 23
2019 2357 23

Forras: dnkormanyzati adatok

Csorvason az Osszes lakdsallomanybol kb. 250 lakatlan lakéhdz van. Ezeknek a lakatlan
ingatlanoknak az allapota évrél-évre romlik, ezek kozott van a kb. 20 db elégtelen lakhatasi
kortilményeket biztosito lakas.

a) bérlakas-allomany

Csorvason nincs szocialis alapon bérbe adhat6 lakas. Az dnkormanyzat bérlakas allomanya 23 db
lakéas. Ebbdl 16 lakas ifjusagi garzonlakas, melyeket lakas-el6takarékossagi szerz8dés megkotése
mellett kedvezményesen, a tovabbi 7 db Onkormanyzati bérlakést piaci alapt, onkormanyzati
rendeletben rogzitett bérleti dij fizetése mellett adja bérbe az onkormanyzat.

Nehéz anyagi koriilmények kozott €16k kisebb albérletbe, vagy bérlakasba szeretnének koltozni, de
ez még nem megoldott a varosban. Az iddsek, vagy egyediil él0k részére sziikség lenne az ifjusagi
garzonlakasokhoz hasonl6 kisebb alaptertiletli lakasokra.

Nagyon sok {lires lakas taldlhatdé a varosban, amit szeretnének a tulajdonosok értékesiteni, de a
jelenlegi gazdasagi helyzetben ezt nem tudjak megtenni. A bérbeadds nem johet szamitasba az
allapotrosszabbodas, vagy szamlatartozas meghagydsa miatt.

b) szocialis lakhatas

A szocialis bérlakas nincs a telepiilésen. A lakossag lakhatisa megoldott, vagy az ilyen jellegii
problémait sajat maga megoldja, akar esetenként komfort nélkiili lakasokban is. Csorvason
nincsenek olyan telepiilésrészek, amelyek mesterségesen elkiiloniilnek, és bizonyos
tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok lakhatasat szolgaljak.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
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Az Onkormdanyzatnak nincs tudomasa olyan nem lakascélu ingatlanrdl, amelyet lakascélra
hasznélnak.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A telepiilésen 1€vo lakasok 99 %-a elégséges lakhatési koriilményeket biztosit a lakoi szdmara. Az
Onkormanyzat kiilondsen téli iddszakban figyelemmel kiséri a veszélyeztetetteket (pl.
fagyasveszélynek kitettek), és intézkedik tiizeldvel valo ellatasukrol.

Sajnos vannak olyan csaladok, egyének, akiknek lakaskoriilményei a minimalis szintet alig érik el.
A pénztelenség miatt nem tudtak kifizetni a szdmlaikat, van olyan lakés, amelyet mar az elektromos
energiaellatasbol is kikapcsoltak, vagy az ivoviz szolgéltatast korlatoztak. Vannak csaladok,
akiknek az alapvetd sziikségleteik kielégitésére sincs lehetdségiik, igy az ingatlanok karbantartdsa
sem torténik meg, mely azok allaganak romlasahoz vezet.

Az elégtelen lakhatasi korilményeket az onkormanyzat a lakasfenntartasi tamogatasi rendszerrel
igyekszik segiteni.

Hajléktalansag egyébként nem jellemzo a telepiilésre. Helyben nem lenne megoldott a hajléktalanok
elhelyezése, de szocidlis hald segitségével a Kistérségen beliil megoldhaté az elhelyezésiik, ha
felmeriil ilyen eset (Oroshazi kistérség hajléktalanszallgja).

e) lakhatast segité tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagesokkentési timogatasban részesiilok

Lakasfenntartasi Osszesen
Ev tamogatasban adodssagcsokkentési
részesitett tamogatasban Tamogatdashan részesiilék (f6)
személyek szama részesitettek szama 500
2013 456 0 400
2014 384 0 0
2015 314 0 20
100
2016 155 0 0 ‘ ‘ ‘ I .
2017 403 0 2013 2014 2015 2016 2017
2018 337 0 m Lakdsfenntartdsi tdmogatdsok m Adossdgesokkentési tamogatdsok
2019 302 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A telepiilésen a kovetkezO rendszeres tamogatasban részesiilhetnek a raszorulok: telepiilési
tamogatas lakhatasra, telepiilési tamogatas szemétszallitasra. Ez utobbi segélytipust 2017-ben
vezette be Csorvas Varos Képviselo-testiilete a 70 év feletti lakosok szdmadra, emiatt a lakhatési
tipust tiamogatasok szama 2017-ben emelkedett.

f) eladésodottsag

Komoly problémat jelent napjainkban az eladdsodas, kiillondsen a hatranyos helyzetii, munkajukat
elveszitd, vagy alacsony jovedelmii idds, vagy tobb gyermekes csaladok esetében. Ez a réteg
veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy ndluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a
kozszolgaltatasokat. Jelentdsen megndvekedett az eladosodott csaladok szama, s ez a célcsoport
valt leginkabb veszélyeztetetté a lakasuk elvesztése, a hajléktalannd valas, vagy fizetés hianyaban a
kozmiiszolgaltatasok kikapcsolasa miatt.
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A lakossag eladosodasat mutatja a hivatalhoz érkezett végrehajtoi irodak altal kiildott hirdetmények
szama is: az elmult 5 évet tekintve atlagosan évi 15.

Nagyon sok csalad vett fel deviza alapa hitelt, amelyet nem tudnak torleszteni. A legrosszabb
esetben arverés utjan értékesitik az ingatlant, miutan a lakhatast albérlet utjan, vagy rokonokhoz
koltozéssel oldjak meg a csaladok. A felhalmozott elmaradt torlesztd részletek és koziizemi szamlak
teljesitését mar nem tudjak megoldani, és ezekbdl kovetkezik az elszegényedés, a mélyszegénység,
amelybdl sokszor a felndvekvo gyermekek sem talalnak kiutat.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: Kkiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok,
minéségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Tanyan €16 lakossag szdma elenyész6. 26 tanyaban élnek a telepiilés kiilteriiletén elszortan, 10
lakasban pedig a belteriilettél néhany km-re 1évd tanyakdzpontban. Egy tanyaban 1-2 {6 ¢él. A
kozelmultban épitett tanyak mar olyan teriileten épiiltek, ahol minden kdzmd, de legaldbb a viz és
elektromos energia a rendelkezésre all. A régebbi épitésli, iddsek altal lakott tanydk kozmi
ellatottsdga hidnyosabb, a villamos energiaellatds szinte minden tanyaban biztositott. Hat tanya
kivételével a legtobb tanya szilard burkolattal ellatott it menetén taldlhat6, igy a fokozlekedési utak
elérhetdk. De a kozlekedés a tanyakrdl inkabb csak sajat jarmiivekkel — kerékpar, autdé — oldhato
meg.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregatum, illetve szegregacioval veszélyeztetett lakokdrnyezet nincs a teleptilésen.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

E fejezet jogszabdlyi kornyezetét az alabbiakban foglaljuk ossze. Elsoként kiemeljiik az
egeszsegiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIN. térvényt, mely eldirja, hogy a telepiilesi
onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik, ennek megfeleléen telepiilésiinkon
az alabbi egészségiigyi szolgaltatasok érhetok el:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

b) a fogorvosi alapellatdas,

C) az alapellatdshoz kapcsolodo tigyeleti ellatas, (Kistérségi szinten, Oroshdzan miikodik)

d) a védondi ellatas,

e) az iskola-egészsegiigyi ellatas.

Az egészseégiigyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény szerint a telepiilési onkormanyzat a kérnyezet- és
telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik

A a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

A biztositia a rovarok és ragcsalok irtasat,

A folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
és ennek esetleges romlasa esetén — lehetoségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik,
vagy a hataskorrel rendelkezo és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,

A egyiittmitkodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyulo  egészségfejlesztési  tevékenységekben, valamint tamogatjia és  aktivan
kezdeményezi ezeket.
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A szocialisan raszorultak részere személyes gondoskodast az allam, valamint az onkormanyzatok
biztositiak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Csorvason elérhetd szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hdzi segitségnyujtds, csaladsegités,
jelzoérendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott ellatasok: az &polast, gondozast nyujtd
intézmény, a lakéotthon.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlo bandasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujto ellatisok igénylése és
biztositasa, a betegségmegelozo programokban és a sziirévizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megelozo ellatds, a tartozkodas céljara szolgadlo helyiségek hasznadlata, az élelmezési és egyéb
sziiksegletek kielégitése soran.

Az egyenlo banasmodhoz valo jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi intézmények
hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal jaro
gvogykezelésben, valamint betegségmegelozo programokban (sziirévizsgalatokban) valo részvétel

jogat.

év Felnottek és gyermekek részére | Csak felnbttek részére szervezett | hazi gyermekorvosok altal ellatott
tervezett haziorvosi szolgalatok | haziorvosi szolgaltatasok szdma szolgalatok szama
szama

2012 | O 3 1

2013 | O 3 1

2014 | 0 3 1

2015 | O 3 1

2016 | O 3 1

2017 | O 3 1

2018 | 0 3 1

2019 |0 3 1

Forras: TelR, KSH Tstar

gyermekorvosi ellatas.

. kozgyogyellatasi igazolvannyal
ev rendelkezék szama Ké2gysgyellatotttak szama (f6)
2013 170 e
2014 135 160 7
140 -
2015 175 120
100 -
2016 152 80 -
60
2017 n.a. 20 1
2018 n.a. 22 ]
2019 141 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Forras: TEIR
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A tablazat jol szemlélteti, hogy a kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szdma az elmult 5
évben hullamz6 értékeket mutat.

Apolasi dij, alanyi jogon: Apolasi dij, méltanyossagi
Ev tamogatasban részesitettek évi alapon: tamogatasban Osszesen
atlagos szama részesitettek évi atlagos szdma
2013 28 0 28
2014 29 0 29
2015 0 0 0
2016 28 0 28
2017 26 0 26
2018 29 0 29
2019 30 0 30
Forras: TelR, KSH Tstar 0

Apolasi dijban részesiilok szama (f6)
35

30

25
20
15 +
10 +
5 -
0 - T T T T T T i

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Az egészségligyi alapellatds megoldott a varosban, viszont a szakrendel6k Oroshazan talalhatok. A
betegeknek beutazasa magas koltséggel jar. Egy mélyszegénységben €16 csalad alacsony
jovedelmébdl az alapvetd sziikségletei koltségét is nehezen tudja fedezni, ezért a szakrendeldbe
utazas koltségeit nem tudja finanszirozni, tovabba a gydgyszerek kivaltasa is bizonytalan. Igény
lenne helyben folyamatos szakorvosi ellatasra.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
sziirésekhez) valo hozzaférés

A kotelezd sziirdvizsgalatokat a haziorvosok és védéndk szervezik, és tartjak nyilvan. Evente
egészségnapokat rendeznek a telepiilésen, ahol tobbféle szakorvosi vizsgalatra lehetdség van. A
korabbi években — évente tobb alakalommal rendszeresek voltak a négydgyaszati szlirdvizsgalatok,
melyet az Oroshazi Korhazbol orvosai végezetek. 2013-ban mar az ilyen iranyu sziirévizsgalatok
gyakorisdga lecsokkent, mivel a korhaz a sziikds koltségvetése, €és az orvoshiany miatt nem tudja
finanszirozni ezeket a vizsgalatokat.
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c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Fejlesztésre szoruld gyermekek esetében az egyszeriibb eseteket az iskola helyben megoldja.

A stlyosabb beteg gyermekek specidlis iskoldba jarnak Oroshazara, Gyuldra, Békéscsabara.
Iskoldba jarasukat segiti a Mozgaskorlatozottak Békés Megyei Egyesiilete, vagy a sziilok sajat
erébol hordjak dket naponta.

Csorvas Véaros Onkorményzata Képviseld-testiiletének 6/2015.(11.27.) dnkormdanyzati rendelete
13/A.§-4nak megfelelden a kozlekedési koltségekhez vald hozzdjarulasként tdmogatasban
részesiilnek azok a tartésan beteg, sulyosan fogyatékos gyermeket neveld sziilok, akik egy masik
telepiilés specidlis ellatast nyujto nevelési-oktatasi intézményében biztositjak gyermekiik szdmara a
nappali rendszerii tanulméanyok folytatasat. A kdéznevelési intézmények specialis nevelési igényl
gyermekek tanul6i jogviszonya igazolasa alapjan, jogosult gyermekenként évente egyszeri, 60.000,-
Ft 6sszegli készpénztamogatast nydjtunk minden év decemberében.

A Mozgaskorlatozottak Békés Megyei Egyesiilete intézményei: az Onallo Eletvitel Kozpont és
Tamogatd Szolgalat, a Csillag Szocialis Szolgaltatdé Kozpont Lakootthon és Integralt Tamogato
Szolgaltatds, a Napraforgdé Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény, Pedagdgiai
Szakszolgalat, Ovoda és Fejleszté Nevelés-oktatast Végzd Iskola, és a Napraforgd Kozpont
Fogyatékosok Nappali Intézménye.

A szallitd szolgalatuk az akadalymentes jarmiivekkel all rendelkezésre. gy segitik iigyfeleiket,
hogy az iskoldba, munkaba, gyodgykezelésre, szabadidds programokra, vagy a rokonaikhoz
biztonsagosan eljuthassanak. Békéscsaba kistérségben végzi hasznos tevékenységét a megyei
székhelyti kozpont.

A Napraforgd Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Pedagodgiai Szakszolgalat,
Ovoda és Fejlesztd Nevelés-oktatast Végzd Iskola egy kozoktatasi intézményegység, ahol 5 éves
korig a gyermekek korai fejlesztése, 5-7 éves koru gyermekek fejlesztd felkészitése, 6-23 éves kort
stlyosan, halmozottan fogyatékos tanulok fejlesztd iskolai képzése és az integraltan nevelt, oktatott
gyermekek konduktiv pedagdgiai ellatasa valosul meg. A tobbségi oktatasbol, nevelésbdl kimaradd
3-23 éves koru fogyatékos gyermekek és fiatalok szdmara nydjt megoldast a nappali intézményi
ellatasuk.

Az intézmény alapvetd nevelési, fejlesztési feladata a gyermek ¢és fiatalok testi, lelki
sziikségleteinek kielégitése, a testi-lelki harmonia megteremtése mellett az eltérd fejlddésmenet
kompenzalasa az egyéni képességekhez idomulva. Az ellatas soran nagy hangsulyt fektetnek az
onkiszolgalasra nevelésre, hogy a fiatal képes legyen a sajat sziikségleteinek &llapota szerinti
ellatasara. A fizikalis ellatdson tul fontos a gyerekek és fiatalok tarsas kapcsolatainak erdsitése, a
beilleszkedési folyamat segitése.

Tekintettel azokra a szocialisan hatranyos helyzetii csaladban nevelked6 0-3 éves gyermekekre,
akik szdmara otthon korlatozottan biztositottak a szocialis €és egyéb értelmi képességek
kibontakoztatasdhoz sziikséges feltételek, indokoltnak tartjuk Csorvas varosban egy Biztos Kezdet
Gyerekhaz létrehozasat. Amennyiben a szilok szivesen vennének részt gyermekeikkel a Gyerekhaz
altal biztositott programokon és foglalkozdsokon, akkor ezeknek a gyermekeknek a szocialis,
mentalis és fizikai fejlodése ovodakotelezettségiik eléréséig biztosithatd volna. Emellett a
fejlesztésre szorulo teriileteket hamarabb ismernék fel az ott dolgoz6 szakemberek a — szerencsés
esetben - mindennapi kapcsolat révén.

Eii - fizikoterdpia helyben talalhato, egyéb mozgasszervi terapidk - Gyoparosfiirddn. Rehabilitacios
munkahelyek vannak a varosban, de Iétszdmukat fontos lenne emelni, mert nagy ra az igény.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az ¢letkori sajatossagoknak €s a taplalkozas-egészségiigyi eldirasoknak figyelembevételével az
igények lehetdségeink szerinti kielégitése. Zoldség-gyiimdlcs- €és tejtermékeknek minél nagyobb
aranyu beépitése a napi €lelmiszerek elkészitésébe. A szervezet szamara nélkiilozhetetlen omega 3
zsirsavakat biztosito halételek és halkészitmények eldiras szerinti beépitése a taplalkozasba.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen szervezett sportprogramokhoz minden csorvasi lakos szegregaciotél mentesen,
szabadon hozzaférhet. Ezeket a programokat altaldban a fedett tormacsarnokban, vagy a
sportpalyan szervezik.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Egyesitett Szocialis Intézményben szocidlis alapszolgéltatdsokat és szakositott ellatdsokat is
nyujtanak az arra raszorulo, ill. azt igénylok részére. A mukodo alapszolgaltatasok: hazi
segitségnyujtds, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatds. Az intézmény
szakositott ellatast is nyajt, Gigy, mint apolast, gondozast nyujtdo intézmény, valamint iddsek
nyugdijashazaként is miikodik.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Nem ismert hatrdnyos megkiilonboztetés szolgalatnytjtaskor. A jogszabdlyban eldirtak alapjan
jarnak el. A telepiilés minden polgara egyenld eséllyel vehet igénybe minden szolgaltatést.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Beiskolazasi segélyt kaphatnak azok a mélyszegénységben €16 csaladok, akiknek a beiskolazas
megoldhatatlan problémat jelent. Télen tiizelohoz, tartds élelmiszersegélyhez juthatnak a
raszorulok.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A helyi k6zosségi élet a szinterei: a Miiveldédési haz, a Konyvtar, a nyugdijas klubok, a Hérics
szallo és konferencia kozpont, a sportcsarnok, sportpalya.

A kozosségi élet egyik foruma a Csorvasi Hiradd, ami a telepiilésen megjelend sajtotermék.
(Szerkesztdség ¢és kiado: Csorvas Varos Polgarmesteri Hivatala, felelds kiado: Barath Lajos
polgarmester) Ebben barki leirhatja a kozre tartozd problémait, kozolheti véleményét, és a
telepiilésen torténd eseményekrol is tudosit.

Az intézmények altal miikddtetett honlapok forum rovata is ezt a célt szolgalja az informaciok
tovabbitasan tul.
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b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Csorvason nincsenek etnikai konfliktusok. a Csorvasi Roma Onkormdanyzat a rendelkezésére allo
eszkozokkel megprobalt tenni azért, hogy konfliktusoktol mentes legyen az egymas mellett €lés.

A varosban békésen ¢l egymas mellett a szlovdk, a cigany és a magyar lakossag. Evente
megrendezésre keriil a szilveszteri 6évbucstztatdé bal, ahovd az ingyenes vacsorara a hatranyos
helyzetiieket és a kdrnyezd telepiilésekrdl roma vendégeket varnak.

Aprilisban tartjak a Roma napot, melyre kb. 200 vendéggel egyiitt cigany elnokoket is meghivnak.
Ezen a Mivelddési Hazban rendezett, fozéssel egybekdtott rendezvényen roma és nem roma
gyerekek egyarant fellépnek, énekkel, tanccal, versmondassal szinesitik az 1 napos ingyenes
programot.

A Roma Onkormanyzat tovabba csaladi nappal egybekotott kozmeghallgatast tart minden évben
ingyenes ebéddel, tovabba nagyon sok gyermek kap toliik mikulds csomagot, s utazhat veliik a
Debreceni Viragkarnevalra.

Minden évben megrendezésre kertil a ,,Szlovak diszndtoros” nap, ahol a cél a szlovak hagyomanyok
megismertetése. A rendezvények minden esetben konfliktusoktdl mentesen zajlottak le.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adomdnyozds, onkéntes munka stb.)

Csorvason tobb civil szervezet mukddik, a raszoruld csaladok sok tamogatast kapnak tolik
természetben ¢és anyagiakban is. Azonban nemcsak a civil szervezetek, hanem a lakossag
adomanyai is eljutnak a szegények felé.

A telepiilésen tobb alkalommal szervezddtek jotékonysagi balok, az Iskola, az Idések otthona, a
Sportkér és az Ovoda megsegitésére. Minden karacsony el6tt kardcsonyi tinnepség keretében keriil
kiosztasra a szponzorok €és az onkormanyzat altal adoméanyozott édesség a raszoruld korében.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A helyi nemzetiségi onkormanyzat kételezo és onkent vallalt kozfeladatait a nemzetiségek jogairol
szolo 2011. évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi onkormanyzat kotelez6 kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség
erdekképviseletével, esélyegyenloségének megteremtésével kapcsolatos — feladatok ellatasa,
kiilonosen tekintettel a helyi onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira,

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat onként vallalt feladatot lathat el kiilondsen a nemzetiségi
oktatasi és kulturalis Onigazgatassal Osszefliggd ligyekben, a tarsadalmi felzarko6zés, a szocialis,
ifjusagi, kulturalis igazgatas és a kozfoglalkoztatds teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési €s
telepiilésrendezési feladatok korében.

A nemzetiségi onkormanyzat egyiittmiikodését az allami és a helyi onkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairol szolo térvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkormanyzat a helyi nemzetiségi dnkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az

onkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabbad gondoskodik a miikddéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol. Csorvason 2006. évtdl miikodik roma 6nkorményzat.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

5 évvel ezelott az el6z6 HEP készitésekor a jelenlegi helyzethez képest az alabbi kiilonbségek
tapasztalhatoak a mélyszegenységben élok és romak helyzetében:

2013-ban kb. 300 fével tobb 15-64 éves koru lakosa volt Csorvasnak, és koriikkben 7%-kal volt
magasabb amunkanélkiiliek aranya.

A regisztralt munkanélkiiliek szdma a négyszerese volt a jelenleginek, a 180 napnal régebben
regisztraltak pedig az 50%-at tették ki az 6sszes munkanélkiilinek. Ez az ardny ma 28%. Ebbdl arra
lehet kovetkeztetni, hogy manapsag gyorsabban taldlnak munkat, és kevesebben toltenek egyszerre
huzamosabb 1d6t munkanélkiiliként.

A kozfoglalkoztatottak szama 5 éve kb. 40 fével volt kevesebb.

5 évvel ezel6tt az allaskeres6k 62%-a volt jogosult allaskeresési jaradékra, jelenleg 10-20%-uk felel
meg a jogosultsagi feltételeknek. Mivel a feltétele a 3 éven beliil legalabb 1 év munkaviszony
megléte, arra lehet kovetkeztetni, hogy az 5 évvel ezel6tti idészakban kétszer annyi volt azoknak az
allaskeres6knek az aranya, akik az allaskeresévé valasukat megel6z6 3 évben legalabb 1 év
munkaviszonnyal rendelkeztek. Meg kell jegyezni azonban azt is, hogy jelenleg az allaskeresési
jaradékra jogosultak szdma 15-20, mig az el6z6 iddszakban nagysagrendileg 250 f6rdl
beszélhettiink.

A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban, &polasi dijban kozgyogyellatasban ¢és lakhatasi
tamogatasban részesiilok szama, aranya szamottevéen nem valtozott.

Az el6z6 HEP-ben a munkavallalasi lehet6ségek sziikdsségét és az alacsony iskolai végzettség
orvoslasara ,,Ut a munkahoz” és , Tanulni egy ¢leten at” cimmel 2 intézkedést dolgoztunk ki,
melyek altal fenntartottuk a kdzfoglalkoztatast, képzési lehetdségeket biztositottunk. E két teriiletet
vagy problémat 6sszevontan vinnénk tovabb, hiszen a munkanélkiiliség vagy alacsony iskolazottsag
nem szlint meg.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A hatranyos helyzetii csaladokban nevelkedd Biztos Kezdet Gyerekhaz létrehozésa palyazati

gyermekek ingerszegény kornyezetben élnek, forras elérhetdsége esetén.
hidnyz6 szocialis kompetencidk érzékelhetdek.
A munkavallalasi lehetéségek szlikosek Képzések, atképzések, munkaerdpiaci

szolgaltatas, informaciok elérhetové tétele,
kozfoglalkoztatds fenntartasa

Eladosodottsag, hatranyos helyzet generacidkon Eletvezetési tancsadas, tanulds dszténzése
keresztiili 4toroklodése.
Magas (60%) a 8 altalanosnal magasabb iskolai Onbizalomndveld, dnérvényesitd tréningek
végzettségll allaskeresOk aranya. szervezese.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szolo
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek ¢és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek.

A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolddd definicidk és szabdlyozds:

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy dltal tanusitott — magatartds, mulasztds vagy
kériilmény kévetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését
gdtolja vagy akaddlyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsdgi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgdltatds
feladata. Ha a sziil6 vagy mds térvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapelldtdsok
O6nkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhets, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csalddi kérnyezetben mégis biztosithaté, a gydmhatésig a
gyermeket védelembe veszi

A gyermekek védelme a gyermek csalddban térténé nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mds hozzdtartozéi gondoskoddisbél
kikeriil6 gyermek helyettesité védelmének biztositisdra irdnyulo tevékenység. A gyermekek
védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyiijto gyermekjéléti alapellitisok,
biztositjak. Csorvdson az aldbbi elldtdsok vehetdk igénybe:

= Pénzbeli és természetbeni ellatdsok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) rendkiviili telepiilési tamogatds,
c) lakhatdsi teleplilési tamogatds,
d) sziiletési telepiilési tdmogatds,
e) teleplilési tamogatds kivételes esetben megdllapithaté méltdnyossdgbdl,
f) specidlis nevelési igénye, tartés betegsége, illetve sulyos fogyatékossdga) miatt vidéki kéznevelési
intézményben tanuld, és specidlis utazdsi sziikségletli gyermek kéznevelési intézménybe vald
eljutdsdhoz kézlekedési tamogatdsként igényelhetd telepiilési tdmogatds
g) telepiilési tdmogatds adhaté természetben is, pl. a fiitési nehézségek enyhitésére biztositott
tiizel6anyag

= A személyes gondoskodds keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatdsok:
- a gyermekek napkézbeni ellatdsa keretében a bélcsédei elldtds.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet definicidjat a Gyvt. 67/A.§ (1)-(2) bekezdése az alabbiak
szerint tartalmazza:

»(1) Hdatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruvd

vdlt gyermek, aki esetében az aldbbi kériilmények kéziil eqy fenndll:

a) a sziilé vagy a csaldadbafogaddé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérél, a gyermeket egyediil nevelé sziilérél vagy a csalddbafogadd gyamrol — énkéntes
nyilatkozata alapjdn — megdllapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,
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b)

c)

(2)

a)

b)
c)

a sziil6 vagy a csalddbafogadd gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld sziil6k
bdrmelyikérél vagy a csalddbafogadé gydmrdl megdllapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrol sz6lé 1993. évi lll. térvény (a
tovdbbiakban: Szt.) 33.§-a szerinti aktiv koruak elldtdsdra jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 hdnapon beliil legaldbb 12 hdnapig dlldskereséként
nyilvantartott személy,
a gyermek elégtelen lakdkérnyezete, illetve lakdskérilményei, ha megdllapithatd, hogy a gyermek a
teleplilésre  vonatkozo integrdlt vdrosfejlesztési  stratégidban  szegregdtumnak  nyilvdnitott
lakdkérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban, illetve olyan
lakdskériilmények kézétt él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejl6déshez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hdatranyos helyzetii
az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruvd vdlt gyermek, aki
esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatdrozott kériilmények kéziil legaldbb kettd fenndll,
a nevelésbe vett gyermek,
az utégondozdi elldtdsban részesiilé és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban dlld fiatal felnétt.”

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamdra a telepiilési 6nkormdnyzat jegyzdje
a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsdgot
dllapit meg. A jogosultsdg megdllapitdsa sordn sor keriil a jévedelmi és vagyoni helyzet vizsgdlatdra a Gyvt.
19. §-a szerint.

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzoi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

2.1. szamu tablazat - Allandé népesség (a 2019-es év adatai)

L Az allandé népességhdl a megfelel
Fo6 Lt s groge .
Korcsoport korcsoportu nék és férfiak aranya (%)

N&k Férfiak Osszesen N6k Férfiak
Allandé népesség szama | 2 517 2313 4830 52,11% 47,89%

0-2 évesek 127 2,62%
0-14 éves 290 291 581 6% 6,02%
15-17 éves 74 78 152 2,53% 1,601%
18-59 éves 1 376 1323 2699 28,49% 27,39%
60-64 éves 194 181 375 4,02% 3,75%
65 év feletti 649 374 1 023 13,44% 7,74%

Alland6 népesség - n6k Allandé népesség - férfiak
0-14 éves
13%
0-14 éves 65 év feletti 15-17 &
65 év feletti / 11% 17% - 3‘yeves
25% / °
\15—17 éves 60-64 éves
3% 8% 18-59 éves
60-64 évesJ 59%
8%
18-59 éves
53%
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- 65 év feletti dllandé lakosok | 0-14 éves koru allandé | .. L ..
Ev X " i e Oregedési index (%)
szama (f6) lakosok szama (f6)

2013 1030 602 171,10%
2014 1033 597 173,03%
2015 1027 598 171,74%
2016 1023 613 166,88%
2017 1013 632 160,28%
2018 1024 590 173,56%
2019 1023 581 176,08%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

180,00%

175,00%

170,00% -

165,00% -
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155,00% - I

150,00% - T T T T T —
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A tablazatok adatai azt mutatjdk, hogy Csorvason csokkendben, majd ndvekvében van a
gyermeklétszam. Telepiilésiinkre a népesség csokkenése a jellemzo. Az élve sziiletések ¢s a
haldlozasok egyenlege hosszu ideje negativ, legalabb kétszer annyi az elhaldlozés, mint az élve
sziiletés, bar a sziiletésszdm most ndvekedést mutat. A telepiilés eloregedd, a fiatalok inkabb a
munkat kinalé nagyobb varosokban telepednek le.

Az ellatorendszer tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladokat és emellett a megel6zo
tevékenységét a szocidlis, kdznevelési, egészségiigyi, kozmiivelddési, sport és civil szervezeteinek
haloézatan keresztil és egylittmikodve tudja végezni. Elmondhatd, hogy a telepiilésen a
gyermekvédelmi alapellatdsok jol miikodnek, a gyermek-és ifjusagvédelem a gyermekekkel
foglalkoz6 intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskolaskortuak ellatasa, esélyegyenlésége az
egyenld banasmadd alapelvei szerint, j61 miikodik.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete

. Védelembe vett kiskoru gyermekek | Veszélyeztetett kiskorii gyermekek szama
Ev . a .
szama december 31-én december 31-én
2013 12 64
2014 24 78
2015 19 79
2016 16 79
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2017 43 68

2018 13 35

2019 8 53
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (fG)
90

80

70 A

60 -
50 - M védelembe vett

40 A = veszélyeztetett

30 4 kiskoru
20

10

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

A 18 ¢v alattiak intenziv népességcsokkenésének mértéke joval nagyobb, mint a védelembe vételek
csokkenésének mértéke, ez a tendencia pedig azt mutatja, hogy a gyermekeket neveld csaladok
szocialis, csaladjogi, egészségiligyi vagy életmddbeli helyzete labilissa valt. Bar csokken a
kiskortiak szama, a gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevok szama ehhez képest alig valtozik, a
védelembe vettek szdma pedig drasztikusan ndtt. A védelembe vétel megsziintetésének esetei
gyakran egybeesnek a gyermek nagykoruva valasaval, ez utan pedig a gyermekjoléti szolgalat mar
nem kdveti dket.

A veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama valtozatos képet mutat, egyes idészakokban kiugrod
értékekkel. ElImondhatd, hogy a tablazat adatai az orszagos atlagot is tiikkrozik.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

2013 275
2014 233
2015 195
2016 162
2017 167
2018 108
2019 75

2020 85

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres kedvezmények
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A 4.1.1. tablazatban lathat6 tendencidzus gyermeklétszam-csokkenés alapjan a 4.1.2. szdmu
tablazat adataibol kimutathatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék
szama 1is évrdl évre csokken, am a csaladok egyre nehezebb anyagi helyzete, széthullasa, a
mindennapos megélhetési nehézségek a sziikséget szenveddk szaméara a gyermekvédelmi
kedvezménnyel megszerezhetd rendszeres juttatdsokat €s kedvezményeket még értékesebbé teszik,
annak megszerzésére kitartdan torekednek. A  kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas
megallapitasara — jogosultsag hidnyaban - nem kertilt sor Csorvéason.

2016. december 31. napjan 167 f6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo
gyermeket tartottunk nyilvan Csorvason. A 2017. év folyaman 150 f6 szamara allapitottuk meg ezt
a jogosultsagot, mig 17 fO esetében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megsziint, a
jogosultsagi id6 lejarta miatt. A 2017. december 31-én rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilo 142 {6 koziil 133 {6 kiskort mellett 9 f6 nagykort szerepelt kedvezményezettként a
nyilvantartasunkban. A sziild vagy a nagykoru jogosult erre iranyuld kérelme alapjan 2017-ben 2
kiskoru és 2 nagykoru esetében keriilt sor az ellatds megsziintetésére, gydmhatosagi intézkedésre
tekintettel pedig 1 esetben, 1 gyermek esetében sziintettiink meg a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot. 2 esetben elkoltozés miatti iratattétellel 2 rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsagot helyeztiink 4t a csalad 0j lakohelyére, illetve
1dekoltozés miatt 1 csalad 2 gyermekének jogosultsagat vettiik at.

A 2017.01.01-t8] hatalyos Gyvt. 20/A.§-a szerint alapdsszegli Erzsébet-utalvanyt kapnak azok a
jogosultak, akik nem mindsiilnek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek, és emelt
Osszeglit kapnak azok, akik hatranyos vagy halmozottan héatranyos helyzetliek. 2017. augusztus
honapban 89 csalad 151 gyermek (139 {6 kiskort és 12 {6 nagykorl) részesiilt a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolodd természetbeni tamogatdsban (Erzsébet-utalvany
formajaban), 2017. novemberében pedig 80 csaldd 147 gyermeke (136 6 kiskoru és 11 f6
nagykort) jogan vehette fel ugyanezt a tamogatast. Nagysagrendben fele-fele aranyu az alap- és az
emelt 6sszegll tamogatas.

C) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

2017-ben Csorvason is rendkiviili telepiilési tamogatast vehettek igénybe azok a raszorulok,
akik létfenntartdsi gondokkal kiizdottek és a csalddjukban az egy fore jutd jovedelem nem haladta
meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 150%-at (42.750 Ft), egyediil €16
személy esetében a 200%-at (57.000 Ft). Tovabbi feltétel volt, hogy a raszorult az 6nmaga vagy a
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csaladja létfenntartdsarol mas modon gondoskodni nem tudott. Ennek a tamogatasnak az 0sszege
tdmogatasi alkalmanként 10.000 Ft, a gyermeket neveld csaladok esetén gyermekenként tovabbi
5.000,- Ft volt.

Az Onkorményzat 2017-ben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket
neveld sziilok erre iranyuld kérelmének helyt adva, 79 alkalommal nyujtotta ezt a tdmogatast,
Osszesen 1.550.000,- Ft 9sszegben.

A Képviseld-testiilet 2015. marcius 1. napjatol allapitott meg a gyermek sziiletéséhez nyujthatd
tamogatast abban az esetben, ha az jsziilottet gondozo sziilok, vagy legalabb egyikiik a telepiilésen
lakohellyel rendelkezik, és életvitelszertien Csorvason €l. A tdmogatasrol vald informacidszerzést
ugy oldottuk meg, hogy a teriiletileg illetékes védond a varandos- €s 0jsziilott-gondozas részeként
magaval vitte a kérelem-nyomtatvanyt a gyermek elsd megtekintésekor, tajékoztatast nyljtva a
szil6 szdmara a tdmogatds igénylésének feltételeirél. E tdmogatas dsszege 2016. 4prilis 1-t61
50.000 Ft gyermekenként. Ilyen tipusi tamogatast 2017-ben 39 alkalommal nyujtott az
onkormanyzat, amely az ujsziilottek életkezdését 6sszesen 1.950.000 Ft-tal segitette.

Csorvas Varos Onkormdanyzata Képviseld-testiiletének 6/2015.(11.27.) dnkormanyzati rendelete
13/B.§-a szerint: ,,A polgarmester méltanyossagi jogkorében eljarva, a koltségvetésben
rendelkezésre allo forrdsok figyelembevételével, telepiilési tAmogatdsként egyszeri tdmogatasban
részesitheti azon szocidlisan raszoruld személyeket, vagy személyek egy részét, akik szerepelnek a
szocialis nyilvantart6 rendszerben.”

E szabdly szerint azok a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild kiskortiak ¢€s
nagykoruak, akiknek e jogosultsiga 2017. augusztus 1. napjan fennallt, egyszeri, jogosult
gyermekenként 15.000,- Ft készpénztamogatasban részesiiltek, a beiskolazasi koltségek viseléshez
valo részleges hozzajarulas céljabol. 2017. augusztus 24-én 89 csalad 151 gyermeke részesiilt ilyen
tamogatasban, 0sszesen 2.265.000 Ft értékben.

2017. december 12-én szintén a fenti jogszabalyhelyre hivatkozva részesitette a Polgarmester
egyszeri 15.000 Ft-os tamogatasban azokat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosultakat, akiknek e jogosultsdga 2017. november 1. napjan fennallt. Ekkor 77 csalad 142
gyermekének, dsszesen 2.130.000,- Ft-tal tehettiik szebbé a karacsonyi tinnepeket.

Csorvas Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 6/2015.(11.27.) dnkormdanyzati rendelete
13/A.§-4nak megfeleléen a kozlekedési koltségekhez vald hozzdjarulasként tamogatasban
részesiiltek azok a tartésan beteg, stlyosan fogyatékos gyermeket neveld sziilok, akik egy masik
telepiilés specialis ellatast nyujtod nevelési-oktatasi intézményében biztositjak gyermekiik szdmara a
nappali rendszerli tanulmanyok folytatasat. A kdznevelési intézmények 10 specidlis nevelési igényii
gyermek tanuldi jogviszonyat igazoltdk. Szamukra egyszeri, jogosult gyermekenként 60.000,- Ft
0sszegl készpénztdmogatast nygjtottunk 2017. december 12-én, 6sszesen 600.000,- Ft értékben.

2017-ben onkormanyzatunknak lehetdsége nyilt szocialis célu tiizeldanyag vasarlasara palyazatot
benyujtani. Ennek keretében 704 q barnakdszenet véasaroltuk, amit 604 g-val egészitettiink ki. A
palyazati kiirdsnak megfelelden a kérelmet benyujtok koziil eldnyben részesitettiik az aktiv koruak
ellatasaban, az iddskoruak jaradékaban, a lakhatasi telepiilési tdimogatasban részesiiloket, illetve a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket neveld csaladokat. Ennek megfelelden 149 kérelmet
teljesitettiink, és haztartadsonként 6q tiizeldanyagot adtunk ki, 6sszesen 3.406.140,- Ft értékben.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A kedvezményes oOvodai, iskolai juttatidsokban részesiilok szama a gyermeklétszam radikalis
csokkenése ellenére évrol évre kismértékben novekvd értékeket mutat. Ennek oka, hogy az
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ingyenes, illetve 50%-o0s kedvezményben részesitd juttatasok igénybevételének lehet6ségével a
csalddok mind nagyobb szdmban éIni kivannak. 2017-ben az 6sszes 6vodas és altalanos iskolas
77%-a étkezett 50% vagy 100% kedvezménnyel. 2018-ban a bodlcsddei, dvodai ellatas 119.770 Ft
egy fore jutd jovedelem alatt ingyenes. Ilyen tdmogatés a csalddok koltségvetését e juttatas nélkiil
rendkiviili moédon megterheld gyermekétkeztetés, tankonyvvasarlas, 6vodai, iskolai kozosségbe
valod bekertilés jarulékos beruhazasai és mindennapos koltségének dnkormanyzati, ill. normativabol
finanszirozott atvallalasa, amely kiadas féleg a tartosan beteg, fogyatékos, tobbgyermekes, illetve
allastalan szililok szamara jelentene elviselhetetlen terheket.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Jelenleg két f6 magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd, 18 év alatti, Csorvason életvitelszertien
tartozkodd oOvodas, altalanos iskolas kiilfoldi allampolgarsaghi gyermekrél van tudomdasunk a
telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Ennek a fejezetnek a vizsgalata nem relevans, mivel a telepiilésen nincs szegregatum, nincs
szegregalt lakokornyezetben €16 gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védénére jutott
ellatott, betoltetlen statuszok).

2 védond tevekenykedik Csorvason, akik altalanossagban csak ezt a telepiilést latjak el. Betoltetlen
védondi statusz nincs. A védondk vegyes korzetet latnak el, hiszen a tanuloi 1étszam nem éri el azt
az értéket, amely mellett f6allast iskolai védondt lehetne alkalmazni.

o

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Ev Betoltott védonadi allashelyek szama | Egy véddndre juté gyermekek szama
2013 2 63
2014 2 70
2015 2 75,5
2016 2 83,5
2017 2 90,5
2018 2 132,5
2019 2

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

A bevezetd dokumentumszoveg 5. szdmu tablazataban kimutatjuk a természetes szaporodas
alakulasat az utobbi 6 évben. Ebbdl kitlinik, hogy a sziiletésszam dinamikus novekedése az egy
védondre jutd gyermekek szadmanak meredek emelkedését jelentette az elmult években. Bar a 4.1.1.
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szamu tablazatbol lathato, hogy a gyermekek szdma évrdl évre csokken, a védondk altal kiemelt
figyelemben, maximalis gondoskodasban részesitett, a gyermekét kedvezdtlenebb szocidlis és
higiénés koriilmények kozott is vallald csaladok szama mind magasabb. Az ujsziil6ttet, csecsemodt
gondozd édesanyakkal szoros kapcsolatban allnak, hogy egészségvédelmi feladataikat a csaladra
kiterjeszthessék, igy jarulva hozza a gyermekvédelmi jelzOrendszer naprakész miikodéséhez.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

1 hazi gyermekorvosi praxis van Csorvdson. A gyermekorvos sziiréseket, vizsgalatokat, iskola-
egészségligyi ellatast végez. Nagy az elvandorlas, sok gyermeket maés telepiilésre hordanak
gyermekorvosi ellatasra. Gyermek-szakorvosi ellatas helyben nincs, azt Oroshazan, Békéscsaban
vagy Gyulan lehet elérni.

4.3.2. szam tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Betoéltetlen feln6tt | |, Hazmryos Gyermekorvos | Feln6tt hazi orvos Hazi
, . . altal ellatott L . . .
Ev haziorvosi , altal ellatott altal ellatott gyermekorvosok
) B személyek . . c
praxis/ok szama , gyerekek szama | gyerekek szama szdma
szama

2013 0 29701 4395 0 1
2014 0 30979 5185 0 1
2015 0 34001 5494 0 1
2016 0 32490 5260 0 1
2017 0 31009 5375 0 1
2018 0 31552 5335 0 1
2019 0 31723 5174 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

A bevezetd dokumentum 3. szamu, telepiilésiink egyre Oregedd lakossaganak egészségiigyi
helyzetét bemutatd tablazataban talalhaté informaciok mellett jol jellemzik azt a fenti tablazat
adatsorai is, hiszen annak ellenére, hogy a lakonépesség fogyasanak jelei mutatkoznak statisztikai
adatainkban, a haziorvosok altal ellatott estek szama ennek ellenére stagnal vagy kismértékben
novekszik a lakossag csokkenésének mértekéhez képest. A gyermekorvos altal ellatott esetek szama
sem csokken olyan radikalis mértékben, mint ahogyan az a 4.1.1. tdblazatban mutatott
gyermeklétszam-csokkenés alapjan az elvarhat6 volna.

rrrrr

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Helyben nincs lehetdség a gyermekek korai fejlesztésére, rehabilitacidjara. A specidlis ellatast
igényld gyermekek egészségiigyi-szocialis-oktatasi problémajanak korai felismerését a védondk és
az 6vodapedagogusok nagy szakértelme segiti, akik a gyermekorvos fel€ jelzik az észlelt problémat.
A gyermekorvostol a szakellatd helyre, innen pedig a megfeleld specidlis képzést nyjtd intézetbe
eljutni hosszt idd, nem miikodnek a beteg-utak. Altalaban a sziildknek kell felderiteni, hogy
melyek azok az intézmények, ahol a gyermek a specidlis helyzetének (betegségének) megfeleld
fejlesztést tudja megkapni.
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d) gyermekjoléti alapellatas

Csorvas Varos Onkormanyzata a kotelezd feladat-ellatasi korébe tartozo, személyes gondoskodas
keretében nyujtott gyermekjoléti alapellatasokat integralt intézményén, a Kistérségi Gyermekjoléti
¢s Csaladsegité Szolgalaton keresztiil biztositja. A szolgaltatas valamennyi tevékenysége — a
gyermekvédelmi torvény szellemiségére és szabalyozasara épitkezve — a gyermekek csaladban
torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére,
valamint a sziiléi vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbol kikeriil6 gyermek helyettesito
védelmének biztositasara iranyul.

A veszélyeztetettség a gyermekvédelmi térvény szerint ,,olyan — magatartds, mulasztds vagy
kortilmény kovetkeztében kialakult — allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi
fejlodését gatolja, vagy akadalyozza”.

A veszélyeztetettség mar kora gyermekkorban megjelenik. A jelzérendszer miikddésének
koszonhetden ezek hamar kisziirésre keriilnek varosunkban, akik a csalddsegité és gyermekjoléti
szolgalat javaslatara igénybe veszik a bolcsddei alapellatast.

4.3.3. szam1 tablazat - Bolcsddék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

ev bolesddek | bolesddébe beirt Szocialis szempontbdl felvett Miikodo Gsszes
szdma gyermekek gyerekek szama (munkanélkiili bolesddei férdhelyek
szdma szllo, veszélyeztetett gyermek, szdma
nappali tagozaton tanulé sziild)
2013 1 22 22 20
2014 1 20 20 20
2015 1 20 20 20
2016 1 20 20 20
2017 1 20 20 20
2018 1 20 n.a. 20
2019 1 20 n.a. 20
2020 1 22 n.a. 24

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatgy(jtés

Csorvason a gyermekek napkozbeni ellatdsat biztositd bolesdéde intézmény 20 férdhellyel
rendelkezik. A csalddok korében olyan jelentds volt ugyanis az igény arra, hogy a sziilok
munkavégzése, illetve a szocidlis raszorultsdg alapjan gondozasba vegyék a kétéves életkort
betoltott kisgyermekeket, hogy az dnkormanyzat a bdlcsddei ellatas teljesitoképességét egy 20 f6
befogadasara alkalmassa valt intézményi atszervezéssel oldotta meg 2013-ban.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férdhelyek szama

Csaladi napk6zi nem talalhatd Csorvas telepiilésen.
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A Csorvas Viéaros Onkormanyzata fenntartasiban mikodd ovoda és boleséde mindkét
intézményegységében adottak a szakszemélyzet alkalmazésdnak feltételei, betoltetlen
allashelyekkel nem rendelkeznek. A specialis sziikséglettel biré gyermekek szamara a Pedagdgiai
Szakszolgalat utazo szakemberei altal nyujt segitséget az intézmény, a tevékenységiik fenntartotol
¢érkezd normativ finanszirozasaval.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

’ ] fé?(;’,:;?/:ak (’)voda’i ' Ovodaba beirt ]

3-6 éves Ovodai s7ama feladatellatasi | gyermekek Ovodai gyermek-

. koru gyermek- R helyek szdma szama csoportok szama

Ev (gyogypeda- , , , , , L ..

gyermekek | csoportok gogiai (gyogypedagod | (gyogypedago- | gyogypedagogiai

szama szama , giai neveléssel | giai neveléssel nevelésben
neveléssel . ..
egyiitt) egyiitt) egyiitt)

2013 135 6 150 2 115 0
2014 134 6 150 2 112 0
2015 137 6 150 2 110 0
2016 137 6 150 2 125 0
2017 156 6 150 2 138 0
2018 152 6 150 2 138 0
2019 170 6 150 2 138 0
2020 181 6 150 2 138 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

Csorvason elegend6 6vodai féréhely all rendelkezésre ahhoz, hogy minden ilyen kort gyermek
jelentkezését elfogadjak. Ovodai helyhiany miatt elutasitott gyermek nem volt.

A tablazatbol lathatd, hogy a 3-6 éves koru gyermekek egyre ndvekvd szama az 6vodai féréhelyek
magas kapacitds-kihasznaltsagat eredményezi. A koruk szerint 6vodakoételes, de a telepiilésen
kotelezé felvételt biztositd ovodaba beirt gyermekszam kozotti kiillonbozet azon kiskoruakat
egyesiti, akik nem Csorvason ovodasok, hanem specialis koznevelési intézményekbe - pl. a
Békéscsaban mitkddé Napraforgd dvodaintézménybe vagy az Esély Pedagdgiai Kozpont éltalanos
iskolasokat ellaté intézményébe jarnak, illetve azokat, akiket a telepiilés jegyzdje hatarozatban
mentett {01 a kdznevelési intézmény-latogatasi kotelezettsége alol.

Az 6vodai ellatas igénybevétele

Az intézmény pedagdgiai programjaban is nevesiti, amit kozdsségi nevelésiik terén fontosnak
tartanak, jelesiil azt, hogy mar évodaba lépéskor kedvezd érzelmi hatdsok érjék a gyerekeket. Az
ovodapedagdgus — gyermek kapcsolatot pozitiv érzelmi kotddés jellemzi. Sikeriilt rovid id6 alatt
beszoktatni az 1) gyermekeket az dvoddba. A csoportokban az egymasra figyelés jellemzd. Az
6vondk tapintatosan segitik a visszahizodo gyermekeket a kapcsolatteremtésben. A napirend helyes
Osszeallitdsa is nagyban hozzajarul a gyermekek beilleszkedéséhez. Napirendiikben a jatékra
forditjak a legtobb id6t, mert ezen keresztiil fejlddik a gyermekek megismerési vagya és
kivancsisaga. Megtanuljak az alapvetd magatartasi €s viselkedési szokéasokat a jatékban. A jatékot a
nevelési célok elérésének legfobb eszkdzének tekintik. A csoportok kozotti kapcsolat erdsitése
érdekében — koz0s jaték, tinnepek, gyermeknap, csaladi rendezvény — szervezik az 6voda dolgozoi a
k6zos programokat. A fejlédés folyamata nap mint nap nyomon kovethetd, hiszen a helyesen
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kialakult szokdsok a gyermekek igényévé valnak, rogziilnek, melyben aktivan 6rommel vesz részt.
Nagycsoportra mar a vallalt feladatokért felelosséget éreznek, képesek tarsaikkal egyiittmiikodni
(pl. naposi munkéaval).

Ovodai korzethatar

Csorvason egy 6voda mikddik 2 telephellyel, itt elegendd férdhely all rendelkezésre. A telepiilés
ovodai felvételi korzethatara egyenld a varos kozigazgatasi teriiletével. Az intézménybe felvett
gyermekek csoportba valod beosztasarol a sziilok és az 6vodapedagdgusok véleményének kikérése
mellett, az esélyegyenldség torvényi feltételeinek biztositasdval az intézményvezetd dont.

Ovodai létszam-megoszlas

Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramja meghatdrozd a sajatos nevelési igényli gyermekek
6vodai nevelésében. Az alapdokumentumban meghatarozott nevelési, fejlesztési tartalmak minden
gyermek szamara szilikségesek.

Az 6vodai nevelés a sajatos nevelési igényli gyermekeknél is a nevelés altalanos célkitiizéseinek
megvaldsitasara torekszik. A nevelés hatdsara a sériilt gyermekeknél is fejlédik az alkalmazkodd
készség, az akaraterd, az Onallosagra torekvés, az érzelmi élet, az egyiittmiikodés. A sziikséges
targyi feltételek és segédeszkdzok megléte akkor biztositja a nevelési célok megvaldsitasat, ha a
napirend sordn a gyermek mindig csak annyi segitséget kap, ami a tovabbi 6ndllo cselekvéshez
sziikséges. Az iranyelv célja, hogy a nevelési programban foglaltak és a sajatos nevelési igény
Osszhangba keriiljenek. Hatareseteknél a beiskolazaskor a Nevelési Tanacsado szakmai véleményét
kérjiik és a megfeleld helyre iranyitjuk a gyermeket.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelmi munkat a gyermekvédelmi koordinator, az osztalyfonokok és az
intézményvezetd végzi az évenként dsszeallitott munkaterv szerint. A terv tartalmazza mindazokat a
pedagodgiai, pszichologiai, szocialis és jogi feladatokat, melyek a hatranyos €s veszélyeztetett
helyzetben ¢16 gyermekek nevelését, erkdlesi, anyagi érdekvédelmét biztositjak.

A hatranyok lekiizdésében sokat segit a napkozi, az iskolaotthon, a tanuldszoba, az egyéni
foglalkozasok, a logopédiai foglalkozasok, a gyermekétkeztetés.

Legfontosabb elviink a megeldzés és nem a regisztralas. Ennek érdekében olyan gyermekvédelmi
feladatokat végziink, melyek segitségével igyeksziink megovni a gyermekeket a veszélytdl,
felkészitjilk Oket az é€letben valo helytallasra. Csaladlatogatasokkal segitjiik a hatranyos helyzetl
csaladok életét. Felderitjiik a potencidlisan és halmozottan veszélyeztetett gyermekeket.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek esélyegyenléségének biztositasa napjaink egyik
legnagyobb kihivésa. A tarsadalmi leszakadas és kirekesztés csokkentése fokozottan eldtérbe kertil,
megfelelve az Eurdpai Unidhoz valo csatlakozasnak.

A munkanélkiiliség miatt sok csaldd a napi megélhetés gondjaival kiizd. igy egyre kevesebb
figyelmet tudnak gyermekeikre forditani. A szocialis nehézségek miatt emelkedik a viselkedési-,
magatartdsi- és tanulasi zavarral kiizd6 gyermek szdma. Nagy sziikségiik lenne szexudlis
felvilagositasra, csaladtervezési és életvezetési tanacsadasra.

A sziildk értékrendje, elvarasa az iskolaval szemben igen széles skdlan mozog.

Didkjaink dontd tobbsége értéknek tekinti a tudast, a hatékony ismeretanyag- elsajatitas belso
igénylikké valt. Szivesen kapcsolodnak be a szakkori és tehetséggondozd foglalkozasokba,
eredményesen vesznek részt a kiilonb6z6 versenyeken, palyazatokon. Végzos tanuldink mindegyike
tovabbtanul, tobbségiik valamelyik kozeli kozépiskoldban. Az iskolank korzetében €16 csaladok
szocialis, anyagi ¢s kulturalis helyzete rendkiviil véltozatos képet mutat, ezért neveld-oktatd
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munkank ehhez a helyzethez igazodik: tandran és tanoran kiviil is megprobaljuk segiteni a nehéz
koriilmények kozott €16, hatrannyal indulo tanulok felzarkoztatasat, ugyanakkor fontosnak tartjuk a
tehetséges, jo képességli gyermekek fejlesztését is.

A gyermek- és ifjusdagvédelemmel kapcsolatos tennivaléink

A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki gyermekek
nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik. A gyermekek védelmének
rendszerében az iskola mellett fontos feladatot latnak el az egészségligyi €s szocialis intézmények
(haziorvosi, védonoi, csaladsegité szolgalat), valamint a rendérség és az ligyészség.

Feladataink
Az iskola gyermekvédelmi feladatait alapvetéen az Nkt., a Gyvt. és az 4dgazati jogszabalyok
szabalyozzak. Az iskolai gyermekvédelem feladata, hogy

o felismerje a problémat,

o keresse az okokat,

e nyuljtson segitséget, ill.

e jeclezze az illetékes szakembereknek.
A gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenység elldtdsa a tantestiilet valamennyi tagjanak,
kiilondsen az intézményvezetdének, a gyermekvédelmi koordindtornak és az osztalyfénokoknek
kotelessége.
Feladataink az iskola valamennyi gyermekével kapcsolatban:

e altalanos prevencios tevékenységek,

e mentalhigiénés programok bevezetésének szorgalmazasa,
a didkonkormanyzattal vald kapcsolattartas,
hasznos sziinidei elfoglaltsag biztositésa,
szocialis ellatasok szambavétele,

¢ minden esetben a gyermekek érdekeinek képviselete.
Feladataink a hatranyos és veszélyeztetett gyermekekkel kapcsolatban:

e azilyen tanulok felmérése, nyilvantartasba vétele,

e javaslattétel a tovabbi teendokre,
egyeztetés a gyermekjoléti szolgalattal,
drog- és biinmegel6zési programok propagalasa, szervezése,
tanacsadas tanuloknak, sziiloknek,
potld nevelés.
A potlo nevelés célja, hogy a tarsadalmi egyiittéléshez nélkiilozhetetlen ismereteket, szokéasokat,
viselkedési modokat potlolag elsajatittassuk (tantargyi ismeret, magatartasi szabaly). A hibasan
neveld, rosszul mikodé csaladban a szokas- és értékrend eltér az iskolaban megkivanttol, ezért a
gyermek gyakran nem érti, miért nem jo, amit csindl. Hiszen neki otthon az a természetes (étkezési
szabalyok, karomkodas, hangoskodds, perlekedés), az otthoni minta alapjan a mindennapi élet
része.
Fontos, hogy a gyermeket ne azonositsuk a viselkedésével, cselekedeteivel — konfliktus esetén ne a
gyermeket utasitsuk el, hanem a hibdas viselkedést. A gyermeki értelem csak akkor hajlithatd, ha az
érzelmi hattér, a kapcsolat rendezett. Hasonldan kell eljarnunk a csaladokkal is: a beszélgetések
soran az 0szinte érdekl6dés, a diszkrécid, a pedagdgiai intuicid alapvetd feltétele a bizalom
kialakitdsanak.
Segitségnyujtasi formak:

e a csaladdal valo folyamatos kapcsolattartas,

o a gyermekkel val6 tobbszori beszélgetés négyszemkozt, értékek kozvetitése,
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e szakértd segitségének igénybevétele,
sikerélmények nyujtasa,
kapcsolattartas a védondkkel, a csaladsegitd kdzponttal,
korrepetalds, versenyeztetés,
szakkorre jaratas,
sportolasi lehetdség biztositasa,
elbitéletek lekiizdetése a tarsakkal,
tisztalkodasra nevelés,

e a helyes taplalkozasra nevelés,

e ruhanemiivel, tanszerekkel valo segités,

e koOz0s ¢élmények biztositasa.
A nyilvantartas és egyéni fejlesztés a Kozoktatasi intézményi esélyegyenldségi program alapjan
torténik.
Az osztalyfonokok a tantestiilet érintett neveldivel és a gyermekvédelmi koordindtorral kézosen
felmérik, hogy osztalyuk hany tanul6ja hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii, hany tanuld
veszélyeztetett, illetve kik azok, akik tobb torédést igényelnek.
A Békés Megyei Kormanyhivatal 2017-ben kidolgozta a Békés Megyei Gyermekvédelmi
Partnerségi Protokollt, amely azzal a céllal késziilt el, hogy valamennyi jelzérendszeri tag szdmara
teljes képet nyujtson a jelzérendszeri tagok feladatanak, szerepének, jogszabalyi kornyezetének
rendszerszintli attekintésével. A Protokoll egyben egy olyan eljarasrend lefektetésére is hivatott,
amely a gyermeket érintd, azonnali intézkedést igényld sulyos veszélyeztetés felmeriilése esetén
segiti a gyamhatosag feladatellatasat, illetve meghatarozza és 0sszehangolja a gyamhatosag €s a
jelzorendszer egyiittmikodésének pontjait.
A gyermekvédelem tekintetében kiépitett jelzérendszer kapcsdn kiemelkedd szerepet ¢és
koordinéacids feladatot latnak el a csalad-és gyermekjoléti szolgalatok, ahol a szakemberek a
beérkezett jelzéseket értekelve mérlegelik a tovabbi lépéseket, gyamhatdsagi intézkedésnek akkor
van helye, ha a veszélyeztetettség mértéke eléri a hatosagi intézkedés indokoltsdganak mértékét. A
jelzdrendszer tagjai kotelesek egymassal egyiittmiikddni, és egymdst kolcsondsen tdjékoztatni a
gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a veszélyeztetettség megeldzése érdekében.
A jelzérendszeri tagok kozott jelentds feladat harul az egészségiigyi szolgaltatast nyujtokra,
kiilonosen a védondi szolgélatra is. Csorvason jol mikodik a jelzérendszer, a Védondi Szolgalat
dolgozdi évente 4-5 alkalommal jelzérendszeri tanacskozason vesznek részt.
A jelzdérendszer tagjai kiilondsen a védondk, gyermekorvosok, kdznevelési intézmények, renddrség,
ligyészség, birdsag, partfogd feliigyeldi szolgélat, tdrsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok.

4.4.7. szam tablazat - Altaldnos iskoldban tanulok szama, ltalanos iskolai napkézis tanulok szama

Altalanos iskola 1-4. Altaldnos iskola5-8. | .. .. Napkdzis altalanos iskolai
évfolyamon tanuldk évfolyamon tanuldk .Altala’nos tanulék szama a nappali
Tanév szdma (gyogypedagdgiai | szdma (gydégypedagogiai |sko’lasok oktatasban (iskolaotthonos
oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) szama tanuldkkal egyiitt)
6 6 fé fé %
2012/2013 148 164 312 109 34,9%
2013/2014 144 164 308 115 37,3%
2014/2015 131 163 294 90 30,6%
2015/2016 128 148 276 81 29,3%
2016/2017 125 149 274 74 27,0%
2017/2018 122 134 256 256 100
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2018/2019

115

135 250 119

47,6

2019/2020

127

129 256 n.a.

n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

Altalanos iskolai tanulék (f6)

350

300 A

250 A

200 A

® 3dltaldnos
iskolai tanuldk

150 A

szdma

100 A

napkozisek
szama

REELLTH

A csorvasi altalanos iskoldban tanulok 1étszama folyamatosan csdkken, 5 év alatt 38 fovel csokkent
a tanulok 1étszama, a napkozis tanulok szdma viszont emelkedik.

tanév altalanos iskolai osztdlyok szama altalanos iskolai osztalyok szama a altaldnos
gyogypedagdgiai oktatasban iskolai
feladat-
ellatasi
helyek
szama
1-4 5-8 Osszesen 1-4 5-8 Osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon évfolyamon
2012/2013 8 8 16 0 0 0 2
2013/2014 8 8 16 0 0 0 2
2014/2015 8 8 16 0 0 0 2
2015/2016 8 8 16 0 0 0 2
2016/2017 8 8 16 0 0 0 2
2017/2018 8 8 16 0 0 0 2
2018/2019 16 0 0 0
2019/2020 7 14 0 0 0
2020/2021 14 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, KIR-Stat, 6nkormanyzati adatgyijtés
2012 ota két feladat-ellatasi hely van: Petéfi u. 12., Istvan kirdly u. 34. Folyamatosan minden
évfolyamban 2 osztalyt inditanak.

tanév

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / ardnya a nappali

rendszer(i oktatasban

f6

%

2012/2013

36

100
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2013/2014 32 100
2014/2015 34 100
2015/2016 42 100
2016/2017 42 100
2017/2018 41 100
2018/2019 38 100
2019/2020 33 100

Forras: KIR-Stat

f) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkdn korlatozottak.

A gyermeket neveld csaladoknal a kialakult krizis helyzetet — ami foként anyagi helyzet miatt van —
igyekszik a varos kozosen megoldani tamogatasokkal, gyermekjoléti alapellatas biztositasaval,
jelzdrendszer tagjainak munkdjaval. Az altalanos iskoldban tovabbra sincs iskolapszichologus.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidos programokhoz valé hozzaférés

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidés programokhoz a hatranyos helyzetii tanuloink ugyanugy
hozzéaférnek, mint a tobbi tanulonk. Kiilon szamukra ilyen programot nem hirdetiink, mert ilyen
kiemelés karos lenne. Kiilon a csalddsegité szolgalat hirdet a hatranyos helyzetii gyermekeknek
(csaladoknak) programokat, drog ellenes napot. Szintén a csalddsegiton keresztiil juthatnak el nyari
taborba pl.: Szanazugra. A cigdny nemzetis€égi Onkormdanyzat pedig a varosi Onkormanyzat
idiiléjébe, Gyomaendrddre viszi nyaralni a csaladokat. Az dnkormanyzat — akire ez személyi és
anyagi eréforras hianyaban jelentds terhet 16 - nyari gyermekfeliigyeletet szervez, ahova elsésorban
hatranyos helyzetli, dolgozo sziilok gyermekei érkeznek.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Az altalanos iskolaban van vallalkozas altal fenntartott menzai étkeztetés. A sziilok nyilatkoznak
arr6l, hogy mit kivannak igénybe venni: menzat, vagy napkozi otthont. A napkdzi otthonos
ellatassal jar a gyermeknek a tizorai, az ebéd €s az uzsonna. Azon gyermekek, akik jogosultak
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, Ok vehetik igénybe a kedvezményes étkeztetést.
Hétvégi ellatas nincs, de a szlinidOben biztositjak az ingyenes étkeztetést. Az ingyenes tankonyv is
raszorultsagi alapon jar a tanuloknak, illetve lehetdségiik van tartds konyveket kolesondzni.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé baniasmod koévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei
Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol.

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil

A legraszorulobb gyermekek részére nyari ingyenes étkeztetés biztositasa.

A Gyermekjoléti Szolgalat kiilon szolgaltatasokat nytjt, pl. nyari tidiltetéseket, Erzsébet-tarbort
SZervez.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal élo gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel Kkiizdo gyermekek/tanulék o6vodai,
iskolai ellatasa

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek érdekében az integralt oktatas
megvalositasat, az integralt pedagogiai program alkalmazésat vezetjilk be az iskolaban. Ehhez a
gyakorlé pedagogusoknak rendelkezniiik kell a személykozpontu nevelés és differencialas
megvalodsitasdhoz sziikséges kompetenciakkal. Olyan nevelési és tanuldsszervezési modszereket
kell alkalmazniuk, amelyek figyelembe veszik a tanulok eltéré hatterét, alkalmasak a
legkiilonboz6bb helyzetli tanulok egyiittnevelésére, a differencidlasra és a személyre szabott
értékelési rendszer hasznalatara. Ezt egy szamitdogépes program is segiti, melyet 2013-tol
alkalmazunk.

Ennek megfelelden az alabbi, a hatranyos helyzeti tanulok egyiittnevelésében alapveté munkakat
végezzik:

Tanorai differencialas heterogén csoportban

Ez a teriilet - a sikeres integraci6 egyik feltételeként - az egyéni fejlodési kiilonbségeknek,
sziikségleteknek megfeleld fejlesztés modszerek

Kooperativ tanulas

A kooperativ tanulas alapelvei az egyiittnevelés szempontjabol lehetdséget adnak a legfontosabb
kompetencidk fejlesztésére. Ezt mddszert 15 pedagogusunk egy palydzat képzése soran sajatitotta
el.

Tevékenységkozpontu pedagogia

Csorvas Varos Onkorméanyzatanak Ovodaja és Bolcsédéje 6vodajanak Helyi Nevelési Programja
szerint ovodank eréssége, hogy:

e helyi hagyomanyainkra épit,

o tevekenységkozpontl, eldtérbe helyezve a kornyezeti nevelést,

e differencialas, személyes banasmaod, batoritd nevelés,

e nevelés kozpontu,

¢ a gyermekeket felkésziti az iskolai életre,

e nyitott, a sziilokkel k6z0s programokat szervez,

¢ 6vondi bab egyiittes mitkodik,

ejok a kapcsolatai a csaldddal, iskolaval, Pedagogiai Szakszolgalattal, k&zmiivelddési,
egeészségligyi €s szocialis intézményekkel, helyi civil szervezetekkel.

e Rendelkezik azokkal a feltételekkel, melyek lehetdvé teszik a gyermeki képességek fejlesztését, a
szllok igényeinek kielégitését, gyermeki 6rom biztositasat.

Lehet6ség szerint részt vesziink: szinhdz, konyvtar, mozi, kirdnduldsok, egyéb rendezvényeken a
sziilok bevonasaval.

Az iskolaban cél, hogy minél tobbféle tevékenységet végezhessek a gyermekek. Lehetdséget
teremtlink, hogy kiprébalhassak magukat kiilonb6z6 sportagakban, logikai képességeiket sakk és
logikai jaték csoportokban. Kéziigyességiiket kreativ foglakozasokon, szakkorokben. Miivészi
képességeiket a miivészeti iskola zenemiivészeti, illetve képzomiivészeti tanszakan.

Hatékony tanulomegismerési technikak és patronalo rendszerek

A cél a pedagogiai kompetencia erdsitése a tanul6-megismerési modszerek kreativ alkalmazasa - a
pedagogiai megfigyelés, dokumentumelemzéEs, interjatechnikak és kérdoives eljarasokkal. Ezaltal
lehetévé valik, hogy a pedagoégusok mélyebben, és egyuttal elditéletmentesen ismerjék meg a
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gyermekek viselkedését meghatarozo tényezoket, valamint a tanuldkra hatd kozvetlen kornyezeti
jellemzoket.

Arnyalt tanuléértékelés a gyakorlatban

A tanuloértékelés a fejlesztd értékelés szemléletét ¢€s tevékenységrendszerét, a pedagogiai
gyakorlatba valo beépités lehetdségeit, a sziilokkel valé sikeres kommunikacié modszereit foglalja
magaban. Ehhez ad segitséget az OPR szolga nevii program is.

Projektpedagogia

A cél a projektpedagogia elméletének és gyakorlatanak felhaszndldsa - a kulcskompetencidk és
személyiségjellemzOk fejlesztése, valamint a projektmunkaknak heterogén csoportban torténd
megszervezése és lebonyolitisa érdekében. Evente tobb évfolyamon, tobbféle projekt keretében
keriil sor nagy érdeklédés mellett

b) a kozneveléshez kapcsolédo Kiegészito szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az Ovodaba fejlesztd pedagogus és logopédus a Pedagdgiai Szakszolgalattél jon ki, az SNI-s
gyermekek fejlesztését pedig utazd pedagdgusok altal tudjuk megoldani. A mozgasterapeuta, a
TSMT, illetve a SZIT terapia beutazassal torténik Békéscsabara de sajnos az esetek tobbségében ezt
a sziil6k nem vallaljak.

Sajnos iskolapszicholégusunk nincs. A gyermekjoléti szolgalaton keresztiil tudjuk igénybe venni a
pszicholdgust, pedig igen sok gyermekiinknek sziiksége lenne rd. A hatranyos helyzetben ¢l6knél a
csaladi hattér miatt még nagyobb szdzalé¢kban lenne sziikség erre. Nagy segitséget jelentene 1 {6
iskolapszichologus.

Gyogypedagogusi ellatottsagunk tekintetében 1 {6 gyogypedagdgiai végzettségli tanarunk van, igy
az SNI-s BTM-es didkok fejleszté munkdjat helyi szinten el tudjuk latni. Egy logopédus jar
Csorvasra a Pedagogiai Szakszolgalattol.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacio

Vérosunkban csak egy altalanos iskola miikddik, igy intézmények kozotti szegregaciordl nem is
beszélhetlink. Az intézményen beliil figyeliink, hogy a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
gyermekek ardnya az osztdlyokon beliil ardnylag egyforma aranyba keriiljenek elosztéasra.
Evfolyamokon beliil természetesen lehet eltérés, amin nem lehet valtoztatni. Ez az iskolaba érkez6k
éppen aktualis csalddi hatterétdl fligg. Csakugy, évfolyamfiiggd, mint a nemzetiségek iskolai
aranya. Aranyaiban kevesen vannak, de nem jelentenek problémat sem iskolai, sem vérosi szinten,
igy a szegregacid kérdése fel sem meriilhet ndlunk. Tanuldsi, magatartdsi gondok sem
jellemzébbek, mint egyéb esetekben.

d) azintézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Csorvason egy oktatasi intézmény keretei kozott miikodik altalanos iskola.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
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Els6sok beiratkozasakor, az osztalyba sorolasnal az iskola SZMSZ-e szerint egyik fontos szempont
a hatranyos helyzet figyelembe vétele.

Hatranyos helyzeti tanuloknak lehet6ségeinkhez képest igyeksziink segitséget nyujtani. Miivészeti
iskoldban tandijkedvezményt, illetve tandijmentességet élveznek. Tehetségsegité programjainkba
igyeksziink a hatranyos helyzetii gyermekeket kiemelten bevonni.

Pozitiv diszkriminaci6 még egy, a cigdny nemzetiségi Onkormanyzat altal altalanos iskolas
diakoknak meghirdetett tanulmanyi 0Osztondij, ami a jo6 tanulmanyi munkara Osztonzi a
gyermekeket.

Itt emlitjiik meg, hogy Csorvas ¢évek ota csatlakozik a Bursa Hungarica Felsdoktatasi
Onkorményzati Osztdndijrendszerhez, mely az esélyteremtés érdekében a hétrdnyos helyzet,
szocialisan raszoruld fiatalok szdmara is elérhetdvé kivanja tenni a felsdoktatasban vald részvételt.
2017-ben Onkorményzatunk Egészségiigyi-, Szocialis-, Oktatasi-, Koézmiivelédési- és Sport
Bizottsaga 7 hallgaté szamara itélt meg 2 félévre havi 10.000 Ft tdmogatast, melyet a felsdoktatasi
intézmény, illetve a Békés Megyei Onkormanyzat dsszesen havi 6.000 Ft-tal egészitett Ki.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyermek- ¢és ifjisagvédelem minden gyermekre kiterjedd6 gondoskodas, jogi, szocialis,
egészségligyi tennivalok Osszessége, amelyek a gyermekek gondozasat, ellatdsat, eltartasat,
nevelését, érdekvédelmét hivatottak biztositani.

A gyermekvédelmi prevencioban a jelzérendszer tagjainak van elsddleges szerepe. A gyermekjoléti
szolgdlat csaladgondozoja, az iskola nevelOtestiilete, az iskolai ifjusdgvédelmi eldado, az
ovodakban a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott 6vond, a védondk és a helyi renddrok
segitenek a problémas esetek felderitésében, jelezve, ha tudomasukra jut a gyermek veszélyeztetése.
Az elmult években a jelzOrendszer jOl latta el feladatat.

A fiatalok — koziiliik is elsésorban a serdiilékoraak — kiilondsen veszélyeztetettek az alkohol, a drog
¢s a dohanyzas karos egészségkarositd hatasa miatt, ezért nagyon fontos a felvilagositas, valamint a
fiatalok szabadidejének hasznos eltdltése, figyelmiik értékes programokkal torténd lekotése.
Hatosagunk latokorében sajnos vannak feleldtlen életmoddot folytatd csaladok. A Gyermekjoléti
Szolgéalat munkatarsa és a Csaladsegitd Szolgalat kollégai is segitségiinkre vannak a problémak
megfeleld6 megoldasainak megtaldlasaban, a csalad gondozasdban, az évek sordn jO kapcsolat
alakult ki.

A csalad életébe torténd beavatkozéasra azonban kizardlag a gyermek érdekében keriilhet sor.
Pusztan anyagi okokbol a gyermeket nem lehet csaladjatdl elszakitani, ezeknek a csalddoknak az
onkormdnyzat anyagi lehetdségeihez mérten igyekszik segitséget nyudjtani pénzbeli, természetbeni
ellatasok utjan.

A gyermekek iranti felel0sség érvényesitése, a csaladi felelésség novelése kozos célunk.
Kiemelkeddéen fontos szerepe van a felvilagositasnak, és a gyermekek hasznos szabadidd
eltoltésének, melyek eldsegitése az dnkormanyzatnak €s az iskoldknak egyarant feladata kell, hogy
legyen.

Célunk, hogy vérosunkban a csaladi és iskolai kontroll erdsitésével, a gyermekvédelemben
tevékenykedOk hathatos segitségével eldzziik meg a veszélyeztetetté és veszélyeztetové valast,
annak érdekében, hogy a fiataljaink egészséges, értelmes, és értékes életet éljenek.

Sajnos bizonyos ,,veszélyeztetett” csaladok esetében a szliloktdl - magatartasuk, életviteliik okan -
nem varhatdo el a normakovetd magatartds, ezért itt a gyermekvédelem kiilonbozé teriiletein
tevékenykedd munkatarsak segitik a gyermekek helyes iranyu fejlodését.

A varosunkban €16 roma csaladok egy része szeretettel, félton gondozza, neveli a gyermekét, de
sajnos a koriikben is van hanyagold, alkoholizalo sziilo, akinek védelembe vétel alatt van a
gyermeke. A korlikben az anyagi veszélyeztetettség igen nagyfoku, mivel altalaban az iskolai

58



végzettségiik alacsony, ezért a munkaerd piacon nem, vagy csak igen nehezen, és rovid ideig tudnak
elhelyezkedni.

5 évvel ezelott az eloz6 HEP készitésekor a jelenlegi helyzethez képest az alabbi kiilonbségek
tapasztalhatoak a gyermekek helyzetében:

Csorvason sajnos jelenleg nincs iskolapszichologus. 2018. junius 1-t6l kozel 1 évnyi kimaradas
utan Ujra van utazd pszichologus, aki havi 4 éraban a Csalddsegitd Szolgéalat épiiletében
probalkozik azzal a lehetetlen feladattal, hogy a teljes telepiilés pszichologiai ellatasat biztositsa.

A szegénység és a hatranyos helyzet ujratermelddése érdekében indokoltnak latjuk felvilagositd
orak tartasat 7-8. évfolyamokon.

Az el6z6 HEP intézkedési tervében a gyermekvallalds 6sztonzése, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok szdmanak csokkentése ¢és a gyermekek egészséges taplalkozasdnak
biztositasa jelentek meg problémaként. Az ezek az intézkedések bar teljesiiltek, folyamatos
odafigyelést igényelnek. Jelenleg és a jovOben torekedni szeretnénk a fiatalok mentalis egészségi
allapotanak karbantartasara, illetve tudatos feln6tté valasukra valo felkészitésiikre is.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nincs allando pszichologiai ellatés. Allashely finanszirozasahoz forrasteremtés.
Nincs valtozatos sziinidei gyermekprogram és Sziinidei felligyelethez az anyagi forras
feliigyelet. biztositasa.
A gyerekek tajékozatlanok szexualis téren, Felvilagosito, életmod-tanacsado orak tartasa
nincs egészséges jovokeépiik.

A hatranyos helyzetl csaladok gyermekei Biztos Kezdet Gyerekhaz 1étrehozasa palyazati

szocializalatlanok, alultaplaltak, elhanyagoltak forrasbol
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenloségéhez:

o Az Alaptorveny XV. cikke régziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a noket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturdlis jog tekintetében.

o a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nokkel és a ferfiakkal valo egyenlé bandasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elomenetel lehetoségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasarol és az azt modosito 2002/73/EK iranyelv,

o a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel valo egyenlo banasmod elvének a
szocialis biztonsadg teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel valo egyenldé bandsmaod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsdagi rendszerekben torténé megvalositasarol.

A Munka torvénykonyverdl szolo 2012. évi |. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlo banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenlo értékének megallapitasandl kiilonosen az elvégzett
munka természetét, minoséget, mennyiséget, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget,
fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell
figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkrimindacio fogalmat, amely régziti, hogy az
adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hdtranyba madas, osszehasonlithato helyzetben lévo
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csalddi dllapotot, az anyasdgot és terhességet is.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A ndk gazdasagi, a munkaerd-piaci specidlis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre tobb
szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s a szerepek
Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkeét fél szdmara. A gyermekgondozasi szabadsagrol
(GYES, GYED, GYET) visszatérni szandékozo, illetve a kisgyermeket nevel6 ndk szdmara a
korabbi munkahelyiikre vald visszatérés tobb szempontbdl is nehéz feladatot jelent. A munkaadok
sokszor gondoljadk azt, hogy a gyermeket neveld ndk kevésbé terhelhetok, gyermekiik esetleges
betegségei, a csalad ellatdsa miatt kevésbé kiszamithatok. Munkatol valo tartds tavollétiik alatt
készségeik, ismereteik elavulnak, megkopnak, amely alkalmazasukban hatraltathatja dket (féleg, ha
tobb gyermek sziiletése miatt hosszabb id6t toltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok,
akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként
kevés munkatapasztalattal rendelkeznek.

Az Onkorményzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kovetelményének.
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5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

év Munkavallalasi kortak szama | Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
férfiak nok férfiak nok férfiak nok
2013 1760 1728 147 162
2014 1755 1693 115 147
2015 1735 1676 78 103
2016 1709 1636 75 90
2017 1697 1623 55 57
2018 1525 1606 54 56
2019 1601 1537 73 54
Forras: TelR
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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A helyi adatgy(ijtésbol lathato, hogy a munkavallalasi kortuak koziil kézel azonos aranyban vannak
nok és férfiak. Tovabba az arany kozel azonos a foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek kozott.
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Munkavallalasi koruak szama (f6)
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b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

Csorvason foglalkoztatast segitd képzés tekintetében egy felndttképzést biztositd gimndzium
mukodik mely az érettségi megszerzésének lehetdségét biztositja esti munkarend szerinti oktatassal.
Ez a Bathory Istvan Gimndzium, melynek befogadd intézménye a Csorvasi Gulyas Mihaly
Altaldnos és Alapfoku Miivészeti Iskola épiilete. A munkavégzésiik mellett még e képzésen is részt
vevOk szama az intézményi dokumentumok szerint a 2016/2017-es tanévben 112 {6 volt. A korabbi
évekhez képest bekovetkezett tanuldi 1étszamcsokkenés 46 f6. A képzésben résztvevok nemek és
korcsoportok kozotti aranyarol azonban nem rendelkeziink informacioval.

A Csorvas Viaros Onkormanyzata 4ltal megvalositott, un. hosszabb idejii kozfoglalkoztatis
keretében foglalkoztathatdo 115 fs keretben jelenleg 100 f6t alkalmaznak, koziiliik a nék aranya
60%-0s. E ndk kozott az altalanos iskola 8. osztalyat sikeresen elvégzettek szama 3 6. A
kozfoglalkoztatasba bevont ndk kozott legalabb 10 {6 olyan munkavallalo, aki 5 éven beliil
nyugdijba vonul. A kozfoglalkoztatott nok koziil gyermekét egyediilalloként neveli kb. 15 6. Az
onkormanyzati kozfoglalkoztatasi program keretében jelenleg nincsen tanfolyam, de a munkaiigyi
szervek képzési tervei kozott mar szerepel, és az dnkormanyzattal egyiittmiikddve kdrvonalazodik
egy olyan lehetéség, mely a kozfoglalkoztatottak szamara a szabad munkaerd-piaci foglalkoztatast
eldsegitd képzésben vald részvétel lehetdségét biztositja, méghozza olyan modon, hogy a néknek az
¢lelmiszer- és vegyiaru elado, a férfiaknak az asztalos szakma megszerzésének lehet6ségét kinalja.
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c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdoségei

Kifejezetten a nOk iskolai végzettségére vonatkozdéan nem rendelkeziink adattal. Mivel a 8 altalanos
iskolat el nem végzettek atlaga a nyilvantartott allaskeres6k kozott évente atlagosan 4 f6 (ebben
valoszinlleg férfiak is vannak), ezért nem sziikséges €s nincs is altalanos iskolai képzés Csorvason.
Nagyobb igény mutatkozik a kdzépfoku képzésekre, ill. érettségire épiild képzésre.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndék munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhat6 jelenség, megmutatkozhat
a munkara valo jelentkezéskor (ha a munkakdr betoltésére mindkét nem képviseldje alkalmas, és
azonos kvalitasokkal is rendelkeznek, de a munkaltatb mégsem szeretné a nét alkalmazni), az
azonos munkaért jard eltérd bérezésben, vagy az eldmeneteli lehetdségek szikosségében
(tivegplafon-jelenség). A diszkriminacids gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabol fontos a
foglalkoztatasi viszonyok ellendrzése, sziikség esetén az Egyenlé Banasmod Hatosadg bevonasa, a
tdjékoztatdo kampéanyok, vagy a teriilettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténd
egyuttmikodés.

A nék kedvezdtlen munkaeré-piaci helyzete szamos okra vezethet6 vissza. Ilyen tobbek kozott az
anyasag, az iskoldzottsag, az életkor. E teriilete vonatkozoan nincs adat arrél, hogy hany esetben
lehetett ndket érintd hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén. Azonban eléfordulhat,
hogy a munkaltato a varanddossaga, gyermekei, vagy éppen kora miatt nem a ndi munkaer6t
alkalmazta.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; koézintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndék munkaerdé-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szdmara nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés. A telepiilésen 2010. 6ta biztositjak a bolcsddei ellatast,
a 2 éves kor feletti gyermekek szamara. Az intézmény 20 féréhelyet biztosit a csorvasi, 2-3 éves
gyermekek szamara.

A kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében els6dleges a gyermekeik napkodzbeni
biztonsagos elhelyezése. Ez a lehetdség Csorvason biztositott az 6vodai nevelés teriiletén, hiszen
nem volt elutasitott gyermek, minden 6vodasba jelentkezd szdmara biztositott az ellatds. Tovabba
miikodik a napkozi ellatas, amelynek keretében az iskolaépiiletben az altaldnos iskolas kora
gyermekek feliigyeletét és tandrak utani tanulédsat, a kovetkezd napra torténd felkészitést biztositjak.
Helyi anyagi és emberi erdforrdsok, valamint kozponti koltségvetési tdmogatasok és pontos
jogszabdlyi rendelkezések hianyaban azonban minden évben kiizdelmes dolog az altalanos iskolas
korti gyermekek sziinidei feliigyeletének megszervezése.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

o atlagos
védéndk 0-3 év kozotti gyermekszam Egy védénére juté gyeremekek szama (f6)
& | ama | 8vermekek | yedgngnként 120
szama
100
2013 2 126 63 80
2014 2 140 70 0
2015 2 151 76 w0 |
2016 2 167 84
2017 2 194 97 2
2018 2 181 91 0 ‘ ‘ ‘ \ ‘ ‘ ‘
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
2019 2 181 91

Forras: TelR és helyi adatgytijtés

A csorvasi gyermekek 1étszamaban bekovetkezett kimutathatd csokkenés miatt 2010-t61 két védénd
tevékenykedik telepiilésiinkon. A védéndi haldzat hatékonyan miikddik, a gyermek és az anya
védelmét is szolgalja. A védond nyilvantartja a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezd, illetve
¢letvitelszerien ott él6 varandds anyakat is. Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez
csaladlatogatas és védondi tandcsadas keretén beliil. frasban értesiti a gyermekvédelmi szolgélatot,
ha észleli a varanddos anya valsaghelyzetét. A védond 6 éves korig gondozza a gyermekeket
csaladlatogatas keretében, azutan pedig 6 éves koruk betdltését kovetden az iskola-egészségiigyi
ellatas keretében.

5.4 A noket éré eroszak, csaladon beliili eroszak

A ndket ér0 erdszakrol nincs helyi adat. Kifejezetten ilyen targyu bejelentések nem
érkezetek sem a renddrségre, sem a Csaladsegité Kozpontba. Sajnos ez nem jelentheti azt, hogy
nem is torténik ndket ér6 erdszak a csaladon beliil, vagy a parkapcsolatban, hanem inkabb azt, hogy
az ilyen eseteket megoldjak ugy, hogy nem tesznek feljelentést, vagy nem kérnek segitséget, hogy
ezzel is védjék a csaladot. Inkabb diszkrétek maradnak, nem tarjak az ilyen jellegli problémaikat a
nyilvanossag elé. Ha mégis torténik feljelentés, azt az érintettek késébb visszavonjak. A csaladon
beliili erdszak megel6zésénél fontos a probléma korai feltardsa. Fontos, hogy a veszélyeztetettek
tisztaban legyenek azzal, hogy hové fordulhatnak segitségért. Novelni kell a bejelentési aktivitast,
tudatositva az aldozatokban azt, hogy csak akkor lehet segiteni, ha szakemberhez fordulnak.
Csorvason a bantalmazott ndk érdekeik védelmében fordulhatnak a renddrséghez, a Csaladsegitd
Szolgalathoz, a védéndkhoz, de miikodik a jelzérendszer is. A jelzérendszer tagjai a rendorség, a
Csaladsegitd Szolgalat, a védoéndk, valamint az iskola és az 6voda gyermekvédelmi feladatok
ellatasaval megbizott feleldse. Rendszeres id6kozonként jelzérendszeri értekezletet tartanak, ahol a
Csaladsegitd Szolgalat munkatarsai tdjékoztatdt tartanak valtozasokrol, a jogszabalyok
modositasarol, az egyiittmikodés 1) lehetdségeirdl. A résztvevok megtargyaljak az aktualis
problémaékat, a konkrét eseteket. Az éves értékeld értekezleten az Onkormanyzat jegyzdje, €s a
szocialis teriileten dolgozok is részt vesznek.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Kizarolag krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatas jelenleg nincsen helyi szinten.
Csorvashoz legkdzelebb kistérségi szinten, Oroshazan talalhaté csalddok atmeneti otthona, ahové az
anyakat és gyermekeiket tudjak elhelyezni, krizishelyzet esetén. Tovabbi anyaotthon taldlhato 50
km-es korzeten beliil Békéscsaban és Gyulan.

Onkormanyzatunknal krizis helyzetben igényelhetd a kriziskdlcson az arra bizonyitottan raszorulok
szamara.

Fontos lenne, hogy a kiilonvalé sziilok ne csak szoban egyezzenek meg arrdl, hogy a gyermek
melyikiik haztartasaban nevelkedik tovabb, illetve a tartasdijat fizeté fél milyen modon és mekkora
Osszegben tamogatja a csaladot. Birdsagi itélet birtokdban a gyermeket neveld fél konnyebben
kérheti szamon a nem fizetd felet, rdadasul a kiilonboz6 allami és Onkormanyzati tdmogatasok
igénybevételekor dokumentumokkal sziikséges igazolni a csalad helyzetének a megfeleld jogi
rendezettségét. A koznevelési intézmények szamara is fontos, hogy tudjék, ki gyakorolja a sziil6i
feliigyeleti jogokat. Mivel ezekkel a sziilok nincsenek tisztaban, ezért tajékoztatasuk, 6sztonzésiik
egy-egy jogi procedura lefolytatasara elengedhetetleniil fontos valamennyi szerepld érdekében.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben is, hasonléan az orszagos atlaghoz, a férfiak szamahoz képest kevés nd
tevékenykedik. A 2014-2019-es telepiilési onkormanyzati képviseleti ciklusban a Képviselo-testiilet
létszama 9 f6 volt, tagjai koziil 3 f6 nd. A ndk szazalékos ardnya a helyi kdzéletben az utobbi
id6ben valtozatlan maradt, de kiemelendd, hogy az 6nkormanyzat mindkét nagy ellatd intézményét
no vezeti.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A nodket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak ¢€s felszamoldsukra iranyulo
kezdeményezésekrdl nehéz beszélniink, mivel az dnkorményzat intézményei nagyon kevés adattal
rendelkeznek a szempontok és problémak tekintetében. A ndk elleni hatranyos megkiilonboztetést
nem konnyli objektiven, tényszerlien regisztralni. Az dnkormanyzatnak az egészségiigy, oktatds,
tertiletfejlesztés, foglalkoztatas, gazdasdg, a kultara terén a szolgéltatasok kialakitdsa soran
tekintettel kell lenni a nemek eltérd helyzetére és sziikségletére, valamint torekedniiik kell specialis,
éppen nemiik miatt jellemzd probléméak megoldasara.

A gyermeket vallalo anydk elhelyezkedésének eldsegitése soran els@sorban a kisgyermekek nappali
ellatasat biztositd férdhelyeket (bolcsdde) kell tovabbra is megfeleld6 szdmban biztositani.
Csorvason ez a szolgaltatds megoldott. Tovabbi, évrdl-évre visszatéré probléma a gyermekek
sziinidei feliigyeletének megszervezése, melyet a koltségvetési forrasok hidnya és a jogszabalyi
rendelkezések kuszasaga tovabb nehezit.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

5 évvel ezelott az eloz6 HEP készitésekor a jelenlegi helyzethez képest az alabbi kiilonbségek
tapasztalhatoak a nok helyzetében:
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A regisztralt munkanélkiili nék szama 2012 o6ta harmadéara csokkent, a munkavallalasi kort
lakossaghoz viszonyitott aranyuk most is azonos a férfiakéval.

2013-ban 10, mig jelenleg mar 20 bolcsddei férdhely all rendelkezésre Csorvason.

A csalddon beliili erdszakrol tovabbra sem rendelkeziink adattal.

Az el6z6 HEP-ben problémaként azonositottuk a sziinidei napkdzbeni gyermekfeliigyelet
biztositasat, és a csaladon beliili erdszakot. Mindkét intézkedés fontos, nem megoldott, ezért
kiemelten kezelendd. Ugyanakkor az egymastol elvalé gyermekes élettarsakat vagy kiilonéld
hazastarsakat ra kell venni helyzetiik jogi uton vald rendezésére, ezért a jovOben erre is kiemelt

figyelmet kivanunk forditani.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kiilonéld sziilok nem hivatalos uton egyeznek
meg a gyermek elhelyezésérdl

Tajékoztatas nyijtasa a sziiloknek arrdl, hogy
milyen elénydkkel jar a hivatalos birdsagi itélet
vagy gyamiigyi jegyz6konyv megléte.

A csaladon beliili erészak, mint rejtett
probléma.

Tajékoztatas nyujtasa a csaladban €él6knek, aktiv
¢s hatékony jelzérendszeri egyiittmiikodés
fenntartasa, a miikodés 6sztonzése jO
gyakorlatok atvételével

Sziinidében a gyermekek napkozbeni
feliigyelete nem biztositott.

Civil szervezetek bevonasaval, szocialis 4gazati
partnerekkel, pedagogusokkal a napk6zbeni
feliigyelet biztositasa.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskord népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Nyugdijban, Nyugdijban, Osszes
ellatasban, ellatasban, nyugdijas
] jaradékban és jaradékban és Nyugdjasok szama ()
Ev egyéb egyéb 1750
jaranddsagban | jaranddsagban 1700

részesilé férfiak | részesiil6 n6k Leso |

2018 561 910 1471 2013 2014 2015 2016 2017

szdma szdma
2013 659 1035 1694 e
2014 640 991 1631 R
2015 600 961 1561 .
2016 586 947 1533 4
2017 571 924 1495 0
1350 - T T T T T |

2018

2019 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésiink lakossaganak 28 %-a iddskort (60 év felettiek). A nyugdijasok kozott igen magas az
egyszemélyes haztartdsok szdma. Ezen hdztartdsok nagy részét alacsony nyugdijjal rendelkezd
O0zvegy nok alkotjak. Az, hogy az id6ések hogyan élik meg az évek mulasat, az egyediillétet,
nagymértékben fiigg a tarsadalom nyujtotta életkoriilményektdl, az idésekkel szemben tanusitott
tarsadalmi magatartastol. Talalkoztunk olyan id6s személlyel, aki élettarsi kapcsolatban élt, am ez
jogilag rendezetlen volt, emellett el6fordult olyan is, hogy lakcimiik sem egyezett. Emiatt az életben
maradt fél 6zvegyi nyugdijra nem szamithat. Erre megoldas lehet az idoben adott felvilagositas,
tajékoztatas.

Egyediilallok esetében neheziti a helyzetet, hogy a csaldd aktiv tagjai tavol vannak, vagy a
megélhetésiik miatt tobb mint nyolc 6rat dolgoznak, és igy kevés id6 marad az idések gondozasara,
a veliik valo torddésre.

Ennek hatdsdra megné a személyes gondoskodést nyujtd szocidlis ellatdsok iranti igény, ami
jelentds kihivas elé allitja 6nkormanyzatunkat.

Varosunkban ezeket a feladatokat az Egyesitett Szocialis Intézmény (apolast, gondozast nyujto
tartos bentlakasos intézmény) latja el.

Az Egyesitett Szocidlis Intézmény feladatai:

Szocidlis alapszolgaltatasok:

o étkeztetés,
e hazi segitségnyujtas,
e idosek nappali ellatasa

Szakositott ellatasok:
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e |doskoruak tartos bentlakasos ellatasa
e Demens betegek tartds bentlakasos ellatasa

Az intézmény a szolgaltatdsokat az allam 4ltal biztositott feladatfinanszirozasbol, fenntartoi
hozzajarulasbol, adomanyokbol, illetve téritési dijakbol tudja biztositani.

Az intézményen beliil is érvényesiil a n6k magas szama.

6.2 ldések munkaerd-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
6.2.1. szamu tablazat - 1d6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

2017. év végén az 55-64 éves kort lakosok szdma 725 volt. A Dél-Alfoldre vonatkozo 51%-0s
foglalkoztatasi ratat Csorvasra vetitve ez azt jelenti, hogy 370 {6 rendelkezik munkahellyel ebbdl a
korosztalybol. A fennmarad6d 355 f6 koziil kozfoglalkoztatdsban 27-en vesznek részt, 23-an
regisztralt munkanélkiiliek, illetve 305-en nyugdijszerii ellatasban részesiilnek pl. rokkantsagi-vagy
rehabilitacios ellatas, idoskoruak jaradéka, nyugdij elotti allaskeresési segély stb., vagy ellatatlanok.
Célszertli atalakitani a foglalkoztatasi kornyezetet a megvaltoz6 korstruktirdnak megfelelden, hogy
az alkalmas legyen arra, hogy biztositsa az aktiv idésddéshez sziikséges feltételrendszert. Mivel a
munkavallaloi aktiv életkor meghosszabbitasa elkeriilhetetleniil sziikségessé valt, ezért kiemelten
fontos eldtérbe helyezni a kovetkezd szempontokat.

A az egészség meglrzése, allapotromlas észrevétele, kezelése
képzési szint felmérése, képzések kiterjesztése
megfeleld munkavégzési kornyezet megteremtése
alkalmassa tenni a munkaerdpiacot
¢lethosszig tartd tanulas népszeriisitése
jogszabalyi kornyezet atalakitasa, hogy megfeleljen az 0j kihivasoknak

> = > >

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen)

A tevékeny iddskor azt jelenti, hogy a kor elérehaladtaval az emberek a tarsadalom teljes értékii
tagjaként, jO egészségi dallapotban, a munkaval megelégedve, a mindennapi ¢let feladatait
onallobban ellatva toltik az iddskort, és aktiv szerepet jatszanak a tarsadalomban. Az életkoruktol
fiiggetlentil részt vehetnek a tarsadalomban, és jobb életszinvonalon élhetnek. A kihivas tétje az,
hogy az elérehaladott kor ellenére a benniik rejldé szamos lehetdséget sikeriil-e gytimolcsoztetni.
Foglalkoztatas— ahogy nd a varhato élettartam Eurdpdban, ugy né a nyugdijkorhatar is. Sokan
azonban attdl tartanak, hogy nem lesznek képesek munkahelyliket megtartani, vagy masik
allast talalni annyi ideig, ameddig az a tisztességes nyugdij eléréséhez sziikséges lenne. Jobb
lehetdségeket kell biztositani a munkaerd-piacon az idésebb munkavallalok szamara.
Tarsadalmi szerepvallalas— a nyugdijba vonulds nem jelenti azt, hogy valaki hasznavehetetlenné
valik. Az idésebbek tamaszként szolgdlhatnak a tarsadalomban mas személyek széamara,
altalaban sajat sziileik, hazastarsuk vagy unokaik ellatasaban segitenek, és ezt hajlamosak
vagyunk elfelejteni. Az onkéntesként valo szereplésiikrdl is gyakran megfeledkeziink
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Onallo életvitel- Az idéskorral egyiitt jar az egészségi allapot romlasa, a leépiilés ellen azonban
sok minden tehetd. A kornyezetiinkdn tett aprd valtoztatdsok jelentds kiilonbséget
jelenthetnek a kiilonb6zo egészségkarosodassal és fogyatékossaggal kiiszkodok szamara. A
tevékeny iddskor azt is jelenti, hogy az id6s6dd személyek lehetdséget kapnak arra, hogy
tovabbra is — és amilyen sokaig csak lehet — keziikben tartsak sajat életiiket.

Az Egyesitett Szocialis Intézményben amennyire lehetséges, ligyelnek, hogy a lakok elfoglaljak
magukat, foglalkozasokon vehetnek részt, ahol tevékenykedhetnek, hasznosnak érezhetik magukat.
A foglalkoztatas altal megtarthatok a képességek, a szunnyadd készségek felébreszthetoek, illetve
az értelmi és fizikalis leépiilés megallithato.

A foglalkozasok napi szinten Iéteznek, kinek milyenek a képességei, lehetéség van varrasra,
festésre, rajzoldsra. Felolvasasok alkalmaval ujsagcikkek, irodalmi miivek megismerésére van
lehetdség. Logikai jatékok jatszasa erdsiti a kozosségi egyiittlétet.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A diszkrimindcio felmerése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az idosebb
korosztdly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindcionak, tehdt nehezebben

helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el oket.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt . L Tartos , . ,
munkanélkiiliek 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek 55 év feletti tartds
Ev , munkanélkiiliek szama ., munkanélkiiliek szama
szama szama
F6 F6 % F6 F6 %
2013 309 44 14% 111 n.a. -
2014 261 37 14% 54 n.a. -
2015 181 37 20% 48 n.a. -
2016 164 32 19% 40 n.a. -
2017 111 23 20% 32 n.a. -
2018 110 28 25% n.a. n.a.
2019 127 40 31% n.a. n.a.

Forras: TelR
A tablazatbdl kitlinik, hogy az egyébként csokkend szamu regisztralt munkanélkiili személyek
k6zott nagyobb aranyban vannak jelen az 55 év felettiek.

Munkanélkiiliek szama (f6)

35%

30% —

25% —| -

20% = — —

15% — - - - - - 55 év felettiek

0% - - = = == = -

5% M

0%

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Csorvas Véaros Onkormanyzatanak Egyesitett Szocidlis Intézménye, lehetéséget kinal Csorvas
Véros miuikodési teriiletén ¢él6 lakosok korében, az ellatottak igényeihez mérten, naponta,
sziikségszerlien a személyes gondoskodas keretein beliil szocialis alap-és szakellatas igénybe

Vételére.

Alapszolgaltatasok

Hazi segitségnyujtas esetében 30 fot latnak el, ebbdl 29 {6 nd, 1 {6 férfi. E szolgaltatas
keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy sajat lakokornyezetében kell biztositani az
Onallo ¢€letvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. (1993.évi lll. torvény 63.9).

= Etkeztetést 18 f6 vesz igénybe 11 f6 né és 7 £6 férfi. Az étkeztetés a leggyakrabban igényelt

ellatasi forma az idések részérél. A szocidlis torvény értelmében étkeztetés keretében
azoknak a szocidlisan rdaszoruloknak a legalabb napi egyszeri meleg étkeztetésérdl kell
gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti jelleggel
nem képesek biztositani (1993.évi Ill. torvény 62.§.).

nappali ellatas

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi Il térvény 65/F. §-a.
rendelkezik
Azok a személyek vehetik elsGsorban igénybe, akik a sajat otthonukban €106,

= tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy i1dds koruk miatt
szocidlis €és mentalis tamogatasra szoruld, Onmaguk ellatasdra részben képes
személyek,

= tizennyolcadik életéviiket betdltott, fekvObeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek

= harmadik é¢letéviiket betdltott, onkiszolgalasra részben képes vagy oOnellatasra nem
képes, de feliigyeletre szorulo fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit
lehetdséget a napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak
napkozbeni étkeztetését.

Nappali ellatasban 2018-t61 10 f6 vesz részt, korabban erre nem mutatkozott igény. A
résztvevok Osszetételétdl fliggden feliigyeletet biztositanak, illetve foglalkozasokat
tartanak. A nappali ellatast igényldk beszéllitisa a Csorvasi Onkormaényzat
gépjarmuvével torténik, amennyiben az ellatott maga nem tudja megoldani a bejutast.
Az engedélyezett 1étszdm jelenleg 15 6. Nagyobb érdeklddés esetén az épiilet
bovitése valik sziikségessé.

Csorvés Varos Onkormanyzatanak Egyesitett Szocialis Intézményének sziiksége lenne
személygépjarmiire, szamitogépre, modern 4polasi  eszkozokre, agyakra,
légkondicionalora, kavéfozore, ildgarniturara a foglalkozasokkal kapcsolatos
eszkozokre (ragasztd, olld, laminalo).

Szakositott ellatas
= Apolast, gondozast nyUjtd tartdos bentlakdsos intézmény, 74 engedélyezett férdhellyel

miikddik. Jelenleg 74 lako €l az intézményben 56 f6 n6 és 18 6 férfi.

Az onmaguk ellatdsara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi
legalabb haromszori étkeztetésérol, sziikség szerint ruhdzattal, illetve textilidval vald
ellatasardl, valamint lakhatdsardl az apolast, gondozast nyuajtdé intézményekben kell
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gondoskodni, feltéve, hogy ellatasuk mas modon nem oldhaté meg.

Ebben az ellatasi formaban folyamatosan, a nap 24 orajaban biztositjak a jogszabalyi
kritériumoknak megfeleld teljes kori komplex ellatast. (fizikai-, egészségiigyi-,
mentalhigiénés ellatés, foglalkoztatas, érdekvédelem)

Az idések otthonaban a napi 4 6Orat meghaladd gondozasi sziikségleti, de rendszeres
fekvobeteg, gydgyintézeti kezelést nem igényld, a nyugdijkorhatart betoltott személyeket
apoljak és gondozzak. (1993.6vi OOO. tv. 68 § (1) bek.)

Az id6skortakon kiviil felvehetd és ellatasban részesithetd az a 18. életévét betoltott, napi 4
orat meghaladd gondozasi sziikségletli személy is, aki betegsége miatt nem tud dnmagarol
gondoskodni. (1993.évi OO0. tv. 68 § (2) bek.)

Valamennyi telepiilésen, a szocidlis torvényben megfogalmazottak szerint a helyi dnkormanyzat
feladata megszervezni a szocialis alapellatasokat. Eppen ezért a szolgaltatasok miikodtetésével
kapcsolatos feladatoknak, feleldsségeknek minél kdzelebb kell keriilnitlik a lakossaghoz, akkor érzik
a magukénak. Ezért az emberek sajatos sziikségleteit legjobban az 6nkormanyzatok, illetve a helyi
szolgaltatok ismerik, ezaltal lehetévé valik a helyi és egyéni koriilményekhez jobban igazodo
ellatds biztositasa.

Fontos alapelvként a szolgéltatdsokhoz vald egyenld hozzdférés esélyének a lehetdségét és a
szolgaltatasok minél magasabb szintli szakmai szinvonalanak biztositdsat kell figyelembe venni,
alkalmazni.

Az intézménnyel kapcsolatban 4lloknak lehetdségiik van az egészségiigyi és szocidlis
szolgaltatasokhoz hozzajutni. Igyekeznek maradéktalanul minden igényt kielégiteni, idénként
egyedi igényeket is megoldanak.

Kulturalis és kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz is hozzajuttatjak azokat, akik ezt igénylik. A
telepiilésen megszervezett barmilyen programra elkisérik azokat, akik ezt szeretnék.

Az intézménnyel kapcsolatban dlloknak nincs informatikai jartassaguk, de ha van igény és
szeretnének informatikat tanulni akkor megtanitjik az érdeklodoket.

A telepiilés valamennyi lakojat érintd, de életkorukbol adodoan féként az iddsek esetében fordul
eld, hogy halaluk utdn bankszamldjukhoz senki nem fér hozza, az azon tarolt Gsszeg hagyatéki
eljaras ala keriil, ami megneheziti az ¢életben maradt hozzatartozok hozzaférését. Erre megoldas
lehetne, ha az érintettek tudomdast szerezhetnének pl. az Un. haldleseti rendelkezésrdl, mint
lehetdségrol.

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiild idoskoruak szama

&y 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama

6 6 %
2013 1030 0 0%
2014 1033 0 0%
2015 1027 0 0%
2016 1023 0 0%
2017 1068 0 0%
2018 1024 14 1%
2019 1023 12 1%

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 64. év feletti lakosok a telepiilés lakossaganak kozel egyotodét alkotjak. Ez igen magas arany, és
az is ismert, hogy igen sok az egyszemélyes hédztartdsok szdma. Ez a szam pontosan nem ismert.
Ebben a korban ez egyediillét elmaganyosodashoz vezethet. Pozitivan befolydsolna az iddsek
allapotat, ha azonos korosztallyal, azonos problémakkal kiizdokkel tolthetné mindennapjait. Ezen
segithet a nappali ellatas, amely adott a Szocialis Intézményben, de csak 2018-t6] vesznek részt
benne.

A telepiilési 6nkormanyzat fenntartdsaban mitkkodo szocialis intézmény mellett a Kozosségi Misszio
fenntartasaiban mikodd, békéscsabai jarasszékhelyi Human Szolgaltatd Kozpont elnevezésii
szocialis alapellatasokat nyujtdé szervezet is gondoskodik a varosban él6 idds, illetve beteg, de
otthonukban ¢16 emberekrdl. Feladatuknak tartjdk a személyi és kornyezeti higiéné megteremtése
mellett az ellatottak egészségiligyi, anyagi, jogi helyzetének megdrzését, annak javitasat, az apoltak
elhagyatottsaganak megsziintetését, a gondozottak aktivitdsdnak megtartasaval. 10 éve miikodnek
kozre a héazi segitségnyujtasban, itt kozel 120 gondozottat tartanak nyilvan. A hazi segitségnytjtas
keretében 10 hazigondozd az alabbi feladatokat latja el: kozremiikddnek a lakésok rendben
tartdsdban, vallaljadk a mosogatast, a f6zés eldkészitését, az ligyintézésben vald kisérést, a
bevasarlast, ezen til azon gondozottak esetében, akik nem képesek ellatni magukat, kdzremiikodnek
a flrdetésben, a mosdatisban, az 4gy rendezésében és az agynemiicserében, a gyodgyszerek
adagolasaban és az otthoni ligyintézésben egyarant. Az étkeztetésbe, mint szolgaltatasba dsszesen
177 £6 kapcsolédott be, ebbdl jelenleg éppen 160-en igénylik az ebédeltetést. Ok 3 békéscsabai
f6zokonyha étrendjébdl valaszthatnak, amit Kozosségi Misszid gondozoi kdézremikodésével
juttatnak el az ellatottakhoz.

Id6skoruak jaradékaban
£ részesitettek (évi) dtlagos idéskordak jaradékaban részesiilék (f6)
v szama (f8) 10,00
9,00
8,00 -
2013 8,30 7,00 1
2014 8,66 6,00 -
2015 9,00 5,00 7
4,00 -
2016 7,37 300
2017 7% 2,00 -
2018 7% 1007
0,00 - . . . . . . ‘
2019 7% 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Forras: TelR, KSH Tstar
Az Szt-ben meghatarozott feltételek fennéllasa e setén a nyugdijkorhatart elért, de szolgélati idével
nem rendelkez0 1ddsek részére iddskoruak jaradéka allapithaté meg. Az iddskortak jaradéka a
megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd iddskori személyek részére nyujtott
tamogatas. A tAmogatas megallapitidsara a Jarasi Hivatalnal van lehetdség.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A kulturdlis, kézmiivelodési szolgéltatasokhoz valdé hozzaférés tekintetében nem rendelkeziink

adattal arr6l, hogy az iddsek évente hany alkalommal latogatnak kiilonb6z6 rendezvényeket.
Azonban Csorvason igen aktiv nyugdijas csoportok miikddnek. Az Egyesitett Szocialis
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Intézményen til tevékenyen miikodik a Nyugdijasok Erdekvédelmi Szervezete, és az Eletet az
éveknek elnevezési nyugdijas klub. A csoportok rendszeresen Klub-foglalkozasokat tartanak,
rendezvényeket szerveznek, népzenei fesztivalokon, nyugdijas talalkozokon vesznek részt.
Tobbnyire csak a helyben szervezett rendezvényeket latogatjak, szinhaz, mozi, mizeum nincs a
telepiilésen. Az ilyen programokhoz valdé hozzaférésre Békéscsaban, Gyulan, Szegeden van
lehetdség, de ide el kell utazni. Az utazés jelentds koltséggel jar, ami megterheli a nyugdijasok
egyébkeént is szlikos koltségvetését.

c) idosek informatikai jartassaga

Az iddsek informatikai jartassaga kapcsan meg kell emliteni, hogy ez a korosztaly az, amelyik aktiv
idészakaban a munkahelyén még alig, vagy egyaltalan nem hasznalt szdmitogépet. Ezen a téren a
technika rohamos fejlodése kevésbé érintette Oket. Azonban napjainkban mar nélkiilozhetetlen
eszkozzé valik a szamitogép, amely ma a kapcsolattartas egyik legfontosabb eszkdze. Sok egyediil
€16 idOs ember csaladja vidékre vagy kiilfoldre koltozott. A szamitégép az az eszkoz, amellyel a
szeretteik kozelségbe hozhatdk, iizeneteket kiildhetnek, de akar beszélgetéseket is folytathatnak
egymassal. Fontos cél, hogy minél tobb idés ember szerezzen informatikai ismereteket, fontos,
hogy ismerjék a szamitogép mitkodését, hiszen a kommunikacio, a csaladdal vald kapcsolattartas
er6t ad az iddseknek, tartalmasabbd teszi mindennapjaikat. Mindezek mellett a szamitogép
hasznalataval sok hasznos ismeretre is szert tehetnek, érdeklddési koriikknek megfeleld témakkal
foglalkozva az elmaganyosodas, besziikiilés is kevésbé érinti dket. Csorvason 2017-2018-ban 45
1d6s személy informatikai képzése valosul meg.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen
Az 1ddsebb célcsoport igényeit kielégitd programok évente rendszeresek: nyugdijas talalkozok,

kiallitasok (pl. kézimunka) kiranduldsok, kulturdlis programok. A Szocialis Intézményben
rendszeresen tartanak musoros iinnepi rendezvényeket.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

5 évvel ezelott az eloz6 HEP készitésekor a jelenlegi helyzethez képest az alabbi kiilonbségek
tapasztalhatoak az idosek helyzetében:

5 évvel ezel6tt nagysagrendileg 300 fovel tobb nyugdijas €t Csorvason, mint 2018-ban.

5 évvel ezI6tt a nappali ellatasra nem mutatkozott igény, az ellatottak nem ismerték fel ennek
szamukra kedvezd oldalat. 2018-ban beindult a nappali ellatas szervezése, vannak érdeklédok.
Egyebekben, pl. ami az idéskortiak jaradékaban részesiilok szamat illeti, nem tortént valtozas.

Az informatikai jartassag hianya valosziniileg nem sokat javult, bar jelenleg 45 egyediilalld 65 év
feletti részesiil képzésben.

Az el6z6 HEP-ben intézkedési tervet dolgoztunk ki az iddsek kozosségi ¢életének eldmozditasara, és
az informatikai jartassdguk hidnyéra. Jelen Programban megtartanadnk az eldbbit, ezen kiviil pedig a
hangstlyt helyeznénk a tdjékoztatdsra, ami a szocidlis ellatasokra, az Ozvegyi nyugdijra vald
jogosultsagot illeti, illetve a pénzintézetekkel kapcsolatos haldleseti rendelkezéssel kapcsolatos.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Informatikai jartassag hianya Képzés, tajékoztatas
Elmaganyosodas. Jelzérendszer mtikddtetése.

Erdeklédési koritknek megfelelé programok
szervezése, szallitasuk megszervezése. Nappali
ellatasba vald bevonasuk.

Oregszik a telepiilés, novekszik az egyszemélyes Nappali ellatas bovitése.
haztartdsok szdma.
Kevesen veszik igénybe a nappali ellatst. Személyes felkeresés, tdjékoztatas.
Kevesen vannak tisztaban a szocialis téren igénybe Tajékoztatas

vehet6 tamogatasokkal. Tobben nincsenek tisztaban
az 6zvegyi nyugdij és a halaleseti rendelkezés
fogalmaval, lehet6ségével.
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi -
képességeit egyaltalin nem vagy csak csekély mertékben  birtokolja, illetoleg a
kommunikaciojaban szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartos hatranyt jelent a tarsadalmi
életben valo aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal élo személyek jogairol szolo egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
Jegyzokonyv kihirdetésérol szolo 2007. évi XCI. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi karosodassal él, amely
szamos egyeb akaddallyal egyiitt korlatozhatia az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenlo tarsadalmi szerepvallalasat.

A telepiilésen €16 fogyatékos személyek szamanak megallapitdsa igen nehéz, nincs megfeleld és
egységes nyilvantartds a birtokunkban. Minddssze helyi adatgylijtésekre és tapasztalatokra,
megkdzelitd szdmokra tudunk tdmaszkodni. E téma teljeskor feltérképezése folyamatban van.

Ismereteink szerint Csorvason koriilbeliil 15 olyan csalad ¢€l, akik fogyatékkal élo fiatalt,
gyermeket nevelnek, de szocialis koriilményeikrdl, lakhatasi helyzetiikrdl, ellatasban és
fejlesztésben részesiilésiikrél csak felszines képiink van. A telepiilési Onkormanyzat
fenntartasaban mikodé szocialis intézmény mellett két civil fenntartast intézmény foglalkozik a
segitséggel €10, segitséget igényld emberekkel:

eMozgaskorlatozottak Békés Megyei Egyesiilete — Csillag Szocialis Szolgaltatd Kozpont,

Lakodotthon és Integralt Tamogatd Szolgalatok, Csorvas
o K6z0sségi Misszio — Békéscsabai Human Szolgaltaté Kozpont, Csorvas

Mozgdskorlatozottak Békés Megyei Egyesiilete — Csillaghdz Szocidlis Szolgdltatée Kozpont,
Lakootthon és |ntegralt Tamogato Szolgalatok, Csorvds

2005 4prilisaban kezdte meg munkéjat Csorvason a Csillag Szocidlis Szolgaltatdo Kozpont
Lakoéotthon és Integralt Tdmogatd Szolgaltatas.
A tamogat6 szolgaltatas a békéscsabai Onallo Eletvitel Kozpont mintajara, és azokat az elveket
kovetve végzi hasznos tevékenységét az oroshazi kistérségben. Ez a rehabilitacios célu intézmény
tartos elhelyezést, illetve segitséget biztosit a fogyatékos felndttek szdmara az 6nallo €letvezetési
képességeik kialakitdsdban, tovabbd a tarsadalomba valo beilleszkedés tdmogatasidban ¢és az
utogondozas megszervezésében.
Az ellatott emberek kore: a csorvasi Csillaghaz Lakootthon 8-14 f6 18 év feletti és az Oregségi
nyugdij korhatart el nem érd, aktiv kort, ép értelmli mozgéssériilt fiatalok ellatasat célozta meg,
akik legalabb részben képesek az oOnellatasra, folyamatos és tartds éapolést, felligyeletet nem
igényelnek, és a Lakootthon szolgéltatasainak segitségével 6nallo €letvitelre képesek.
Az ellatasi teriilet: a lakootthon az egész orszag teriiletérdl fogadja a jelentkezdket, de elsddlegesen
Csorvas — Oroshazi kistérsegbol.
A kornyezet akadalymentes, és a butorok is, igyekeznek minden specidlis igényt kielégiteni
(ruhalift, allithat6 magassagu agyak, specialis agybetétek).
Integralt Tamogato Szolgaltatasok: A tdmogatd szolgaltatasok célja a fogyatékos személyek
lakokornyezetben torténd ellatasa, elsdsorban a lakason kiviili kozszolgaltatasok elérésének
segitése, valamint ¢életvitelik Onallosdganak megdérzése mellett a lakason beliili specialis
segitségnyujtas biztositasa révén. Szolgaltatasok:

- szocialis gondozasi feladatok

- személyi segités

- szallitoszolgalat
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A Lakootthon szakmai programjanak lényege, hogy a megszokott gondozéasi formabol egyénre
szabott program keretén beliil eldszor a gondoskodés szintjéig eljutni kdzosen, majd az utolsd
Iépcsd a segitségnyujtas szintje. Az utolsd 1€pcsdben az 6nélld életvitelhez elengedhetetlentil
sziikséges segitség megadasa a cél, ¢és az egyén Onrendelkezésének a megvalositisa. Az 6nalld
(6nrendelkez6) élet filozofidja kimondja, hogy 6nallo életet élni elvileg barki tud, fizikai korlataitol
fliggetleniil. Aki képes 6nallo dontéseket hozni a mindennapok feladatainak megoldasara, meg tudja
szervezni élete szintereit, s ezekért a dontésekért feleldsséget is vallal, az felkésziilt az 6nallo élet
megvalodsitasara. Ehhez kinal a Csillaghaz Lakdotthon egy olyan lehetdséget, amelyben a
lakéotthon gondoskodésatdl elszakadva, megfeleld egyénre szabott (kor, nem, sériilés foka)
szakmai program, segitség mellett késziilhetnek fel késdbbi 6nallo életviteliikre, megtanulva, hogy
dontéseik milyen felel6sséggel jarnak.

Jelenleg 4 lakdja van a Csillaghaznak, s a tapasztalatok szerint nehéz megtalalniuk a potencialis
igyfeleket, lakokat.

Ondllé Eletvitel Kozpont és Tamogaté Szolgdlat
Ellatasi teriilet: a Békéscsabai kistérség
Célcsoport: Egyediil vagy csaladban €16, 6nmaga ellatasara részben, vagy egyaltalan nem képes,
sulyosan fogyatékos gyermekek, fiatalok, felnéttek, akik koziil jelenleg 18 f6 veszi igénybe
szolgaltatasaikat.
Célja: egy a lakokdrnyezetben vald maradast és a tdrsadalomba valo beilleszkedést eldsegitd
szocialis szolgaltatasi szerkezet j6jjon létre a fogyatékos személyek szamara, és az onrendelkezésen
alapul6, 6nallo életvitel megkonnyitése, elsddlegesen a lakason kiviili kdzszolgaltatasok elérésének
segitésével, valamint Onallosdguk megdrzése mellett a lakdson beliili specidlis segitségnyujtas
biztositasa.
Szolgaltatasok:
o Személyi segités:
A személyi segitd szolgaltatast az igénybe vevok legmagasabb foku 6nallo életvitelének megtartasa
mellett biztositjak, hiszen a tevékenységek végzésében a fogyatékossaggal €16 személy is aktivan
részt vesz. Az ellatottaik szdmara elsdsorban a héztartasi munkak végzésében pl.: f6zés, mosogatas,
takaritas nyuajtanak segitséget. A gondozasi feladatok elvégzése képezi a segitségnyujtas masik nagy
csoportjat pl.: étkezés segitése, fiirdés segitése, segédeszkoz hasznalatdnak betanitasa.
e Szallito szolgalat:
A szolgaltatast 2 db Opel Vivaro elektromos beemeld szerkezettel felszerelt gépkocsival és 1 db
Fiat Doblo mobil rampaval felszerelt gépkocsival végzik. A szallitd szolgaltatast igénybe véve
jutnak el ellatottaik korai fejlesztésre, fejlesztd iskolédba, fogyatékosok nappali intézményébe,
munkahelyre, és onnan haza, egészségiligyi intézménybe, sport-és kulturdlis rendezvényekre,
szabadidds programokra.
e Szallito szolgaltatashoz kapcsolodo személyi segités:
Halmozottan sériilt, valamint autista ellatottaik szdmara személyi segitét biztositanak az utazas
soran, amennyiben az ellatott széllitdsa — pszichiater vagy neurologus szakorvos altal igazoltan —
csak allando feliigyelet mellett biztosithato.
¢ Informacionyujtas, tanacsadas:
Informécionyujtas a fogyatékossaggal ¢lo embereket érintd  jogszabalyokrdl,
jogszabalyvaltozasokrol, az altaluk igénybe vehetd kedvezményekrdl, kiilonb6z6 sport-,
szabadidds-, kulturdlis programokrdl, ligyintézés segitése, bevasarlas, tanicsadas, a tanicsadast
kovetden a tarsadalmi beilleszkedést segitd szolgaltatdsokhoz vald hozzajutas biztositasa.
o Ellatottak fogadasanak rendje: A személyi segités szolgaltatast ellatottaik munkanapokon
8 oratol 16 oraig, a szallitd szolgaltatast 6.30 oratol 16 oraig, az informécionyujtas,
tandcsadas szolgaltatast hétfotol — cstitortokig, 7.30-16 oraig, pénteken 7.30-13.30 oraig
tudjak igénybe venni.
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A szolgéltatdsok munkaiddn tal, munkasziineti napokon eldzetes egyeztetéssel, a szolgélatvezetd
egyedi elbiralasa alapjan is igénybe vehetok.

Kozosségi Misszio — Békéscsabai Human Szolgaltato Kozpont, Csorvds

Gondozok létszama: 10 f6, gondozottak 1étszama 120 {6, ebbdl sériilt, fogyatékos: 10 f0.
Hazi segitségnyujtas: Hazi segitségnyujtas alapszolgaltatassal biztositjak a gondozasra szoruld
emberek egyéni igényeire alapozott ellatas nyujtadsat, amelynek célja az igénybe vevd Onalld
¢letvitelének fenntartdsa — sziikségleteinek megfeleléen — sajat lakasaban, lakokornyezetében. A
Szolgalat segitséget nyljt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis, szocialis
sziikséglete sajat kornyezetében, ¢letkoranak, <¢lethelyzetének ¢és egészségi allapotanak
megfeleléen, meglévo képességeinek fenntartasaval, felhasznéldsaval, fejlesztésével biztositott
legyen.
Mindezek biztositasa érdekében a gondozok:
- az ellatast igénybe vevidvel segitd kapcsolatot alakitanak ki és tartanak fenn,
- az orvos eldirasa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatokat latjak el,
- kozremiikddnek a személyi és lakokornyezeti higiéné megtartasaban,
- kozremiikddnek az ellatast igénybe vevo haztartdsanak vitelében,
- segitséget nyUQjtanak az ellatdst igénybe vevOonek a kornyezetével vald
kapcsolattartasaban,
- segitséget nyljtanak az ellatast igénybe vevot érintd veszélyhelyzet kialakuldsdnak
megelézésében, a kialakult vészhelyzet elharitaséban,
- részt vesznek az egyéni ¢€s csoportos szabadidds, foglalkoztatd és rehabilitacids
programok szervezésében,
- segitik az ellatast igénybe vevOt a szdmukra sziikséges szocidlis ellatdsokhoz valod
hozzajutasban,
- egylittmiikddnek az elégondozast végzd személlyel,
- igény esetén segitik a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekdltozést,
- munkajuk sordn egylittmiikddnek az egészségiigyi €és szocialis alap- és szakellatast nyljto
intézményekkel.
Etkeztetés: Szocialis alapszolgaltatas, melynek keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a
legalabb napi egyszeri meleg étkeztetésérdl gondoskodik a Misszid, akik azt onmaguknak, illetve
eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk,
egészségi allapotuk, fogyatékossaguk miatt. Az étkeztetést, mint szolgaltatast 160 f6 veszi igénybe.
Ok 3 békéscsabai fézékonyha étrendjébdl valaszthatnak, amit Kozosségi Misszio gondozéi
kozremiikodésével juttatnak el az ellatottakhoz.
A Kozosségi Misszid a hazi segitségnyujtast téritésmentesen, az étkeztetést kedvezményesen
biztositja.

Mozgaskorlatozottak Csorvasi Egyesiilete

A kozhasznu szervezet tagjainak szama 110 f6. A tagok megfeleld orvosi diagnozis alapjan
jelentkezhetnek és nyerhetnek felvételt az Egyesiiletbe, valamint felvételre jogosultak a
fogyatékossagi tdmogatasban részesiilok is. Az egyesiiletnek 25 partold tagja van. Az egyesiilet
alapszabalyban rogzitett feladata, hogy a mozgaskorlatozott emberek ¢életkdriilményeit
megkonnyitse, tdjékoztatdssal, tanacsadassal segitse az ligyeik intézését, kapcsolatot tartsanak
hasonlé szervezetekkel. Az Egyesiilet ezeket a feladatait a Mozgaskorlatozottak Orszagos
Szovetsége celkitizéseivel Osszhangban végzi. Fontos feladatuknak tartjak, hogy segitséget
nyujtsanak a mozgéskorlatozott embereknek az egészségmegorzés-, a betegségmegeldzés-,
gyogyitd-rehabilitacids tevékenység teriiletén, ismereteket adjanak &t az egészséges taplalkozas
alapelveir6l. Fontos célnak tartjdk tovabbd, hogy a tagok ismerjék meg az egészségiigyi
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problémajuk lekiizdéséhez, vagy szinten-tartdsdhoz segitséget nyajtdo gyogyszerek, gyogyaszati
segédeszkozok kinalta lehetdségeket.

Az egyesiilet tagjai havonta tartanak taggytiléseket, klubfoglalkozdsokat, ahol a hasonlo
problémaval kiizd0 emberek egyiitt tolthetik szabadidejiiket, szorakozhatnak, bdvithetik
ismereteiket, kulturalis programokon vehetnek részt. Az egyesiilet tagjai éves tagdijat fizetnek, de
ennek az Osszegnek a sokszorosat kapjak vissza kiilonb6zd juttatdsként. A Vordskereszttol
kétévente ruhanemili adomanyokat kapnak. Kihasznaljak a palyazatok altal nyujtott lehetoségeket.
Fontosnak tartjdk, hogy megismertessék a massagot az iskoldskor gyermekekkel, ezért k6zos
programokat szerveznek veliik.

Sajnos a lehetséges 0j tagok koziil sokan nem 1épnek be az Egyesiiletbe, akiken tudnanak segiteni.
Az akadalymentesités és a gépjarmii-vasarlas tigyintézése elkeriilt Csorvasrél, a mozgaskorlatozott
tagnak be kell utaznia békéscsabai vagy oroshdzi bankfidkba ezek intézéséhez. 2015-ben a Koros
Volan megsziintette az akadalymentesitett menetrendszerinti jaratparjait. Utazasaikhoz a tagok
gépjarmiivén kiviil Oroshazarol tudnak 50 fOs buszt bérelni, azonban ez sem akaddlymentesitett.
Csorvason a kozépliletek parkoloi akadalymentesek, de a pénzintézetek fiokjai, a zoldséges és a
kenyérbolt eldtti parkolok nem azok.

Szerettek volna informatikai oktatast szervezni maguknak a kozépiskolasok kozosségi szolgalata
keretein beliil, de nem talaltak vallalkozo6 kedvi fiatalt.

—

Megvaltozott munkaképességli személyek , , Y ,
< L or fe . it o Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - cers fie . ., i . P
g szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
férfiak
2013 150 222
2014 139 209
2015 133 202
2016 135 190
2017 128 180
2018 126 167
2019

Forras: TelR, KSH Tstar
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A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol €s egyes torvények modositasarol szolo
2011. évi CXCI. torvény szerint megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaira jogosult az a
15. ¢életévét betoltdtt személy, akinek az egészségi allapota a rehabilitaciés hatésag komplex
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mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértékii és aki a jogszabalyban meghatarozott ideig
biztositott volt; keresdtevékenységet nem végez €s rendszeres pénzellatasban nem részesiil.

A megvaltozott munkaképességli személyek szama a fenti adatok alapjan csokkend tendenciat
mutat az utébbi években, ami annak tudhat6 be, hogy a megvaltozott munkaképességiick
folyamatosan érik el a nyugdijas kort, melynek eredményeként kikeriilnek ebbdl a kategoriabol.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szdma

, I’\lappf\ ILeIIatasb'an Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
Ev részesiil6 fogyatékos e e s
, ) intézményben intézményben
személyek szama
2013 0 0 0
2014 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0
2018 0 0 0
2019 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatszolgaltatok.

A fogyatékkal ¢l6k szamara helyben bentlakdsos intézmények vannak. Nappali ellatast nyujto
intézmény Oroshazan és Békéscsaban érhetd el.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl sz616 1998. évi XXVO. térvény
(Fot) 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint integralt, ennek hianydban
vedett foglalkoztatdasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosito munkdltato koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilonosen a munkaeszkozok, berendezések megfelelo atalakitasat. Az
dtalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kézponti koltségvetésbol tamogatas igényelheto.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvalosithato,
ugy szamara specidalis munkahelyek miikédtetésével a munkahoz valo jogat lehetoség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti kéltségvetés normativ tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallalé, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosoddasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én OOO. csoportos rokkantsdgi, baleseti rokkantsigi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részestilt.

(Flt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek. A védett
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foglalkoztatas talsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatdssal szemben. Probléma tovabba, ha
nem all rendelkezésre olyan foglalkoztatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatds jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, tigy sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallald alkalmatlansdganak rovid idon beliili megéllapitéasa.
Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is bet6ltheto
allashelyeket, fogyatékosiigyi mentor, tanacsadod foglalkoztatdsdval a fogyatékos személyek
elhelyezkedését biztositani. Javasolt dnkormanyzati szakember ez irdnyu képzése, allami és civil
munkaerd-piaci szolgaltato szervezet és a Munkaesély Szovetség bevonasa a feladat megoldéasaba.

Nem rendelkeziink adattal arrol, hogy a telepiilésen 1évé gazdasagi vallalkozasok alkalmaznak-e,
illetve milyen mértékben alkalmaznak fogyatékos személyt. A véarosban 29 csokkent vagy
megvaltozott munkaképességii személynek ad munkat az Osszefogis az Egyenlé Esélyekért
Nonprofit Kft napi 4-6 oraban. A dolgozok altalaban nyomdaipari termékeket dolgoznak fel,
hajtogatnak, s viszonylag jo fizikai allapotban vannak, képesek 6nalléan eljarni munkahelyiikre.
Amellett, hogy anyagi helyzetilk javitdsat szolgadlja a foglalkoztatbban megkeresett csekély
jovedelem, nagyban hozzdjarul gyogyulasuk, és mentalis allapotuk javulasdhoz az a tény, hogy a
tarsadalomnak sziiksége van rajuk, valamint az, hogy nem maganyosak, mivel hasonld problémaval
kiizdé emberek kozott vannak. A foglalkoztatd fenntartasat allami tamogatasbol fedezik, de szamos
igénylik nincs kielégitve, pl. az épiilet és a nyilaszarok allaga, mosdok akadalymentesitése, fiités
korszer(isitése.

Az dnkormanyzatnal kozfoglalkoztatasban 8 f6 megvaltozott munkaképességli személy dolgozik.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs adatunk ilyen esetrol.

c) onallé életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A sajat lakokornyezetben, lakootthonban €16 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatdst a
Tamogato szolgalat. A tamogato szolgalat tobbek kozétt a kiilonbozo kozosségi és szabadidds
szolgaltatasok elérésében (mind szallitas, mind kommunikdcio szintjén) ad tamogatast, emellett az
igénybe vevé kornyezetében, lakasan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az onallo életvitelt,
tamogatja az on-érdekérvényesitest.

A személyes szocialis gondoskodasi ellatasok koziil nappali ellatas (klub, fejleszté napkézi otthon
sth.) a sajat lakokérnyezetben élo fogyatékos személyeknek napkozben nyujt fejlesztést, étkezést,
segit az onallo életvitelben és a tarsadalmi szerepek gyakorldasaban.

Az 0nallo ¢életvitelt tamogatd intézmény Csorvdson az eldzdekben ismertetett a
Mozgaskorlatozottak Békés Megyei Egyesiilete — Csillaghdz Szocidlis Szolgéltatd Kozpont,
Lakootthon és Ontegralt Tamogatd Szolgalat, valamint ilyen irdnya segitséget nyujt a Kozosségi
Misszio — Békéscsabai Human Szolgéltato Koézpont Csorvadson milkddd csoportja. A Misszio a
gondozasra szoruld részére sajat lakasaban, lakokornyezetében nyujt szolgéltatast tigy, hogy az
ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis, szocialis szlikséglete sajat kornyezetében, életkoranak,
¢lethelyzetének és egészségi allapotdnak megfelelden, meglévd képességeinek fenntartasaval,
felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.
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7.1.4. tablazat - A telepiilésen €16 fogyatékos személyek oOnallo életvitelét tdmogatd helyi
intézmények, szocialis szolgaltatasok

Allami / 6nkormdnyzati Egyhdzi Civil

2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

falugon
dnoki
vagy
tanyago | nincs | nincs nincs | nincs | nincs | nincs nincs | nincs | nincs
ndnoki
szolgalt
atas

étkeztet
és

hazi

segitség | van van van | nincs | nincs | nincs van van van
nyujtas
jelzéren
dszeres
hazi van van van nincs | nincs | nincs nincs | nincs | nincs
segitség
nyujtas
csalads
egités
kozossé
gi

ellatas
szenved | nincs | nincs nincs | nincs | nincs | nincs nincs | nincs | nincs
¢élybete
gek

részére
kozossé
gi

ellatas
pszichi nincs | nincs nincs | nincs | nincs | nincs nincs | nincs | nincs
atriai
betegek
részére
tamogat
0

szolgalt
atas

nappali
ellatas
Forras: helyi adatgy(ijtés,

van van van nincs | nincs | nincs van van van

van van van nincs | nincs | nincs van van van

nincs | nincs nincs | nincs | nincs | nincs van van van

nincs | nincs nincs | nincs | nincs | nincs nincs | nincs | nincs

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az alabbiakban felsoroljuk és roviden ismertetjiik azokat az ellatasi formakat, amelyeket
jogszabalyok biztositanak a fogyatékkal élo személyek szamdra. Az ezekhez valo hozzaferés helyi
vizsgadlata az esélyegyenloségi helyzetelemzés egyik feladata.
Lehetséges, hogy a fogyatékos személy megfelel informaciok hianyaban nem részesiil a szamara
jogszabaly szerint jaro pénzbeli és természetbeni ellatasban.
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Ellatasi formdak:

»  Fogyatékossagi tamogatas: A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenloségiik
biztositasarol szolo 1998. évi XXV1. torveny 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi
tamogatas a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget eldsegito, havi
rendszeresseggel jaro pénzbeli juttatds. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos
szemeély jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos
allapotbol eredo tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

»  Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (X11. 27.) MT rendelet
ertelmében rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betoltése elott
keletkezett egészségkdrosoddsa legaldabb 70%-os mértékii, és nyugellatasban, baleseti
nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaban nem részestil.

» Kozlekedési  kedvezmény: A  sulyos  mozgdskorldtozott  személyek  kozlekedési
kedvezményeirdl szolo 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
dtalakitdasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgdskorlatozott személy
jogosult.

Parkolasi igazolvany: a mozgdasaban korlatozott személy parkoldsi igazolvanyarol szolo 218/2003.
(XOO. 11.) Korm. rendelet szerint parkoldsi igazolvinyra az a személy jogosult,
1. aki kozlekedoképességeben sulyosan akadalyozott,
2. aki latasi  fogyatékosnak; értelmi  fogyatékosnak; autistanak; mozgdasszervi
fogyatékosnak mindsiil,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megelozéen vaknak mindositettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgdsszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

= Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatdsi formak:
Szocidlis  alapszolgadltatasok:  étkeztetés, hdzi  segitségnyujtas, csaladsegités,
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, tamogato szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujto intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohdza, lakootthon

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(VII1.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossa mindsitésének és feliilvizsgalatanak, valamint
a fogyatékossagi tamogatas folyositasanak szabalyairol.

218/2003. (XI1. 11.) Korm. rendelet a mozgasdaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarol
1998. évi XXV1. torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenloségiik biztositasarol
5/2003. (I1. 19.) ESzCsM rendelet a magasabb osszegii csaladi potlékra jogosito betegségekrdl és
fogyatékossagokrol

102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet a sulyos mozgdskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirol

83/1987. (XII. 27.) MT rendelet a rokkantsagi jaradékrol

1991. evi V. térvény a foglalkoztatds elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol

2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes
szabalyairol
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7.3 Fizikai és infokommunikacios akadalymentesitettség. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi
kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei,
akadalymentesités

= Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba
érzékelhetd ¢és biztonsagos éEpitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a
kozlekedéssel és az épitett kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. §
(1)- (2))

= Kommunikacio: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenlo esélyii hozzadférés
lehetoséget a kozérdekii informdciokhoz, tovabba azokhoz az informaciokhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikdcioban jelentosen gatolt személy szamara a kozszolgaltatasok
igenybevételekor lehetové kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.-
7. §) A megfelelden hozzdaférheté informdacio létrehozdsa olyan szakmai feladat, mely
kezdetben nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknak a szolgadltato szervezeteknek a
bevondsdt, melyek professziondlis segitséget nyujthatnak. Olyenek példaul a jelnyelvi
tolmacsszolgadlatok  (http://www.tolmacsszolgalat-bekes.hu/szolgaltatasaink/), a konnyen
érthetd forditdsokat készité EFOESZ és tagszervezetei (nttp:/iwww.efoeszhufindex.php?m=textaid=2), &
specidlis  eszkozkolesonzok — (http://www.blissalapitvany.hu/szolgaltatasok/eszkozkolcsonzo/).
Javasoljuk tovabbd, hogy az énkormanyzat érintett munkatarsai kapcsolodjanak be olyan
tréningekbe, képzésekbe, ahol ezek a tudasok megtanulhatok, ilyenek egyebek mellett az
Emberi Erdforrasok Minisztériuma dltal tamogatott és az FSZK Nonprofit Kft. képzései
(Www.fszk.hu).

»  Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek,
utasforgalmi létesitményeknek - beleértve a jelzo- és tdjékoztato berendezéseket is -
alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy dltali biztonsagos igénybevételre.
Kozhaszndlatu parkoloban a kézlekedésében akaddalyozott fogyatékos személyek szamara - a
kiilon jogszabadly szerint - megfelelé szamu és alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzdférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil:
egyrészt a megfeleld szaktudas bevondsanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges
forras.

» Tdmogato szolgalat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfelelé tamogato szolgalat igénybevételét,
tovabba segédeszkozt. Az arhoz nyujtott tamogatdssal beszerezhet6 segédeszkozok korét és a
tamogatds modjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly hatdarozza meg. (Fot. 11. §)

= FEgészségiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi elldatasa sordn figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi elldatasa sordan
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse elé a rehabilitaciojat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
ervényesiilése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv. Javasoljuk, hogy az ehhez
elengedhetetlen attitiidvaltas eléréséhez a szolgaltatok vegyek igénybe az orszagban tébb
helyen elérheto tréninglehetoségeket (FSZK Nonmprofit Kft. egyebek mellett), valamint
igényeljek azokat a hozzaférést biztosito megoldasokat, melyekrol a kordabbiakban mar
szoltunk.

= Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy 4&llapotdnak megfeleléen ¢és
¢letkoratol fiiggden korai fejlesztésben ¢€s gondozéasban, ovodai nevelésben, iskolai
nevelésben ¢és oktatasban, fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben,
tovabba felsOoktatasban vegyen részt a vonatkozé jogszabalyokban meghatarozottak szerint.
Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakértoi
véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa
céljabol elonyds, a fogyatékos személy az 6vodai nevelésben és oktatasban a tobbi
gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos 6vodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz
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részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil
megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

Lakohely, kozosségbe vald befogadas, onallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfeleld - csaladi, lakdotthoni, intézményi
- lakhatasi forma megvalasztasdhoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdddott a nagy
létszamu apolo—gondozod intézetek kivaltasa tdmogatott lakhatasi megoldasokkal. Ez a
folyamat, bar pozitiv kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szamos konfliktust rejt
magaban. Javasoljuk megismerni a folyamat jogszabalyi hatterét, valamint azokat a
szakmai, modszertani anyagokat, melyek ezt a kdzosségi alapu szolgéltatasok felé valo
elmozdulast segitik. A kozosségi beilleszkedést segithetik a fogyatékos emberek
érdekvédelmi szervezetei is, igy bevonasuk javasolt.

Kultura, sport: A fogyatékos személy szamara lehetové kell tenni a miivelodesi, kulturalis,
sport- és mas kozossegi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara -
sportolasi lehetéségeinek megteremtéséhez - a sportoldsi célu, szabadidos intézmények
hasznalatat hozzaférhetove kell tenni (Fot. 18. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas
biztosan felmeriil: egyrészt a megfelel6 szaktudas bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az
ehhez sziikséges forrds. Az elsé kerdésre javasoljuk minden esetben rehabilitacios
szakmérnék, valamint az érintett fogyatékos csoportot képviselojének a bevonasat a
tervezésbe és a megvalositasba. A masik kérdésre, mely a forrasteremtésre vonatkozik,
Jjavasoljuk, hogy térténjen Europai Unios palydzatfigyelo.

A rehabilitaciohoz valo jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiora. E jog
ervényesitését rehabilitdcios szolgaltatasok, ellatasok biztositjiak. Az ehhez kapcsolodo
dllami feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenloségének biztositasara létrehozott, a
tarsadalmi esélyegyenldség elomozditasaért felelés miniszter szakmai feliigyelete alatt dllo
szervezet latja el. A szervezet szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat
dllapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik
megfelelo informacioval a sajat jogai és lehetdségei tekintetében. Javasoljuk, hogy legyen
szamukra lehetéség hozzaférni a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal honlapjahorz,
valamint  dokumentumaihoz  (https//nrszh.kormany.huy),  tovabbd  azokhoz —a - jogsegély
szolgaltatasokhoz, amelyeket érdekvédelmi szervezeteik nyujtanak a szamukra.

A helyi politikai életben és kiozéletben valo részvételhez valo jog: mdsokkal azonos alapon,

hatékonyan és teljes koriien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben, kozvetleniil
vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal élo személyek jogat
és lehetoségét a szavazasra és valaszthatosagra (2007. évi XCIN. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek
onérvényesito mozgalmainak erdsodése, sajat maguk képviseleti lehetoségének tamogatasa
kiemelt feladat. Javasoljuk, hogy ennek érdekében alakuljanak ki az egyiittmiikodésre és a
parbeszédre lehetoséget ado forumok akar az onkormanyzat kezdeményezésére, ahol a fogyatékos
emberek a ,,Semmit rolunk nélkiiliink!” elvnek megfeleléen bekapcsolodhatnak a roluk szolo
dontések alakitasaba.

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

Igen/nem
Mozgas- :
korlato- . Hangos | Onduk- Tapint sl
. Vak- Ram- oy -, hato nyelvi i
Lift vezetd sév zottak a tajékoz- cios infor- seqit- Egyéb
részére P tatas hurok [, g
N maciod seg
mosdo
alapfok igen igen igen igen nem igen nem nem nem
oktatasi
intézmé-
nyek kdzépfok - _
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fels6fok -- -- -- - - -- - - -

fekvébeteg ellatas - - - - - - - - -

Egész-

séaiiavi jaro beteg _ B B B N N N N B
seeley! szakellatas
intézme-
nyek
alapellatas nem igen igen igen nem igen igen nem nem

kulturalis, miivel6dési

sy . nem nem nem igen nem nem nem nem nem
intézmények
6nkormanyzati, kozigazgatasi . .
o . nem nem igen 1gen nem nem nem nem nem
intézmeny
igazsagszolgaltatasi, rendérség,
oy . nem nem nem == nem nem nem nem nem
ligyészség
szocialis ellatast nydjtd . . .

nem igen igen 1gen nem nem nem nem nem

intézmények

Forras: helyi adatgytjtés
a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

A jogszabalyi elbiras szerint az Osszes koltségvetési intézménynek, az Gsszes Onkormanyzati és
kozszolgaltatast nytjté intézményeknek akadalymentesnek kellene lennie.

Fontos, hogy a kozszolgaltatas tényleges igénybe vételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt be is
kell tudni jarni -legalabb a kozszolgaltatas igénybevételéhez sziikséges mértékben-, valamint
vesz€ly esetén biztonsaggal el kell tudni hagyni az épiiletet. A kozszolgaltatas akkor hozzaférhetd,
ha a fizikai megkozelités lehetdségén tul az épiileten beliili tajékozodas lehetdsége biztositott a vak
és gyengén lato, a siket, és nagyothalld, az értelmi fogyatékos, az autista, a stilyosan-halmozottan
fogyatékos személy szamdra. A mozgassériiltekkel kapcsolatban leggyakrabban a biztonsagos €s
akadalymentes (fizikai akadalymentesités), vakok, gyengén latok, hallassériiltek esetében pedig az
érzékelhetd kornyezetrdl van sz6. Ebben az esetben infokommunikacios akadalymentesitésrol
beszéliink.

Csorvas varos onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletei €s azok akadalymentesitettsége:
- Polgarmesteri hivatal épiilete: mozgaskorlatozott mosdoval és rampaval ellatva.
- AMK Istvéan kiraly uti iskola — fizikai és infokommunkaciés akadalymentesités
- AMK Pet6fi utcai iskola - fizikai és infokommunkacios akadalymentesités
- AMK Arany J. ti iskolaépiilete — fizikai akadalymentesités
- AMK Istvén kiraly uti 6voda — nincs akadalymentesités
- AMK Bocskai utcai 6voda-bolcséde - fizikai akadalymentesités
- Mivelddési Haz, konyvtar - fizikai akadalymentesités
- Egészségiigyi Centrum - fizikai és infokommunkécios akadalymentesités
- Alapfokt Miivészeti Iskola — nincs akadalymentesités
- Egyesitett Szocialis Intézmény — fizikai akadalymentesités
- Csaladsegitd Szolgalat - fizikai és infokommunkacios akadalymentesités

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetoségei,
fizikai, informacidés és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato
épiiletek akadalymentesitettsége

Csorvason is ¢élnek kerekesszékkel kozlekedok. A kerekesszékesek egy része a varosban
mozgaskorlatozottak szamara kialakitott lakootthonban ¢él, mas része pedig helyi lakosként
otthonéban ¢él. A lakootthonokban a fizikai és az info-kommunikécios akadalymentesités megoldott.
A mozgaskorlatozottak sajat otthonaikat pedig lehetdségeikhez ¢és igényeikhez mérten — esetenként
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tamogatasok igénybevételével akadalymentessé alakitottak 4&t. A kozszolgaltatdsokhoz vald
akadalymentes hozzaférés részben biztositott, mivel a kozépiiletek fizikai akadalymentesitése
megtortént, kivéve a hazassagkotd termet, mely jelenleg nem elérhetd szdmukra. Megoldast egy
mobil rampa jelenthet. Infokommunikéacidos akadalymentesités néhany kozépiiletben még
megoldasra var. A sport- ¢és kulturdlis programok egy része szabadtéren van, ezek a
rendezvényterek akadalymentesen megkozelithetok. A Mivelddési Héazban  szervezett
programokhoz is akadalymentesen hozzaférhet a fogyatékkal ¢l6 ember, ugyanis itt a fizikai és az
info-kommunikacios akadalymentesités megtortént. A haziorvosok az egészségiigyi alapellatast a
2010-ben atadott egészségiigyi centrumban végzik. Ebben az épiiletben komplex akadalymentesités
tortént. Azon talmenden, hogy fizikailag akadalymentesen megkozelithetdek a rendelok, a
latassériilteket a burkolatokba beépitett eltérd szinli savok igazitjak utba, a vakok szamara Braille

crer

hurok segiti.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

A jelenleg rendelkezésiinkre 4ll6 adatok szerint a telepiilésiinkon foglalkoztatast végzo
vallalkozasok épiileteiben nincs akadalymentesités.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Csorvason a kozlekedésben fizikai és infokommunikaciés akadalymentesitettségrél nem
beszélhetiink, ez a feladat még megoldasra var. A kozlekedésben tovabbi problémat jelent egyes
jardaszakaszok rossz mindsége, melyek megnehezitik, vagy lehetetlenné teszik a kerekesszékkel
torténd biztonsagos kozlekedést. Néhany tutszakaszon a kiemelt szegélyek okoznak problémat, a
gépkocsival utaz6 fogyatékosok szamara.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

A varosban talalhatdo néhany mozgaskorlatozott parkold pl.: egészségiigyl centrumnal, iskolanal.
Tovabba egy esetben siillyesztett szegély és akadalymentes Utcsatlakozas késziilt a parkold és a
jarda kozott. Mas specidlis kozlekedési megoldas nincs a telepiilésen.

Fogyatékosok nappali intézménye helyben nincs, de a kozeli nagyobb varosokban elérheto.

7.3.4. tdblazat - Fogyatékos személyek rendelkezésére 4116 helyi szolgaltatdsok

Az adott évben a szolgaltatast igényl6 fogyatékos személyek szdma |
2015 2016 2017 2018 2019

apolast, 0
gondozast
nyujtd
intézmény
rehabilitacios 0
intézmény
lakootthon 2 1 1
tamogatott 0
lakhatas
atmeneti ellatast | O
nyujto
fogyatékosok
gondozohaza

Forras: helyi adatgytijtés
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f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Onkormdnyzati ingatlanban helyet biztositunk a Mozgaskorlatozottak helyi szervezetének, amely
miikodésiiket segitd infrastrukturalis hatteret biztosit.

A Virosi Konyvtarban lehet6ség van hangos konyvek kdlcsonzésére vagy azok helyben torténd
olvasasara a hasznalatara és. A konyvtar a kozelmultban elnyert palydzati forrasbol gyengénlatok
szamara olvasogépet szerzett be. Az 0j konyvek beszerzésénél nagy gondot forditanak arra, hogy
minél tobb, viszonylag nagy betiimérettel nyomtatott un. ,,0regbetiis” konyvet vasaroljanak a
latassériiltek, ill. idosek szamara.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

5 évvel ezeldtt az eloz6 HEP készitésekor a jelenlegi helyzethez képest az alabbi kiilonbségek
tapasztalhatoak a fogyatékkal élok helyzetében:

2016-ban haromrdl kettére csokkent a fogyatékkal ¢élokrél gondoskodo, civil fenntartasu
intézmények szama.

A Kozosségi Misszid dolgozoinak 1étszama 2013 o6ta 17-rél 10 fére csokkent, ezzel egyiitt az
ellatottak 1étszdma 167-r6l 120 fore csokkent. Kozottiik 16-rol kb. 10 fére csokkent a fogyatékkal
¢lok szama.

A Mozgaskorlatozottak Békés Megyei Egyesiilete tagjainak szdma 190-r6l 110-re csokkent.

Az infokommunikacidos akadalymentesités tekintetében az alapfoki oktatdsi intézményben
indukcios hurok keriilt kiépitésre az el6z6 HEP megirasa ota.

A kozlekedésre vonatkozd akadalymentesitésben valtozas nem tortént, a mindennapokban latogatott
tizletek (pénzintézeti fiokok (parkold), zoldséges, kenyérbolt) tekintetében.

Korabbi HEP-unkban az info-kommunikacios akadalymentesitést és a fogyatékkal él6k szamanak
felmérését tiztiik ki célul, melyek koziil az utdobbi nem valdsult meg. Jelen Programban a fizikai
akadalymentesités megvalositasat tervezziik foként a fogyatékkal éloket foglalkoztatd épiilete €s a
FIP pont tekintetében. Emellett a tdjékoztatasra is hangsulyt fektetiink, ami a fogyatékkal ¢élok
szamara elérhetd ellatasokrol és tdmogatasi formakrol.
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A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A foglalkoztatashoz jutas és a foglalkoztatasban
valo megmaradas felkeésziilt tamogato személyek
vagy az akaddlymentesitettség hianyaban nem
valosul meg

Megfelel6 szakértelmii segitok igénybevétele (pl.
foglalkoztatasi mentor, tandcsado, rehabilitdcios
szakmérndk), illetve palyazati forrasok
bevonasaval az akadalymentesitettség fejlesztése

Hianyzo, nem megfelelo, nem az igények szerint
rangsorolt akadalymentesitettség

Az akadalymentesités helyi tervezése,
pénzforrasok felkutatasa, megfelel6 szakeértok,
tandcsadok bevondsa a tervezésbe. llyen
tartalmu forrasokra figyelemfelhivas.

A fogyatékkal éloket foglalkoztato épiilet
felujitasra, korszeriisitésre szorul

Palyazati forrasok figyelése felujitdasra,
korszeriisitésre a fogyatékkal élok érdekében

Foglalkoztatottak szama alacsony

A foglalkoztatok 1étszamat ndvelni kell, erre
forrasteremtés palyazat Gitjan, vagy egyéb
tdmogatasbol.

Foglalkoztat6 fenntartasi koltségei magasak.

Forréasteremtés palyazat utjan, vagy egyéb
tdmogatasbol.

Jardak és utak szintbeli hidnyossagai miatt
kozlekedési problémak.

Balesetveszélyes jardaszakaszok 0jjaépitése,
kiemelt szegélyek siillyesztése palyazati forrasok
bevonasaval.

Kevesen vannak tisztaban a szocialis téren vagy
allapotuk miatt igénybe vehetd tdmogatasokrol

Tajékoztatas
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama sth.)

Jellemz6 a szolgaltatasokra, hogy egymasra épiilnek, egymast kiegészitik. A személyre szabott
szolgaltatasok biztositasat a helyi ellatérendszeren beliili koordinacio, egylittmiikodés biztositja.
Ezek pontos szdmarodl, szervezettségérol nem allnak adatok rendelkezéstlinkre

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa.
Az Onkormanyzati - nemzetiségi Onkormanyzati egylittmiikodést kétoldala megallapodas
szabalyozza. Az egyiittmiikodés pénziigyekhez kapcsolédd adminisztracios feladatok ellatasara,
rendezvények lebonyolitdsara is kiterjed. Biztositja a miikddési feltételeit, a varosban elérhetd
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést és tamogatja a szellemi és targyi
orokségiik védelmét. Csorvason az utdbbi években megerdsodtek a civil szervezetek, és munkajukat
agilis, a telepiilés érdekeit figyelembe vevd vezetok iranyitjak. Az Onkormanyzat lehetéségei
szerint, munkajukat segitve tamogatasban részesiti 6ket. A civil szervezetek esetében a Képviseld-
testiillet szakmai munkajuk fliggvényében palyazati 1ton tamogatja rendezvényeiket
(sporttimogatas, varosi rendezvények, nemzetk6zi kapcsolatok). A szlovdk és roma nemzetiségi
onkormanyzatok munkajat a torvényi eldiras fiiggvényében segiti, bevonja a véleménynyilvanitas, a
telepiilést érint6 tigyek dontéseinek eldkészitésébe. Elsésorban kulturalis teriileten kapcsolodnak a
varos ¢letébe és hagyomanyapolo tevékenyseégiikkel gazdagitjak a helyi civil €letet.
Az egyhazi szervezetek fOleg hitoktatidsi szerepet toltenek be a véros életében az oktatasi
intézményekben kifejtett tevékenységiik altal is. Varosi rendezvényeken egyiittmiikddnek az
onkormanyzattal. Erésnek mondhat6 az 6nkormanyzat-civil szervezetek kapcsolata, tovabba jo az
egyiittmikodés egyhaz-onkormanyzati intézmények kozott, mely megnyilvanul az eredményekben,
sikeres rendezvényekben

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség
Az Onkormdnyzat a varos érdekeit szem elStt tartva tobb teriileten is egylittmiikddik a térség
telepiiléseivel. Els0 sorban szocialis teriileten erds az egyiittmiikodés, az Oroshdzi Kistérség
Gyermekvédelmi és Csaladsegitd Szolgéalatdval. Tobb Onkormanyzat egyiittmiikddésével oldjak
meg a térség ivoviz-javitasat €s a hulladékgazdalkodas helyzetének javitasat.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
A nemzetiségi onkormanyzatok érdekképviseletet is ellatnak, képviselik a nemzetiségiik érdekeit,
torekednek az esélyegyenléség megtartasara. A nemzetiségi Onkormanyzatok tagjai kozott
megtalalhatok a helyi esélyegyenldségi célcsoportok képviseldi.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége
A vérosban miikodd civil szervezetek tobbsége kapcsolddik, illetve részt vesz a kozfeladatok

ellatasaban. A 31 civil szervezet az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenléség
elérésére torekszik. A szervezetek alapszabdlyukban meghatarozott moédon képviselik tagsagukat,
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tarsadalmi parbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, tdmogatjak lehetdséglikhoz mérten a
latokoriikben €16 raszoruld célcsoport tagjai

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.
Az 6nkormanyzat szamara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalasa, a varos érdekeit figyelembe

vevo intézkedéseik megtétele. Torekednek a jO partneri kapcsolat kialakitasara, mely
eredményeként kozos akarattal tudnak 1épéseket tenni az esélyegyenldség megteremtéséért.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenloségi problémak Kkapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamataba

Adatgylijtés folyaman, mely kiterjedt az Onkormanyzat intézményei, vezet6i, képviseli felé
megfogalmazddtak a telepiilésen €16k problémai, esélyegyenldség biztositasa kapcsan felszinre
keriil6 akadalyok. Az adatgytijtés kiterjedt a kistérségi és helyi dokumentumokra, a Csorvast érintd
teriiletekre.

Az adatgylijtés folyaman madd lett megismerni a megkérdezett szervezetek jellemzdit, lehetdségeit,
szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és tesznek a sajat teriiletiikon az esélyegyenldség
biztositasa érdekében.

Példak, esetek tanulmanyozdsa is megtortént. Az elkészilt dokumentum tervezet a helyben
szokdsos modon, a vérosi honlapon keriilt kdzzétételre, melyrdl az allampolgéarok is véleményt
mondhatnak.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa.

Az esélyegyenldségi program tervezete a honlapon vald megjelenéssel biztositott. Csorvas Varos
Onkorményzatanak Esélyegyenldségi Programja a Polgdrmesteri Hivatalban iigyfélfogadasi idében
barmikor a lakosok rendelkezésére all, valamint az dnkormanyzat honlapjan kozzétételre keriil, igy
a varos teljes lakossaganak hozzaférése biztositotta valik a tervezett esélyegyenldség folyamatok,
tevékenységek megismerésére és a megvalositas folyamatos ellendrzésére.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A HEP IT négy részbél all:

1. Tartalmazza mindazokat a részleteket, amelyek a Helyi Esélyegyenloségi Program |ntézkedési
Terve végrehajtasahoz elengedhetetlen informdcionak tekintendok.

2. Része a 2/2012 EMM]I rendeletben megadott tablazat, mint a részletes tartalmakat osszefoglalo
projekttablazat. Az elso két rész elvalaszthatatlan és csak egyiitt értelmezheto.

3. A megvaldsitast segité részletek szerves részét képezik a HEP IT-nek. Az egyes alfejezetekben

rogzitettek biztositjiak, hogy strukturdlisan és

eselyegyenloség érdekeben tervezett tevékenységek.
4. A zarofejezet megadja, hogy milyen legitimdcio sziikséges az elkésziilt dokumentumhoz.

széleskoriien

beagyazottak legyenek az

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A hatrany.os hely’zetu .. csaladokbarrl nev.erlked(') Biztos Kezdet Gyerekhaz létrehozasa palyazati forras
gyermekek ingerszegény kornyezetben élnek, hianyzo ] . ;
T " elérhetdsége esetén.

. . szocialis kompetenciak érzékelhetoek. o g P inin
Romdk és/vagy O . 1 e Képzések, atképzések, munkaerdpiaci szolgaltatas,
. i A munkavallalasi lehet6ségek sziikosek . P o . N ]
mélyszegény- A . s s informéaciok elérhetévé tétele, kozfoglalkoztatas

ségben eIk Eladésodottsag, hatranyos helyzet generaciokon fenntartdsa
keresztiili 4t6roklédése. : s . e
N s . . . | Eletvezetési tanicsadas, tanulas 0sztonzése
Magas (60%) a 8 altalanosnal magasabb iskolai | = . e m o o PP .
. PP i1 s Onbizalomnoveld, 6nérvényesitd tréningek szervezése.
végzettségli allaskeresdk aranya.
Nincs allando pszichologiai ellatas.
Nincs valtozatos sziinidei gyermekprogram ¢és
feligyelet. Allashely finanszirozasahoz forrasteremtés.
Gyermekek A gyerekek tajékozatlanok szexualis téren, nincs | Sziinidei feliigyelethez az anyagi forras biztositésa.
egészséges jovoképiik. Felvilagosito, életmod-tanacsadd orak tartasa
A hatranyos  helyzeti  csaladok  gyermekei
szocializélatlanok, alultaplaltak, elhanyagoltak
Tajékoztatds nyujtasa a sziiloknek arr6l, hogy milyen
elonyokkel jar a hivatalos birosagi itélet vagy
Kiilonéls sziilok nem hivatalos Gton egyeznek meg a | gyamiigyi jegyzokonyv megléte.
gyermek elhelyezésérol Tajékoztatas nyujtasa a csaladban él6knek, aktiv és
Nok A csaladon beliili erészak, mint rejtett probléma. hatékony jelz6rendszeri egyiittmiikodés fenntartasa, a
Sziinid6ében a gyermekek napkozbeni feliigyelete nem | miikddés 6sztonzése jo gyakorlatok atvételével
biztositott. Civil szervezetek bevondsaval, szocidlis 4gazati
partnerekkel, pedagégusokkal a napkozbeni feliigyelet
biztositasa.
Inform’atlkal Jaftassag hianya Képzés, tajékoztatds
Elmaganyosodas. . P
Oregszik a telepiilés, ndvekszik az egyszemélyes Jelzbrendszer miikodtetése.
, , , ’ Erdeklodési koriknek megfeleld programok
haztartasok szama. X S . -
. . C szervezése, szallitasuk  megszervezése.  Nappali
Iddsek Kevesen veszik igénybe a nappali ellatast. o i .
0 cipe o . ellatasba valo bevonasuk.
Kevesen vannak tisztaban a szocialis téren igénybe s A e
o . i . o Nappali ellatas bovitése.
veheté tamogatasokkal. Tobben nincsenek tisztdban i fo irin .
N . o . . .| Személyes felkeresés, tajékoztatas.
az Ozvegyi nyugdij és a halaleseti rendelkezés .
. P Tajékoztatas
fogalmaval, lehetéségével.
A foglalkoztatashoz jutas és a foglalkoztatasban vald | Megfeleld szakértelmii segit6k igénybevétele (pl.
megmaradas felkésziilt timogatd személyek vagy az | foglalkoztatdsi mentor, tandcsadd, rehabilitacios
Fogyatékkal ¢él6k | akadalymentesitettség hidnyaban nem valosul meg szakmérnok), illetve palyazati forrasok bevonasaval az

Hianyz6, nem megfeleld, nem az igények szerint
rangsorolt akadalymentesitettség

akadalymentesitettség fejlesztése
Az akadalymentesités helyi tervezése, pénzforrasok
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A fogyatékkal éloket foglalkoztatd épiilet feltjitasra,
korszertisitésre szorul

Foglalkoztatottak szama alacsony
Foglalkoztato fenntartasi koltségei magasak.
Jardak és utak szintbeli hidnyossagai
kozlekedési problémak.

Kevesen vannak tisztdban a szocialis téren vagy
allapotuk miatt igénybe vehetd tamogatasokrol

miatt

felkutatasa, megfeleld szakértok, tanacsadok bevonasa
a tervezésbe. Ilyen tartalmu forrasokra
figyelemfelhivas.

Palyazati forrasok figyelése felujitasra, korszerisitésre
a fogyatékkal €16k érdekében

A foglalkoztatok létszamat novelni kell, erre
forrasteremtés  palyazat  atjan, vagy  egy¢cb
tamogatasbol.
Forrasteremtés  palyazat  0tjan, vagy  egyéb
tdmogatasbol.

Balesetveszélyes jardaszakaszok jjaépitése, kiemelt
szegélyek siillyesztése palyazati forrasok bevonasaval.
Téjékoztatas

A beavatkozasok megvalsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st
, . Onkormanyzat, gyermekjoléti ellatisban érintett dolgozok,
Romak  és/vagy . . . w1 o Y e e .
. i Egy Biztos Kezdet: Gyerekhaz! szlildcsoport, dnkéntes segitok. Felelds: Polgarmester
mélyszegény- ; 1 8 . Lo .2
ségben 616k ,,Ut a munkahoz Onkormanyzgt, munkaiigyi kozpont, civil szervezetek,
munkanélkiiliek, tanulok. Felelés: Polgarmester
Csorvas Varos Onkormanyzata, Csorvasi Gulyds Mihaly
Legyen allando iskolapszichologus! Altalanos Iskola. Felel6s: Polgarmester
Gyermekek Serdiilékoruak szexualis felvilagositasa, Csorvas Varos Onkormanyzata, ved6n6k, Csorvasi Gulyas
csaladtervezési és életvezetési tanacsadas Mihaly Altalanos Iskola, 7. és 8. osztalyok osztalyféndkei.
Felelds: Polgdrmester
Sziinidei napkodzbeni gyermekfeliigyelet biztositasa. Onkorméanyzat; civil szervezetek; véllalkozok; sziilok;
Téjékoztatds nyujtasa a gyermekiiket egyediil neveld onkéntesek; szakemberek; intézményvezetdk; polgarmester;
N6k sziiloknek a gyermek elhelyezésével és a Jegyz0. Felel8s: Polgarmester.
gyermektartasdijjal kapcsolatos birésagi vagy Onkormanyzat, Csaladsegit6 Szolgalat. Felel6s:
gyamhivatali eljarasrol. Polgarmester.
Idések kozosségi életének eldmozditasa. * . . ca1s _ ,,
“ e e, Onkormanyzat, Egyesitett Szocialis Intézmény, Felelds:
. Osszefoglalo készitése a szocialis téren igénybe .
1d6sek Polgarmester.

vehetd tamogatasokrol és a pénzintézeteknél tehetd
haléleseti rendelkezésrol.

Csorvas Varos Onkormanyzata, felelds: Polgarmester

Fogyatékkal é16k

Fizikai akaddlymentesités
Osszefoglalo készitése az igénybe vehetd
tamogatasokrol

Onkormanyzat, kivitelezd tervezd, engedélyezd hatosag.
Felelds: Polgdrmester.
Onkormanyzat. Felelds: Polgarmester.

Olyan telepiilésen kivanunk

Jovokeéplink

¢lni, ahol a romak

szolgaltatdsokhoz, foglalkoztatashoz.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k helyzetében pozitiv valtozas kdvetkezzen be.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egyenld eséllyel férjenek hozza az oktatashoz, biztositott
legyen az egészséges fejlodésiikhoz sziikséges hattér.
Folyamatosan odafigyeliink az idések foglalkoztatasi helyzetének javitasara, szolgaltatasokhoz és
informécidhoz vald hozzajutdsra, valamint figyelemmel kisérjiikk az egészségi allapotukban és
¢letviteliikben bekdvetkezett valtozasokat.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munkahelyi diszkriminaciéo csokkentését védett
tulajdonsaguk miatt.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €l6k esélyegyenldségére, az Oket megilletd kiilonleges
banasmod meglétére, az akadalymentesitést szolgalo intézkedésekre.

egyenld eséllyel férhetnek hozza a
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

MELYSZEGELYSEGBEN ELOK ES ROMAK

intézkedés cime:

Egy Biztos Kezdet: Gyerekhaz!

A hétranyos helyzetli csalddokban nevelkedd gyermekek ingerszegény

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

Feltart probléma kornyezetben élnek, és nem rendelkeznek a megfeleld szocidlis kompetencidkkal
(kiindulo értékekkel) ovodas korukra. A sziilok néha nincsenek tisztaban gyermekeik testi, lelki
igényeivel.
Biztos Kezdet Gyerekhaz létrehozasa palyazati forrasbol. Egyiittdolgozni a
sziilokkel és gyerekekkel a csecsemdk és kisgyerekek testi, szellemi €s szocialis
Célok - fejlodésének elomozditasaért.
Altalanos Rovid: helyzetelemzés, sziikségletfelmérés

Kozép: iranyitd csoport létrehozasa, melynek tagjai lehetnek:
* szervezetek (képviseldi: helyi 6nkormanyzat, gyermekjoléti ellatasban érintett,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatava bolcsddében, 6vodaban vagy mas nevelési-, oktatasi intézményben dolgozok)

idéegységekre *» kozosségek (sziildcsoport, szakmai miihely stb.)

bontasban * egyének (szakemberek, sziilok, a probléma irant elkotelezett Onkéntes segitdk)
Hossza: Személyi feltételek megléte és palyazat elérhetGsége esetén a Biztos
Kezdet Gyerekhaz létrehozasa
1. Helyzetelemzés, sziikségletfelmérés a telepiilésen potencidlisan érintett
csaladok korében
2. Az iranyito csoport tagjainak meghatarozasa

Tevékenységek 3. A személyi feltételeknek megfelelé 1 f6 Gyerekhdz vezetd, aki felséfoku

pedagogusi  vagy fels6fokli  egészségiigyi
szocialpedagogiai végzettséggel rendelkezik;
1 f6 Gyerekhaz munkatars, aki rendelkezik kisgyermeknevel6i végzettséggel
1 f6 Gyerekhaz munkatars, eldny, ha a segité az érintett csaladok kozil kertil
ki

személyek felkutatasa.

vagy pszichologusi vagy

Résztvevok és

Onkormanyzat, gyermekjoléti ellatasban érintett dolgozok, sziildcsoport,

(rovid, kozép és
hosszatavon), valamint

felelds onkéntes segitok. Felelds: Polgarmester
Partnerek Kisgyermekes sziil6k
Hataridé(k k et et
atdrid(k) pontokba Folyamatos, palyazati hataridok.
szedve
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, Rovid: helyzetelemzés, sziikségletfelmérés dokumentumai
forrasa Ko6zép: Az iranyito csoport tagjainak névsora

Hosszu: A palyéazat

fenntarthatdsaga

Kockéazatok L R - ., . 1 .y
R . Forrashiany, palyazati lehetéségek  hianya, érdeklédés hianya.
és csOkkentésiik = \ . s el .

eszkézei Osszefogas, a hely vonzova tétele a sziil6k szamara

Sziikséges er6forrasok

Palyazati keretdsszeg (EU-s, hazai)
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2020 évi, I. felilvizsgélat

Az intézkedési tervben megfogalmazott cél egyre kevésbé kecsegtet
annak biztos megvaldsulasaval, ugyanis a Biztos Kezdet
Gyermekhazak létesitése allami forrasbdl jelenleg mar csak az 1000
f6 alatti teleplilések szamara elérhetd.

2020-ban az onkormanyzat ugy dontdtt, hogy telepiilés 24 férdhelyes
bolcsédéje és 150 férdhelyes oOvodaja mellett szilkséges tovabbi
féréhelyek biztositdsa a mini bdlcsédei ellatastipus keretében. A
sikeres palyazat eredményeként Uj, minden feltételnek megfeleld
mini bodlcséddel csoportszobai épliletrésszel gazdagodik a Bocskai
utcai feladatellatéasi hely. Bizunk  abban, hogy  gondoskodd
kisgyermekneveldkbdl sem lesz hiany, ennek érdekében tobbek kozott
a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijjal tudjuk
tdmogatni azokat a helyi fiatalokat, akik a hivatastudattdl
vezérelve ilyen képzésre késziilnek.

A mélyszegénységben é16, kisgyermeket neveld csaladok szamadra most
ennek mihamarabbi megnyitasaval segithetiink, annak érdekében, hogy
a szildk mihamarabb visszatérhessenek a munka vilagéba.
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MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES ROMAK

Intézkedés cime: ,, Ut a munkahoz”
Feltart probléma . ; . )
.. A kavallalasi lehetdségek szlikosek, al kolai végzettség.
(kiindulo értékekkel) munkavallalasi lehetdségek szlikosek, alacsony iskolai végzettség
Célok -
Altalanos Munkalehetdségek bovitése.
megfogalmazas és | Rovid: Képzéseken valo részvétel 6sztonzése.
rovid-, kozép- €s Ko6zép: Folyamatos kozfoglalkoztatds biztositasa. Minimum k&zépfoku
hosszutava végzettség megszerzésének dsztonzése.
iddegységekre Hosszu: Foglalkoztatas bovitése.
bontdsban
Tevékenyséegek Helyzetelemzés, kapcsolatfelvétel a munkaiigyi kodzponttal,

vallalkozasokkal, képzdszervezetekkel; palyazati lehetdségek felkutatasa;
célcsoport bevonasa; Onismereti tréningek; keresett informacidk
kozzététele, kozépfoku végzettség megszerzése esetén pénzbeli vagy

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve . . \
természetbeni jutalmazas.
Résztvevok és Onkormanyzat, munkaiigyi kozpont, egyéb foglalkoztatok.
felelds Onkormanyzati vezetok.
Onkormanyzat, munkaiigyi kdzpont, civil szervezetek, munkanélkiiliek,
Partnerek . . .
tanulok. Felelds: Polgdrmester
Hatarid6(k
atdridd(k) Folyamatos.
pontokba szedve
Eredményességi
mutatok és annak ,
eos Helyzetelemzés.
dokumentaltsaga, , i
. Célcsoport azonositasa.
forrasa o . . , s , p .
. 4 1 g Onismereti tréningen részt vettek szdma, képzésben résztvevok szama,
(rovid, kozép és . . . , ,
.o képzést sikeresen befejezettek szdma, elhelyezkedettek szama.
hosszutavon), Kozépiskolat sikeresen elvégzettek szdma
valamint P & ‘
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Motivéltsag hidnya, forrashiany.
eszkozei
Sziikséges g " . e
RS Palyazati keretosszeg, onerd, humanerdforras.
eréforrasok

2020. évi, I. feliulvizsgéalat

Az alacsony iskolai végzettséglek tanulds iranti motivacidjanak
megtartdsa érdekében a Csorvason is mkodd Bathori Istvan
Gimndziummal kialakult Jjé kapcsolatunk fenntartdsdra torekszink.
Megjelentetjiik a gimndziumi érettségi megszerzésére iranyuld
képzési felhivasaikat a Csorvasi Hiradd nevd havilapunkban.

Ha az ezt igényld egyedilalld szildknek, alacsony iskolai
végzettségl dlléskeresdéknek, kozfoglalkoztatottaknak ezzel
segithetiink, szivesen ajanljuk a céljaik eléréséhez szikséges,

96



tobbnyire tamogatott képzéseket a Békés Megyei Kormanyhivatal
Foglalkoztatéasi Osztalyahoz torténd iranyitasukkal.

2019-ben 12 f& kozfoglalkoztatott vehetett részt a tamogatott
€lelmiszer- és vegyl aru eladdi képzésen.
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GYERMEKEK

Intézkedés cime: Legyen alland¢ iskolapszichologus!

Feltart probléma Az dvodas és altalanos iskolas koru gyermekek pszichologusi megsegitése
(kiindulo értékekkel) | nincs helyben megoldva.

Celok -

Altalanos

megfogalmazas  és|Folyamatos: Anyagi er6forrasok felkutatisa

rovid-, kozép- és|Hosszu tavon: teljes munkaidds pszichologus foglalkoztatasa.
hosszutava
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek
(a beavatkozas e pszichologus foglalkoztatasa.
tartalma) pontokba
szedve

Résztvevok és B . . . ..
Csorvas Varos Onkormanyzata, Békéscsabai Tankeriilet

felelds
Csorvas Varos Onkorméanyzata, Csorvasi Gulyas Mihaly Altalanos Iskola.
Partnerek . .
Felelds: Polgarmester
1. Folyamatos: anyagi forrasok keresése
Hataridd(k)
pontokba szedve 2. pszichologus foglalkoztatasa: 2023. 06. 30.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa pszicholdgus foglalkoztatasa, szerz6dés, megsegitett gyermekek szama
(rovid, kozép ¢és
hosszttavon),
valamint
fenntarthatosaga
I,(ockazatqk . ... | Szakember hidny.
és csokkentésiik | . L ,
. Finanszirozasi probléma.
eszkozel
Sziikséges Humanerdforras.
eréforrasok Pénzbeli eréforras.

2020. évi, I. feliulvizsgéalat

A felilvizsgalat készitésekor még nem szamolhatunk be arrdl, hogy
pszicholbégus szakember bevonasaval sikeriilt orvosolni a telepiilés
lakossaganak pszichés problémait. Sajnos még a legraszoruldbbak is
csak rendkivil ritkéan, egyénenként havi kb. egy o6rdban Jjuthatnak
hozza annak a pszicholdgus szakembernek a segitségéhez, akit a
Békéscsabail Csaléddsegitd és Gyermekjdléti Kozpont Jeldlt ki a
feladatellatéasra. Sajnos az iskolapszicholdgusi statusz
megszintetésre kerilt.
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Nagy kivaltsdg volna, ha palyazati forrasbdél megvaldsulhatna a
pszicholdégus szakember alkalmazéasa, ennek hianyaban eqgy
mentalhygiénés szakember szamdra is komoly szakmai kihivast
kindlnank. A legkomplexebb elképzelésiink szerint amig a gyermekkel
pszicholdégus foglalkozik, addig a gyermeket kisérd szild szamara
lehetéség nyilna életvezetési és gyermeknevelési tandcsadasra egy
mentalhygiénés szakember bevonasaval.

Nehéz teherként Jjelentkezik a csaléddsegitdé munkatédrsak szakmai
palyan és a teleplilésiinkén wvaldé megtartasa. Sajnos a korabbi
évtizedektdl eltérdbden a tavalyeldtti és tavalyi évben négy kolléga
tavozott gyors egymasutanban palyaelhagydként. Tamogatjuk a
csaladdgondozdék munkakoriilményeinek, munkahelyének Jjobbitasat, és a
szakmal szolgalat fenntartdjaként kistérségi és Jjarasi vezetdikkel
egylitt keressik a kiégés és palyaelhagyéas megeldzésének
lehetdéségét felvonultatd rekredcids lehetdségeket, képzéseket.
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GYERMEKEK

Serdiilokoruak szexualis felvilagositasa, csaladtervezési és életvezetési

Intézkedés cime: . .
tanacsadas

Feltart probléma Kamaszkorara kevés gyermek rendelkezik megfeleld ismeretekkel az
(kiindul6 értékekkel) | emberi testrdl, a szexualis- €s csaladi életrdl, valamint a fogamzasgatlasrol.

A serdill6 kortak rendelkezzenek ismeretekkel az 6nalld életvezetésrol és

Célok - legyenek csaladtervezési koncepcioik.

Altalanos Rovid (6 honap): Egyeztetés a telepiilés altalanos iskoldja fels tagozatos
megfogalmazas és | osztalyfonokeivel arrdl, hogy osztalyfonoki ora keretében a védondk
rovid-, kozép- €s felvilagosito tajékoztatast nytjthassanak a tanuloknak.

hosszutava Kozép (1 év): A 2018/2019-es tanévben legaldbb a 7-8. évfolyamokon
iddegységekre valdsuljon meg a felvildgositas.

bontdsban Hosszu (folyamatos): Minden tanévben legalabb a 7-8. évfolyamokon

megvalosul a szexudlis felvilagositas és életvezetési tandcsadas.

Egyeztetés a telepiilés altalanos iskoldja felsd tagozatos osztalyfonokeivel
arrol, hogy osztalyfénoki ora keretében a védondk felvildgositd
tajékoztatast nyujthassanak a tanuloknak.

A 2018/2019-es tanévben legalabb a 7-8. évfolyamokon legalabb 1
osztalyfonoki ora keretében a védondk felvilagositast tartanak.

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

szedve Minden tanévben legaldbb a 7-8. évfolyamokon legalabb 1 osztalyfénoki
ora keretében a védonok felvilagositast tartanak.
Résztvevok és Csorvds Varos Onkormanyzata, védéndk, Csorvasi Gulyds Mihaly
felelds Altalanos Iskola, 7. és 8. osztalyok osztalyfonokei. Felelos: Polgarmester
Partnerek Csorvasi Gulyas Mihaly Altalanos Iskola, véd6nék, tanulok.
n 1. Egyeztetés az altalanos iskola vezetdjével és a védondkkel 2018.12.31.

Hatarido(k) A r g . .

ontokba szedve 2. Els¢ felvilagosito 6rak megtartasa 2019.06.15-ig _
P 3. Minden tanévben felvilagositd orak tartdsa minden év junius 15-ig
Eredményességi
mutatok és annak
dokgmentaltsaga, A felvilagositas hatdsa hossza tavon lesz megitélhetd
forrasa . e ‘o . . . T

w1 L s Dokumentum: jelenléti iv az Ordn, bejegyzés a naploban, védéndi
(rovid, kozép és R

. dokumentécio.
hosszttavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok A fiatalok nem mérik fel a felvilagosités jelentéségét. Sajat kdmyezetiikbé]
¢és csokkentésiik AL £ iy . .
. példak és ellenpéldak felismertetése.

eszkozei
SZ}lkseges Humaénerdforras
er6forrasok

2020. évi, I. feliulvizsgéalat

A fiatalok egyre korédbbra tehetd szexudlis aktivitédsadt felismerve
ragaszkodnunk kell ahhoz, hogy a wvédéndék mar az 5. illetve 6.
osztalyos kamaszokkal is talalkozzanak életvezetési és ,alapozd”
szexualis felvilagositdé  tanadcsadas  keretében. Ez a Védéndi
Szolgalattal kotott egylittmikodési megallapodasban szabalyozott

100



intézkedés 2019-ben mar megvaldsult, de tovabbra is igényt tartunk
a védoéndk felvilagositd munkadjara.

Az iskolai szociéalis segitd specidlis jogélléasa, munkaiddé-
beosztasa miatt alkalmas egyéb munkakori feladatai mellett az
egyéni tanadcsadéas lebonyolitasara i1is. Szikséges tovabbéa, hogy a
kamaszok szexudlis felvilagositast Dbetervezzik az egészségligyi
szUrbvizsgalataik megszervezésekor, akar azokhoz kapcsoldddan. Az
daltalanos egészségfejlesztéssel foglalkozd, illetve speciélis
egészségligyi- és sportnapok szervezésekor is elérhetdédvé kell tenni
a fiatalok szédmara a megfeleld szakemberrel wvald konzultacid
lehet&ségét. Fel kell hivni a figyelmiket arra, hogy az igény
kialakuljon Dbenniik a téma megismerésére, hiszen az otthonrdl
hozott sziléi mintdk, a megszerzett informacidk mar kilonbozdbek,
esetleg nem korilirhatdéan védik a gyermek érdekeit, vagy nem
hitelesek a gyermekek szamara, 1igy vélelmezhetjiik, hogy az 5.
osztalyhoz ért tanuldk sajnos a Joél megalapozott és mindenféle
kovetkezményeket vallalod szexualis ismeretek nélkil és
,gyakorlatorientaltan” lépnek a kamaszkorba.
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NOK

Intézkedés cime: Sziinidei napkozbeni gyermekfeliigyelet biztositasa.

A 12 év alatti gyermekek napkozbeni ellatasa nincs biztositva, akiknek a
Feltart probléma sziilei igazoltan akadalyozottak a gyermekiik feletti feliigyelet
(kiindulo értékekkel) | gyakorlasaban, mert példaul munkaviszonyban allnak, vagy betegségiik
miatt korhazi ellatasban részesiilnek stb.

Célok -
Altalanos Sziinidei gyermekfeliigyelet megszervezése és szinvonalas lebonyolitasa
megfogalmazas és | 1-3 év: Igények felmérése. Felmérések alapjan a pénziigyi feltételek
rovid-, kozép- €s rendelkezésre allasa esetén személyi €s targyi feltételek biztositasa a nyari
hosszutava szlinetben, 50 %-os feliigyelet biztositasa.
idéegységekre 4-5 év: Tansziinetek idejére igény szerint a gyermekfeliigyelet megoldasa.
bontasban
Tevék cgek . s .. . 12 .

CVEKCNYSCET Igényfelmérés; civil szervezetek, Onkéntesek bevonasa; szponzorok
(a beavatkozas . , , e . . L

megkeresése; tdmogatok. Palydzatok felkutatdsa; helyiségek biztositasa,

tartalma) pontokba I , . .
szedve miukddtetése. Fenntartd megkeresése, szakemberek bevonasa.

Onkormanyzat; civil szervezetek; vallalkozok; sziilok; Onkéntesek;

Résztvevok és N p , . p "
szakemberek;  intézményvezetok; polgarmester; jegyz6.  Felelos:

felelds .
Polgarmester.
Oonkormanyzat; civil szervezetek; vallalkozok; sziilok; Onkéntesek;
Partnerek szakemberek; intézményvezetdk; polgarmester; jegyzO, Onkéntesek,
gyerekek.
Hataridé (k) 2019. majus 31.
ontokba szedve 2021. mdjus 31.
P 2023. majus 31.
Eredményességi
mutatok és annak
tc}srlizs;entaltsaga, Felmérések;
1 1 s Adatlapok; jelenléti ivek, iitemtervek. Résztvevok ardnyszamdnak
(rovid, kozép és .
;o alakulasa.
hosszttavon),
valamint
fenntarthatosaga
Résztvevok szama csekély; nincs érdeklddés; a sziilé nem dolgozik, mégis
, kéri a feliigyeletet; megbizhatdsdg hidnya; jelentkezik, de nem megy el;
Kockazatok e A C o o
L - forrashiany: személyi, targyi, anyagi. Kizarélag azon gyermekek szamara
¢s csokkentésiik P Wl . .. .
eszkézei biztositani, akiknek a sziilei igazoltan akaddlyozottak a gyermekiik feletti
feliigyelet gyakorlasaban, mert példaul munkaviszonyban dallnak, vagy
betegségiik miatt korhazi ellatdsban részesiilnek stb.
Sziikséges Palyazatok; onkorményzati hozzajarulds; civil és vallalkozési felajanlas;
eréforrasok személyi, anyagi eszkdzok biztositasa. (Jateék, papir, iroszerek.)

2020. évi, I. felilvizsgalat

A jogszabalyi kornyezet évek o6ta az Onkormanyzatok feladatava
teszi a szlinidei napkdzbeni gyermekfeliigylet megszervezését, am
forrdsokat nem rendel a feladatellatéds személyi és dologi
kiadasainak, a helyszin Dbiztositédsdnak és a rezsikodltségeknek a
biztositédsédra. A 2019. évben 10 £f& tankdteles koru gyermek
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igényelte a nyari sziinidében a napkdzbeni gyermekfeliigyeletet,
2020-ban is lehetdévé tettik az igénybevételt.

A feladatellatéds hatékonysdganak novelése érdekében a gyermekek
felligyeletére alkalmas és ezt vallald szakemberek és szakember-
jeloltek felkutatédsa egész évben adtgondolandd feladatot ad.
Nyomatékosan fel kell hivni a szlinidei szabadidbé-szervezd
szervezetek figyelmét programjaik Osszehangolaséara, ezeknek olyan

eseménynaptéarba valod gyljtésére, amely mindenki szamara
hozzaférhetd.

Az arra Jjogosult szervezeteket 0sztondzni kell minden palyazati
forréas, ktilondsen az Erzsébet-tdborokra kiirt lehetd&ség

maradéktalan kiaknézaséara.

Egyéb HEP-intézkedések 1is Dbevonhatdk ennek a részcélnak a
teljesitésébe azzal, hogy a szabadidd tartalmas eltoltése
érdekében szervezett programok kinalata kozott szerepelhet pl. a
mentalis egészség fejlesztése és az életvezetési tanacsadas,
valamint pl. a c¢salddgondozdk, a védéndk, a sportedzdk wvagy a
nyugdijas pedagdbgusok 1s Dbevonhatdék egy-egy szinidei program
lebonyolitaséaba.
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NOK

Intézkedés cime:

Tajékoztatas nyujtasa a gyermekiiket egyediil nevel6 sziilloknek a
gyermek elhelyezésével és a gyermektartasdijjal kapcsolatos birosagi
vagy gyambhivatali eljarasrol.

A gyermekiiket egyediill neveld sziilok esetében nem dokumentalt

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- €s

flfiliilfltull)g()éﬂzgeall{kel) hivatalosan, hogy a gyermek melyik sziillonél nevelkedik, nem rendezett a
tartasdij fizetése, €s ez problémat jelent a tamogatasok igénylésekor.
A szilok legyenek tajékozottak a gyermekkel és a tdmogatdsok
Célok - igénybevételével kapcsolatos kételezettségeikkel és jogaikkal.
Altalanos 1-3 év: Kozérthetd szovegezéssel késziiljon egy kiadvany (papir,

elektronikus) a Birosagok ¢és a Gyamhivatal gyermekelhelyezéssel ¢és
tartasdij-megallapitassal kapcsolatos eljarasanak és az ehhez sziikséges
dokumentumok dsszefoglalasara.

tartalma) pontokba
szedve

?(?('Ssesgzaé\g;kre A" kiadv:éln’y az egyfadiiléllé srzﬁlék szérrrla’}ra ‘t’>e.r’nu’tatésra keriiljon,
bontasban szovegezesen§k tesztelése, tartalmanak pontositasa céljabol.
4-5 év: A kiadvany az egyediilalld sziilok szamara elérheté legyen a
Polgarmesteri Hivatalban, a Csalddsegit6- és a Védondi Szolgalatnal.
Tevékenységek A ]?ir(')s,égok és a Gyémhiy’at’alr gyer’mekelhe"lye’zéssel ¢s tartasdij-
(a beavatkozds megallapitassal kapcsolatos eljarasanak és a sziikséges dokumentumok

listajanak 0sszeallitasa.
A kiadvany bemutatdsa az érintetteknek.
A kiadvany széleskorli hozzaférésének biztositsa.

Résztvevok és

Onkorményzat, Csaladsegitd Szolgélat. Felelés: Polgarmester.

pontokba szedve

felelds
Partnerek Birésag, Gyamhivatal

2019. jinius 30.: A Birosagok és a Gyamhivatal gyermekelhelyezéssel és
Hatérids (k) tartasdij megallapitdssal kapcsolatos eljarasanak és a  sziikséges

dokumentumok listajanak 0sszeallitasa
2020. junius 30.: A kiadvany bemutatdsa az érintetteknek.
2021. jinius 30. A kiadvany széleskorli hozzaférésének biztositasa

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszttavon),
valamint
fenntarthat6saga

A Partnerekkel torténd egyeztetés irasos formdja. A kiadvany maga.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Az ¢érintettek nem értik meg az eljaras sziikségességét vagy a kiadvany
nyelvezetét. Szoban is el kell nekik adni a tartalmat.

Sziikséges
er6forrasok

Emberi erdforrés (aki dsszeallitja, bemutatja), nyomdai koltség.

2020. évi, I. felilvizsgalat

A gyermekjoléti alapellédtds, a gyermekek egészségligyli ellatasai és
a szociadlis ellé&tdrendszer szerepldinek naponta nyilik alkalma
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arra, hogy megismerje a gyermekeket neveld csalddokban a gyermekek
csaladi jogalléasat. Ez a tényezd azt mutatja meg, hogy a sziuldk
viszonyrendszerében milyen szerepet kapott annak a rendezése, hogy
magukénak ismerik el a vart vagy mar megsziletett gyermekiket, és
rendelkeznek a gyermek felnevelésének keretszabalyairdl akkor 1is,
ha mér nem élnek kapcsolatban. A gyermekvédelmi Jelzdérendszer
tagjail tgy latjéak, hogy erre egyre kevésbé figyelnek oda a szildk.
Amikor azutdn a kapcsolatuk megszakad, esetleg erdén fellli

nehézségek aran tudjak rendezni az apai elismerést, a
gyermekelhelyezésben, a kapcsolattartas szabalyozasaban és a
gyermektartéasdij megallapitasaban elmaradt megegyezést.

Tapasztaljuk, hogy a mar ellenérdeklvé valt felek bizalma meginog
ennek a késdébbi rendezésében, és 1i1gy sajnos ezek a gyermeket
neveld, tobbségében egyediildalld anyak késébb elesnek a szociédlis
tamogatasoktdl, mivel az ellatdsok alapvetd feltétele a gyermekek
sorsanak fentiek szerinti rendezése.

Minden lehetdséget meg kell ragadnunk a rendezetlen csaladi
jogallasa gyermekek sziilei felé wvald informacidkdzvetités és az
ingyenes Jjogsegély elérhetdévé tétele Ugyében, ennek terepe lehet a
gyermeket neveld kdznevelési intézmények és a gyermekjoléti és
gyermekegészségligyi alapellatasok szinterei egyarant.
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IDOSEK

Intézkedés cime: Idosek kozosségi életének elomozditasa.

Feltart probléma Magas az egyszemélyes haztartasok szdma az idések korében, ami
(kiindulo értékekkel) | elmaganyosodast eredményez.

Célok -

Altalanos

Rovid: Célcsoport szamanak felmérése. Tajékoztatas — 1 év.
Ko6zép: Meglévo ellatottak szamanak novelése — 2 év.
Hossza: Nappali ellatas bévitése, ezaltal az idések életszinvonalanak

megfogalmazas ¢és
rovid-, kozép- és

hosszutava . ,
Ay . javitasa. — 5 év
idéegységekre
bontasban
, , Elmaganyosodas csokkentése:
Tevékenységek BaNYDSOCE
j - Felmérés.
(a beavatkozas - ,
tartalma) pontokba - Tajckoztatds.
- Ellatas beinditasa, fenntartasa.
szedve

- Programok szervezése.

esztvevok es Onkormanyzat, Egyesitett Szocialis Intézmény, Felelds: Polgarmester.

felelds
Partnerek Civil szervezetek pl. K6zdsségi Misszio
Hatérids(k) - 2019.06.30./1 év/

- 2020. 06. 30. /2 év/

pontokba szedve - 2023.06.30. /5 év/

Eredményességi
mutatok ©s an,nak Rovid: Egyediil €16 i1dosek szamanak meghatarozasa.
dokumentaltsaga, . , .
. Ko6zép: Sikeres forrasteremtés.

forrasa . o rr s . .

g 1 g s Befogadohely bdvitésének, kialakitdsanak eredményessége.
(rovid, kozép és  1zex . B . . .

;o Nappali ellatasban résztvevok szdmanak novekedése.
hosszutavon), , . in . . .
. Hosszu: Flmaganyosodott iddsek szdmanak csokkentése.
valamint
fenntarthatosaga
Elzarkoznak az 1dosek, ¢rdektelenség, forrashiany,
Kockazatok szandéknyilatkozatuktol eltérden nem veszik igénybe az ellatast.
¢s csokkentésiik Kockézatcsokkentd eszkdzok:
eszkozei - Kedvezményes juttatisok a szolgaltatds igénybevételéhez, ingyenes
beszallitas.

.t - Humaner6forras.
Sziikséges P

e - Anyagi er6forras /palyazati 6nerd/
er6forrasok DS \

- Targyi feltételek.

2020. évi, I. felilvizsgalat

Az Egyesitett Szocidlis Intézmény kordbban kihasznalatlan nappali
ellatéasi kapacitésai egyre tobb idds, elmaganyosodéassal
veszélyeztetett embert vonzanak, aminek nagy Jelentdsége van,
hiszen az ingatlan és a személyi, targyi feltételek alkalmasak az
idések szaméara zenés, mozgasos programok lebonyolitédsara, ezéaltal
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testi-szellemi aktivitéasuk megbrzésére. Kozlékenységikkel,
multidézési wvagyukkal hatékony segitdi lehetnek a helytdrténeti
kutatasoknak is. Tovabbi lehetdéségek rejlenek a szomszédos
teleplilések idd&sellatd szervezeteivel wvald kapcsolattartasban, a
nyilt napok szervezésében, amely soran az érdeklédddk betekintést
nyerhetnek az egészségmegdrzd, internet-hasznalatot eldsegitd,
fizikai aktivitdsos-mozgasos, egészségligyi szlUrésekkel szinesitett
programkinalatukba.
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IDOSEK

Intézkedés cime:

Osszefoglalé készitése a szocialis téren igénybe veheté tamogatisokrol
és a pénzintézeteknél tehet6 halaleseti rendelkezésrol

Sok idds nincs tisztdban az igénybe vehetd szocialis tamogatasi, ellatasi
formakkal. Elettarsi kapcsolatok rendezettsége ¢és lakcimbejelentések

flfiliilfltull)g()éizgeall{kel) hianyadban 6zvegyi nyugdijra nem szamithatnak. Halalesetkor haldleseti
rendelkezés hianyaban zaroljak az elhunyt bankszdmlajat, igy senki nem fér
hozza.

Celok - 1 év: Késziiljon egy kiadvéany (papir, elektronik kadal tesitett

AltalAnos : y y (papir, elektronikus, akadalymentesitett)

megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s

specialisan idOsek szdmara
3 év: a kiadvany az idések otthonaban, a nyugdijas szervezetekben elérhetd
legyen

hosszatavu . o 1y s 2 T a
; d(’iegsé\gékre 5 év: a kiadvany az idések rendelkezésére 4all, elérheté nyilvanos
bontasban kozintézményekben, gydgyszertdrakban és orvosi rendeldkben
A pénzbeli, természetbeni -ellatasok, személyes gondoskodast nyujtd
. . szolgaltatasok listajanak kifejezetten az iddsellatas teriiletére vonatkozo
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

részeinek Osszeallitasa

A jelenleg is miikodo forumokon a kiadvany tesztelése, esetleges
modositasa, és aktualizalasa

a tesztelt és esetlegesen modositott kiadvany széles korti hozzaférésének
biztositasa

Résztvevok és

Csorvés Varos Onkormanyzata, felelds: Polgarmester.

felelds

Partnerek ESZI, nyugdijasok
2019.jGnius 30.: A pénzbeli és természetbeni -ellatdsok, személyes
gondoskodast nyujtd szolgaltatasok listdjanak kifejezetten az iddsellatas

i teriiletére vonatkozo részeinek Osszeallitasa

Hataridd(k) o . e o S .
2020. junius 30.: A jelenleg is miikodd forumokon a kiadvany tesztelése,

pontokba szedve e s
esetleges modositasa, és aktualizalasa
2021. junius 30.: A tesztelt és esetlegesen mddositott kiadvany széles kort
hozzaférésének biztositdsa, folyamatos aktualizalasa.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Forumokon késziilt emlékeztetok, jegyzOkonyvek, melyek tartalmazzdk a

(rovid, kozép és javaslatokat. A kiadvany maga.

hosszttavon),

valamint

fenntarthat6saga

Kockéazatok

¢s csokkentésiik Erdektelenség, a kiadvany anyagi hatterének hianya

eszkozei

Sziikséges Emberi er6forras (aki 0Osszedllitja, bemutatja), nyomdai és terjesztési

eréforrasok koltség
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2020. évi, I. feliulvizsgélat

Az id&seknek szd6ld tajékoztatd anyagok adtadésa 2019-ben kezdddott,
és az elbzetes, érdektelenségre utald varakozadsoknak ellentmonddan
sikeres, egy év alatt mar tobb pozitiv visszajelzést hozod
intézkedéssé valt. A téajékoztatd kiadvany aktualizdlidsat és az
id&ések részére torténd atadasat tovabbra 1is kitartdéan folytatni
kell annak érdekében, hogy a legtdbb érintetthez eljusson az
intézkedés célkitlzése.
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FOGYATEKKAL ELOK

Intézkedés cime: Fizikai akadalymentesités
A telepiilésen hidnyos a fizikai akadalymentesités. Az Osszefogis az
Egyenld Esélyekért fogyatékkal ¢loket és megvaltozott
, . munkaképességlieket foglalkoztatd munkaltaté az Onkormanyzat altal
Feltart probléma . , o :
(Kiindulé értekekkel) renderlkezesre ’bocsatott olyar} epulet'ben ’t‘“c’)glalr helyet, amely nincs
akadalymentesitve, emellett az allapota is feltjitando.
A Foglalkoztatdsi és Informaciéos Pont (FIP) ¢épiilete nem
akadalymentesitett.
Célok -
Altalanos
megfogalmazas és | Rovid: Felmérés — 1 év.
rovid-, kozép- €s Ko6zép: Forrasteremtés — 3 év.
hosszutava Hosszu: Fizikai akadalymentesités kiépitése legalabb egy helyszinen— 5 év.
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek 1.  Felmérés.
(a beavatkozas 2. Tervezés.
tartalma) pontokba 3. Engedélyeztetés, palyazatkészités.
szedve 4. Kivitelezés.
Résztvevok és Onkormanyzat, kivitelezd tervezd, engedélyezd hatdsag.
felelGs Felelds: Polgarmester.
Partnerek Civil szervezetek, szponzorok.
i 1. 2019.12. 31.
o) |2
3. 2023.12. 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga, - Felmért hianyossagok szama, mértéke. (Felmérési naplo) Sajat erd.
forrasa - Benytjtott, nyertes palyazatok szama.
(rovid, kozép és - Megvalo6sult fizikai akadalymentesités.
hosszutavon), Dokumentumok: Miszaki atadas- atvételi jegyzOkonyv.
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok
¢s csokkentésiik - Nincs a tevékenységre kiirt palyazat.
eszkozei
Sziikséges - Human eréforras.
er6forrasok - Palyazat keretosszeg

2020. évi, I. felilvizsgalat

A telepiilés kozéplileteinek akaddlymentesitettsége még tobb ponton
hidnyos, az intézkedés az ,Osszefogds az Egyenld Esélyekért”
megnevezésli munkdltatd telephelyének oOnkormanyzati tulajdonban
allé épilete fizikai akaddlymentesitését érinti leginkdbb. Az
intézkedésben szintén megjelend Foglalkoztatdasi és Informacids
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Pont csorvasi kirendeltsége 2018-ban megszunt, a szakmai
feladatokat a Békés Megyei Kormadnyhivatal Foglalkoztatasi Osztalya
vette 4at, de az onkorméanyzat és a Csalddsegitd Szolgadlat is az
igyfelek rendelkezésére &ll az alapvetd informacidk megszerzése
érdekében. Sajnos a megvaltozott munkaképességleket foglalkoztatd

szervezettelephelyének fizikai akadalymentesitése palyazati
forrdsok hiadnya miatt tovédbbra sem megoldott, de Ordminkre szolgal
koézzétenni, hogy a 2020-ban megvaldsul a Tornacsarnok
korszerlisitése Ugy, hogy a kicserélt nyilaszardk alkalmassa teszik
a kerekesszékkel kézlekedbk  konnyebb  be-  és kijutasat az
épiiletbdl.
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FOGYATEKKEL ELOK

Intézkedés cime:

Osszefoglalé készitése az igénybe vehet6 tamogatasokrol

A fogyatékkal ¢lok és hozzatartozoik nem biztos, hogy birtokdban vannak

flfilif(ritull)g%t;izkmeikel) azoknak az informacioknak, amelyek 4&ltal hozzaférhetnek a szdmukra
elérhetd tdmogatasokhoz.
gﬂ;ﬁéos 1 év: Késziiljon egy kiadvany (papir, elektronikus, akadalymentesitett)

megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s

specialisan fogyatékkal ¢é16k €s csaladtagjaik szamara
3 év: a kiadvany a kozintézményekben elérhetd legyen
5 ¢év: a kiadvany naprakészen a fogyatékkal ¢lok és csaladtagjaik

hossztavu - . Tt o P
; déezusévgkre rendelkezésére all, elérhetd nyilvanos kozintézményekben,
bontegiZbaﬁ gyogyszertarakban és orvosi rendelékben

A pénzbeli, természetbeni -ellatasok, személyes gondoskodéast nyujtd
Tevékenyséegek szolgaltatasok listajanak kifejezetten a fogyatékkal ¢€lokre vonatkozo

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

részeinek Osszeallitasa

A jelenleg is miikodd forumokon a kiadvany tesztelése, esetleges
modositasa, és aktualizalasa.

A tesztelt és esetlegesen modositott kiadvany széles korli hozzaférésének
biztositasa.

Résztvevok és

Onkorményzat. Felel8s: Polgarmester.

felelds

Partnerek Polgarmesteri Hivatal, Csaladsegitd, ESZI
2019.jGnius 30.: A pénzbeli és természetbeni -ellatdsok, személyes
gondoskodast nyujtdo szolgaltatdsok listajanak kifejezetten a fogyatékkal

n €16k és csaladtagjaikra vonatkozo részeinek Osszeallitasa

Hataridd(k) . . e e S .
2020. junius 30.: A jelenleg is miikodd forumokon a kiadvany tesztelése,

pontokba szedve e s
esetleges modositasa, és aktualizalasa
2021. junius 30.: A tesztelt és esetlegesen modositott kiadvany széles korii
hozzaférésének biztositdsa, folyamatos aktualizélasa.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Forumokon késziilt emlékeztetdk, jegyzOkonyvek, melyek tartalmazzdk a

(rovid, kozép és javaslatokat. A kiadvany maga.

hosszttavon),

valamint

fenntarthat6saga

Kockazatok

¢és csokkentésiik Erdektelenség, a kiadvany anyagi hatterének hianya

eszkozei

Sziikséges Emberi er6forras (aki 0Osszeallitja, bemutatja), nyomdai és terjesztési

eréforrasok koltség

2020. évi, I. felilvizsgéalat
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A fogyatékkal él6k és hozzatartozdéik felkutatdsa ebben az adat- és
informacidébiztonsaggal kapcsolatos Jjogszabalyi kornyezetben
nehezitett, mivel olyan adatnak mindsiil, amelyet célhozkotdttség
nélkil nem kezelhetink és nem hasznalhatunk fel. A Polgarmesteri
Hivatalba egyéb okbdl betérd és fogyatékossagardl nyilatkozd
igyfeleket tajékoztattuk az d&ket megilletd szocidlis elléatésok
igénybevételének lehetdségéerdl, és ezt az érdeklddésre szamot
tartd tevékenységet a jovében is folytatjuk. Azokon a fdérumokon,
nyilvanos rendezvényeken, munkakdzosségekben, ahol Jelen wvannak
ezeknek a csoportoknak egyes képviseldi, megragadjuk az alkalmat

arra, hogy eljuttassuk hozzdjuk az igénybe vehetd téamogatédsokrodl
készilt informacids kiadvanyunkat.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP 1T)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A

B

D

G

H

J

A helyzetelemzés

Azintézkedés

elki igényeivel.

helyzetelemzés,
sziikségletfelmérés
K6zép: irdnyitd
icsoport létrehozasa,
imelynek tagjai

vagy felséfoka
gészségligyi vagy
pszicholdgusi vagy
szocidlpedagogiai
végzettséggel

S—— . . < 2 : .. |A célkitlizés sszhangja g Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitdsahoz Az intézkedés
'S':::::‘? Az :Lésl::geé:é?eme' felkt::te;teéf;:tgéyseer:::iesr;gi Az mté;:leé:éts:éell elerng egyéb stratégiai = Az intézkedés tartalma 2 ;r;::lz;:edés megvaldsitasanakleredményességét mérd| sziilkséges eredményeinek
dokumentumokkal hatérideje indikator(ok) erbforrdsok (humdn, | fenntarthatésaga
probléma megnevezése PR @
pénziigyi, technikai)
. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlGsége
Helyzetelemzés,
kapcsolatfelvétel a Helyzetelemzés.
munkadgyi Célcsoport
kozponttal, Bzonositdsa.
Munkalehet&ségek Helyzetelemzés, vallalkozasokkal, Onismereti
bévitése. Rovid: Telepiilésfejlesztési |kapcsolatfelvétel a képzdszervezetekkel; tréningen részt
Képzéseken vald koncepcié munkaugyi palyazati vettek szama,
részvétel osztonzése. [K6zoktatdsi kozponttal, ehetdségek képzésben
A munkavallalasi K6zép: Folyamatos  [EsélyegyenlGségi  vallalkozasokkal, ; felkutatasa; balyaaati résztvevék
i .. __u lehet8ségek kozfoglalkoztatds Program Kozoktatdsilképzdszervezetekkel; [Onkormanyzati célcsoport bevonasa;| = ., szdma, képzést
n Ut a munkéhoz s 5 s 25 5 et i R 2020.08.30. [ i keretOsszeg, onerd,| .
sz(kdsek, alacsony  |biztositésa. Minimum|Esélyegyenléségi  [palyazati lehetSségekivezetdk. Onismereti bumsise8forrds sikeresen
Iskolai végzettség.  |kdzépfoku végzettséglHelyzetelemzés és  [felkutatdsa; tréningek; keresett " pefejezettek
imegszerzésének ITerv Szocidlis Icélcsoport bevonasa; informacidk szama,
Gsztonzése. Hosszu: [Szolgéltatastervezésiionismereti tréningek; kozzététele, elhelyezkedettek
Foglalkoztatds Koncepcid keresett informaciok kozépfoku 5zdma.
bévitése. kozzététele. végzettség K6zépiskolat
megszerzése esetén sikeresen
pénzbeli vagy elvégzettek
természetbeni szama.
utalmazas.
" Egy Biztos Kezdet: |A hatranyos helyzet(i [Biztos Kezdet Teleptilésfejlesztési |1. Helyzetelemzés, |Polgarmester [2019.08.31.  Rovid: Palyazati
IGyerekhaz! kcsalddokban IGyerekhdz koncepcid isziikségletfelmérés a helyzetelemzés, keretosszeg (EU-s,
nevelkedd létrehozasa pélyazati [Kozoktatdsi teleplilésen kziikségletfelmérés fhazai)
gyermekek forrasbol. Esélyegyenlségi  |potencidlisan érintett dokumentumai
ngerszegény Egytittdolgozni a Program Kézoktatdasijcsalddok kérében 2. K6z€p: Az iranyitd
ornyezetben élnek, [sziil6kkel és Esélyegyenl8ségi  |Az irdnyitd csoport csoport tagjainak
Es nem rendelkeznek |gyerekekkel a Helyzetelemzés és  [tagjainak hévsora Hosszu: A
megfeleld szocidlis jcsecsemék és Terv Szocidlis meghatarozdsa 3. A pélydzat
kompetenciakkal kisgyerekek testi, Szolgéltatastervezésiszemélyi
vodds korukra. A [szellemi és szocidlis [Koncepcié feltételeknek
szil6k néha fejlédésének megfelel6 1 f6
nincsenek tisztdban [elémozditasaért. IGyerekhaz vezetd, aki
gyermekeik testi, Rovid: felséfoku pedagdgusi
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A B € D E F G H | J
A helyzetelemzés s UNGDER
ntézkedég Az intézkedés cime, | kdvetkeztetéseiben | Azintézkedéssel elérni S osszhapgja 2 Az intézkedés o mtéz’kedés FEUTec megva}ésntéséhoz e mtézkec.jés
CoFEzATa isgRevETasa feltért esélyegyenlGségi Kivant cél egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma felelése Imegval6sitdsadnakleredményességét mérd szikkséges eredményeinek
€ veey g dokumentumokkal hatérideje indikator(ok) eréforrasok (humdn, | fenntarthat6saga
probléma megnevezése S o
pénziigyi, technikai)
ehetnek: ¢ rendelkezik; 1 f6
kzervezetek Gyerekhaz
képviseldi: helyi munkatars, aki
Bnkormanyzat, rendelkezik
Eyermekjoléti kisgyermekneveldi
plldtdsban érintett, végzettséggel 1 f6
bolcsGdében, Gyerekhaz
bvoddban vagy mas munkatars, el6ny, ha
hevelési-, oktatasi | segit6 az érintett
ntézményben csaladok kozdl kertil
Hdolgozok) e ki személyek
k6z6sségek felkutatdsa.
szl6csoport,
kzakmai miihely
Kth.) » egyének
szakemberek,
kzUil6k, a probléma
Jrant elkotelezett
pbnkéntes segit6k)
Hosszu: Személyi
feltételek megléte és
palyazat
lérhet&sége esetén
Biztos Kezdet
yerekhaz
étrehozésa
I. A gyermekek esélyegyenlGsége
Telepiilésfejlesztési
koncepcid
, Fol : {5 s .
z Ovodas és olyamatos: Ayag] Kozoktatasi . A pszicholégus
: . ler6forrasok i pszicholdgus 4
Italdnos iskolds koru ; ,  [EsélyegyenlGségi foglalkoztatasa,
; felkutatasa Hosszu % G B foglalkoztatdsa, ; ;
Legyen allando ermekek . & Program Kézoktatasile pszicholégus 5 . Humaneréforrds. szerzGdés,
1 . ; : s tavon: teljes % : , Polgérmester [2023.08.31.  pzerz&dés, . e i 3
iskolapszicholégus!pszicholégusi  inkatdae Esélyegyenl8ségi  [foglalkoztatdsa. Sisgsagnan Pénzbeli eréforras. megsegitett
egsegitése nincs : A Helyzetelemzés és 3 gyermekek
pszicholégus s eyermekek szama ;
elyben megoldva. Terv Szocialis szama
foglalkoztatésa. L B
Szolgaltatastervezési
Koncepcid
D Serdiil6koruak amaszkorara kevés |A serdiilé kortiak Telepiilésfejlesztési |Egyeztetés a Polgdrmester [2018.12.31. A felvildgositas Huméner&forrds  [A felvildgositds
szexudlis ermek rendelkezik frendelkezzenek Koncepcid, telepiilés altaldnos hatdsa hosszu tédvon hatésa hosszu
felvildgositdsa, egfelel smeretekkel az Kdzoktatasi iskoldja felsé esz megitélhetd
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés s ¥ ) o Az intféz'kedés o
ntézkedés Az intézkedés cime, | kdvetkeztetéseiben | Azintézkedéssel elérni Aerikitlioes osszh.a.n B3 £ 2 Az intézkedés A mtéz’kedés ot ie s megva}osnéséhoz he mtezkefjés
Lt megnevezése feltart esélyegyenlségi Kivant cél egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma felelése megvalégté#anakleredrrlér]yességét mérd| sziikséges eredményeinek
probléma megnevezése dokumentumokkal hatérideje indikator(ok) er6foIré§ok (hur.nér_\, fenntarthatdsaga
pénziigyi, technikai)
csaladtervezési és Lsmeretekkel az Enéllé életvezetésrdl EsélyegyenlSségi  ftagozatos Dokumentum: tavon lesz
Eletvezetési mberi testrdl, a és legyenek Program, psztalyfénokeivel elenléti iv az 6rén, Imegitélhet6
tandcsadas szexudlis- és csaladi  fsaladtervezési Kozoktatdsi rrél, hogy bejegyzés a
Eletrdl, valaminta  koncepcidik. Rovid (6 Esélyegyenl&ségi sztalyfénoki ora napldban, védéndi
fogamzasgatldsrél. |hénap): Egyeztetés a Helyzetelemzés és  keretében a védénék idokumentacid.
felepiilés dltalanos  [Terv, Szocidlis elvilagositd
skoldja felsé Kzolgaltatastervezésiftdjékoztatast
bagozatos Koncepcid. hydjthassanak a
psztalyfénokeivel tanuldknak. A
rrél, hogy 2018/2019-es
sztalyfénoki 6ra kanévben legaldbb a
eretében a védéndk 7-8. évfolyamokon
elvildgositod Jegalabb 1
djékoztatast psztalyfénoki 6ra
yujthassanak a keretében a védénék
anuldknak. Kézép (1 felvildgositast
Sv): A 2018/2019-es kartanak. Minden
kanévben legaldbb a kanévben legaldbb a
[7-8. évfolyamokon 7-8. évfolyamokon
valésuljon meg a egaldbb 1
felvilagositas. Hosszu psztalyfénoki dra
folyamatos): Minden keretében a védéndk
tanévben legalabb a felvilagositast
7-8. évfolyamokon kartanak.
Imegvaldsul a
kzexudlis
Felvilagositds és
Sletvezetési
tanécsadés.
IIl. A n6k esélyegyenlésége
il zlinidei 12 év alatti Eﬁnidei Igényfelmérés; civil |polgdrmester [2019.05.31. elmérések; Palyazatok; Pélyazatok;
napkozbeni ermekek ermekfeligyelet szervezetek, datlapok; jelenléti nkormanyzati onkormanyzati
erekfeliigyelet hapkozbeni ellitésa |megszervezése és nkéntesek vek, litemtervek.  hozzdjérulds; civil |hozzéjarulds; civil
biztositdsa. hincs biztositva. szinvonalas bevonasa; észtvevik s vallalkozdsi 8s vallalkozasi
lebonyolitdsa 1-3 év: Iszponzorok ranyszamanak felajanlas; elajanlas;
Igények felmérése. megkeresése; lakuldsa. személyi, anyagi zemélyi, anyagi
Felmérések alapjan a tdmogatok. leszkozok szk6z6k
pénziigyi feltételek Pélyazatok biztositdsa. (Jaték, biztositdsa.
rendelkezésre allasa felkutatdsa; papir, irészerek.)  (Jaték, papir,
|esetén személyi és helyiségek részerek.)
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés G s o 3 5 . A intéz.kEdéS .
ntézkedéd Az intézkedés cime, | kovetkeztetéseiben | Azintézkedéssel elérni jpicelkitizds osszhapga : Az intézkedés Az mtéz’kedés f Biezkel e A megva}ésntéséhoz o mtézkec‘iéS
sorerama megnevezése feltart esélyegyeniGségi Kivant cél egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma felelése 'negva|6s'|té.sénak|eredn.1ér3yességét mérd| szilkséges eredményeinek
dokumentumokkal hatérideje indikator(ok) eréforrésok (humdn, | fenntarthatésaga
probléma megnevezése A e
pénziigyi, technikai)
kargyi feltételek biztositasa,
biztositdsa a nyari miikodtetése.
KzUnetben, 50 %-o0s Fenntartd
felligyelet biztositasa., megkeresése,
-5 év: Tansziinetek kzakemberek
dejére igény szerint bevonasa.
gyermekfeliigyelet
egoldasa.
" Tdjékoztatds gyermekiiket sziil6k legyenek  [Telepiilésfejlesztési |A Birésagok és a Polgarmester [2019.06.30.  |A Partnerekkel Emberi er6forras
nyujtasa a gyediil nevel6 ajékozottak a Koncepcid, IGyamhivatal torténd egyeztetés |aki osszedllitja,
ermekiiket ziil6k esetében nem |gyermekkel és a Kozoktatasi ermekelhelyezésse rasos formdja. A bemutatja),
gyediil nevel§ okumentalt dmogatdsok EsélyegyenlGségi li: tartasdij- kiadvany maga. hyomdai koltség.
zlil6knek a ivatalosan, hogya [igénybevételével Program, megallapitassal
ermek ermek melyik apcsolatos Kozoktatasi kapcsolatos
Ihelyezésével és afsziil6nél nevelkedik, |kotelezettségeikkel [EsélyegyenlGségi  |eljardsanak és a
ermektartasdijjalhnem rendezett a &s jogaikkal. 1-3 év: [Helyzetelemzés és |szlikséges
kapcsolatos artasdij fizetése, és |K6zérthetd Terv, Szocialis idokumentumok
birdsagi vagy z problémdt jelent afszovegezéssel Szolgéltatastervezésillistajanak
ambhivatali dmogatasok észiiljon egy Koncepcio |0sszedllitdsa. A
E:/jérésrél. génylésekor. iadvany (papir, kiadvény bemutatdsa

lektronikus) a az érintetteknek. A
Birosagok és a kiadvany széleskord
yamhivatal hozzaférésének
ermekelhelyezéssel biztositasa.

ljdrasénak és az
hhez sziikséges
okumentumok
osszefoglaldsara. A
iadvany az
gyediildllo sziilék
zamara bemutatdsra
eriiljon,
z0vegezésének
esztelése,

ontositdsa céljabol.
-5 év: A kiadvany az
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A B C D E F G H I J
; " {'.\ helyzetelem? e 5 . |A célkitlizés 6sszhangjal . Az intézkedés Az intézkedés m‘e\;\:glt:szilt(::::oz Az intézkedés
Q;f:::r:é; Az ::teégz:ee:eézséi:ne, fe:;g‘rlte::tz:lztgiseer:lt:srégi = 'mé‘::/eé‘:is:j alesol egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma £ lfr;::slzékseedés megval6sitdsdnakjeredményességét mérd| sziikséges eredményeinek
dokumentumokkal hatéarideje indikator(ok) eréforrdsok (human, | fenntarthatdséga
probléma megnevezése el i
pénziigyi, technikai)
pgyedilalld sziil6k
kzamadra elérhetd
egyen a
Polgdrmesteri
Hivatalban, a
Csalddsegit6- és a
Védénai Szolgalatnal.
V. Az id6sek esélyegyenl&sége
tbvid: Egyediil
316 idGsek
Rovid: Egyediil él6 szamanak
dések szamdnak meghatarozdsa.
Rovid: Célcsoport meghatdrozdsa. Kozép: Sikeres
iszamanak felmérése. Einisgnyesadis Kozép: Sikeres forrasteremtés.
Tajékoztatds — 1 év. 5 A forrdsteremtés. Befogaddhely
Magas az o 5 icsokkentése: - : ; e
: Kozép: Meglévd Ttk Gin o Befogaddhely Humanerd&forrds.  bévitésének,
Id&sek koz6sségi Egyszenjelyes 2 |latottak szamanak Telepule.s fejleste?§| F(?!r’neres. = ” bovitésének, IAnyagi kialakitdsanak
il életének Héztartafolf S a‘z Ovelése — 2 év. Keincepsio, Szocualn’s .Taj.ekt?z't ditas-EllAtes polgdrmester [2019.06.30.  kialakitasanak eréforras /palydzatieredményessége.
. dd&sek korében, ami , 3 Szolgaltatdstervezésibeinditdsa, : B : g
elémozditasa. i 3 Hosszu: Nappali e : eredményessége.  [bnerd/ Targyi Nappali
elmaganyosodast 2 5 Koncepcid fenntartdsa. - S et EE A
Fedrigntes |Ia'1tas béyltfse, — Nappali eliatalsba'n eltételek. e!latasban
zaltal az id6sek " résztvevék szamanak résztvevsk
életszinvonaldnak e hovekedése. Hosszu: szamanak
javitdsa. — 5 év Elmagédnyosodott novekedése.
dések szaménak Hosszu:
csokkentése. Elmaganyosodott|
dések szamanak
kcsokkentése.

D Osszefoglalé ok id8s nincs 1 év: Késziiljon egy  [Telepiilésfejlesztési [A pénzbeli, Polgérmester [2019.06.30.  [Férumokon késziilt [Emberieréforrds [Emberi eréforras
készitése a isztdban az igénybe |kiadvany (papir, Koncepcid, Szocidlis [természetbeni emlékeztetdk, aki Osszeallitja, aki osszedllitja,
szocialis téren ehetd szocidlis lektronikus, Szolgaltatastervezésiellatasok, személyes egyz6konyvek, bemutatja), bemutatja),
igénybe vehet6 amogatasi, elldtdsi [akaddlymentesitett) [Koncepcio lEondoskodést nyujté melyek tartalmazzdk jnyomdai és nyomdai és
tdmogatasokrél és formakkal. Elettarsi [specidlisan idések szolgaltatasok p javaslatokat. A terjesztési koltség [terjesztési
a pénzintézeteknél kapcsolatok szamara 3 év: a listdjanak kiadvdny maga. koltség
tehetd haldleseti yendezettsége és kiadvany az id6sek kifejezetten az
rendelkezésrdl akcimbejelentések fotthonaban, a id6sellatas teriiletére

idnydban 6zvegyi  |nyugdijas lvonatkozo részeinek
yugdijra nem lszervezetekben 0sszedllitdsa A
zamithatnak. lérhetd legyen 5 év: jelenleg is mikods
alalesetkor kiadvény az id6sek férumokon a
aldleseti endelkezésére all, kiadvény tesztelése,
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A B C D E F G H I J
- ’ '.Q helyzetelem.z £ : _ A célkit(izés 6sszhangja g Az intézkedés Az intézkedés m:;vigltfszilt(:géé:oz Az intézkedés
2:::::125 L ::?::ié:éi?e' fel';céj‘rltete';eét;:;éy?r:?:s Zgi A mté::::‘éts:;I Semi egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma A lf::lz;:edés megvaldsitasanakleredményességét mérd sziikséges eredményeinek
dokumentumokkal hatérideje indikator(ok) er&forrasok (humén, | fenntarthatésaga
probléma megnevezése pénziigyi, technikai)
Fendelkezés lérheté nyilvanos psetleges
hianyaban zaroljak az kozintézményekben, Imddositdsa, és
Eelhunyt ogyszertarakban és ktualizélasa a
bankszdmldjat, igy  prvosi rendelékben esztelt és
kenki nem fér hozza. setlegesen
bdositott kiadvany
zéles kord
ozzaférésének
iztositdsa
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlEsége
telepiilésen
idnyos a fizikai
kadalymentesités.
z Osszefogds az
gyenld Esélyekért
ogyat’ekkal éléket és | Felmért
egvaltozott his s
unkaképességlieket| .. . S e szama.,
ogialkoztats Rovid: Felmérés — 1 mértéke. (Felmérési
; v. Kozép: SR , . |1. Felmérés. 2. hapld) Sajat eré. -
unkdltaté az 3 2 Telepiilésfejlesztési 5o ;
Fizikai Bnkormsiyzatsital Iforrastere'mt'e:s —‘3 koreapdls, Szocislis Tervezés. 3. ) Benyytott, nYertes = Htlxm'an eréforrds.
1 x v. Hosszu: Fizikai e . _|Engedélyeztetés, Polgarmester [2019.12.31. palydzatok szdma. - | Pdlyazat
akaddlymentesités rendelkezésre 3 i Szolgdltatastervezési Caany 5 i 5
ocsitott olyar !(ladla !ymentesntes Koncepeid pfélyézatlfesutes. 4, Megvalosult ﬁzn'kfn keretosszeg
- iépitése legaldbb Kivitelezés. kadalymentesités.
puletben foglal Lo K ik
elyet, amely nincs BliE sty O,, KIS e
" 3 Giszaki atadas-
kadalymentesitve, stvételi jegyzoknyv.
mellett az llapota
s felGjitandd. A
oglalkoztatasi és
nformaécids Pont
FIP) épiilete nem
kadalymentesitett.

R Osszefoglald fogyatékkal él6k és [1 év: Késziiljon egy  [Teleptilésfejlesztési |A pénzbeli, Polgérmester [2019.06.30.  Fdérumokon késziilt [Emberieréforras
készitése az ozzatartozdik nem |kiadvany (papir, lkoncepcid, Szocidlis [természetbeni emlékeztetdk, aki osszedllitja,
igénybe vehetd iztos, hogy lektronikus, Szolgdltatdstervezésilellatasok, személyes egyz6konyvek, bemutatja),
tamogatasokrol irtokdban vannak |akaddlymentesitett) [Koncepcid ondoskodast nyujté E’ielyek tartalmazzak pyomdai és

zoknak az pecidlisan zolgéltatdsok javaslatokat. A terjesztési koltség
nformécidknak, ogyatékkal él6k és listajanak kiadvdny maga.

melyek altal salddtagjaik szdmara kifejezetten a

ozzaférhetnek a év: a kiadvany a ogyatékkal él6kre
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B

D

G

H

ntézkedés
sorszama

Az intézkedés cime,
megnevezése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenlGségi
probléma megnevezése

kzamukra elérheté
tamogatdsokhoz.

Az intézkedéssel elérni
kivént cél

kozintézményekben

haprakészen a
fogyatékkal élék és
csalddtagjaik
rendelkezésére all,
plérhet6 nyilvéanos

plérhetd legyen S év:
b kiadvany

A célkitiizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal

Az intézkedés tartalma

onatkozo részeinek
Bsszedllitdsa A
elenleg is miikodé
forumokon a
kiadvany tesztelése,
psetleges
Imddositdsa, és

ktualizéldsa. A

kozintézményekben, esztelt és

Eyogyszertarakban és setlegesen

prvosi rendel&kben 6dositott kiadvany
zéles korl
ozzaférésének
iztositasa.

Az intézkedés
felelGse

Az intézkedés
megvalésitdsdnak
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges

er6forrasok (humdn,
pénziigyi, technikai)

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga
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3. Megvalositas

A megvalositas elOkészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem onkormdnyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba ¢s irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositds folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,
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- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi Forum szaméara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-egyenl&ségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenldségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozési teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositta az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢s intézményeinek kiilonb6z0 rendezvényein, beépitjiik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatod szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasdért az dnkorményzat részérdl Barath Lajos
polgarmester felel.:

- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének

sokoldali tamogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
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- Folyamatosan egylittmikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositdsdnak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrudldsa),
- aHEP IT végrehajtasdnak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgildsa az
onkormanyzat feleldsével kdozosen
- a HEP Forum 0sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans Ilégkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjek a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytlikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban 4llo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
kdznevelési intézmények fenntartasa és mitkddtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétél, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatdit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamol6t a benytjtastol szdmitott 30 napon beliil
megtargyalja ¢és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselotestiiletének a szilikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelos(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moddon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvalositasdhoz.
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| 4. Elfogadds médja és datuma

I. Csorvas varos Helyi Esélyegyenldségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitija
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetéen Csorvas varos képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 127/2018.(VIIL.29.) szdmu hatirozatival
elfogadta.

Mellékletek:

127/2018.(VII1.29.) szamu Képvisel6-testiileti hatarozat.

Csorvas, 2018. augusztus 29.

L @aﬁﬁb

Polgarmester
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Csorvas Véaros Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, €s annak megvaldsitdsdban tevékenyen részt kivannak
venni.

Yot an Qw&;}a%ﬁ s&‘%}ab

Datum "0 (& . OF-AD Partner aiaifirés§2# 00 KAThcw

2als gl Y

Ditum 7 O04¢. 0§ . 3 C Partner alairas

)]L)l;’” \"Lr M(G‘[(,q(

Partner alafras

MY A — . ) a . . ~ \!
OHKORMANYZATANAK £« l//e%,\/ awh C\v

, 00 (OR.%0. ZOLGALATE o2
Datum /Cff . (X 523 s MiraF .20 Partner alairas

7 58258025

Azoely J«-L‘

Partner alairas

Datum ) pl€ -©3. {O-
)

Bz G

: TSP v

Butner st 1

Datum 2.0 (8. 09, 40,

< \ . i
et @!f\v&,\&;&&g
Partner alairas

Détum 018 03. 10

Moz.iskerliE\nun;:: "
Békés Megyel Egyesliel
Caslilag Szoclills Szoigaitatd Kézpont, /
Lakbotithon és
: L, insegrait Temogats ?;mqﬂuz?' N
Détum J01€- 23 Jo- BRE o atonenn 2 e,

109



Csorvas Véaros Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak
venni.
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HEP elkészitési jegyzék’
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7 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kézos munkan alapul, és nem kizdrélagosan egy ,partneri alairdssal” igazolt
dokumentum
8

9

észrevételezett, tAmogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tdmogatta, E= ellenezte.

10

Az adott partner aldirdsdval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.

A jegyzék soronként jel6li a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.
A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet( karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
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Kivonat

Csorvés Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a 2018. augusztus 29-én
megtartott ilésérdl felvett jegyz6konyvébol

Csorvas Varos Onkormanyzatanak
127/2018.(VIIL.29.)
Képvisel6-testiileti hatarozata:

Csorvas Varos Onkorményzatinak Képvisels-testiilete
Csorvas Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat a
jelen hatarozat melléklete szerinti tartalommal fogadja
el.

Felelds: Barath Lajos polgarmester

Hatarid6: azonnal.

Dr. Kerekesné Dr. Mracské Gyongyi s.k.
jegyz6

Csorvas 2018. szeptember 12 //

AL AL

ye
7 Molnar Attila M1haly
aljegyzd
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CSORVAS CSORVAS VAROS POLGARMESTERE

5920 Csorvas, Rékoczi u. 17. Tel: 66/258-001 e-mail: pmh@ecsorvas.hu

Csorvas Viaros Polgarmesterének
45/2020. (XII. 29.)
hatdrozata

Csorvas Véros Helyi Esélyegyenléségi Programjanak 2020. évi feliilvizsgalatat a jelen
hatérozat melléklete szerinti tartalommal fogadom el.

INDOKOLAS

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003. CXXV. torvény
31. §-a értelmében a telepiilési 6nkormanyzat Stévente 6t évre sz016 helyi esélyegyenléségi
programot fogad el. Ennek tartalmat a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabalyairdl és a helyi esélyegyenl8ségi mentorokrél sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet
és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szol6 2/2012.(VL5.)
EMMI rendelet szabalyozza.

A jogszabalyban meghatarozott helyi esélyegyenléségi program 2020. évi feliilvizsgalati
kotelezettségének eleget téve, Csorvas Varos Onkorméanyzata Képviselo-testiiletének ki kell
alakitania az allaspontjat a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatanak szovege
tekintetében.

Az elbterjesztésben foglaltakat egy videdkonferencia megbeszélés soran ismertettem a
Képviselé-testiilet tagjaival, majd a rendelkezd részben foglaltak szerint dontdttem.

Jelen hatarozatot a Kormany veszélyhelyzet kihirdetésérdl szol6 478/2020. (X1.3) rendelete 1.
§-aban foglalt, a Magyarorszdg egész teriiletére kihirdetett veszélyhelyzetre tekintettel, a
katasztrofavédelemrd! és a hozza kapcsolodd egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan, az 6nkormanyzat
Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdése b) pontjaban meghatarozott feladatkorében
eljarva, Csorvas Véros Onkorményzatanak Képviselo-Testiilete helyett hoztam meg, tekintettel
arra, hogy a Képviseld-testiilet a veszélyhelyzet id6tartama alatt nem iilésezhet.

Felelés: Barath Lajos polgarmester
Hatarid6: értelem szerint.

Csorvas, 2020. december 29.
Barath Lajos s.k.

polgarmester

AN e {
Dr. Q%fma A\n)vge",/
aljegyz6 \
Csorvas, 2021. januéar 04.
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