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ELOTERJESZTES

Csorvas Véros Onkormanyzatéanak Képvisels-testiiletéhez
a 2020. évi igazgatasi sziinet elrendelésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. térvény 232. § (3) bekezdése rendelkezik
arrél, hogy: ,,A képviselo-testiilet, valamint a 2. §-ban felsorolt szervek vezetdje - a Kormany
ajanlasanak figyelembevételével - a rendes szabadsag kiaddsara igazgatasi szilinetet rendelhet el. Az

ilyen modon kiadott rendes szabadsag nem haladhatja meg a koztisztvisel6 adott évre megallapitott
alapszabadsaganak a haromdotodét.”

Az igazgatasi sziinet jogintézményének alkalmazéasa mellett lehetéség nyilik az ismert feladatok
éven beliili optimalis tervezésére, tovabba elkeriilhetd az is, hogy a ki nem adott szabadsagnapok
tobb éven keresztiil felhalmozddjanak.

A kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérél, az igazgatasi sziinetrdl, a kdzszolgalati
tisztviseldt €s a munkaltatdt terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tivmunka végzésrol szolo
30/2012. (III. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) 13.§ (1) bekezdése hatérozza
meg az igazgatasi sziinet idotartamat az aldbbiak szerint:

,»13. § (1) Az igazgatasi szlinet id6tartama

a) nyaron ot egybefiiggd naptari hét, amely augusztus 20-at kozvetlentil kovetd vasarnapig tart,

b) télen két egybefiigg naptari hét, amely janudr 1-jét kdzvetleniil kdvetd vasarnapig tart.”

A kialakult gyakorlat szerint a Polgarmesteri Hivatalban dolgozok nagy tobbsége nyérra, ill.
december masodik felére id6ziti a szabadsaga jelentdsebb részének igénybevételét. Az évek soran

szerzett tapasztalat alapjan az is megallapithato, hogy az év ezen idészakaiban az tigyfélforgalom is
kisebb, mint maskor.

A Kormanyrendelet 14. §-a kimondja, hogy: ,,Az allamigazgatasi szerv hivatali szervezetének
vezetdje az igazgatdsi sziinet alatt a szabadsagot Ugy adja ki, hogy biztositsa a zavartalan

igymenetet és feladatellatast, valamint a lakossagi tigyfélszolgalattal rendelkez6 szervek esetében a
folyamatos feladatellatast.”

A jegyzd az igazgatasi sziinet alatt is gondoskodik — csokkentett létszammal, illetve ligyeleti
rendszerben- a Képvisel6-testiilet miikodésével kapcsolatos feladatok ellatasarol, az anyakonyvi
igazgatasi feladatok teljesitésérol, a pénziigyi és adozasi feladatok hataridére torténd elvégzésérdl,
a jelentések megkiildésérél, tovabba az egyéb, halasztast nem tiird ligyek intézésérdl, figyelemmel
a Kormanyrendeletben foglalt ajanlasara, miszerint a feladatellatasnak az igazgatdsi sziinetben is
zavartalannak és folyamatosnak kell lenni.




Mindezek elére bocsitasaval javasolom a Képvisel6-testiiletnek, hogy a Csorvasi Polgarmesteri
Hivatalban rendeljen el igazgatasi sziinetet, az alabbiak szerinti idészakokra:

2020. julius 20. — 2020. augusztus 23. (23 munkanapra), és
2020. december 21. — 2020. december 31. (7 munkanapra).

Tisztelettel kérem a Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztéshez mellékelt Gnkormanyzati
rendelet-tervezet alapjan alkossa meg a 2020. évi igazgatdsi sziinet elrendelésérl sz6l6
Onkorményzati rendeletet.

Csorvas, 2020. februar 17.
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Csorvés Varos Onkorméanyzata Képviselt-testiiletének
sl 20205 Casns ) onkormanyzati rendelete
a 2020. évi igazgatasi sziinetrol
(TERVEZET)
Csorvas Véaros Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete a kozszolgélati tisztviselokrol szo6lo

2011. ¢évi CXCIX. torvény 232.§ (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az

Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) és ¢) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a
kovetkezoket rendeli el.

1.§ Csorvas Véaros Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a Csorvési Polgarmesteri Hivatal
koztisztvisel6i rendes szabadsaganak kiadéasara igazgatési sziinetet rendel el

a) 2020. julius 20. napjatél 2020. augusztus 23. napjaig, tovabba
b) 2020. december 21. napjatol 2020. december 31. napjaig.
(2) A hivatali szervezet vezetéje a megallapitott igazgatasi sziinet idétartaméan beliil a

szabadsdg kiadasat, illetve kivételét ugy hatdrozza meg, hogy biztositva legyen a
zavartalan ligymenet €s a folyamatos feladatellatas.

2.§ Ez a rendelet 2020. julius 1. napjan 1ép hatalyba, és 2020. december 31. napjan hatalyat
veszti.

.................................................................................................

Barath Lajos Dr. Kerekesné Dr. Mracské Gyongyi
polgarmester jegyzd

Kihirdetve: 2020. februar .....




Indokolas
Csorvas Viros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
az igazgatasi sziinet elrendelésérél sz616
«ee/2020.(...... )
onkormainyzati rendeletéhez

Az 6nkormdnyzati rendelet tervezetének cime:

Csorvas Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

Onkorményzati rendelete
a 2020. évi igazgatasi sziinetrél

Altalanos indokolas

A kozszolgélati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. torvény 232.§ (3) bekezdése alapjan a
Képviseld-testiilet a rendes szabadsag kiadasara igazgatasi sziinetet rendelhet el.

Az éves rendes szabadsig megilleti a dolgozot, a munkaltaténak pedig kotelezettsége,
hogy azt —{6 szabdly szerint- a targyévben kiadja. A Csorvisi Polgarmesteri Hivatalban
a vezetés tobb éve kiizd azért, hogy ez igy legyen, de sajnos csak részeredményt sikeriilt
elérni.

Evrél évre el6fordul a szabadsagnapok egyik évr6l a masikra torténd Aatvitele, sét, azok
halmozdédésa is. A c€lt, hogy ezt a nem kivéanatos jelenséget (aminek szamos oka van)
megsziintessiik, nem szabad feladni.

A rendkiviili leterheltségen, azon, hogy a meglév kotelezd feladatainkhoz tobbletfeladatok
jéruljanak, nem tudunk valtoztatni. Ahhoz is alkalmazkodnunk kell, ha a mér gyakorolt
feladatellatast teljesen megvaltoztatott jogszabalyi feltételek mellett, szigora és birsaggal
fenyegetett teljesitmény-kényszer nyomasa alatt kell teljesiteni. (Csak az utdbbiak koziil
néhany: ASP, elektronikus ligyintézés, 0j eljarasi torvény, szigorodd adatvédelmi szabalyok.)
A munkaltaté a szerv jogszeri miikodésének biztositdsa miatt van nehéz, sokszor lehetetlen
helyzetben a szabadsdgok kiadasat illetden, a dolgozoéra pedig visszatartd hatést gyakorol a
szabadsag kivétele tekintetében az, hogy latja és atérzi a vezetésnek ezt a dilemmajat.

Mindez jogszertitlen, és egészségtelen kovetkezményeket okoz.

Pozitiv valtozds az igazgatdsi sziinet jogintézményének tovabbi alkalmazasatol, és a
jogintézményben rejlé lehetéségek egyre jobb kihasznalésatél remélhetd. Igy fognak
rendelkezésre allni olyan idészakok, amikor lelkiismeret-furdalds nélkiil kiadhatok és igénybe
vehetdk lesznek az évi rendes szabadsagnapok, elérve ezzel az éltaluk célzott joghatast.

Részletes indokolas

Az 1.§ (1) bekezdése rendelkezik az igazgatasi sziinetrol, és meghatarozza annak idétartamat.
Az 1.§ (2) bekezdése rendelkezik az igazgatasi sziinet alatti munkavégzés folyamatossaganak
biztositasarol.

A 2.§ rendelkezik a rendelet hatalyba 1épésérél é€s hatalyvesztésérdl.




Elézetes hatasvizsgalat

Csorvas Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének
az igazgatasi sziinet elrendelésérél szolé
es6f 2020 aones )
onkormanyzati rendeletéhez

A jogalkotasrdl szo6l6 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat.) alapjan a jogszabaly
elékészitdje koteles — a jogszabély feltételezett hatdsaihoz igazodd részletességli- elézetes
hatésvizsgalatot végezni, és felmérni a szabalyozas varhat6 kovetkezményeit. Konkrétan a Jat.
17. §-a (1) bekezdése a kovetkezokrodl rendelkezik:

»17. § (1) A jogszabaly elokészitdje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd
részletességli— elozetes hatdsvizsgalat elvégzésével felméri a szabdlyozds varhatd
kovetkezményeit. Az el6zetes hatdsvizsgalat eredményérdl nkormanyzati rendelet esetén a
helyi

onkormanyzat képviselo-testiiletét tajékoztatni kell.

(2) A hatasvizsgalat soran vizsgélni kell

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiilondsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kornyezeti €s egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolydsol6 hatésait, valamint

b) a jogszabaly megalkotadsédnak sziikségességét, a jogalkotds elmaraddsanak varhatd
kovetkezményeit, és

c) a jogszabaly alkalmazdséhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket”.

1. A rendelet tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasa:

Az igazgatasi sziinet jogintézményének alkalmazésa mellett lehetdség nyilik az ismert
feladatok éven beliili optimalis tervezésére, tovabba elkeriilheté az is, hogy a ki nem adott
szabadsagnapok tobb éven keresztiil felhalmozddjanak. Az utdébbi eredmény
megvalosulasaval elérelépés torténhet a dolgozok leterheltségébol szarmazo negativ hatasok
kikiiszobolése terén.

A Polgarmesteri Hivatal miikodésével érintett személyi kor tekintetében az igazgatasi sziinet
elrendelése nem okozhat relevans problémat, tekintettel arra, hogy a zavartalan {igymenet és
a folyamatos feladatellatas az igazgatasi szlinet tartama alatt is biztositott kell hogy legyen.

A szabadsag-napok felhalmozasanak megsziinésével sikeriilhet gatat szabni a koltségvetési
tobbletkiadast okoz6 szabadsagmegvaltasnak.

2. A rendelet kdrnyezeti és egészségiigyi hatasa:

Nagy bizonyossaggal — az el6z6 év tapasztalata alapjan is - megallapithatd, hogy a Csorvasi
Polgarmesteri Hivatal koztisztviseléi személyi allomanyat illetden —tekintettel a nagy
mértékil szellemi igénybevételre- jotékony hatast valthat ki az igazgatasi sziinet altal lehetévé




valé szabadsag-kiadas. Sziikséges, hogy a koztisztviselok id6r6l idére testben és 1élekben
megujulva, megerdsddve tudjanak a koz szolgalataban dolgozni.
A rendeletnek kornyezeti hatdsa nincs.

3. A rendelet adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasa:

Felmeriilhet, hogy az igazgatdsi sziinet tartama alatt Osszegyllik az elintézésre vard
munkaanyag, de a folyamatos tigyelet biztositasaval ez a veszély elkeriilhetd.

4. A rendelet megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotis elmaradasanak varhaté
kovetkezményei:

A dolgozdk évek dta halmozddd, igénybe nem vett szabadsagnapjai indokoljak, hogy az
igazgatasi szilinet alkalmazasaval csokkenteni lehessen az egyik évr6l a masik évre atvitt
szabadsagnapok szamat. A jogalkotds elmaradaséval nyilvanvaloan ez a lehetéség nem all
fenn.

A jogszabaly megalkotasaval lehetdség nyilik a Csorvasi Polgarmesteri Hivatalban dolgozo
kozszolgalati tisztviselok mentalis egészségi allapotanak karbantartasara. (Lasd a 2. pont elsd
bekezdésében foglaltakat.)

5. A rendelet alkalmazasanak objektiv és szubjektiv feltételei: Rendelkezésre allnak.




