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Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szold 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
es¢lyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Csorvas Varos Onkormdnyzata Esélyegyenléségi Programban
2013. janius 26-an rogzitette az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalta, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mds dokumentumait', valamint az onkormdnyzat fenntartdsdban
lévo intezmények miikodtetését. Vallalta tovabba, hogy az FEsélyegyenloségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés
dllami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen dokumentum a jogszabalyi eléirasoknak megfelelden az Esélyegyenldségi Program
feliilvizsgalatanak elvégzését irja le.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogé célja

Csorvis telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntartdé kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoloddé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa
A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
es¢lyegyenldségi mentorokrdl” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012
(VL5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatair6l szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrol ¢és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szo616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrol szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.
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HEP FORUM
Emlékezteto

Késziilt: 2015. junius 16-an a csorvasi Polgarmesteri Hivatalban
megtartott Esélyegyenloségi Forumon elhangzottakrol

Jelen voltak: az érintett csoportok képviseldi.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény 31. § rendelkezik tobbek kozott arrdl, hogy , A kozség, a varos és a fovaros
keriileteinek 6nkorményzata (a tovabbiakban: telepiilési onkorményzat) 6tévente 6t évre szolo
helyi esélyegyenldségi programot fogad el. ... A helyi esélyegyenldségi program id6aranyos
megvaldsulasat, illetve a programban meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat
kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi
programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az j
helyzetnek megfeleléen kell modositani.”
Csorvas Varos Helyi Esélyegyenldségi Programja 2013. juniusdban késziilt el, tehat a
programot a jogszabalyi rendelkezésnek megfeleléen 2015. jiniusaban feliil kell vizsgalni. A
HEP-ben 5 hatranyos helyzetii tdrsadalmi csoport vizsgalata késziilt el, ezek:

» mélyszegénységben ¢lok és romak

» gyermekek

» nok

» idéskoruak

» fogyatékkal él10k.
A HEP készitése soran ezeknek a csoportoknak az oktatdsi, lakhatdsi, foglalkoztatasi,
egészségligyi és szocialis helyzetét kellett elemezni, és a problémaik megoldasara intézkedési
tervet kidolgozni.
A helyzetelemzés ¢és az intézkedési terv elfogadasa soran figyelembe vettiikk a telepiilési
kisebbségi dnkormanyzatok véleményét is. A helyi esélyegyenldségi programot a tarsadalmi
felzarkozasért felelds miniszter altal meghatarozott részletes szabalyok alapjan készitettiik el,
a programalkotds soran gondoskodtunk a helyi esélyegyenléségi program ¢€s a telepiilési
onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kozoktatasi
esélyegyenldségi terv anti-szegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.
A helyi esélyegyenloségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet forditott az
onkormanyzat
a) az egyenld bandsmod, az esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,
b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasahoz sziikséges
intézkedésekre,
c) a kozszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyti
hozzatérés biztositasdhoz sziikséges intézkedésekre,
d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetlieck munkaerd-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.
A helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrol szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet 6. § rendelkezik arrol, hogy a helyi
esélyegyenldségi program feliilvizsgalatdnak ki kell terjednie arra, hogy a helyzetelemzés
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tovabbra is helytallo-e, valamint a lejart hataridejii intézkedések teljesiilésére ¢és
eredményeinek felmérésére. Ha a feliilvizsgalat alapjan sziikséges, a telepiilési onkormanyzat
modositja a helyi esélyegyenldségi programot, vagy Uj helyi esélyegyenldségi programot
fogad el.

A HEP férumon, a HEP feliilvizsgalata soran éppen Ugy, mint annak elkészitésében részt
vesznek a hatranyos helyzetli csoportok képviseldi. A résztvevok attekintették a HEP-ben
rogzitett helyzetelemzést és az intézkedési terveket, ismertették a két év alatt tortént
valtozasokat, ¢s az intézkedési terv megvalosulésat, a veszélyeztetett csoportonként.

Mélyszegénységben élok és romak:

A mélyszegénységben €16k és romak esetében 2 intézkedési terv keriilt meghatarozasra, az
egyik az ,,ut a munkahoz”, a masik pedig a ,,tanulni egy életen at”.
Mar a program készitése soran is ehhez az intézkedéshez a kozfoglalkoztatast, a START
munkaprogramot és ezekhez tartoz6 képzéseket rendeletiik a kitlizott cél megvalositasanak
eszkozéul.
Csorvéas Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 2013. és 2014. év végén is trgyalta,
ill. értékelte a START munkaprogram eredményeit.
Az dnkormanyzat a start munkaprogramot 6 programelem keretében valositotta meg:

1.) Mezdgazdasagi mintaprogram

2.) Téli és egyéb értékteremtd foglalkoztatdsi programelem

3.) Helyi sajatossagokra épiild foglalkoztatasi programelem

4.) Illegalis hulladéklerakok felszamolasa programelem

5.) Belvizelvezetés, belvizvédelem programelem

6.) Kozutkarbantartas programelem
2013-ban 101 16, 2014-ben 141 {6 szamra biztositott munkat az onkormanyzat.

A program sordn tobb képzésben is részt vettek kozfoglalkoztatottak:

- 2013. decemberében 18 f6 mezdgazdasagi munkas képzés

-2013/2014. Egészségor képzésl2 {6 (nd)

- 2013/2014. Telepiilés-karbantarto képzés 12 16 (férfi)

- 2014/2015. Kisgépkezeld és parkgondozé képzés14 6 (férfi)

A programban résztvevé kozmunkasok kb. 20 %-a roma szarmazasu.

Csorvason tovabbra is mikodik a feln6tt kort lakossag részére a Bathory Istvan Gimnézium.
Ez az képzési-oktatdsi forma lehetévé teszi hogy évrdl évre boviiljon az érettségivel
rendelkez0 lakossag szama.

Béviilt a munkahelyek szdma azzal, hogy egy korabban bezart asztalos-ipari vallalkozas ujra
indult, és ezzel kb. 25 f6 munkavallalonak teremtettek munkalehetdséget.

A Csorvasi Roma Onkorményzat tovabbra is miikodik, a 2014. évi onkormdnyzati
valasztasokat kovetden részben uj, LUNGO DROM altal tdmogatott tagokkal alakult meg. A
Csorvasi Roma Onkormanyzatnak tobb telepiilés nemzetiségi Onkormanyzataval van
kapcsolata, melyekkel egylittmiikodési megallapodasokat kotottek. Egylittmiikodési
megallapodast kotottek tovabba a Békés Megyei Renddr-fokapitanysaggal is, melynek
fokuszaban a biinmegeldzés all.

Két roma szarmazasu fiatal vett részt Szentendrén, a Magyar Honvédség Altiszti
Akadémiajan rendezett Esélyegyenldségi Taborban.

Roma didkok tanulményait tdmogaté palyazaton 1500-2000,- Ft/hd tdmogatas elnyerésére
volt lehetdség, tovabba a csaladok iskolakezdési tamogatasban részesiiltek. A nemzetiségi
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onkorméanyzat a két év soran tobb programot szervezett, kirdndulasokat, strandolasokat,
idiiléseket kiilondsen a roma gyermekek szdmara.

Gyermekek esélyegyvenlosége

A gyermekek, mint hatranyos helyzetti tarsadalmi csoport tekintetében az intézkedési terv 3
teriileten hatdrozott meg elérendd célt: 1.) Gyermekvallalds 0Osztonzése, 2.) Magas a
gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilok szdma, 3.) Minden gyermek lakjon jol.

Az énkormanyzati valasztasokat kdvetéen Csorvas Varos Onkormanyzatinak Képviseld-
testlilete hatdrozott arrél, hogy minden csorvasi ujsziilott gyermek — sziilei erre irdnyulo
kérelme esetén - 10.000,- Ft tdmogatast kapjon. Ezzel az intézkedéssel amellett, hogy
segitséget nyljtanak a csalddoknak az 1jsziilott érkezést kovetden megndovekedett koltségek
viselésében, 0sztondzni kivanjdk a sziildket a gyermekvallaldsra. A kisgyermekes sziilok
munkavallaldsat kivanja el0segiteni az az intézkedés, ill. beruhdzas, amellyel lehetdség nyilt a
bolcsddei férdhelyek szamanak novelésére. A korabbi 12 {6 helyett 20 f6 bolcsddés kort
gyermeket tudnak elhelyezni az intézményben.

Valoszintlileg jelentds terheket vesz le a csaladok vallardl az az intézkedés, melynek
kovetkezményeként szeptembertdl ingyen kapja a bdlcsddei, évodai ellatast az a gyermek,
akinek csalddjaban az 1 fore jutd jovedelem kevesebb, mint 87.757,- Ft/h6. Azoknak a
csaladoknak a gyermekei, akik 3, vagy annal tobb gyermeket nevelnek, ingyenes étkezést
kapnak.

Megallapithato, hogy 2014-ben gyermeklétszam mar nem csdkkent, hanem 6rvendetes mdédon
emelkedett. Az évi 30 f6 koriili sziiletésszam kozel 40 fore emelkedett, ami az €l6z6 évekhez
képest kiugréan magas. Varhatéan 2015-ben a 2014-es évhez viszonyitva cs6kkenni fog a
szliletések szama, de ez csak latszolagos, ugyanis a sziiletések szdma csak visszaall varhatdan
az atlagos 30 f6 koriili szamra.

A gyermeklétszam emelkedését eldsegitheti a Kormanynak az a szocidlpolitikai intézkedése,
miszerint lakas vasarlasra, lakas bovitésre fordithatd sszeg jelentdsen emelkedett.

A hatranyos helyzetli gyermekek 1is tobbféle tamogatasban (pl. tankonyvtamogatas)
részesiilhetnek

A minden gyermek lakjon jol cimil intézkedés a gyermekek elégtelen taplalkozasan kivan
valtozatni.

A 2013-as tanévtdl kezdédden az altalanos iskolan allami iranyitas ald kertiltek, a KLIK a
fenntartd, Csorvdson az Onkorményzat a milkodtetetd. Ez az intézkedés tobb valtozast is
eredményezett az altalanos iskola életében. Egyik ilyen jelentds valtozas, hogy a diakok
kotelesek 16 oraig az iskoldban tartdozkodni. Ezzel az intézkedéssel egyes tanulok étkeztetése
nem megoldott. Van ugyan menzai étkezési lehetdség, de vannak olyan tanulok, akik
valamilyen okbol nem kivanjak ezt az étkezési tipust igénybe venni. Ez az ok lehet az, hogy
nem kedveli a menzai étkezést, vagy az, hogy a sziild otthon van, és meg tudja oldani a
gyermek étkezetését, ezért nem halandé még pluszban fizetni olyan ellatasért, amit nem akar
igénybe venni. A szocidlisan raszorult gyermekek étkeztetését természetesen megoldja az
onkormanyzat.

Az iskoladban szerveznek iskolatej akciot, ennek keretében heti 2 alkalommal kapnak tejet a
gyermekek. Ezt a lehetdséget nem veszi igénybe minden tanuld, nem is lakik jol az 1 pohar
tejjel, de ehhez az alapvetd élelmiszerhez legalabb minimalis mennyiségben hozzajuthatnak.
Az 1-6. évfolyamos tanulok heti harom alkalommal kapnak almat a MEDI FRUCT Kft
jovoltabol.

A Képviselo-testiilet dontése alapjan pdlydzatot nyuajtott be az Onkormanyzat a
gyermekszegénység elleni program keretében a nyari étkeztetés biztositasara. A program
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keretében lehetéség nyilik arra, hogy a 2015. jinius 15-¢ és augusztus 14-e kozotti idészak
munkanapjain szamos rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild raszoruld
gyermek napi egyszeri meleg étkeztetésben részesiiljon. Az ehhez sziikséges pénziigyi fedezet
biztositasara igényeltiink forrast a palyazattal, 1.078.440 Ft értékben, az Emberi Eréforrasok
Minisztériumatol.

2016. januar 1-jén indul a minta-menza program Csorvason is. Ennek a programnak a 1ényege
az, hogy az egészséges ételek felszolgalasa mellett kevesebb so, kevesebb cukor keriil a
gyermekek ételébe, valamit a specidlis étkezési igényli gyermekek megkaphatjak a
kifejezetten szamukra készitett ételt.

A HEP készitése ota eltelt két évben a Csorvasi Gulyas Mihaly Altalanos és Alapfoku
Mivészeti Iskola HEP koordinatora arrol adott tdjékoztatast, hogy sajnos az iskolaban
tovabbra sincs iskola pszichologus. Tobb esetben probalkoztak alkalmazni akar utazéd
pszichologust is, de nincs szabad kapacitasu szakember ezen a téren. Nagy sziikség volna a
gyogypedagogiai képzésre is, de az iskola 1 f6 gyodgypedagdgusa jelenleg GYES-en van,
helyettest pedig nem lehet taldlni. Az iskolaban a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen
integralt képzés folyik, a pedagdgusok megprobaljak ardnyosan elosztani a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii tanuldkat az osztalyokban.

Csorvason az utdbbi idében novekszik a neveldsziiloknél nevelkedd olyan gyermekek szdma,
akik jelentds hatrannyal indulnak kortarsaikhoz képest az iskoldban vagy az 6vodaban. Ezek
a gyermekek tobb odafigyelést igényelnek a pedagdgus részérdl is, ugyanis legtobbjiik
valamilyen tekintetben veszélyeztetett, fejlesztésre szoruld, vagy SNI gyermek. Az ilyen
gyermekek szdmara jo mintdkat kellene mutatni, hiszen az el6életiik miatt nehezen tudnak
szocializalodni.

A specidlis képzési igényli gyermekek oktatasara nincs lehetdség Csorvason, ezért Oket a
Békéscsaban, Oroshazan és Gyuldn 1évd specidlis intézményekbe szervezetten, kisbusszal
szallitjak. Azonban a kisbusz férOhelyeinek szdma korlatozott, sziikség lenne egy ujabb
gépjarmii beszerzésére, ami forrashiany miatt jelenleg nem lehetséges.

A csorvasi iskolasok kordbban a Csorvasi Gyermekekért Kozalapitvany tdmogatasaval
szervezhettek kirdnduldsokat, tdborozasokat, Ez a kozalapitvany megsziint, és helyette a
Gulyas Mihdly Iskolai és Miivészeti Alapitvany nyujt tdmogatast a szabadidé hasznos
eltoltésére, €s lehetdségeihez képest tamogatja a hatranyos helyzeti gyermekeket, valamint
jutalmazza a tehetséges tanulokat.

A Csorvasi Gulyas Mihaly Altaldanos és Alapfokii Miivészeti Iskola a Gyermekjoléti
szolgalattal egylittmlikodik, a tanulok tekintetében egymas irdnyaba kdlcsonos jelzéssel élnek.
Tovéabbi pozitiv eldrelépés, hogy 2014. novemberében elkésziilt Csorvas Varos
Onkormanyzatanak Ovodaja és Bolcs6déje Esélyegyenldségi terve.

A nok helyzete, esélyegvenlosége

A ndk helyzete, esélyegyenldsége tekintetében megfogalmazott egyik cél a sziinidei
napkozbeni gyermekfeliigyelet biztositasa, a masik cél pedig a ,,n0k védelmében a csaladon
beliili erészak csokkenése érdekében teendd intézkedések. A nyari gyermekfeliigyelet a
gyermekek napkozbeni ellatasa keretében szervezhetd meg.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.) az alabbiak szerint rendelkezik errdl: ,,94. § (1) A telepiilési
onkormanyzat, févarosban a fovarosi kertileti dnkormanyzat, illetve a fovarosi dnkormanyzat
altal kozvetleniil igazgatott teriilet tekintetében a fovarosi 6nkormanyzat feladata a gyermekek
védelme helyi ellatd rendszerének kiépitése és mitkddtetése, a teriiletén lakd gyermekek
ellatasanak megszervezése.
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A nyari tanitdsi sziinetben tobb csaldd szamdra okoz gondot a gyermek nyari nappali,
munkaidében torténd feliigyeletének a megszervezése. A polgarmesteri hivatal 2015. aprilis
30-a ¢és majus 15-¢ kozott igényfelmérést készitett arrol, hogy ebben az évben — a
jelentkezések fiiggvényében - sziikséges-e a nyari gyermekfeliigyelet megszervezése ¢€s
biztositdsa az iskoldskorti gyermekek szdmara. A felmérés eredményeképpen kideriilt, hogy
16 csalad, 18 f6 altalanos iskolaskorii gyermek szédmara igényli ezt a szolgaltatast. A 18
gyermek koziil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil 8 6, és szintén 8§ {6 a
hatranyos helyzetii, egy gyermek halmozottan hatranyos helyzet.

A csaladon beliili er6szakrol, a nok bantalmazasardl tovabbra sem rendelkeziink adattal. Nem
érkeznek bejelentések sem a renddrségre, sem a Csalddsegitd Szolgalathoz. Ez azonban nem
azt jelenti, hogy nem torténik ilyen eset, hanem azt, hogy ezeket titokban tartjak, nem
beszélnek rola az érintettek, nem szeretnék nyilvanossagra hozni a csaladi problémaéjukat.
Csorvason a bantalmazott ndk fordulhatnak a rendérséghez, a Csaladsegitd Szolgalathoz és a
Védondi Szolgalathoz. A gyermekvédelmi jelzérendszer is megfeleléen mitkodik, melynek
tagjai az elozéeken kiviil az iskola és az 6voda gyermekvédelmi feladatok ellatasaval
megbizott feleldse.

A renddrkapitanysagon tevékenykedik egy aldozatvédelmi referens, aki a beérkezd renddri
jelentések, illetve feljelentések figyelemmel kisérésével valamint a biintetdligyekben dolgozé
eldadok kérésére a sziikséges esetekben tdjékoztatja a sértetteket az aldozatsegités
lehetdségeirdl. Azonban igy sem keriilnek nyilvdnossadgra a problémak, az érintett felek
egymas kozott probaljak megoldani azokat. A csaladon beliili erdszak rejtett probléma, ezért a
jelzérendszer mitkddése mellett az érintettek tdjékoztatasa elengedhetetlen feladat.

Az idosek esélyegyenlosége

Az idések esélyegyenldsége tekintetében vallalt intézkedések cime: az iddsek kozosségi
¢letének elémozditasa €s az ugynevezett E-nyugdijas, az informatikai jartassag hianya miatt.
Csorvasra az idéskortiak tekintetében a magas szintli ellatas és a szabadidds tevékenységek
sokszinlisége a jellemezo.

A nyugdijasok kozott jelenleg is, mint a HEP készités idején magas az egyszemélyes
haztartasok szama. Az ¢letkor eldrehaladdsaval, egészségi allapotuk romléasaval egyre tobb
segitségre, gondoskodasra szorulnak az idések. Gondozasaban, elldtdsaban tovabbra is az
Egyesitett Szocialis Intézmény és a Kozdsségi Misszio vesz részt.

A Kozosségi Misszid nappali ellatast biztosit a gondozottai szamara. A iddsek sajat
lakasaikban, lakokornyezetiikben €lnek, és itt latogatjak oket a gondozok, akik a gondozottak
egészségi allapotanak megfeleld fizikai, mentélis, szocidlis segitséget nyljtanak. Az utdbbi
két évben ndétt a gondozottak szdma. A tarsadalmi gondozok tevékenységi kore csokkent,
ugyanis bizonyos egészségiigyi ellatast, pl. gydgyszeradagolast, csak szakképzett gondozok
végezhetnek. A gondozok kodlista alapjan végzik a feladatukat, miszerint a gondozas
kifejezetten a gondozottak személyes ellatasra vonatkozik Uigy, hogy mar nincs a kddlistaban
a flinyiras, kertgondozas. Egy gondoz6 napi 9 embert tud ellatni, egy fore 20-60 percig terjedd
id6 jut, de egy héten beliil kompenzalodik az idé és igy hetente minden gondozottra kozel
azonos 1dot tudnak forditani. A gondozok altalaban egy korzethez tartozd gondozottat latnak
el. Ez az intézkedés a kozelmultban tortént, annak érdekében hogy a két gondozott lakohelye
kozotti kozlekedés soran eltelt Gtidé csokkenjen, €és ezt az idOt az apoltakra tudjak forditani. A
korzetesités azonban nem minden esetben kivitelezhetd a papirforma szerint, mert az idések
ragaszkodnak a tobb éve megszokott gondozojukhoz. A Kozosségi Misszio a gondozottak
valtozatos étkezését biztositja azzal, hogy az iddseknek 2 konyhdrdl 3-3 féle meniibdl van
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lehetségiik valasztani. Uj gondozottak felvétele egészségi és szocialis helyzetiik pontozasa
lapjan torténik. A felvételhez sziikséges ponthatart a kozelmultban modositottak.

A Ko6zo6sségi Misszid gondozoi a fizikai gondozas mellett nagy gondot forditanak az idds
emberek mentélis gondozasra is.

Az Egyesitett Szocidlis Intézmény a személyes gondoskodds keretében, szolgaltatasai
nyujtasaval igyekszik hozzajarulni Csorvas Varos Onkormanyzata szocialpolitikai céljai
megvaldsitasdhoz, a magas foku szocialis biztonsagot és mindséget biztositd, fenntarthatod,
esélyteremtd helyi joléti rendszer létrehozasahoz, fejlesztéséhez. Az intézmény
szolgaltatasaival részt vallalt a lakossag €életmindségének javitasaban, a hatranyos helyzetben
1év0 lakossag esélyegyenldségének eldsegitésében, a tarsadalmi kohézid erdsitésében.
Alkalmazkodnak a Csorvas kozigazgatasi teriiletén €16 lakossadg sziikségleteihez ¢és
igényeihez, ugyanakkor probaltnak hatékony és atlathatd ellatasi struktirat kialakitani. A
bentlakasos iddsek otthona esetében az egész orszag tertiletérdl fogadnak lakokat.

Az Egyesitett Szocialis Intézmény dltal nyujtott szolgaltatasok:

Szocialis alapszolgaltatasok formai:

o ¢tkeztetés,

o hazi segitségnyujtas,

o nappali ellatas

Szakositott ellatas:

e  4apolast, gondozast nyljté bentlakasos idések otthona.

Az intézmény a szolgaltatasokat az allam altal biztositott feladat finanszirozasbol, fenntartoi
hozzajarulasbol, illetve téritési dijakbol tudja biztositani.

Az intézmény szolgéltatasinak feladata: a szolgaltatast igénybe vevd, gondozésra szoruld
ember sziikségleteihez igazodd segitségnyujtas biztositdsa, amelynek mértékét és modjat,
mindenkor a segitségre szoruld ember egészségi — pszichés — szocidlis — allapota alapjan
hatarozzak meg, gy hogy az egyén individualis szabadsaga a lehetd legteljesebb mértékben
érvényre jusson. Az intézményben szolgaltatasok onkéntesen vehetdk igénybe.

Az intézmény célja, hogy hozzésegitsék a gondozottaikat a sikeres dregedéshez”, ugy, hogy
az egyén a fizikai, szellemi képességét €s aktivitasat a lehetd leghosszabb ideig Orizze meg, és
szocialis kapcsolatait tartsa meg.

Az intézmény altal nyujtott étkeztetés célja és feladata, az étkeztetés keretében foétkezésként
legalabb napi egyszeri meleg étel biztositasa a szocidlisan raszorultaknak, tovabba azoknak az
egyéneknek, akik onmaguknak, illetve onmaguknak és eltartottjaik részére tartdosan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Etkeztetésben kell részesiteni azt az igényldt, illetve altala eltartottat is, aki kora vagy
egészségi allapota miatt nem képes a legalabb napi egyszeri meleg étkezésrél gondoskodni,
valamint lehetdséget kell biztositani a telepiilésen €16 fogyatékos személyek, pszichiatriai
betegek, hajléktalan személyek vagy szenvedélybetegek részére az étkeztetés igénybevételére,
illetve segitséget kell nyujtani a sajat lakohelyiikon torténd étkeztetés biztositasara.

A hazi segitségnyujtas célja: olyan gondozas megteremtése, amely az igénybe vevd 6nallo
¢letvitelének fenntartasat — sziikségleteinek megfeleléen — lakésan, lakokdrnyezetében
biztositja. A hazi segitségnyujtds keretében biztositjdk az alapvetd gondozasi, apolasi
feladatok elvégzését, az 6nallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokornyezete higiénids
koriilményeinek megtartasaban vald koézremiikddést, a vészhelyzetek kialakuldsdnak
megeldzésében, illetve azok elharitasaban valo segitségnyujtast. A hazi szocidlis gondozo
feladatai ellatasa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevo fizikai, mentalis,
szocialis sziikséglete sajat kornyezetében, ¢letkoranak, ¢Elethelyzetének ¢és egészségi
allapotanak  megfeleléen, meglévé képességeinek fenntartasaval, felhasznaldséaval,
fejlesztésével biztositott legyen. Leginkdbb igényelt szolgéltatasok a kovetkezok: bevasarlas,
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gyogyszeriratds és kivaltas, vérnyomds mérése, vércukorszint mérése, fiirdetés, takarités,
mosas, mosogatas, vasalas, csekkek feladasa, agyazas, agynemiicsere, gyogyszeradagolas,
egyéb tigyintézés. Ezen kiviil eseti jelleggel: injekcidzas, pelenkdzas, sebek ellatasa. Nagyon
fontos feladat az idések mentalis gondozasa, melyre a gondozdk egyéb munkajuk elvégzése
mellett nagy gondot forditanak.

A gondozéndk munkdjuk soran egyiittmiikddnek az egészségiigyi, illetve a szakellatast nyu;jto
intézményekkel. A hazi segitségnyujtast szakmailag ¢s mentalisan képzett gondozondk latjak
el.

Az intézmény nappali ellatést jelenleg nem nytjt, ugyanis nincs a telepiilésen olyan személy,
aki a személyes gondoskodasnak ezt a formajat valasztana.

Az apolast, gondozast nyujto idosek otthonaban az onmaguk elldtdsdra nem, vagy csak
folyamatos segitséggel képes személyek apolasarol, lakhatasarol, napi legalabb haromszori
étkeztetésérodl, sziikség szerint ruhdzattal, illetve textilidval valo ellatasardl gondoskodnak,
feltéve, hogy ellatasuk mas moédon nem oldhat6 meg.

Ebben az ellatdsi forméban folyamatosan, a nap 24 Oorajaban biztositjak a jogszabalyi
kritériumoknak megfeleld teljes korti komplex ellatast (fizikai-, egészségligyi-,
mentalhigiénés ellatas, foglalkoztatés, érdekvédelem).

Az iddsek otthondban a napi 4 o6rat meghaladdo gondozési sziikségleti, de rendszeres
fekvobeteg-, illetve gyogyintézeti kezelést nem igényld, a nyugdijkorhatart betoltott
személyeket apolnak és gondoznak. Az intézményben sok a demens beteg, akiknek az
gondozasa, apolasa kihivast jelent a 4polok és a mentalhigiénés szakemberek szdmara
egyarant.

A gondozas, é4polas mértékét mindenkor a lakd egészségi allapota, egyéni sziikséglete
hatarozza meg. Az apolondk munkaja tobb az egyszerti ellatdsnal, torédést és egyiittérzést is
jelent. A hivatds végzéséhez olyan specialis ismeretek és készségek sziikségesek, amelyek
elOsegitik a lakok lelki, testi €s szocialis fejlodését.

Az intézmény épiiletének targyi feltételében jelentds valtozas tortént az elmult 2 évben.
Kialakitottak egy foglalkoztatd helyiséget, amelyben konyvtarsarok €s internet sarok kertlt
kialakitasra. Ezzel lehetdség nyilt arra, hogy mind a gondozottak, mind a dolgozok
hozzaférhessenek az internet szolgaltatdshoz, ezzel részben teljesiilt a HEP intézkedési
tervében Kkitlizott e-nyugdijas cimii intézkedési cél. Az intézményben €16 nyugdijasok
korlatozéas nélkiil hozzaférhetnek az internet altal nyujtott szolgéltatashoz. Az informatikai
jértassag hianyaval kiiszkodok pedig segitséget kaphatnak a dolgozoktol szamitogép
kezeléséhez, a programok hasznalatdhoz.

2014-ben felyjitottdk az intézmény ebédlojét és a talald konyhat, 2015-ben pedig a folyosok
PVC burkolatat higiénikusabb lapburkolatra cserélték. Minden lakdszoba falat kifestették, j
burkolatot kaptak a szobdk is. A folyosok oldalfalat lambéria burkolattal lattak el.

Az intézményben a szabadidd eltoltésére szinvonalas programokat szerveznek. Minden
jelentds eseményt megiinnepelnek. A szorakoztatd tevékenységhez rendelkezésre allnak
kiilonbozo tarsasjatékok, kartya, minden tarsalgoban van televizid, konyvek, Gjsagok.

Az intézményi ellatdson til Csorvason tobb olyan klub is miikddik, amely a nyugdijas
korosztalyt fogja Gssze. Ezeknek a kluboknak a szervezésben a szabadidds tevékenységek
sokasagat vehetik igénybe nyugdijas koruak. Rendeznes népzenei fesztivalokat, szerveznek
kirdndulasokat, vacsoraval egybekotott programokat. Szinhaz, mozi, muzeumlatogatas is
szerepel a palettan. A csoportok rendszerek klubfoglalkozasokat is tartanak. Ezeknek az
Osszejoveteleknek mentalis tekintetében is jelentds pozitiv hatdsa van. Azonos élethelyzetben
1év6, kozel azonos kort emberek tudjdk megbeszélni egymdssal problémajukat, vagy csak
elmondjak azokat és megértd hallgatésagra talalnak. A kluboknak jelentds szerepe van az
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elmaganyosodas elleni kiizdelemben, és nagy segitséget nyudjtanak az iddsek kozosségi
¢letének elémozditasdban, az elmaganyosodott idosek szdmanak csokkentésében is.

A fogyatékkal élok esélyegyenlésége

A fogyatékkal ¢€lok esélyegyenldsége tekintetében az 1. szdmu intézkedési cél az info-
kommunikécids akadalymentesités, a 2. szamu cél pedig a fogyatékkal €16k szdmanak
felmérése. A fogyatékkal ¢l6k szamdnak tekintetében tovabbra sem rendelkeziink adattal.
Ennek az intézkedési célnak a megvalositasi hataridejét modositani sziikséges 2014. december
31-r61 2017. december 31-re. A felmérés elkészitésére Ilehetdséget nyilhat akar a
kozmunkaprogramban, = vagy  didkmunkaban  foglalkoztatott =~ humédn  erdforras
kozremiikodésével. A 2. szadmu intézkedési cél, az infokommunikacids akadalymentesités
tekintetében eldrehaladés tortént, ugyanis a ,,Kaldn néni Kiskulcsa a Pihendkerthez” Erdei
Iskola  Alapitvany Kuckdé  Lakootthondban  megtortént az  infokommunikécios
akadalymentesités képi kommunikacié segitségével, specidlis piktogram rendszer
alkalmazasaval.

Csorvason a fogyatékkal ¢élokkel harom szervezet foglalkozik. Ebbdl két szervezet
bentlakasos lakdotthont miikddtet, az egyik a ,,Kalan néni Kiskulcsa a Pihendkerthez” Erdei
Iskola Alapitvany, a masik pedig a Csillag Szocidlis Szolgaltato Kozpont, Lakdotthon. A
harmadik szervezet a Mozgaskorlatozottak Csorvasi Egyesiilete, a MOCSE. A 2013-ban
késziilt HEP-ben a Ko6zOsségi Misszio is a fogyatékkal ¢l6 csoportjdnak segitdjeként
szerepelt, azonban 6k inkdbb az idéskortiak gondozasat, apolasat végzik, és inkabb csak az
1dds gondozottaik kozott 1évo fogyatékkal éloket gondozzak.

A MOCSE tagjai megfeleld orvosi diagnozis alapjan jelentkezhetnek, és nyerhetnek felvételt
az Egyesiiletbe. A tagjainak szama jelenleg 115 f6. Ez a szam Iényegesen kevesebb, mint az
2013-ban volt. Ennek az az oka, hogy a mozgaskorlatozottak statuszat a kozelmultban
feliilvizsgaltak, és sok esetben megallapitottak, hogy az ellatasban részesiilok rokkantsaganak
mértéke csokkent. Sok tag esetében csokkent az ellatas 0sszege is. A telepiilésen a 115 fonél
sokkal tobb mozgaskorlatozott van, koztiik olyanok, akik eddig még nem jelentkeztek a
MOCSE tagjainak sordba. Az Egyesiilet alapszabalyban rogzitett célja, hogy
mozgéskorlatozott emberek életkdriilményeit megkdnnyitse, tanacsadassal segitse az ligyeik
intézését. A MOCSE kapcsolatot tart hasonld szervezetekkel. A tagok sok hasznos
informaciohoz jutnak az egyesiilet jovoltabol, tobbek kozott arrdl, hogyan vehetnek igénybe
gyogyaszati segédeszkozoket. Evente egyszer orvos-beteg talalkozo keretében sziirésen is
részt vehetnek. A tagok sajat lakasuk akadalymentesitetté tétele érdekében max. 150.000,- Ft
pénzbeli tdmogatashoz juthatnak, valamint gépjarmiiszerzési tdmogatasban részesiilhetnek,
amelynek Osszege 5 évnél fiatalabb gépjarmil vasarlasa esetén 900.000,- Ft, 5 évnél idésebb
gépjarmii vasarlasa esetén 600.000,- Ft. Valtozas e tdmogatasok folyositasdban az a tény,
hogy még korabban az Egyesiilet folyositotta az dsszeget 3.000,- Ft egyszeri ligyintézési dij
levonasaval, jelenleg a bankok kdézremiikodésével jut az ligyfélhez a tamogatas. A bankok
azonban jelentds, akar 10 %-os ligyintézési dijat is levonnak a folyositandd tdmogatasbol. A
tamogatasok igényléséhez sziikséges nyomtatvanyok kitoltésében segitséget nyujt az
Egyesiilet a tagok szamara.

Az Egyesiilet csapatépitd jelleggel sok programot szervez a tagjai szamara. Nyaron
csigatésztat és tarhonyat készitenek. Szerveznek paprikéas f6zéssel egybekotott délutanokat.
Miikoédik egy horgolokor, és az ott késziilt munkakbol kiallitast rendeznek. Karacsonykor
ellatogatnak az Egyesitett Szocidlis Intézménybe, és a bentlakok szdmara verses, dalos
miusorral kedveskednek, kiallitdison mutatjak be munkaikat.

A férumon elhangzott, hogy a telepiilésen beliil tobb mozgéskorlatozott parkoléra volna
sziikség.

11/24



A ,,Kalan néni Kiskulcsa a Pihendkerthez” Erdei Iskola Alapitvany célja segiteni az autista
fiatalokat, hogy ki-ki a maga adottsagai, képességei szerint érezhesse, megélhesse emberi
értékeit. Tamogatja, formalja egy személyre szabott ¢let kialakitasat, s annak megélését.
Szolgaltatasai biztositjak a fiatalok nyugodt, onallo tevékenységét, sziikségleteik megfeleld
koriilmények kozott torténd ellatasat, munkavégzésiiket, a pihenés, a tanulas, valamint a tarsas
kapcsolatok megé¢lését. Az Alapitvanyon beliil miikédik a ,,Kalan néni Kuckdja Lakdotthon”,
ahol 10 f6 autista és mas értelmi fogyatékkal €16 fiatal, felndtt kora személy lakhatésat
biztositd épiilet talalhatd, és segitd személyzet all rendelkezésiikre. A masik tevékenységi
koriik a ,,Kaldn néni Foglalkoztat6ja”, melyben az intézményen beliili szocidlis foglalkoztatéas
— munka-rehabilitacios tevékenység altal a fiatalok foglalkoztatasa, a meglévd készségeik
fejlesztése, valamint 0j ismeretek szerzése valdésul meg. A ,Kalan néni Majorsag”
létrehozasaban ¢és fenntartasdban a cél a hobbiszintrél eljutni az értékorientalt termelés
szintjére, hogy megvalodsuljon egy hosszu tavon dnfenntartasra képes életforma.

Az alapitvany célja és feladata, hogy az egyén sziikségleteihez illeszkedé mddon, természetes
¢és professzionalis timogatoi haldzat 1étrehozasaval és miikddtetésével tdimogatja a lehetdség
szerinti 0nallo életvitel kialakitasat €s fenntartdsat a szocidlis ellatorendszer kapacitasain
beliil. Személykdzpontu, egyénre szabott szolgéltatdsok, tdmogatasok, programok
nyujtasaval, illetve a csoportos és a képviseleti megoldasok mell6zésével biztositja a dontés
szabadsagat az egyén elvarasaihoz és igényeihez igazodo lakhatdsi és tdmogatdsi forma
megvalasztdsdban. Az egyén meglévd képességeire épitve, a lakhatds €s a mindennapi
életvitel tadmogatasanak kiilonvalasztasa révén lehetdséget biztosit az 6ndllo életvitelhez
sziikséges 1) készségek elsajatitasara.

A lakootthonban 10 f6 autista laké €1, akikrél 5 6 apold gondoskodik. Kozottiik mentor-
mentoralt kapcsolat alakult ki. Az apold és a hozzéd tartozo 2 autista gondozott kozott
személyes és jo a kapcsolat. Az apolo a gondozottainak minden probléméjat, koresetét ismeri.
Az AOSZ az Autistak Orszagos Szdvetsége halozatosodasi projektje megvalositasaval fogja
Ossze ¢s segiti az orszag teriiletén 1évo, autizmussal élokel foglakoz6 vidéki tagszervezeteket.

A 18 év feletti, de a nyugdijkorhatart el nem éré mozgéssériiltek lakdotthona Csorvason a
Mozgaskorlatozottak Békés Megyei Egyesiilete — Csillaghaz Szocidlis Szolgaltatato Kozpont,
Lakootthon és Integralt Tamogatd Szolgalatok elnevezésli intézmény. Az intézmény
folyamatosan keresi a palyazati lehetdségeket. Az utobbi években, az intézmény lakootthon
egysége, a Fogyatékos Személyek Esélyegyenldségéért Kozhaszni Nonprofit Kft. altal kiirt
programokra palyazott sikerrel. Ezekbdl az egyszeri kiegészitd tamogatasokbdl rezsikoltséget,
munkatars bérét ¢és jarulékait, kis értékli targyi eszkoz beszerzést finansziroztak.
Mind a lakéotthon, mind a tdmogatd szolgalat mitkodési koltségeihez a fenntartd Egyesiilet
nyujt kiegészitést, hiszen a kdzponti koltségvetési tamogatas nem elegendd az intézmények
fenntartdsara. A szakmai ¢és pénziigyi ellendrzések alkalmaval az intézmény miikodésével
kapcsolatosan hianyossag feltardsara nem kertilt sor.

A HEP férumon az esélyegyenldséggel kapcsolatos problémakat feltartdk a veszélyeztetett
csoportok képviseldi, az elért célokrdl beszamoltak, és azok az intézkedési tervekben
rogzitésre keriiltek. A valtozasok, modositasok beépitésre keriilnek a Helyi Esélyegyenldségi
Program Intézkedési Tervébe.

Csorvas, 2015. junius 25.
A HEP feliilvizsgalat elkészitésben kézremikodott, és az emlékeztetot lejegyezte:

Samuné Mihalik Anna

irodavezed
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MELYSZEGENYSEG 1. SZ. INTEZKEDESI TERV

Az intézkedés cime, megnevezése

"Ut a munkéhoz"

feltart esélyegyenldségi probléma
megnevezése

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben

A munkavallalasi lehetdségek sziikosek, alacsony
iskolai végzettség

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Munkalehetdségek bovitése. Rovid: Képzéseken vald
részvétel Osztonzése. Kozép: Folyamatos
kozfoglalkoztatas biztositasa. Hosszi: Foglalkoztatas
bdvitése.

Az intézkedés tartalma

Helyzetelemzés, kapcsolatfelvétel a munkaiigyi
kozponttal, vallalkozasokkal, képzdszervezetekkel;
palyazati lehetdségek felkutatasa; célcsoport
bevondsa; onismereti tréningek; keresett informaciok
kozzététele.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

Folyamatos

Az intézkedés eredményességét
méro dokumentumok

Eldterjesztés a Képviselo-testiilet részére

Lejart/nem lejart hataridé

folyamatos

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban
lévé/befejezett/tervezett)

folyamatos

Eredmény 2013-ban 101 {6, 2014-ben 141 {8 szamra biztositott
munkat az dnkorményzat.
Osszesen: 242 £6 részére munkalehetdség
Moédositas Nem sziikséges modositas
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MELYSZEGENYSEG 2. SZ. INTEZKEDESI TERV

Az intézkedés cime, megnevezése ,» Tanulni egy életen at”

A helyzetelemzés kivetkeztetéseiben | Hianyszakmak felmérése, az alacsony iskolai
feltart esélyegyen](’jségi prob]éma VégZCttSégﬁ lakosség képZéSG, felzérkéztatésa, ezzel

megnevezése munkaerdpiacra jutasanak segitése

Az intézkedéssel elérni kivant cél Pélyazati forrasbol olyan szakképzések inditasa,
amelyek biztositjak a miikodé munkahelyek szdmara
a hianyz6 szakembereket.

Az intézkedés tartalma Rovid:. A lakossag iskolai végzettségének felmérése;
¢s hianyszakmak felmérése Kozép:.Forrasteremtésre
eurdpai unios palyazati forras keresése. Palyazatiras.
Az alacsony iskolai végzettségiik tajékoztatasa,
képzések inditdsa, Hosszi:. Munkahelyteremtés.

Az intézkedés megvaldsitasanak Folyamatos

hatarideje

Az intézkedés eredményességét Eléterjesztés a Képviseld-testiilet részére

méro dokumentumok

Lejart/nem lejart hatarido folyamatos

Az IT jelenlegi allapota A r6vid tava program esetében lejart hatarido,

(folyamatban teljestilt cel,

lévé/befejezett/tervezett) A k6z¢€p és hosszl tavl program tekintetében
folyamatban 1év0 projekt.

Eredmény A program sordn tobb képzésben is részt vettek
kozfoglalkoztatottak...

- 2013. decemberében 18 f6 mezdgazdasadgi munkas
-2013/2014. Egészségor 12 £6 (nd)

-2013/2014. Telepiilés karbantarto 12 {6 (férfi)

- 2014/2015. Kisgépkezel6 és parkgondozo 14 16
(férfi)

A programban résztvevd kozmunkasok kb. 20 %-a
roma szarmazasu.

A felné6tt kora lakossag részére a Bathory Istvan
Gimnazium. Ez az oktatas lehet6vé teszi hogy évrdl
évre boviiljon az érettségivel rendelkezOk szama.

56 6 szamara képzési lehetOség

Moédositas Nem sziikséges modositas
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GYERMEKEK ESELYEGYENLOSEGE 1. SZ. INTEZKEDESI TERV

Az intézkedés cime, megnevezése

Gyermekvallalds 6sztonzése.

feltart esélyegyenldségi probléma
megnevezése

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben

Csokkend gyermeklétszam — (népesség eloregedése).

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Telepiilés eloregedésének mérséklése
gyermekvallalas 0sztonzésével.

Rovid: Onkormanyzati timogatasok kialakitésa,
felmérés Kozép: Kozfoglalkoztatas bovitése,
munkahelyteremtés.

Hosszl: Csaladbarat munkahelyek kialakitéasa.
(Rugalmas munkaidd.)

Az intézkedés tartalma

Felmérések elkészitése onkormanyzat. Munkatigyi
Ko6zpont részvételével tdimogatas (6sztonzo)
kialakitdsa. Osztonz6 tdmogatasok

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

Folyamatos

Az intézkedés eredményességét
méro dokumentumok

Képviseld-testiileti hatarozat.

Alapité okirat

Lejart/nem lejart hataridé

folyamatos

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban
lévé/befejezett/tervezett)

Részben teljesiil, de a program végéig folyamatos.

Eredmény

Minden ujsziilott sziiletésekor a sziilok 10.000,- Ft
tamogatast igényelhetnek az dnkorményzattol

A bolcsddei férdhelyek szama 12 f6r6l 20 fére
emelkedett. Gyermek sziiletéséhez nyajthatéd
telepiilési tamogatés. Bolcsddei férdhelyek szamanak
emelkedése.

Modositas

Nem sziikséges modositas
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GYERMEKEK ESELYEGYENLOSEGE 2. SZ. INTEZKEDESI TERV

Az intézkedés cime, megnevezése

Magas a gyermekvédelmi tdmogatéds szama

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben

feltart esélyegyenldségi probléma
megnevezése

A telepiilésen folyamatosan né a Rendszeres
Gyermekvédelmi Tamogatasban részestiltek szama.
Az elmult évek alatt folyamatosan novekedett, mig a
gyermekkoru lakossag szadma csokkent.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Tamogatottak szamdnak csokkentése. Problémak
feltarasdhoz helyzetelemzés készitése. Munkatigyi
Kozponttal kapcsolatfelvétel. Lehetéségekrol
tajékozodas, bevonni Oket a kiillonb6zo programokba
¢s képzésekbe. A munkaerdpiacon tartani Oket.

Az intézkedés tartalma

Tamogatottak szdmanak csokkentése. Problémak
feltarasdhoz helyzetelemzés készitése. Munkatigyi
Kozponttal kapcsolatfelvétel. A sziilok szdmara a
lehetdségekrol tajékozdodas, bevonni Oket a kiillonbozd
programokba ¢és képzésekbe. A munkaerdpiacon
tartani Oket.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2013. december 31.
2015. janius 30.
2018. janius 30.

Az intézkedés eredményességét
méro dokumentumok

Lejart/nem lejart hataridé

folyamatos

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban
lévé/befejezett/tervezett)

folyamatban

Eredmény

A koznevelési intézményekbdl kikertiilok - a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok is -
tajékozottabban keriilnek a munkaerdpiacra, illetve
lehetdségiik lesz bizonyos képzésbe valo bevonasukkal
egy stabilabb munkaer6-piaci helyzetbe keriilni, igy a
foglalkoztatasi lehetGségek szélesebb tarhazabol
valaszthatnak. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermekek sziilei szamara is
biztositani kell ezt a lehetéséget, annak érdekében, hogy a
tamogatasra valo raszorultsaga megsz(injon.

Moédositas

Az intézkedés megvaldsitasnak hataridejét modositani
sziikséges a program végéig.
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GYERMEKEK ESELYEGYENLOSEGE 3. SZ. INTEZKEDESI TERV

Az intézkedés cime, megnevezése

Minden gyermek lakjon jol.

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben

feltart esélyegyenldségi probléma
megnevezése

Gyermekek elégtelen taplalkozasa. Onkormanyzati
tapasztalat, gyermekintézmények jelzései.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Minden gyermek étkeztetésének biztositdsa. Rovid:
Gyermekétkeztetés Kkiterjesztése, nyari étkeztetés.
Kozép: Gyermekéhezés teljes felszamolasa. Hosszl:
Egészséges taplalkozas biztositasa.

Az intézkedés tartalma

- palyazatok irésa - felmérés- jelzOrendszer iranyitasa-
étkeztetés megszervezése (repetaprogram)-
felvilagosito tevékenység- csaladgondozas

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2014. junius 30.
2015. junius 30.
2016. junius 30.

Az intézkedés eredményességét
méro dokumentumok

El6terjesztés a Képviselo-testiilet részére, képviseld-
testiileti hatarozat.

Lejart/mem lejart hatarido

folyamatos

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban
lévé/befejezett/tervezett)

2014-2015. évekre teljesiilt, a program végéig
folyamatos.

Eredmény 2015. jinius 15-e és augusztus 14-e kozotti idészak
munkanapjain 57 altalanos iskolés, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo raszoruld
gyermek, napi egyszeri meleg étkeztetésben részestil.

Moédositas Nem sziikséges modositas
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A NOK ESELYEGYENLOSEGE 1. SZ. INTEZKEDESI TERV

Az intézkedés cime, megnevezése

Sziinidei napkdzbeni gyerekfeliigyelet biztositasa.

feltart esélyegyenldségi probléma
megnevezése

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben

A 12 év alatti gyermekek napkdzbeni ellatasa nincs
biztositva.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Gyermekfeliigyelet biztositdsa. Igények felmérése.
Személyi és targyi feltételek biztositasa. Tansziinetek
idejére a teljes gyermekfeliigyelet megoldasa

Az intézkedés tartalma

Kérddives igényfelmérés; civil szervezetek,
onkéntesek bevonasa; szponzorok megkeresése;
tamogatok. Palyazatok felkutatasa; helységek
biztositasa, miikodtetése. Fenntartd megkeresése,
szakemberek bevonasa

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje

2018. augusztus 31.

Az intézkedés eredményességét
méro dokumentumok

Eldterjesztés a Képviselo-testiilet részére, képvisel 0-
testiileti hatarozat.

Lejart/mem lejart hatarido

2014-2015. évekre teljesiilt, a program végéig
folyamatos.

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban
lévé/befejezett/tervezett)

Folyamatban

Eredmény 18 {6 altalanos iskolas kort gyermek szamara nyari
gyermekfeliigyelet
Moédositas Nem sziikséges modositas
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A NOK ESELYEGYENLOSEGE 2. SZ. INTEZKEDESI TERV

Az intézkedés cime, megnevezése

,,NOk védelmében!”

feltart esélyegyenldségi probléma
megnevezése

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben

Csaladon beluli er6szak novekedése.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Csaladon beliili erdszak csokkentése. Rovid:
Informécidgytijtés az érintettekrdl és érdekvédelmi
szervekrol. Kozép: Kapcesolatfelvétel érintettekkel —
szakemberekkel Hosszu: Folyamatos t4jékoztatas.

Az intézkedés tartalma

1. adatgytijtés, kutatas 2. helyzetfeltaras 3. tajékoztato
anyag kidolgozasa, kapcsolatfelvétel, személyes
tanacsadas 4. tajékoztatd anyag kijuttatasa

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2017. jalius 1.

Az intézkedés eredményességét
méro dokumentumok

Rovid: Helyzetelemzés, érdeklddok, megjelentek
szama, bejelentett esetek szama. Kozép: Téajékoztatast
ténylegesen igénybe vevok szdma. Mennyivel
novekszik az érdek-képviseleti szervek szama.
Hosszl: Renddérséget megkeresok szama, csalddon
beliili erdszak csokkentése.

Lejart/nem lejart hataridé

A hataridé nem jart le.

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban
lévé/befejezett/tervezett)

Folyamatos

Eredmény

Még nem mérhetd

Moédositas

Nem sziikséges modositas
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AZ IDOSEK ESELYEGYENLOSEGE 1. SZ. INTEZKEDESI TERV

Az intézkedés cime, megnevezése

Iddsek kozosségi €letének elémozditisa

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenldségi probléma
megnevezése

Magas az egyszemélyes haztartasok szama az idosek
korében, ami elmaganyosodast eredményez

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Rovid: Célcsoport szamanak felmérése. Tajékoztatas
— 3 honap. Kozép: Meglévo ellatottak szaméanak
novelése. Igényfelmérés, forrasteremtés. Ellatashoz
sziikséges befogadohely kialakitasa vagy bovitése — 3
¢év. Hossza: Az ellatas beinditasa, bovitése, ezaltal az
iddsek életszinvonalanak javitasa. — 3 honap

Az intézkedés tartalma

Elmaganyosodas csokkentése: - Palyazatiras. -
Felmérés. - T4jékoztatas. - [gényfelmérés. -
Befogadohely kialakitasa. - Ellatas beinditésa. -
Programok szervezése.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2017. februar 1.

Az intézkedés eredményességét
méro dokumentumok

Egyesitett Szocialis Intézmény beszamoldja.

Nyugdijas klubok éves beszamoloja

Lejart/nem lejart hataridé

folyamatos

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban
lévé/befejezett/tervezett)

folyamatban

Eredmény Rendszeres programok szervezése az idéskoruak
szamara, nyugdijas klubok miikodése.
Modositas Az intézkedés megvaldsitasnak hataridejét modositani

sziikséges a program végéig.
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AZ IDOSEK ESELYEGYENLOSEGE 2. SZ. INTEZKEDESI TERV

Az intézkedés cime, megnevezése

E — nyugdijas

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenldségi probléma
megnevezése

Informatikai jartassag hianya.

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Az 1dbsek
Rovid:

érdeklodés

informatikai jartassdganak novelése.
felkeltése (6 honap) Kozép:

alapfoku szamitastechnikai ismeretek megszerzése (1

¢v) Hosszt: internet hasznalat

Az intézkedés tartalma

igényfelmérés, tajékoztatas a tanfolyamrol
tanfolyamszervezés beinditas

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje

2015. marcius 1.

Az intézkedés eredményességét
méro dokumentumok

Rovid: jelentkezok szaméanak meghatarozasa Kozép:
jelenléti iv Hosszl: 1j jelentkezdk, fenntarthatosag,
visszacsatolas

Lejart/mem lejart hatarido

lejart

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban
lévé/befejezett/tervezett)

Folyamatban: tovabbi tanfolyam szervezési
lehetdségek felkutatdsa

Eredmény Internet sarok kialakitasa a Egyesitett Szocialis
Intézményben
Modositas Intézkedés megvalositasnak hataridejét modositani

sziikséges a program végeéig.
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A FOGYATEKKAL ELOK ESELYEGYENLOSEGE 1. SZ. INTEZKEDESI TERV

Az intézkedés cime, megnevezése

Info-kommunikécios akadalymentesités

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenldségi probléma
megnevezése

A telepiilésen hidnyos, 30 %-os a Info-
kommunikécios akadalymentesités

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Rovid: Felmérés — 2 honap. K6z¢ép: Forrasteremtés —
2 ¢év. Hosszu: Info-kommunikacios akadalymentesités
kiépitése 80 %-ra — 5 év.

Az intézkedés tartalma

Felmérés. Tervezés. Engedélyeztetés,
palyazatkészités. Kivitelezés.

Az intézkedés megvalositasanak
hatarideje

2018. julius 1.

Az intézkedés eredményességét
méro dokumentumok

Felmért hianyossagok szama, mértéke. (Felmérési
naplo) Sajat erd. Benyujtott, nyertes palyazatok
szama. Megvaldsult Info-kommunikacios
akadalymentesités. Dok: Miiszaki atadés-, atvételi

jegyzokonyv

Lejart/mem lejart hatarido

Hataridd nem jart le

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban
lévé/befejezett/tervezett)

folyamatban

Eredmény

Kalan néni Kiskulcsa a Pihendkerthez Erdei Iskola
Alapitvany Kuck6 Lakootthonaban megtortént az
info-kommunikécios akadalymentesités képi
kommunikécio segitségével, piktogram rendszer
alkalmazasaval.

Modositas

Nem sziikséges modositas
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A FOGYATEKKAL ELOK ESELYEGYENLOSEGE 2. SZ. INTEZKEDESI TERV

Az intézkedés cime, megnevezése

Fogyatékkal ¢é10k szamanak felmérése.

A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenldségi probléma
megnevezése

Nincs adat a fogyatékkal ¢16krol

Az intézkedéssel elérni kivant cél

Rendelkezziink feldolgozhat6 adattal. Rovid:
informaciogytijtés, forraselemzés Kozép:
kapcsolatfelvétel érdekképviseleti szervekkel,
hivatalokkal Hossza: megfeleld adattal
rendelkezziink, frissitsiik az adatbazist

Az intézkedés tartalma

adatgyljtés, adatelemzés, megkeresések, adatbazis
Osszeallitas, adatbazis fenntartas

Az intézkedés megvaldsitasanak
hatarideje

2014. december 31.

Az intézkedés eredményességét
méro dokumentumok

Lejart/nem lejart hataridé

Megfeleld palyazat ill. forras hidnydban nem tortént
meg.

Az IT jelenlegi allapota

(folyamatban
lévé/befejezett/tervezett)

Az elérni kivant cél megvalositasahoz lehetdségek, és
forras keresése.

Eredmény

Modositas

Az intézkedés megvalositasnak hataridejét modositni
sziikséges a program végeéig.
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Osszefoglalo

Csorvas Varos Helyi Esélyegyenloségi Programja értékes, tartalmas és eléremutato
célokat tlizott ki maga elé azzal, hogy célcsoportjai és a kozdsség minden tagja szamara
Osszefoglalét ad ¢és valamilyen segitséget kinal az esélyegyenldéség ¢és a tarsadalmi
felzarko6zas, valamint az integracid témakorében.

A telepiilés mérete, az itt €16 kozosségek kozotti kivalo, de kitartd munkaval tovabb erdsithetd
kapcsolat lehetdvé teszi, hogy a problémafeltdrds ¢és a megvalositasba vetett bizalom
mihamarabb testet 6ltson azzal, hogy az egymas kozotti parbeszédet kiterjesztjiik példaul a
kozosségi eseményekre, Onkormdnyzati rendezvényekre ¢és megjelenik a koznevelési
intézményeink programkinalatdban is. E tobbszintli kommunikaci6 révén erdsodik a telepiilési
kapcsolati halo az egyes célcsoportok kozott, az dnkormanyzat és a célcsoportok kozott,
valamint a telepiilés lakossdga, mint a legnagyobb kozOsség ¢és az integracid
megvaldsulasanak helyszine k6zott egyarant.

A telepiilés lakossaganak befogado képessége, kozosség-megtartd ereje a taptalaja annak a
faradsagos kozosségszervezo és érdekérvényesitd munkanak, amiért a Helyi Esélyegyenldségi
Programban szerepld egyes célcsoportok tagjai vagy az értiik tevékenykeddk kiizdenek és
valositanak meg, és amit Csorvas Varos Onkormanyzata, mint tamogatd hangol dssze. Nem
képzelhet6 el ugyanis varosunk jovoje a mélyszegénységben ¢lokre és romadkra, a
gyermekekre és a nokre, valamint az iddskortakra és a fogyatékkal ¢l6 személyekre valo
kiilonds és gondoskodd odafigyelés nélkill, az 6 tarsadalmi integracidjuk feletti 6rkodés
nélkiil, és a helyi kdzosségekben valod hangstlyos szerepiik megdérzése nélkiil.

Ha az egyes célcsoportjainkat érintd céljainkat esetleg mar meg is valositottuk, veliik
kapcsolatban mindig taldlunk ujabb és Ujabb kihivasokat, hiszen a helyi tarsadalom olyan
fontos rétegét képezik, akikre mindig kiemelt figyelmet kell forditanunk. E szemlélettel kell
megfogalmaznunk jovoébeni torekvéseinket a palyazati forrdsok elérése, a gazdasagpolitikai
kihivasok értelmezése, a munkaerdpiac figyelése és a koznevelési szemléletformalas terén
egyarant. Bizunk abban, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Program megalkotisa, annak
kétévenkénti fellilvizsgalata lehetOséget ad arra, hogy a programunkban megjeldlt
célcsoportok helyzetét, problémait, terveit és céljait mindig szem el6tt tartsuk, az intézkedési
tervekkel pedig hatékony segitséget nyUjtsunk a céljaik eléréséhez sziikséges erdforrasok
felkutatasaban.

Csorvas Varos Onkormanyzatanak Helyi esélyegyenldségi programja megtekintheté a
Polgarmesteri Hivatal 5. szdmu irodéjaban.

Csorvas, 2015. junius 25.

Barath Lajos
polgarmester
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